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ОФИЦИАЛЬНЫЙ ВЕСТНИК
БОГУЧАНСКОГО РАЙОНА


№ 31








30 декабря 2016 год


Перечень

1. Постановление администрации Богучанского района № 904-П от 02.12.2016 г. «О внесении изменений и дополнений в Положение об оплате труда работников администрации Богучанского района, структурных подразделений администрации Богучанского района, не являющихся муниципальными служащими и не  занимающими муниципальные должности, утвержденное постановлением администрации Богучанского района от 23.09.2013 № 1186-п»
2. Постановление администрации Богучанского района № 910-П от 08.12.2016 г. «Об открытии ледовых переправ в зимний период 2016 - 2017 г.г.»
3. Постановление администрации Богучанского района № 912-П от 09.12.2016 г. «Об открытии движения транспортных средств по зимним автомобильным дорогам»
4. Постановление администрации Богучанского района № 934-П от 16.12.2016 г. «Об утверждении порядка предоставления путевок для детей в муниципальное бюджетное учреждение детский оздоровительный лагерь «Березка»»
5. Постановление администрации Богучанского района № 940-П от 16.12.2016 г. «Об открытии ледовых переправ в зимний период 2016 - 2017 г.г.»
6. Постановление администрации Богучанского района № 950-П от 16.12.2016 г. «Об открытии ледовых переправ в зимний период 2016 - 2017 г.г.»
7. Постановление администрации Богучанского района № 951-П от 19.12.2016 г. «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования Богучанского района», утвержденную постановлением администрации Богучанского района от 01.11.2013 № 1390-п»
8. Постановление администрации Богучанского района № 952-П от 19.12.2016 г. «О внесении изменений в муниципальную программу Богучанского района «Защита населения и территорий Богучанского района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», утвержденную постановлением администрации Богучанского района от 01.11.2013 № 1395-п.»
9. Постановление администрации Богучанского района № 966-П от 20.12.2016 г. «О внесении изменений в постановление администрации Богучанского района от 01.11.2013 № 1389-п  «Об утверждении муниципальной программы «Развитие инвестиционной, инновационной деятельности, малого и среднего предпринимательства на территории  Богучанского района»»
10. Постановление администрации Богучанского района № 973-П от 23.12.2016 г. «Об утверждении Положения о проведении аттестации муниципальных служащих в Администрации Богучанского района»
11. Постановление администрации Богучанского района № 974-П от 23.12.2016 г. «О внесении изменений в муниципальную программу Богучанского района «Защита населения и территорий Богучанского района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», утвержденную постановлением администрации Богучанского района от 01.11.2013 № 1395-п»
12. Постановление администрации Богучанского района № 975-П от 23.12.2016 г. «О внесении изменений в муниципальную программу Богучанского района «Развитие транспортной системы Богучанского района», утвержденную постановлением администрации Богучанского района от 25.10.2013 № 1351-п»
13. Постановление администрации Богучанского района № 976-П от 23.12.2016 г. «О внесении изменений в муниципальную  программу Богучанского района «Развитие культуры», утвержденную постановлением администрации Богучанского района от 01.11.2013 № 1392-п »
14. Постановление администрации Богучанского района № 977-П от 23.12.2016 г. «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие физической культуры и спорта в Богучанском районе», утвержденную  постановлением  администрации Богучанского района от 01.11.2013 №1397-п»
15. Постановление администрации Богучанского района № 978-П от 23.12.2016 г. «О внесении изменений в муниципальную программу Богучанского района «Молодежь Приангарья», утвержденную Постановлением  администрации Богучанского района  от 01.11.2013 № 1398-п »
16. Постановление администрации Богучанского района № 988-П от 23.12.2016 г. «Об установлении размера родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях Богучанского района»
17. Постановление администрации Богучанского района № 991-П от 29.12.2016 г. «Об открытии ледовых переправ в зимний период 2016 - 2017 г.г.»
18. Постановление администрации Богучанского района № 992-П от 29.12.2016 г. «О внесении изменений и дополнений в Положение об оплате труда работников Муниципального казенного учреждения «Муниципальная пожарная часть № 1», утвержденного постановлением администрации Богучанского района от 17.12.2013 № 1648-п»
19. Постановление администрации Богучанского района № 993-П от 29.12.2016 г. «О внесении изменений и дополнений в постановление администрации Богучанского района от 25.01.2013 № 62-п «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных  учреждений, осуществляющих деятельность в  области молодежной  политики»»
20. Постановление администрации Богучанского района № 994-П от 29.12.2016 г. «О внесении изменений в Положение об оплате труда работников Муниципального казенного учреждения «Муниципальная служба Заказчика», утвержденного постановлением администрации Богучанского района от 05.11.2013 № 1404-п»
21. Постановление администрации Богучанского района № 996-П от 30.12.2016 г. «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных   и казенных  учреждений  социальной защиты населения»
22. Постановление администрации Богучанского района № 1004-П от 30.12.2016 г. «О внесении изменений и дополнений в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений культуры, утвержденное постановлением администрации Богучанского района от 30.05.2012 № 718-п»
23. Постановление администрации Богучанского района № 1005-П от 30.12.2016 г. «О внесении изменений и дополнений в Положение об оплате труда работников Муниципального казенного учреждения «Управление культуры Богучанского района», утвержденное постановлением администрации Богучанского района от 23.09.2013 №1187-п»
24. Постановление администрации Богучанского района № 1006-П от 30.12.2016 г. «О внесении изменений и дополнений в Постановление администрации Богучанского района Красноярского края от 08.09.2010 № 1273-п «Об утверждении примерного Положения об оплате труда работников муниципальных казённых и бюджетных образовательных учреждений Богучанского района»»
25. Постановление администрации Богучанского района № 1008-П от 30.12.2016 г. «О внесении изменений в муниципальную  программу  «Система социальной защиты населения Богучанского района», утвержденную постановлением администрации Богучанского района от 01.11.2013 № 1393-п»
26. Постановление администрации Богучанского района № 1009-П от 30.12.2016 г. «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования Богучанского района», утвержденную постановлением администрации Богучанского района от 01.11.2013 № 1390-п»
27. Постановление администрации Богучанского района № 1010-П от 30.12.2016 г. «О внесении изменений в муниципальную программу Богучанского района «Управление муниципальными финансами», утвержденную постановлением администрации  Богучанского района  от 01.11.2013 № 1394-п «Об утверждении муниципальной программы Богучанского района «Управление муниципальными  финансами»»
28. Постановление администрации Богучанского района № 1011-П от 30.12.2016 г. «О внесении изменений в муниципальную программу Богучанского района «Реформирование и модернизация жилищно-коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности», утвержденную постановлением администрации Богучанского района от 01.11.2013 № 1391-п »
29. Постановление администрации Богучанского района № 1012-П от 30.12.2016 г. «О внесении изменений в муниципальную программу Богучанского района «Обеспечение доступным и комфортным жильем граждан Богучанского района», утверждённую постановлением администрации Богучанского района от 01.11.2013 г. № 1396-п»
30. Постановление администрации Богучанского района № 1013-П от 30.12.2016 г. «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие сельского хозяйства в Богучанском районе», утвержденную постановлением  администрации Богучанского района от 25.10.2013 №1350-п»
















АДМИНИСТРАЦИЯ БОГУЧАНСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
02.12.2016                                    с. Богучаны                                     № 904-п

О внесении изменений и дополнений в Положение об оплате труда работников администрации Богучанского района, структурных подразделений администрации Богучанского района, не являющихся муниципальными служащими и не  занимающими муниципальные должности, утвержденное постановлением администрации Богучанского района от 23.09.2013 № 1186-п

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным Законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Красноярского края от 29.10.2009 № 9-3864 «О системах оплаты труда работников краевых государственных бюджетных и казенных учреждений»,  ст 7, 43, 47 Устава Богучанского района Красноярского края,
 ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести следующие изменения в Положение об оплате труда работников администрации Богучанского района, структурных подразделений администрации Богучанского района, не являющихся муниципальными служащими и не  занимающими муниципальные должности, утвержденное постановлением администрации Богучанского района от 23.09.2013 № 1186-п (далее – Положение). 
Приложение № 1 Положению изложить в новой редакции согласно приложению № 1 к настоящему Постановлению.
2. Контроль за исполнением данного постановления возложить на  заместителя Главы администрации Богучанского района по экономике  и планированию Н.В. Илиндееву.
3. Постановление вступает  в силу со дня, следующего за днем опубликования в Официальном вестнике Богучанского района и применяется к правоотношениям, возникающим с 01.01.2017 года.        

И.о. Главы  Богучанского района                                             А.Ю. Машинистов

Приложение к Постановлению 
администрации Богучанского
района
«02 » декабря  2016 №  904-п
Приложение № 1 
к Положению об оплате труда работников  администрации Богучанского района, структурных подразделений администрации Богучанского района, не являющихся муниципальными служащими и не занимающими муниципальные должности.
«23» сентября 2013 № 1186-п

Минимальные размеры окладов, ставок заработной платы

	Квалификационные уровни


	Минимальный размер окладов, ставок заработной платы, руб.

	Профессионально-квалификационная  группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	1 квалификационный уровень
	2857

	2 квалификационный уровень
	3013

	Профессионально-квалификационная  группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	1 квалификационный уровень
	3170

	2 квалификационный уровень
	3484

	3 квалификационный уровень
	3828

	4 квалификационный уровень
	4831

	5 квалификационный уровень
	5457

	Профессионально-квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»	

	1 квалификационный уровень
	3484

	2 квалификационный уровень
	3828

	3 квалификационный уровень
	4202

	4 квалификационный уровень
	5051

	5 квалификационный уровень
	5897

	Профессионально-квалификационная  группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»	

	1 квалификационный уровень
	6338

	2 квалификационный уровень
	7343

	3 квалификационный уровень
	7905

	Профессии рабочих

	Профессионально-квалификационная  группа «Общеотраслевые профессии рабочих 1 уровня»

	1 квалификационный уровень
	2454

	2 квалификационный уровень
	2572

	Профессионально-квалификационная  группа «Общеотраслевые профессии рабочих 2 уровня»

	1 квалификационный уровень
	2857

	2 квалификационный уровень
	3484

	3 квалификационный уровень
	3828

	4 квалификационный уровень
	4612



Должности, не вошедшие в квалификационные уровни профессиональных квалификационные групп
Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по должностям профессий рабочих,  не вошедшим в квалификационные уровни ПКГ, устанавливаются в следующем размере:
	Наименование должности
	Размер оклада (должностного оклада), ставки 
заработной платы, руб.

	водитель
	3403



АДМИНИСТРАЦИЯ БОГУЧАНСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
08.12.2016г.                                     с. Богучаны                                    № 910-п

Об открытии ледовых переправ в зимний период 2016 - 2017 г.г.

В соответствии со статьей 15 Федерального закона № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь ст. ст. 7, 43, 47 Устава Богучанского района Красноярского края, рассмотрев паспорта ледовых переправ,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Считать открытыми для движения транспортных средств ледовые переправы:
- через р. Иркинеева на автомобильной дороге «Ангарский – Иркинеево - Артюгино» с 07.12.2016 г.;
- через р. Каменка на автомобильной дороге «Манзя-Каменка» с 07.12.2016 г.
2.  Предварительный срок закрытия движения по ледовым переправам установить 10 апреля 2017г.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Богучанского района по жизнеобеспечению А.Ю.Машинистова.
4. Постановление вступает в силу со дня подписания и распространяется на правоотношения, возникших с 07.12.2016 г.

И.о. Главы Богучанского района                                                 В.Ю. Карнаухов

АДМИНИСТРАЦИЯ БОГУЧАНСКОГО РАЙОНА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
09.12.2016                                          с. Богучаны                             	    № 912 - п

Об открытии движения транспортных средств по зимним автомобильным дорогам

В соответствии с регламентом «Подготовки, открытия, обеспечения и закрытия движения по зимним автомобильным дорогам Красноярского края, порядок пользования ими», утвержденным 27.06.2007 года Агентством промышленности, энергетики, транспорта, связи и дорожного хозяйства администрации Красноярского края, рассмотрев акт осмотра и приемки в эксплуатацию автозимника, руководствуясь ст. 7, 43, 47 Устава Богучанского района Красноярского края,
 ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Открыть с 12.11.2016 года движение транспортных средств по зимним автомобильным дорогам Богучанского района 
- «Шиверский - Хребтовый»;
- «Обход с. Богучаны».
2. Движение транспортных средств по зимней автомобильной дороге Богучанского района, указанной в пункте 1 настоящего постановления, осуществлять в соответствии с утвержденным агентством промышленности, энергетики, транспорта, связи и дорожного хозяйства администрации Красноярского края 27.06.2007 года регламентом «Подготовки, открытия, обеспечения и закрытия движения по зимним автомобильным дорогам Красноярского края, порядок пользования ими».
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Богучанского района по жизнеобеспечению А.Ю. Машинистова.
4. Постановление вступает в силу со дня подписания и распространяется на правоотношения, возникших с 12.11.2016 г.

	И.о. Главы Богучанского района
	                                      В.Ю. Карнаухов



АДМИНИСТРАЦИЯ БОГУЧАНСКОГО РАЙОНА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
16.12.2016				с. Богучаны	                                    № 934 - п

Об утверждении порядка предоставления путевок для детей в муниципальное бюджетное учреждение детский оздоровительный лагерь «Березка»

В соответствии с законом Красноярского края от  07.07.2009 № 8-3618 «Об обеспечении прав детей на отдых, оздоровление и занятость в Красноярском крае», на основании ст. 7, 8, 47 Устава Богучанского района Красноярского края, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить порядок предоставления путевок для детей в муниципальное бюджетное учреждение детский оздоровительный лагерь «Березка», согласно приложению. 
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя Главы Богучанского района В.Ю. Карнаухова.
3. Постановление вступает в силу со дня, следующего за днём опубликования в Официальном вестнике Богучанского района.

И.о.Главы Богучанского района      		  	                  В.Ю.Карнаухов

Приложение к Постановлению
администрации Богучанского района 
от « 16 » декабря 2016    № 934 -п

Порядок предоставления путевок для детей в муниципальное бюджетное учреждение детский оздоровительный лагерь «Березка»

1. Настоящий Порядок предоставления путевок для детей в организации отдыха, оздоровления и занятости детей (далее - Порядок) устанавливает процедуру предоставления путевок для детей в возрасте от 6 до 18 лет (включительно) в муниципальное бюджетное учреждение детский оздоровительный лагерь «Березка» (далее по тексту – ДОЛ «Березка»), с продолжительностью пребывания детей не менее 21 календарного дня (далее - путевки).
[bookmark: Par1]2. Для получения путевки родители (опекуны или попечители, назначенные по заявлению родителей) (далее - заявители) в срок до 15 апреля текущего года обращаются в муниципальное казённое или бюджетное общеобразовательное учреждение (далее по тексту – образовательное учреждение) с заявлением по форме согласно приложению к настоящему Порядку.
3. Образовательные учреждения в течение 3 рабочих дней со дня окончания приема заявлений, направляют в управление образования администрации Богучанского района Красноярского края (далее по тексту – Управление образования) информацию о количестве требуемых путевок.
4. Управление образования в течение 3 рабочих дней со дня поступления информации о количестве требуемых путевок, направляет её в муниципальную комиссию по распределению путевок, созданную при администрации Богучанского района (далее - комиссия).
5. Комиссия в течение 10 рабочих дней со дня поступления данной информации, рассматривает её и готовит Управлению образования предложение о распределении путевок.
6. Управление образования в течение 5 рабочих дней со дня поступления предложения комиссии принимает решение о предоставлении путевок.
7. Управление образования в течение 5 рабочих дней со дня принятия решения доводит до заявителей информацию о предоставлении путевок.
8. В первоочередном порядке путевки предоставляются для:
          -детей – сирот;
	-детей, оставшихся без попечения родителей;
	-детей – инвалидов;
	-детей из малообеспеченных, приемных семей;
	-несовершеннолетних, состоящих в СОП, на профилактическом учете в органах внутренних дел;
	-детей безработных граждан;
	-детей – жертв вооруженных конфликтов;
-детей из семей беженцев и вынужденных переселенцев.

Приложение к Порядку предоставления
                   путевок для детей в муниципальное 
бюджетное учреждение детский 
оздоровительный лагерь «Березка»

                                    _______________________________________
                                    (должность руководителя уполномоченного
                                    _______________________________________
                                       (органа местного самоуправления)
                                    _______________________________________
                                                (И.О. Фамилия)
                                    ______________________________________,
                                              (Ф.И.О. родителя)
                                    проживающего по адресу:
                                    _______________________________________
                                                   (адрес)

                                 Заявление

    Прошу предоставить моему ребенку ______________________________________
                                        (Ф.И.О. ребенка, дата рождения)
__________________________________________________________________________,
учащемуся _________________________________________________________________
                    (наименование образовательного учреждения)
путевку в организацию отдыха, оздоровления и занятости детей.
    Ребенок из категории детей:
    работников бюджетных организаций;
    военнослужащих, сотрудников милиции по месту жительства их семей;
    одиноких матерей и отцов;
    состоящие на профилактическом учете в органах внутренних дел;
    безработных граждан (указывается соответствующая категория).

                                                              Дата. Подпись


АДМИНИСТРАЦИЯ БОГУЧАНСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
16.12.2016г                                    с. Богучаны                                    № 940 -п

Об открытии ледовых переправ в зимний период 2016 - 2017 г.г.

В соответствии со статьей 15 Федерального закона № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь ст. ст. 7, 43, 47 Устава Богучанского района Красноярского края, рассмотрев паспорт ледовой переправы,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Считать открытой для движения транспортных средств ледовую переправу:
- через р. Иркинеево на автомобильной дороге «п. Ангарский – п. Беляки 48 км» с 12.12.2016 г.;
2.  Предварительный срок закрытия движения по ледовым переправам установить 15 апреля 2017г.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Богучанского района по жизнеобеспечению А.Ю.Машинистова.
4. Постановление вступает в силу со дня подписания и распространяется на правоотношения, возникших с 12.12.2016 г.

И.о. Главы Богучанского района                                                 В.Ю. Карнаухов

АДМИНИСТРАЦИЯ БОГУЧАНСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
16.12.2016г.                                     с. Богучаны                                    № 950 -п

Об открытии ледовых переправ в зимний период 2016 - 2017 г.г.

В соответствии со статьей 15 Федерального закона № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь ст. ст. 7, 43, 47 Устава Богучанского района Красноярского края, рассмотрев паспорт ледовой переправы,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.  Считать открытой для движения транспортных средств ледовую переправу:
- через р. Ангара по маршруту с. Богучаны – п. Гремучий с 14.12.2016 г.;
2.   Предварительный срок закрытия движения по ледовым переправам установить 10 апреля 2017г.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Богучанского района по жизнеобеспечению А.Ю. Машинистова.
4.  Постановление вступает в силу со дня подписания и распространяется на правоотношения, возникших с 14.12.2016 г.

И.о. Главы Богучанского района                                                 В.Ю. Карнаухов

АДМИНИСТРАЦИЯ БОГУЧАНСКОГО  РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
19 .12. 2016                                           с.Богучаны                                                           №951-п

О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования Богучанского района», утвержденную постановлением администрации Богучанского района от 01.11.2013 № 1390-п

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса РФ, постановлением администрации Богучанского района от 17.07.2013 № 849-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Богучанского района, их формировании и реализации», статьями 7,8,47  Устава Богучанского района Красноярского края,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести изменения в муниципальную программу «Развитие образования Богучанского района», утвержденную постановлением администрации Богучанского района от 01.11.2013 № 1390-п, следующего содержания:
1.1. В разделе 1. Паспорт муниципальной программы «Развитие образования Богучанского района» строку «Ресурсное обеспечение муниципальной программы, в том числе в разбивке по всем источникам финансирования, по годам реализации» читать в новой редакции:
	Ресурсное обеспечение муниципальной программы, в том числе в разбивке по всем источникам финансирования по годам реализации
	Объем финансирования программы составит
 6 873 527 270,93 рублей, в том числе:
по годам реализации:
2014 год – 966 349 952,03 рублей;
2015 год – 1 263 347 537,68  рублей;
2016 год – 1 413 171 861,22 рублей;
2017 год – 1 083 164 090,00 рублей;
2018 год – 1 073 746 915,00 рублей;
2019 год – 1 073 746 915,00 рублей.
Из них:
средства федерального бюджета – 6 705 730,00 рублей
по годам реализации:
2014 год – 0,00 рублей;
2015 год – 2 776 000,00  рублей;
2016 год – 3 929 730,00 рублей;
2017 год – 0,00 рублей;
2018 год – 0,00 рублей;
2019 год – 0,00 рублей.
средства краевого бюджета – 3 663 271 646,30  рублей,   в том числе:
в 2014 году – 483 846 584,30 рублей;
в 2015 году – 535 450 930,00 рублей;
в 2016 году – 679 006 132,00 рублей;
в 2017 году – 653 892 600,00 рублей;
в 2018 году – 655 537 700,00 рублей;
в 2019 году – 655 537 700,00 рублей.
средства бюджета муниципального образования – 2 739 786 081,20 рублей
в том числе:
в 2014 году – 457 495 487,73 рублей;
в 2015 году – 569 835 903,37 рублей;
в 2016 году – 452 164 770,10 рублей;
в 2017 году – 427 471 490,00 рублей;
в 2018 году – 416 409 215,00 рублей;
в 2019 году – 416 409 215,00 рублей.
Внебюджетные источники – 463 763 813,43 рублей
в том числе:
в 2014 году – 25 007 880,00 рублей;
в 2015 году – 155 284 704,31 рублей;
в 2016 году – 278 071 229,12 рублей;
в 2017 году -  1 800 000,00 рублей;
в 2018 году -  1 800 000,00 рублей;
в 2019 году -  1 800 000,00 рублей.


Раздел 10 «Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муниципальной программы с учетом источников финансирования, а также перечень реализуемых мероприятий» читать в новой редакции:
Объем финансирования программы составит  6 873 527 270,93 рублей, в том числе:
по годам реализации:
2014 год – 966 349 952,03 рублей;
2015 год – 1 263 347 537,68  рублей;
2016 год – 1 413 171 861,22 рублей;
2017 год – 1 083 164 090,00 рублей;
2018 год – 1 073 746 915,00 рублей;
2019 год – 1 073 746 915,00 рублей.
 Из них:
средства федерального бюджета – 6 705 730,00 рублей
по годам реализации:
2014 год – 0,00 рублей;
2015 год – 2 776 000,00  рублей;
2016 год – 3 929 730,00 рублей;
2017 год – 0,00 рублей;
2018 год – 0,00 рублей;
2019 год – 0,00 рублей.
средства краевого бюджета – 3 663 271 646,30 рублей в том числе:
в 2014 году – 483 846 584,30 рублей;
в 2015 году – 535 450 930 рублей; 
в 2016 году – 679 006 132,00 рублей;
в 2017 году – 653 892 600,00 рублей;
в 2018 году – 655 537 700,00 рублей;
в 2019 году – 655 537 700,00 рублей.
средства бюджета муниципального образования – 2 739 786 081,20 рублей
в том числе:
в 2014 году – 457 495 487,73 рублей;
в 2015 году – 569 835 903,37 рублей;
в 2016 году – 452 164 770,10 рублей;
в 2017 году – 427 471 490,00 рублей;
в 2018 году – 416 409 215,00 рублей;
в 2019 году – 416 409 215,00 рублей.
Внебюджетные источники – 463 763 813,43 рублей
в том числе:
в 2014 году – 25 007 880,00 рублей;
в 2015 году – 155 284 704,31 рублей;
в 2016 году – 278 071 229,12 рублей;
в 2017 году -  1 800 000,00 рублей;
в 2018 году -  1 800 000,00 рублей;
в 2019 году -  1 800 000,00 рублей.
1.2. В приложении № 5 к муниципальной программе «Развитие образования Богучанского района», в паспорте подпрограммы 1 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей» строку «Объемы и источники финансирования подпрограммы» изложить в новой редакции:
	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Подпрограмма финансируется за счет средств  федерального бюджета, средств краевого бюджета, районного бюджета и внебюджетных источников.
Объем финансирования подпрограммы составит 
6 611 948 948,67   рублей;
в том числе по годам:
2014 год – 925 886 568,34 рублей, 
в том числе за счет средств: 
федерального бюджета – 0,00;
краевого бюджета − 482 530 184,30   рублей;	
районного бюджета – 418 348 504,04 рублей;
внебюджетных источников – 25 007 880,00 рублей
2015 год – 1 219 111 261,63 рублей,  
в том числе за счет средств: 
федерального бюджета – 2 776 000,00;
краевого бюджета – 534 107 430,00 рублей;
районного бюджета – 526 943 127,32 рублей;
внебюджетных источников – 155 284 704,31 рублей.
2016 год – 1 368 332 263,70 рублей,  
в том числе за счет средств:
федерального бюджета – 3 929 730,00;
краевого бюджета – 677 643 432,00 рублей;
районного бюджета – 408 687 872,58 рублей;
внебюджетных источников – 278 071 229,12 рублей.
2017 год – 1 038 863 217,00  рублей, 
в том числе за счет средств:
федерального бюджета – 0,00;
краевого бюджета – 652 529 900,00   рублей;
районного бюджета – 384 533 317,00 рублей;
внебюджетных источников – 1 800 000,00 рублей;
2018 год – 1 029 877 819,00  рублей
в том числе за счет средств:
федерального бюджета – 0,00;
краевого бюджета – 654 175 000,00   рублей;
районного бюджета – 373 902 819,00 рублей;
внебюджетных источников – 1 800 000,00 рублей.
2019 год – 1 029 877 819,00  рублей
в том числе за счет средств:
федерального бюджета – 0,00;
краевого бюджета – 654 175 000,00   рублей;
районного бюджета – 373 902 819,00 рублей;
внебюджетных источников – 1 800 000,00 рублей.


В разделе 2 пункт 2.7 «Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы)» изложить в новой редакции:
Подпрограмма финансируется за счет средств федерального бюджета, средств  краевого бюджета, районного бюджета и внебюджетных источников. 
Объем финансирования подпрограммы составит 
6 611 948 948,67 рублей, в том числе:
2014 год – 925 886 568,34 рублей, 
в том числе за счет средств: 
федерального бюджета – 0,00;
краевого бюджета − 482 530 184,30   рублей;	
районного бюджета – 418 348 504,04 рублей;
внебюджетных источников – 25 007 880,00 рублей
2015 год – 1 219 111 261,63 рублей,  
в том числе за счет средств: 
федерального бюджета – 2 776 000,00;
краевого бюджета – 534 107 430,00 рублей;
районного бюджета – 526 943 127,32 рублей;
внебюджетных источников – 155 284 704,31 рублей.
2016 год – 1 368 332 263,70  рублей,  
в том числе за счет средств:
федерального бюджета –3 929 730,00;
краевого бюджета – 677 643 432,00 рублей;
районного бюджета – 408 687 872,58  рублей;
внебюджетных источников – 278 071 229,12 рублей.
2017 год – 1 038 863 217,00  рублей, 
в том числе за счет средств:
федерального бюджета – 0,00;
краевого бюджета – 652 529 900,00   рублей;
районного бюджета – 384 533 317,00 рублей;
внебюджетных источников – 1 800 000,00 рублей.
2018 год – 1 029 877 819,00  рублей, 
в том числе за счет средств:
федерального бюджета – 0,00;
краевого бюджета – 654 175 000,00   рублей;
районного бюджета – 373 902 819,00 рублей;
внебюджетных источников – 1 800 000,00 рублей.
2019 год – 1 029 877 819,00  рублей, 
в том числе за счет средств:
федерального бюджета – 0,00;
краевого бюджета – 654 175 000,00   рублей;
районного бюджета – 373 902 819,00 рублей;
внебюджетных источников – 1 800 000,00 рублей.

1.3. В приложении № 7 к муниципальной программе «Развитие образования Богучанского района» в паспорте подпрограммы 3 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области образования» строку «Объемы и источники финансирования подпрограммы» изложить в новой редакции:
	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Подпрограмма финансируется за счет средств  районного бюджета.
Объем финансирования подпрограммы составит:  
Всего – 253 467 622,26 рублей, в том числе:
районный бюджет: 
2014 год – 39 146 983,69 рублей;
2015 год – 42 892 776,05 рублей;
2016 год – 43 476 897,52 рублей;
2017 год – 42 938 173,00 рублей;
2018 год – 42 506 396,00 рублей;
2019 год – 42 506 396,00 рублей;


В разделе 2 пункт 2.7 «Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы)» читать в новой редакции:
Подпрограмма финансируется за счет средств районного бюджета.
          Объем финансирования подпрограммы составит – 253 467 622,26 рублей, в том числе:
районный бюджет: 
2014 год – 39 146 983,69 рублей;
2015 год – 42 892 776,05 рублей;
2016 год – 43 476 897,52 рублей;
2017 год – 42 938 173,00 рублей;
2018 год - 42 506 396,00 рублей;
2019 год - 42 506 396,00 рублей.      
        1.4.  Приложение № 2 к  муниципальной программе «Развитие образования Богучанского района» изложить в новой редакции согласно приложению № 1  к настоящему постановлению.
        1.5. Приложение № 3 к   муниципальной программе «Развитие образования Богучанского района» изложить в новой редакции согласно приложению № 2  к настоящему постановлению.
        1.6. Приложение № 3 к  паспорту  муниципальной программы  «Развитие образования Богучанского района» изложить в новой редакции согласно приложению № 3  к настоящему постановлению.
        1.7. Приложение № 2 подпрограмме «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования» изложить в новой редакции согласно приложению № 4  к настоящему постановлению.
         1.8. Приложение № 2 к подпрограмме 1 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области образования»  изложить в новой редакции согласно приложению № 5 к настоящему постановлению.  
         1.9. Приложение № 4 к паспорту муниципальной программы «Развитие образования Богучанского района»  изложить в новой редакции согласно приложению № 6 к настоящему постановлению.  
	2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Богучанского района по экономике и планированию Н.В. Илиндееву.
3. Постановление вступает в силу со дня, следующего за днем опубликования в Официальном вестнике Богучанского района.
                      
И.о. Главы  Богучанского района                                                                       В.Ю. Карнаухов
 
	Приложение № 1
 к постановлению администрации
Богучанского района 
 от "19" "12" 2016  № 951-п
  
Приложение № 2
к муниципальной программе 
«Развитие образования 
Богучанского района" 

Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программ, подпрограммам муниципальной программы



	Статус (муниципальная программа, подпрограмма)
	Наименование программы, подпрограммы
	Наименование ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы в рублях, годы

	
	
	
	ГРБС
	Рз Пр
	ЦСР
	ВР
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	Итого на период

	Муниципальная  программа
	«Развитие образования 
Богучанского района»
	всего расходное обязательство по программе в том числе по ГРБС:
	 
	Х
	Х
	Х
	    966 349 952,03   
	   1 263 347 537,68   
	   1 413 171 861,22   
	      1 083 164 090,00   
	   1 073 746 915,00   
	   1 073 746 915,00   
	          6 873 527 270,93   

	
	
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	Х
	Х
	Х
	        944 127 745,30   
	       1 066 480 045,87   
	       1 102 904 074,41   
	          1 083 164 090,00   
	       1 073 746 915,00   
	       1 073 746 915,00   
	          6 344 169 785,58   

	
	
	Управление социальной защиты населения администрации Богучанского района
	848
	Х
	Х
	Х
	198 206,73 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00
	                     198 206,73   

	
	
	МКУ "Муниципальная служба заказчика"
	830
	Х
	Х
	Х
	22 024 000,00 
	196 867 491,81 
	310 267 786,81 
	0,00 
	0,00 
	0,00
	             529 159 278,62   

	Подпрограмма 1
	«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»
	всего расходное обязательство по подпрограмме в том числе по ГРБС:
	Х
	Х
	Х
	Х
	        925 886 568,34   
	       1 219 111 261,63   
	       1 368 332 263,70   
	          1 038 863 217,00   
	       1 029 877 819,00   
	       1 029 877 819,00   
	          6 611 948 948,67   

	
	
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	Х
	Х
	Х
	        903 664 361,61   
	       1 022 243 769,82   
	       1 058 064 476,89   
	          1 038 863 217,00   
	       1 029 877 819,00   
	       1 029 877 819,00   
	          6 082 591 463,32   

	
	
	Управление социальной защиты населения администрации Богучанского района
	848
	Х
	Х
	Х
	198206,73
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                     198 206,73   

	
	
	МКУ "Муниципальная служба заказчика"
	830
	Х
	Х
	Х
	22 024 000,00 
	196 867 491,81 
	310 267 786,81 
	0,00 
	0,00 
	0,00
	             529 159 278,62   

	Подпрограмма 2
	«Государственная поддержка детей сирот, расширение практики применения семейных форм воспитания»
	всего расходное обязательство по подпрограмме в том числе по ГРБС:
	875
	0709
	 
	Х
	            1 316 400,00   
	              1 343 500,00   
	              1 362 700,00   
	                 1 362 700,00   
	              1 362 700,00   
	              1 362 700,00   
	                  8 110 700,00   

	
	
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	Х
	Х
	Х
	            1 316 400,00   
	              1 343 500,00   
	              1 362 700,00   
	                 1 362 700,00   
	              1 362 700,00   
	              1 362 700,00   
	                  8 110 700,00   

	Подпрограмма 3
	«Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области образования»
	всего расходное обязательство по подпрограмме в том числе по ГРБС:
	875
	Х
	Х
	Х
	          39 146 983,69   
	            42 892 776,05   
	            43 476 897,52   
	               42 938 173,00   
	            42 506 396,00   
	            42 506 396,00   
	             253 467 622,26   

	
	
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	Х
	Х
	Х
	          39 146 983,69   
	            42 892 776,05   
	            43 476 897,52   
	               42 938 173,00   
	            42 506 396,00   
	            42 506 396,00   
	             253 467 622,26   

	
Приложение № 2 
к постановлению администрации Богучанского района 
 от "19" "12" 2016  №951-п

Приложение № 3
к муниципальной программе 
«Развитие образования Богучанского района»

Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муниципальной  программы  с учетом источников финансирования, в том числе средств федерального бюджета, краевого бюджета и бюджета муниципального образования Богучанский район



	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Оценка расходов, в рублях годы

	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого на период

	Муниципальная  программа
	«Развитие образования Богучанского района»
	Всего
	   966 349 952,03   
	  1 263 347 537,68   
	 1 413 171 861,22   
	  1 083 164 090,00   
	 1 073 746 915,00   
	 1 073 746 915,00   
	   6 873 527 270,93   

	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет 
	0,00
	             2 776 000,00   
	3 929 730,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           6 705 730,00   

	
	
	краевой бюджет
	       483 846 584,30   
	         535 450 930,00   
	        679 006 132,00   
	         653 892 600,00   
	        655 537 700,00   
	        655 537 700,00   
	       3 663 271 646,30   

	
	
	внебюджетные источники
	         25 007 880,00   
	         155 284 704,31   
	        278 071 229,12   
	             1 800 000,00   
	            1 800 000,00   
	            1 800 000,00   
	       463 763 813,43   

	
	
	бюджеты муниципальных образований
	       457 495 487,73   
	         569 835 903,37   
	        452 164 770,10   
	         427 471 490,00   
	        416 409 215,00   
	        416 409 215,00   
	       2 739 786 081,20   

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма 1
	«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»
	Всего
	   925 886 568,34   
	  1 219 111 261,63   
	 1 368 332 263,70   
	  1 038 863 217,00   
	 1 029 877 819,00   
	 1 029 877 819,00   
	   6 611 948 948,67   

	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет 
	0,00 
	             2 776 000,00   
	3 929 730,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           6 705 730,00   

	
	
	краевой бюджет
	       482 530 184,30   
	         534 107 430,00   
	        677 643 432,00   
	         652 529 900,00   
	        654 175 000,00   
	        654 175 000,00   
	   3 655 160 946,30   

	
	
	внебюджетные источники
	         25 007 880,00   
	         155 284 704,31   
	        278 071 229,12   
	             1 800 000,00   
	            1 800 000,00   
	            1 800 000,00   
	       463 763 813,43   

	
	
	бюджеты муниципальных образований
	       418 348 504,04   
	         526 943 127,32   
	        408 687 872,58   
	         384 533 317,00   
	        373 902 819,00   
	        373 902 819,00   
	   2 486 318 458,94   

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма 2
	«Государственная поддержка детей сирот, расширение практики применения семейных форм воспитания»
	Всего
	        1 316 400,00   
	          1 343 500,00   
	         1 362 700,00   
	          1 362 700,00   
	         1 362 700,00   
	         1 362 700,00   
	           8 110 700,00   

	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	краевой бюджет
	           1 316 400,00   
	             1 343 500,00   
	            1 362 700,00   
	             1 362 700,00   
	            1 362 700,00   
	            1 362 700,00   
	           8 110 700,00   

	
	
	внебюджетные источники
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	бюджеты муниципальных образований
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма 3
	«Обеспечение реализации муниципальной программы  и прочие мероприятия в области образования»
	Всего
	      39 146 983,69   
	        42 892 776,05   
	       43 476 897,52   
	        42 938 173,00   
	      42 506 396,00   
	      42 506 396,00   
	       253 467 622,26   

	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	краевой бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	внебюджетные источники
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	бюджеты муниципальных образований
	         39 146 983,69   
	           42 892 776,05   
	          43 476 897,52   
	           42 938 173,00   
	          42 506 396,00   
	          42 506 396,00   
	       253 467 622,26   

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                                 -    




                                                                                                     Приложение № 3 к постановлению
                                                                                                   	администрации Богучанского района
	от «19» «12» 2016  № 951-п
                               Приложение № 3
                               к паспорту муниципальной программы 
                                                                                                                          «Развитие образования Богучанского             
                                                                                                      района» 

Перечень объектов капитального строительства  (за счет всех источников финансирования)

	№ 
п/п
	Наименование  
объекта 
с указанием    
мощности и годов
строительства *
	Остаток    
стоимости   
строительства 
в ценах контракта**
	Объем капитальных вложений,  рублей

	
	
	
	отчетный финансовый год
	текущий финансо-
вый год
	очеред-ной финансо-вый год
	первый год планового периода
	второй год планового периода
	по годам до ввода объекта

	Подпрограмма 1 Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей

	
Объект 1.Проектирование и строительство детского сада в п. Ангарский

	
	Главный распорядитель
	МКУ «Муниципальная служба заказчика»
	10453239,40
	179546760,60
	
	
	
	

	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	краевой бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	районный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	бюджеты         
муниципальных   
образований     
	
	
	
	
	
	
	

	
	внебюджетные    
источники       
	
	10453239,40
	179546760,60
	
	
	
	

	Объект 2. Проектирование и строительство спортивного зала в п. Новохайскимй

	
	Главный распорядитель
	МКУ «Муниципальная служба заказчика»
	1975431,44
	60929072,92
	
	
	
	

	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	краевой бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	районный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	бюджеты         
муниципальных   
образований     
	
	
	
	
	
	
	

	
	внебюджетные    
источники       
	
	1975431,44
	60929072,92
	
	
	
	

	Объект 3. Проектирование и реконструкция корпусов ДОЛ «Березка»

	
	Главный распорядитель
	МКУ «Муниципальная служба заказчика»
	99000,00
	35000000,00
	
	
	
	

	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	краевой бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	районный бюджет
	
	99000,00
	
	
	
	
	

	
	бюджеты         
муниципальных   
образований     
	
	
	
	
	
	
	

	
	внебюджетные    
источники       
	
	
	35000000,00
	
	
	
	

	
	Итого          
	
	12527670,84
	275475833,52
	
	
	
	

	
	в том числе:    
	
	
	
	
	
	
	

	
	федеральный     
бюджет          
	
	
	
	
	
	
	

	
	краевой         
бюджет          
	
	
	
	
	
	
	

	
	районный бюджет
	
	99000,00
	
	
	
	
	

	
	бюджеты         
муниципальных   
образований     
	
	
	
	
	
	
	

	
	внебюджетные    
источники       
	
	12428670,84
	275475833,52
	
	
	
	


(*) – указывается подпрограмма, и (или)   муниципальная  программа (федеральный и краевой бюджет и районный бюджет), которой предусмотрено строительство объекта
(**) - по вновь начинаемым объектам – ориентировочная стоимость объекта 

	Приложение № 4
 к постановлению администрации Богучанского района 
 от "19" "12" 2016  №951-п
    
   
Приложение № 2
к подпрограмме 1 «Развитие дошкольного,
 общего и дополнительного образования детей»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов




	№ п/п
	Цели, задачи, мероприятия 
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы в рублях, годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия 
(в натуральном выражении)

	
	
	
	ГРБС
	Рз Пр
	ЦСР
	ВР
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого на период
	

	Цель: создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей и оздоровления детей в летний период

	Задача № 1 Обеспечить доступность дошкольного образования, соответствующего единому стандарту качества дошкольного образования

	1.1.1
	Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования.
	Управление образования администрации Богучанского района, муниципальные образовательные учреждения
	875
	07 01
	0117588
	111
	92 407 744,02
	97 336 504,12
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	189 744 248,14
	2446 детей получат услуги дошкольного образования

	
	
	
	875
	07 01
	0110075880
	111
	0,00
	0,00
	82 514 230,57
	81 001 574,45
	81 001 574,45
	81 001 574,45
	325 518 953,92
	

	
	
	
	875
	07 01
	0117588
	112
	379 756,65
	504 938,58
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	884 695,23
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110075880
	112
	0,00
	0,00
	1 355 659,26
	2 500 000,00
	2 500 000,00
	2 500 000,00
	8 855 659,26
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110075880
	119
	0,00
	0,00
	23 955 728,30
	24 462 475,48
	24 462 475,48
	24 462 475,48
	97 343 154,74
	

	
	
	
	875
	07 01
	0117588
	244
	4 863 899,33
	20 783 657,30
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	25 647 556,63
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110075880
	244
	0,00
	0,00
	13 743 011,56
	17 967 750,07
	17 967 750,07
	17 967 750,07
	67 646 261,77
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110074080
	111
	0,00
	0,00
	44 413 290,42
	44 890 427,16
	44 890 427,16
	44 890 427,16
	179 084 571,90
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110074080
	112
	0,00
	0,00
	457 270,07
	1 467 000,00
	1 467 000,00
	1 467 000,00
	4 858 270,07
	

	
	
	
	875 
	07 01
	0110074080
	119
	0,00
	0,00
	14 038 399,37
	13 556 913,80
	13 556 913,80
	13 556 913,80
	54 709 140,77
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110075880
	852
	0,00
	0,00
	131 316,13
	0,00
	0,00
	0,00
	131 316,13
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110075880
	853
	0,00
	0,00
	54,18
	0,00
	0,00
	0,00
	54,18
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110074080
	244
	0,00
	0,00
	2 012 240,14
	2 556 459,04
	2 556 459,04
	2 556 459,04
	9 681 617,26
	

	
	
	
	875
	07 01
	0117564
	244
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	875
	10 03
	0117554
	244
	468 000,00 
	55 800,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	523 800,00
	

	
	
	
	875
	10 03
	0110075540
	244
	0,00 
	0,00 
	981 100,00 
	543 100,00 
	543 100,00 
	543 100,00 
	2 610 400,00
	

	1.1.2.
	Создание условий для предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного образования, содержание детей, присмотр и уход.
	Управление образования администрации Богучанского района, муниципальные образовательные учреждения
	875
	07 01
	0114001
	111
	60 666 932,25
	68 921 926,10
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	129 588 858,35
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110040010
	111
	0,00
	0,00
	23 365 923,17
	25 217 039,00
	23 536 348,00
	23 536 348,00
	95 655 658,17
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110040010
	112
	0,00
	0,00
	43 093,42
	0,00
	0,00
	0,00
	43 093,42
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110040010
	119
	0,00
	0,00
	7 211 890,09
	7 615 548,00
	7 107 977,00
	7 107 977,00
	29 043 392,09
	

	
	
	
	875
	07 01
	0114101
	111
	11 238 754,88
	32 672 559,24
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	43 911 314,12
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110041010
	111
	0,00
	0,00
	29 172 657,21
	23 168 172,00
	22 788 172,00
	22 788 172,00
	97 917 173,21
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110041010
	119
	0,00
	0,00
	8 676 248,80
	6 996 728,00
	6 882 028,00
	6 882 028,00
	29 437 032,80
	

	
	
	
	875
	07 01
	0114001
	112
	1 851 371,83
	172 928,91
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	2 024 300,74
	

	
	
	
	875
	07 01
	0114701
	112
	0,00
	1 689 516,86
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	1 689 516,86
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110047010
	112
	0,00
	0,00
	1 750 684,66
	1 061 173,00
	1 732 100,00
	1 732 100,00
	6 276 057,66
	

	
	
	
	875
	07 01
	0114001
	243
	346 123,54
	899 411,34
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	1 245 534,88
	

	
	
	
	875
	07 01
	0114001
	244
	64 669 283,50
	17 147 713,49
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	81 816 996,99
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110040010
	244
	0,00
	0,00
	7 035 587,56
	7 182 125,00
	7 267 419,00
	7 267 419,00
	28 752 550,56
	

	
	
	
	875
	07 01
	011004Ф000
	244
	0,00
	0,00
	357 751,59
	0,00
	0,00
	0,00
	357 751,59
	

	
	
	
	875
	07 01
	011004Э010
	244
	0,00
	0,00
	6 225 101,50
	6 614 055,00
	5 528 761,00
	5 528 761,00
	23 896 678,50
	

	
	
	
	875
	07 01
	0114Г01
	244
	0,00
	28 621 103,70
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	28 621 103,70
	

	
	
	
	875
	07 01
	011004Г010
	244
	0,00
	0,00
	30 587 117,74
	34 945 362,00
	27 983 658,00
	27 983 658,00
	121 499 795,74
	

	
	
	
	875
	07 01
	0114П01
	244
	0,00
	34 011 526,02
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	34 011 526,02
	

	
	
	
	875
	07 01
	011004П010
	244
	0,00
	0,00
	31 427 909,00
	35 350 284,00
	29 811 069,00
	29 811 069,00
	126 400 331,00
	

	
	
	
	875
	07 01
	0114001
	852
	357 170,40
	397 090,34
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	754 260,74
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110040010
	852
	0,00
	0,00
	3 600,00
	0,00
	0,00
	0,00
	3 600,00
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110040010
	853
	0,00
	0,00
	289 116,50
	0,00
	0,00
	0,00
	289 116,50
	

	
	
	
	875
	07 01
	0118002
	244
	119 043,75 
	215 000,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	334 043,75
	

	
	
	
	875
	07 01
	0118002
	243
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	1.1.3
	Выплата компенсации части родительской платы  за содержание детей в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образованияза за счет средств краевого бюджета и расходы на доставку
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	10 04
	0117556
	244
	75 000,00 
	75 000,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	150 000,00
	2080 семей будет выплачена компенсация части родительской платы за содержание ребенка в МКДОУ

	
	
	
	875
	10 04
	0110075560
	244
	0,00 
	0,00 
	90 000,00 
	203 100,00 
	203 100,00 
	203 100,00 
	699 300,00
	

	
	
	
	875
	10 04
	0117556
	321
	4 302 300,00 
	6 824 500,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	11 126 800,00
	

	
	
	
	875
	10 04
	0110075560
	321
	0,00 
	0,00 
	12 975 200,00 
	10 156 300,00 
	10 156 300,00 
	10 156 300,00 
	43 444 100,00
	

	1.1.4
	Приведение муниципальных дошкольных образовательных учреждений в соответствие требованиям правил пожарной безопасности, санитарным нормам и правилам, строительным нормам и правилам
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	07 01
	0118215
	243
	708 816,51 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	708 816,51
	Открытие  дополнительных групп в дошкольных образовательных учреждениях, позволяет сократить очередность.

	
	
	
	875
	07 01
	0118001
	243
	2 788 885,11
	3 995 337,53 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	6 784 222,64
	

	
	
	
	875
	07 01
	0118001
	244
	3 300 829,08 
	1 293 978,63 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	4 594 807,71
	

	
	
	
	875
	07 01
	0117421
	243
	13 900 600,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	13 900 600,00
	

	
	
	МКУ "Муниципальная служба заказчика"
	830
	07 01
	0117744
	244
	0,00 
	800 000,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	800 000,00
	

	
	
	
	830
	07 01
	0110077440
	244
	0,00 
	0,00 
	800 000,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	800 000,00
	

	
	
	
	830
	07 01
	0118001
	243
	0,00 
	14 114 806,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	14 114 806,00
	

	
	
	
	830
	07 01
	0110080010
	243
	0,00 
	0,00 
	9 120 520,39 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	9 120 520,39
	

	
	
	
	830
	07 01
	0118005
	244
	0,00 
	3 590 000,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	3 590 000,00
	

	
	
	
	830
	07 01
	0118301
	414
	15 000 000,00
	55 000 000,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	70 000 000,00
	

	
	
	
	830
	07 01
	0110083010
	414
	0,00
	0,00 
	179 546 760,60 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	179 546 760,60
	

	1.1.5
	Частичное финансирование (возмещение) расходов на краевые выплаты младшим воспитателям и помощникам воспитателей в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования детей.
	Управление образования администрации Богучанского района, муниципальные образовательные учреждения
	875
	07 01
	0117558
	111
	6 592 700,00 
	7 602 300,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	14 195 000,00
	117 помощников воспитателей дошкольных образовательных учреждений получат дополнительные средства к заработной плате

	
	
	
	875
	07 01
	0114222
	111
	7 222,00
	7 603,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	14 825,00
	

	1.1.6
	Средства гранта прошлого года в целях содействия достижению и поощрения достижения наилучших значений показателей деятельности органов местного самоуправления
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	07 01
	0117744
	243
	1 833 286,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	1 833 286,00
	Приведение ДОУ в соответствие требованиям правил пожарной безопасности, санитарным нормам и правилам улучшат условия пребывания детей в ДОУ.

	Итого по задаче 1
	 
	 
	 
	   
	 
	          285 877 718,85   
	          396 733 201,16   
	          532 281 462,23   
	          347 455 586,00   
	          331 942 632,00   
	          331 942 632,00   
	        2 226 233 232,24   
	 

	Задача № 2. Обеспечить условия и качество обучения, соответствующие федеральным государственным стандартам начального общего, основного общего, среднего общего образования

	1.2.1
	Реализация основных общеобразовательных программ общего образования.
	Управление образования администрации Богучанского района, муниципальные образовательные учреждения
	875
	07 02
	0117564
	111
	              286 446 848,37   
	              300 811 607,22   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	               587 258 455,59   
	Ежегодно 5500 учащихся   получат услуги общего образования


	
	
	
	875
	07 02
	0110075640
	111
	0,00 
	0,00 
	              233 213 460,86   
	              244 476 286,08   
	              244 476 286,08   
	              244 476 286,08   
	               966 642 319,10   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0117564
	112
	                  1 337 792,43   
	                  1 151 685,94   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                   2 489 478,37   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110075640
	112
	0,00
	0,00
	                  4 158 083,96   
	                  5 000 000,00   
	                  5 000 000,00   
	                  5 000 000,00   
	                 19 158 083,96   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110075640
	119
	0,00
	0,00
	                70 239 495,54   
	73 831 838,40 
	73 831 838,40 
	73 831 838,40 
	               291 735 010,74   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0117564
	244
	                16 669 712,20   
	                24 276 760,74   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                 40 946 472,94   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110075640
	244
	0,00 
	0,00 
	                25 724 045,14   
	                28 528 475,52   
	                27 609 175,52   
	                27 609 175,52   
	               109 470 871,70   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0117564
	611
	                19 868 188,00   
	                21 006 846,10   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                 40 875 034,10   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110075640
	611
	0,00
	0,00
	                19 332 060,34   
	0,00
	0,00
	0,00
	                 19 332 060,34   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0117564
	612
	354 459,00
	542 200,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      896 659,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110075640
	612
	0,00
	0,00
	1 439 560,56
	0,00
	0,00
	0,00
	                   1 439 560,56   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110075640
	852
	0,00
	0,00
	238 793,60
	0,00
	0,00
	0,00
	                      238 793,60   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110074090
	111
	0,00
	0,00
	48 270 797,33
	49 098 900,72
	49 098 900,72
	49 098 900,72
	               195 567 499,49   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110074090
	112
	0,00
	0,00
	769 721,17
	1 900 000,00
	1 900 000,00
	1 900 000,00
	                   6 469 721,17   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110074090
	119
	0,00
	0,00
	14 606 424,81
	14 827 773,22
	14 827 773,22
	14 827 773,22
	                 59 089 744,47   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110074090
	244
	0,00
	0,00
	3 110 935,83
	4 134 026,06
	4 134 026,06
	4 134 026,06
	                 15 513 014,01   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0117588
	244
	0,00
	200 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      200 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110074090
	611
	0,00
	0,00
	3 202 920,86
	0,00
	0,00
	0,00
	                   3 202 920,86   
	

	1.2.2
	Обеспечение питанием детей из семей со среднедушевым доходом  ниже величины прожиточного минимума в общеобразовательных учреждениях
	Управление образования администрации Богучанского района, муниципальные образовательные учреждения
	875
	10 03
	0117566
	244
	18 059 400,00
	21 067 300,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                 39 126 700,00   
	3200 детей в образовательных учреждениях будут обеспечены горячим питанием

	
	
	
	875
	10 03
	0110075660
	244
	0,00
	0,00
	22 637 200,76
	21 687 200,00
	24 251 600,00
	24 251 600,00
	                 92 827 600,76   
	

	
	
	
	875
	10 03
	0110075660
	111
	0,00
	0,00
	1 784 015,54
	2 165 360,00
	2 165 360,00
	2 165 360,00
	                   8 280 095,54   
	

	
	
	
	875
	10 03
	0110075660
	119
	0,00
	0,00
	538 772,70
	653 940,00
	653 940,00
	653 940,00
	                   2 500 592,70   
	

	
	
	
	875
	10 03
	0110075660
	321
	0,00
	0,00
	141 000,00
	497 400,00
	497 400,00
	497 400,00
	                   1 633 200,00   
	

	
	
	
	875
	10 03
	0117566
	612
	370 000,00
	798 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   1 168 000,00   
	

	
	
	
	875
	10 03
	0110075660
	612
	0,00
	0,00
	927 211,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      927 211,00   
	

	1.2.3
	Создание условий для предоставления общедоступного и бесплатного образования.
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	07 02
	0114002
	111
	109 487 645,72
	114 920 092,96
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	               224 407 738,68   
	Ежегодно школьники Богучанского района получат услуги общего образования.

	
	
	
	875
	07 02
	0110040020
	111
	0,00
	0,00
	35 600 302,94
	37 963 200,00
	39 389 700,00
	39 389 700,00
	               152 342 902,94   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110041020
	111
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114102
	111
	10 577 241,13
	32 248 025,43
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                 42 825 266,56   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110041020
	111
	0,00
	0,00
	39 901 044,00
	34 523 200,00
	33 025 500,00
	33 025 500,00
	               140 475 244,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110041020
	119
	0,00
	0,00
	11 845 785,00
	10 426 000,00
	9 973 700,00
	9 973 700,00
	                 42 219 185,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114002
	112
	4 646 939,29
	215 350,44
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   4 862 289,73   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040020
	112
	0,00
	0,00
	66 758,19
	0,00
	456 576,00
	456 576,00
	                      979 910,19   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040020
	119
	0,00
	0,00
	10 984 649,66
	11 464 887,00
	11 895 689,00
	11 895 689,00
	                 46 240 914,66   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110047020
	112
	0,00
	0,00
	1 957 000,00
	1 386 225,00
	2 457 964,00
	2 457 964,00
	                   8 259 153,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114702
	112
	0,00
	4 168 080,25
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   4 168 080,25   
	

	
	
	
	875
	07 02 
	0114002
	243
	127 692,10
	484 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      611 692,10   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114002
	244
	89 098 054,71
	21 855 015,87
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	               110 953 070,58   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040020
	244
	0,00
	0,00
	11 778 185,13
	12 892 910,00
	12 619 880,00
	12 619 880,00
	                 49 910 855,13   
	

	
	
	
	875
	07 02
	011004Ф000
	244
	0,00
	0,00
	753 740,91
	0,00
	0,00
	0,00
	                      753 740,91   
	

	
	
	
	875
	07 02
	011004Э020
	244
	0,00
	0,00
	7 644 919,50
	8 438 829,00
	7 887 570,00
	7 887 570,00
	                 31 858 888,50   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114Г02
	244
	0,00
	65 511 349,22
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                 65 511 349,22   
	

	
	
	
	875
	07 02
	011004Г020
	244
	0,00
	0,00
	70 505 597,00
	74 413 472,00
	76 083 084,00
	76 083 084,00
	               297 085 237,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114П02
	244
	0,00
	6 393 782,46
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   6 393 782,46   
	

	
	
	
	875
	07 02
	011004П020
	244
	0,00
	0,00
	4 440 846,00
	3 552 600,00
	6 351 087,00
	6 351 087,00
	                 20 695 620,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114002
	611
	8 997 962,00
	6 527 114,38
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                 15 525 076,38   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040020
	611
	0,00
	0,00
	2 937 413,81
	0,00
	0,00
	0,00
	                   2 937 413,81   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114Г02
	611
	0,00
	2 403 984,98
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   2 403 984,98   
	

	
	
	
	875
	07 02
	011004Г020
	611
	0,00
	0,00
	2 606 977,84
	0,00
	0,00
	0,00
	                   2 606 977,84   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114Ж02
	611
	0,00
	27 135,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        27 135,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114П02
	611
	0,00
	293 401,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      293 401,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	011004П020
	611
	0,00
	0,00
	79 912,16
	0,00
	0,00
	0,00
	                        79 912,16   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114002
	612
	93 640,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        93 640,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114702
	612
	0,00
	                     348 978,30   
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      348 978,30   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110047020
	612
	0,00
	0,00 
	190 000,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                      190 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114002
	852
	412 280,07
	543 457,35
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      955 737,42   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040020
	852
	0,00
	0,00
	20 750,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        20 750,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114002
	853
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	875
	07 02 
	0110040020
	853
	0,00
	0,00
	38 054,42
	0,00
	0,00
	0,00
	                        38 054,42   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110041020
	244
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                                     -     
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110041020
	853
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                                     -     
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114502
	112
	0,00
	297 237,80
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      297 237,80   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114503
	112
	0,00
	16 762,20
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        16 762,20   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114102
	611
	291 338,00
	1 531 184,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   1 822 522,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110041020
	611
	0,00
	0,00
	2 550 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   2 550 000,00   
	

	1.2.4
	Развитие творческого потенциала талантливых педагогов в муниципальных учреждениях Богучанского района
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	07 02
	0118002
	112
	206 546,70
	87 634,08
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      294 180,78   
	Улучшение качества образования

	
	
	
	875
	07 02
	0118002
	113
	65 400,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        65 400,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0118002
	243
	713 502,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      713 502,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0118002
	244
	876 375,45
	1 538 285,92
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   2 414 661,37   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110080020
	244
	0,00
	0,00
	316 500,00
	433 000,00
	778 500,00
	778 500,00
	                   2 306 500,00   
	

	
	
	
	875
	07 03
	0110080020
	244
	0,00
	0,00
	0,00
	83 000,00
	0,00
	0,00
	                        83 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 03
	0110080020
	612
	0,00
	0,00
	0,00
	580 000,00
	300 000,00
	300 000,00
	                   1 180 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110080020
	612
	0,00
	0,00
	383 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      383 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0118Ж02
	244
	0,00
	200 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      200 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	011008Ж020
	244
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	200 000,00
	200 000,00
	                      400 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0118П02
	244
	0,00
	34 213,58
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        34 213,58   
	

	
	
	
	875
	07 02
	011008П020
	244
	0,00
	0,00
	31 500,00
	35 000,00
	31 500,00
	31 500,00
	                      129 500,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0118001
	112
	0,00
	                       19 292,28   
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        19 292,28   
	

	
	
	
	875
	07 09 
	0118002
	244
	0,00
	                       25 000,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        25 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	011008Ф000
	244
	0,00
	0,00
	                       56 843,79   
	0,00
	0,00
	0,00
	                        56 843,79   
	

	
	
	
	875
	07 09 
	0110080020
	244
	0,00
	0,00
	0,00
	                     220 000,00   
	                     220 000,00   
	                     220 000,00   
	                      660 000,00   
	

	1.2.5
	Мероприятия по обеспечению жизнедеятельности образовательных учреждений
	Управление образования администрации Богучанского района, муниципальные образовательные учреждения
	875
	07 02
	0118001
	243
	4 650 204,77
	10 401 556,11
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                 15 051 760,88   
	Создание условий для обеспечения энергосбережения и повышения энергетической эффективности в образовательных учреждениях Богучанского района, а также наиболее комфортных условий для обучения школьников.

	
	
	
	875
	07 02
	0110080010
	243
	0,00
	0,00
	1 696 343,56
	0,00
	0,00
	0,00
	                   1 696 343,56   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110080010
	244
	0,00
	0,00
	127 332,65
	0,00
	0,00
	0,00
	                      127 332,65   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0118001
	244
	970 953,92
	2 905 726,61
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   3 876 680,53   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0118001
	612
	615 000,00
	1 020 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   1 635 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0118235
	243
	0,00
	30 137,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        30 137,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0115027
	244
	0,00
	2 082 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   2 082 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0115027
	612
	0,00
	694 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      694 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0118233
	244
	0,00
	21 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        21 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0118233
	612
	0,00
	7 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                          7 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	01100S5630
	243
	0,00
	0,00
	529 480,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      529 480,00   
	

	
	
	
	875 
	07 02
	0110075630
	243
	0,00
	0,00
	5 294 800,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   5 294 800,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0117470
	243
	0,00
	2 826 590,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   2 826 590,00   
	

	
	
	МКУ "Муниципальная служба заказчика"
	830
	07 02
	0118001
	243
	2 024 000,00
	2 672 258,40
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   4 696 258,40   
	

	
	
	
	830
	07 02
	0110080010
	243
	0,00
	0,00
	1 387 880,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   1 387 880,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040020
	243
	0,00
	0,00
	                       40 800,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	                        40 800,00   
	

	
	
	
	830
	07 02
	0118231
	243
	0,00
	1 708 584,10
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   1 708 584,10   
	

	
	
	
	830
	07 02
	01100S5620
	243
	0,00
	0,00
	1 571 190,90
	0,00
	0,00
	0,00
	                   1 571 190,90   
	

	
	
	
	830
	07 02
	0118234
	243
	0,00
	25 999,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        25 999,00   
	

	
	
	
	830
	07 02
	0118301
	414
	5 000 000,00
	63 532 704,31
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                 68 532 704,31   
	

	
	
	
	830
	07 02
	0110083010
	414
	0,00
	0,00
	60 929 072,92
	0,00
	0,00
	0,00
	                 60 929 072,92   
	

	
	
	
	830
	07 02
	0117746
	243
	0,00
	2 569 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   2 569 000,00   
	

	
	
	
	830
	07 02
	0117744
	244
	0,00
	701 340,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      701 340,00   
	

	
	
	
	830
	07 02
	0110077440
	244
	0,00
	0,00
	701 340,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      701 340,00   
	

	
	
	
	830 
	07 02
	01100S7440
	244
	0,00
	0,00
	2 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                          2 000,00   
	

	
	
	
	830
	07 02
	01100S7450
	243
	0,00
	0,00
	2 200,00
	0,00
	0,00
	0,00
	2200,00
	

	1.2.6
	Предоставление субсидий бюджетным учреждениям на оплату расходов по капитальному ремонту (включая расходы на проведение капитального ремонта хозяйственным способом)
	МКУ "Муниципальная служба заказчика"
	830
	07 02 
	0117562
	243
	0,00
	                17 052 800,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                 17 052 800,00   
	Образовательные учреждения улучшат условия для ведения образовательной деятельности.

	
	
	Управление образования администрации Богучанского района 
	830
	07 02
	0110050970
	243
	0,00
	0,00
	                  3 929 730,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	                   3 929 730,00   
	

	
	
	
	830
	07 02
	0110077450
	243
	0,00
	0,00
	                  1 172 592,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	                   1 172 592,00   
	

	
	
	
	830
	07 02 
	01100L0970
	243
	0,00
	0,00
	                     393 000,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	                      393 000,00   
	

	
	
	
	830
	07 02
	0110075620
	243
	0,00
	0,00
	                15 711 500,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	                 15 711 500,00   
	

	
	
	
	875
	07 02 
	0117562
	243
	                    5 697 966,3   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                   5 697 966,30   
	

	1.2.7
	Благотворительное пожертвование на развитие МКОУ Богучанской СОШ № 2
	Управление образования администрации Богучанского района, муниципальные образовательные учреждения
	875
	07 02
	0114302
	112
	                       112 928,6   
	                       327 000,0   
	0,00 
	0,00  
	0,00  
	0,00  
	                      439 928,60   
	Повысится качество образования через развитие профильного обучения, подготовка обучающихся в Роснефтьклассах обеспечит необходимое количество  специалистов для района и края.

	
	
	
	875
	07 02
	0110043020
	112
	0,0 
	0,0 
	                     230 100,20   
	200 000,00  
	200 000,00  
	200 000,00  
	                      830 100,20   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110043020
	113
	0,0 
	0,0 
	                       94 731,20   
	0,00  
	0,00  
	0,00  
	                        94 731,20   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114302
	243
	                  2 208 599,79   
	0,0 
	0,00 
	0,00  
	0,00  
	0,00  
	                   2 208 599,79   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114302
	244
	                  2 218 471,61   
	                    1 016 000,0   
	0,00 
	0,00  
	0,00  
	0,00  
	                   3 234 471,61   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110043020
	244
	0,00
	0,00
	                  1 644 594,70   
	1 160 000,00  
	1 160 000,00  
	1 160 000,00  
	                   5 124 594,70   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114302
	111
	                       310 000,0   
	357 000,00 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      667 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110043020
	111
	0,0 
	0,00 
	                     164 000,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	                      164 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114302
	360
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	 
	875
	07 02
	0110043020
	360
	0,00
	0,00 
	                     440 000,00   
	440000,00
	440000,00
	440000,00
	                   1 760 000,00   
	

	1.2.8
	Благотворительное пожертвование на повышение качества социальной инфраструктуры МКОУ Таежнинской СОШ  № 20
	Управление образования
	875
	07 02 
	0114302
	244
	                       150 000,0   
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      150 000,00   
	Формирование у детей навыков и привычек правильного поведения на дорогах. Предупреждение детского травматизма на дорогах.

	Итого по задаче 2
	 
	 
	 
	 
	 
	          592 659 142,16   
	          739 494 473,03   
	          751 086 968,48   
	          645 013 523,00   
	          651 917 050,00   
	          651 917 050,00   
	        4 032 088 206,67   
	 

	Задача № 3. Содействовать выявлению и поддержке одаренных детей

	1.3.1.
	Организация обучения по программам дополнительного образования.
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	07 02
	0114003
	111
	                27 108 479,00   
	                26 917 659,86   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                 54 026 138,86   
	   

	
	
	
	875
	07 03
	0110040030
	111
	0,00 
	0,00 
	0,00
	                12 840 000,00   
	                12 467 451,00   
	                12 467 451,00   
	                 37 774 902,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040030
	111
	0,00 
	0,00 
	                12 923 028,72   
	0,00
	0,00
	0,00
	                 12 923 028,72   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114103
	111
	                     977 371,09   
	                  2 334 219,28   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                   3 311 590,37   
	

	
	
	
	875
	07 03 
	0110041030
	111
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                  1 839 800,00   
	                  1 839 800,00   
	                  1 839 800,00   
	                   5 519 400,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040030
	111
	0,00 
	0,00 
	2 175 704,00 
	0,00
	0,00
	0,00
	                   2 175 704,00   
	

	
	
	
	875
	07 03
	0110040030
	611
	0,00 
	0,00 
	0,00
	11 171 432,00 
	11 629 968,00 
	11 629 968,00 
	                 34 431 368,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040030
	111
	0,00 
	0,00 
	                11 629 967,41   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                 11 629 967,41   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114003
	112
	                     627 040,54   
	                     258 758,63   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                      885 799,17   
	

	
	
	
	875
	07 03
	0110040030
	112
	0,00 
	0,00 
	0,00
	                     120 000,00   
	                     148 600,00   
	                     148 600,00   
	                      417 200,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040030
	111
	0,00 
	0,00 
	                       94 058,23   
	0,00
	0,00
	0,00
	                        94 058,23   
	

	
	
	
	875
	07 03
	0110040030
	119
	0,00 
	0,00 
	0,00
	3 877 680,00 
	3 765 171,00 
	3 765 171,00 
	                 11 408 022,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040030
	111
	0,00 
	0,00 
	                  3 949 162,69   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                   3 949 162,69   
	

	
	
	
	875
	07 03
	0110041030
	111
	0,00 
	0,00 
	0,00
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00
	

	
	
	
	875
	07 03 
	0110041030
	611
	0,00 
	0,00 
	0,00
	300 000,00 
	1 030 000,00 
	1 030 000,00 
	                   2 360 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040030
	111
	0,00 
	0,00 
	                  1 794 900,00   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                   1 794 900,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114703
	112
	0,00 
	                     344 033,50   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                      344 033,50   
	

	
	
	
	875
	07 03
	0110047030
	112
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	200 000,00 
	200 000,00 
	200 000,00 
	                      600 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040030
	111
	0,00 
	0,00 
	200 000,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                      200 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 03
	0110047030
	612
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	80 000,00 
	80 000,00 
	80 000,00 
	                      240 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040030
	111
	0,00 
	0,00 
	80 000,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                        80 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 03
	0110041030
	119
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	555 600,00 
	555 600,00 
	555 600,00 
	                   1 666 800,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040030
	111
	0,00 
	0,00 
	662 028,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                      662 028,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114003
	113
	                         7 200,00   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                          7 200,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114003
	244
	5 416 541,27
	2 664 260,91
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   8 080 802,18   
	

	
	
	
	875
	07 03
	0110040030
	244
	0,00
	0,00
	0,00
	716 990,00
	647 000,00
	647 000,00
	                   2 010 990,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040030
	111
	0,00
	0,00
	857 902,44
	0,00
	0,00
	0,00
	                      857 902,44   
	

	
	
	
	875
	07 03
	0110040030
	612
	0,00
	0,00
	0,00
	537 000,00
	0,00
	0,00
	                      537 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 03
	011004Э030
	244
	0,00
	0,00
	0,00
	269 380,00
	300 000,00
	300 000,00
	                      869 380,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040030
	111
	0,00
	0,00
	272 267,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      272 267,00   
	

	
	
	
	875
	07 03
	0110080020
	612
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114Г03
	244
	0,00
	                  2 068 841,29   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                   2 068 841,29   
	

	
	
	
	875
	07 03
	011004Г030
	244
	0,00
	0,00 
	0,00
	                     975 968,00   
	                  1 000 000,00   
	                  1 000 000,00   
	                   2 975 968,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040030
	111
	0,00
	0,00 
	                     975 968,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	                      975 968,00   
	

	
	
	
	875
	07 03 
	011004Г030
	611
	0,00
	0,00 
	0,00
	1 182 024,00 
	1 000 000,00 
	1 000 000,00 
	                   3 182 024,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040030
	111
	0,00
	0,00 
	                  1 250 575,00   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                   1 250 575,00   
	

	
	
	
	875
	07 03
	011004Э030
	611
	0,00
	0,00 
	0,00
	160 340,00 
	0,00 
	0,00 
	                      160 340,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114003
	852
	145 222,00
	55 560,97
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      200 782,97   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040030
	852
	0,00
	0,00
	1 600,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                          1 600,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040030
	853
	0,00
	0,00
	200,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                             200,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114503
	111
	31 132,42
	52 080,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        83 212,42   
	

	
	
	
	875
	07 03
	0110045030
	111
	0,00
	0,00
	0,00
	13 404,00
	13 404,00
	13 404,00
	                        40 212,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040030
	111
	0,00
	0,00
	13 404,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        13 404,00   
	

	
	
	
	875
	07 03 
	0110045030 
	119
	0,00
	0,00
	0,00
	4 048,00
	4 048,00
	4 048,00
	                        12 144,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040030
	111
	0,00
	0,00
	4 048,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                          4 048,00   
	

	
	
	
	875
	07 03
	0110045030
	611
	0,00
	0,00
	0,00
	52 080,00
	34 628,00
	34 628,00
	                      121 336,00   
	

	 
	 
	 
	875
	07 02
	0110045030
	611
	0,00
	0,00
	52 080,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        52 080,00   
	 

	1.3.2.
	Выплата ежемесячной стипендии одаренным детям 
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	07 02
	0118004
	330
	151920,00
	                     172 000,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      323 920,00   
	 Выявление одаренных детей на территории Богучанского района 

	
	
	
	875
	07 02
	0110080040
	330
	0,00
	0,00
	172 000,00
	172 000,00
	172 000,00
	172 000,00
	                      688 000,00   
	

	1.3.3
	Выплата премии лучшим выпускникам района (Прием Главы района выпускников школ)
	
	875
	07 02
	0118002
	360
	70 000,00
	90 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      160 000,00   
	 70 лучших выпускников получат премию "Главы района" 

	
	
	
	875
	07 02
	0110080020
	360
	0,00
	0,00
	111 000,00
	105 000,00
	105 000,00
	105 000,00
	                      426 000,00   
	

	1.3.4.
	Субсидия на приобретение оборудования и инвентаря для оснащения центров тестирования по выполнению  нормативов испытаний ГТО
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	07 02
	01100S4040
	612
	0,00
	0,00
	5 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                          5 000,00   
	 Приобретение оборудования дает возможность обучающимся сдавать нормы ГТО 

	
	
	
	875
	07 02
	0110074040
	612
	0,00
	0,00
	500 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      500 000,00   
	

	1.3.5.
	Компенсация расходов муниципальным спортивным школам подготовившим спортсменов, ставшими членами спортивной сборной команды края
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	07 02
	0112522
	244
	139 780,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      139 780,00   
	Включение школьников района в состав сборных края обеспечивает дополнительные средства на материально-техническое оснащение учреждений дополнительного образования.

	
	
	
	875
	07 02
	0110026540
	612
	0,00
	0,00
	45 900,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        45 900,00   
	

	1.3.6
	Субсидия на реализацию муниципальных программ по работе с одаренными детьми
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	07 02
	0117581
	244
	138 252,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      138 252,00   
	Приобретение оборудования и проведение  мастер-классов для одаренных детей

	
	
	
	875
	07 02
	0112654
	244
	0,00
	147 700,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      147 700,00   
	

	1.3.7
	Благотворительное пожертвование МКОУ ДОД ДЮСШ
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	07 02
	0110083020
	612
	0,00
	0,00
	21 969,50
	0,00
	0,00
	0,00
	                        21 969,50   
	Улучшение условий для организации учебно-тренировочного процесса.

	
	
	
	875
	07 02
	0114303
	244
	7 880,00
	52 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        59 880,00   
	

	Итого по задаче 3
	 
	 
	 
	 
	 
	34 820 818,32
	35 157 114,44
	37 792 762,99
	35 172 746,00
	34 992 670,00
	34 992 670,00
	212 928 781,75
	 

	Задача № 4. Обеспечить безопасный, качественный отдых и оздоровление детей
	Организован отдых и оздоровление в летний период в загородном лагере для 160 человек ежегодно,
1974 ребенка получат питание в лагерях с дневным пребыванием детей.

 

	1.4.1
	Расходы на отдых, оздоровление и занятость детей и подростков
	 
	848
	    07 07
	0118003
	244
	                     198 206,73   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                      198 206,73   
	

	
	
	
	875
	    07 07
	0118003
	244
	                     953 863,00   
	                     759 000,00   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                   1 712 863,00   
	

	
	
	
	875
	    07 07
	0118П03
	244
	0,00  
	801 453,91  
	0,00  
	0,00  
	0,00  
	0,00  
	                      801 453,91   
	

	
	
	
	875
	    07 07
	0118003
	611
	                     914 668,28   
	                  1 161 990,00   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                   2 076 658,28   
	

	
	
	
	875
	    07 07
	0110080030
	611
	0,00 
	0,00 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                                     -     
	

	
	
	
	875
	07 07
	0118207
	611
	                            217,00   
	                            210,00   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                             427,00   
	

	
	
	
	875
	07 07
	0118208
	611
	                     335 725,00   
	                     694 800,00   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                   1 030 525,00   
	

	
	
	
	875
	07 07
	011Ф003
	612
	                     112 510,00   
	                     118 539,90   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                      231 049,90   
	

	
	
	
	875
	07 07
	01100Ф0030
	612
	0,00 
	0,00 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                                     -     
	

	
	
	
	875
	07 07
	011Ц217
	612
	                     250 000,00   
	                     212 169,25   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                      462 169,25   
	

	
	
	
	875
	07 07
	011Ц001
	612
	                     150 000,00   
	                     187 830,75   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                      337 830,75   
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	875
	07 07
	01100Ц0010
	612
	0,00 
	0,00 
	                     815 863,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	                      815 863,00   
	

	
	
	
	875
	07 07
	0114104
	611
	                     203 696,00   
	                     395 998,85   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                      599 694,85   
	

	
	
	
	875
	07 07
	0110041040
	611
	0,00 
	0,00 
	                                   -     
	0,00
	0,00
	0,00
	                                     -     
	

	1.4.2
	Оплата стоимости питания в лагерях с дневным пребыванием детей, в том числе оплата стоимости набора продуктов питания или готовых блюд и их транспортировки.
	Управление образования администрации Богучанского района                            
	875
	07 07 
	0117582
	612
	69 914,25 
	209 742,75 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	279 657,00 
	

	
	
	
	875
	07 07 
	0117582
	244
	4 656 385,75 
	4 516 457,25 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	9 172 843,00 
	

	
	
	
	875
	07 07 
	0118206
	244
	4 727,00 
	4 727,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	9 454,00 
	

	 
	
	
	875
	07 07
	0110073970
	244
	0,00 
	0,00 
	4 313 556,40 
	4 548 700,00 
	4 548 700,00 
	4 548 700,00 
	17 959 656,40 
	

	 
	
	
	875
	07 07
	01100S3970
	244
	0,00 
	0,00 
	2 082 662,00 
	2 092 402,00 
	2 092 402,00 
	2 092 402,00 
	8 359 868,00 
	

	 
	
	
	875
	07 07
	0110073970
	611
	0,00 
	0,00 
	2 101 743,60 
	1 602 000,00 
	1 602 000,00 
	1 602 000,00 
	6 907 743,60 
	

	1.4.3
	Субсидии бюджетам муниципальных образований на организацию отдыха детей и их оздоровления в рамках подпрограммы "Развитие дошкольного и дополнительного образования детей" государственной ррограммы Красноярского края "Развитие образования"
	
	875
	07 07
	01100S3970
	611
	0,00 
	0,00 
	817 780,00 
	823 000,00 
	820 000,00 
	820 000,00 
	3 280 780,00 
	

	
	
	
	875
	07 07
	0110073970
	611
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	272 900,00 
	272 900,00 
	272 900,00 
	818 700,00 
	

	
	
	
	875
	07 07
	01100Ф0030
	612
	0,00 
	0,00 
	120 000,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	120 000,00 
	

	1.4.4
	Субсидия на  организацию отдыха, оздоровления и занятости детей в муниципальных загородных оздоровительных лагерях
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	07 07
	0117585
	611
	2 927 164,00 
	1 497 633,51 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	4 424 797,51 
	

	
	
	
	875
	07 07
	0117585
	612
	259 436,00 
	199 766,49 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	459 202,49 
	

	1.4.5
	Субсидия на частичное финансирование (возмещение) расходов на выплаты врачам (включая санитарных врачей), медицинским сестрам диетическим, шеф-поварам, старшим воспитателям  муниципальных загородных оздоровительных лагерей, на оплату услуг по санитарно-эпидемиологической оценке обстановки в муниципальных  загородных оздоровительных лагерях, оказанных на договорной основе
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	07 07 
	0117584
	611
	216 900,00 
	183 500,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	400 400,00 
	Данной категории работников будет выплачена дополнительная заработная плата

	1.4.6
	Финансовая поддержка муниципальных учреждений, иных муниципальных организаций, оказывающих услуги по отдыху, оздоровлению и занятости детей.
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	07 07
	0114004
	611
	780 776,00 
	1 307 942,04 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	2 088 718,04 
	Создание комфортных  условий для отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков и укрепления материально-технической базы детского оздоровительного лагеря "Березка" 

	
	
	
	875
	07 07
	0110040040
	611
	0,00 
	0,00 
	1 036 965,00 
	1 229 860,00 
	1 036 965,00 
	1 036 965,00 
	4 340 755,00 
	

	
	
	
	875
	07 07
	0110041040
	611
	0,00 
	0,00 
	852 500,00 
	622 500,00 
	622 500,00 
	622 500,00 
	2 720 000,00 
	

	
	
	
	875
	07 07
	0114704
	612
	0,00 
	8 911,30 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	8 911,30 
	

	
	
	
	875
	07 07
	0110047040
	612
	0,00 
	0,00 
	30 000,00 
	30 000,00 
	30 000,00 
	30 000,00 
	120 000,00 
	

	
	
	МКУ "Муниципальная служба заказчика"
	830
	07 07
	0118001
	414
	0,00 
	100 000,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	100 000,00 
	

	
	
	
	830
	07 07
	0110083010
	414
	0,00 
	0,00 
	                35 000 000,00   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	35 000 000,00 
	

	
	
	
	830
	07 07
	0118301
	414
	0,00 
	35 000 000,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	35 000 000,00 
	

	1.4.7
	Субсидия в целях финансовой поддержки муниципальных учреждений, иных муниципальных организаций, оказывающих услуги по отдыху, оздоровлению и занятости детей
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	07 07
	0117441
	612
	494 700,00 
	365 800,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	860 500,00 
	

	Итого по задаче 4
	 
	 
	 
	 
	 
	12 528 889,01 
	47 726 473,00 
	47 171 070,00 
	11 221 362,00 
	11 025 467,00 
	11 025 467,00 
	140 698 728,01 
	 

	Всего по подпрограмме
	 
	 
	 
	 
	 
	              925 886 568,34   
	           1 219 111 261,63   
	           1 368 332 263,70   
	           1 038 863 217,00   
	           1 029 877 819,00   
	           1 029 877 819,00   
	            6 611 948 948,67   
	 

	в том числе
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                                     -     
	 

	федеральный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	                                   -     
	                  2 776 000,00   
	                  3 929 730,00   
	                                   -     
	                                   -     
	                                   -     
	                   6 705 730,00   
	 

	краевой бюджет
	 
	 
	 
	 
	              482 530 184,30   
	              534 107 430,00   
	              677 643 432,00   
	              652 529 900,00   
	              654 175 000,00   
	              654 175 000,00   
	            3 655 160 946,30   
	 

	районный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	              418 348 504,04   
	              526 943 127,32   
	              408 687 872,58   
	              384 533 317,00   
	              373 902 819,00   
	              373 902 819,00   
	            2 486 318 458,94   
	 

	внебюджетные источники
	 
	 
	 
	 
	 
	                25 007 880,00   
	              155 284 704,31   
	              278 071 229,12   
	                  1 800 000,00   
	                  1 800 000,00   
	                  1 800 000,00   
	               463 763 813,43   
	 



	Приложение № 5  
к постановлению администрации   Богучанского района      
                                                                      от "19" "12" 2016   №951-п

Приложение № 2                                      
                                             к подпрограмме "Обеспечение реализации 
муниципальной программы и прочие мероприятия в области образования"

Перечень мероприятий подпрограммы 3 "Обеспечение реализации муниципальной
программы и прочие мероприятия в области образования"



	Наименование  программы, подпрограммы
	Код бюджетной классификации
	Расходы
	Ожидаемый рпезультат от реализации подпрограммных мероприятий

	
	
	в рублях, годы
	

	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019  год
	Итого на период
	

	Цель:создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений

	Задача: Организация деятельности управления образования, обеспечивающая деятельность образовательных учреждений, направленной на эффективное управление отраслью

	Создание условий для реализации муниципальной политики в сфере образования.
	875
	0709
	0144000
	111
	      25 548 837,49   
	      27 702 833,63   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	      53 251 671,12   
	Координация деятельности подведомственных учреждений

	
	875
	0709
	0140040000
	111
	0,00 
	0,00 
	       21 628 800,00   
	      21 688 000,00   
	       21 688 000,00   
	      21 688 000,00   
	      86 692 800,00   
	

	
	875
	0709
	0144005
	111
	           264 530,00   
	           550 000,00   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           814 530,00   
	

	
	875
	0709
	0140040050
	111
	0,00 
	0,00 
	            471 084,08   
	           471 096,00   
	            416 700,00   
	           416 700,00   
	        1 775 580,08   
	

	
	875
	0709
	0144100
	111
	           171 125,09   
	536 801,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           707 926,09   
	

	
	875
	0709
	0140041000
	111
	0,00 
	0,00 
	815 000,00 
	815 000,00 
	815 000,00 
	815 000,00 
	        3 260 000,00   
	

	
	875
	0709
	0140041000
	119
	0,00 
	0,00 
	245 000,00 
	245 000,00 
	245 000,00 
	245 000,00 
	           980 000,00   
	

	
	875
	0709
	0144000
	112
	           737 745,00   
	           265 000,00   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	        1 002 745,00   
	

	
	875
	0709
	0140040050
	119
	0,00 
	0,00 
	142 267,44 
	142 271,00 
	133 300,00 
	133 300,00 
	           551 138,44   
	

	
	875
	0709
	0140040000
	112
	0,00 
	0,00 
	            222 589,19   
	           325 000,00   
	            325 000,00   
	           325 000,00   
	        1 197 589,19   
	

	
	875
	0709
	0140040000
	119
	0,00 
	0,00 
	         6 529 427,15   
	6 549 776,00 
	6 549 776,00 
	6 549 776,00 
	      26 178 755,15   
	

	
	875
	0709
	0144000
	243
	           200 000,00   
	           480 000,00   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           680 000,00   
	

	
	875
	0709
	0144700
	112
	0,00 
	245 000,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           245 000,00   
	

	
	875
	0709
	0140047000
	112
	0,00 
	0,00 
	965 077,21 
	445 000,00 
	245 000,00 
	245 000,00 
	        1 900 077,21   
	

	
	875
	0709
	0144Г00
	244
	0,00 
	175 547,96 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           175 547,96   
	

	
	875
	0709
	014004Г 000
	244
	0,00 
	0,00 
	283 118,00 
	200 000,00 
	206 042,00 
	206 042,00 
	           895 202,00   
	

	
	875
	0709
	0144000
	244
	        6 919 022,39   
	        7 532 607,04   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	      14 451 629,43   
	

	
	875
	0709
	0140040000
	244
	0,00 
	0,00 
	         5 739 924,80   
	        6 000 000,00   
	         6 967 548,00   
	        6 967 548,00   
	      25 675 020,80   
	

	
	875
	0709
	014004Э000
	244
	0,00 
	0,00 
	         1 072 782,00   
	        1 142 000,00   
	0,00
	0,00
	        2 214 782,00   
	

	
	875
	0709
	0144000
	852
	               3 200,00   
	10 000,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	              13 200,00   
	

	
	875
	0709
	0140040000
	852
	0,00
	0,00 
	2 400,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                2 400,00   
	

	
	875
	0709
	0140040000
	853
	0,00
	0,00 
	72,85 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                      72,85   
	

	
	875
	0707
	0148000
	111
	             58 664,34   
	             58 998,42   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           117 662,76   
	

	
	875
	0707
	0140080000
	111
	0,00 
	0,00 
	              45 315,00   
	             45 315,00   
	              45 315,00   
	             45 315,00   
	           181 260,00   
	

	
	875
	0707
	0140080000
	119
	0,00 
	0,00 
	              13 685,00   
	13 685,00 
	13 685,00 
	13 685,00 
	              54 740,00   
	

	
	875
	0709
	014004Ф000
	244
	0,00 
	0,00 
	            301 142,11   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           301 142,11   
	

	
	875
	709
	140040000
	243
	0,00 
	0,00 
	            149 585,00   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           149 585,00   
	

	
	875
	0707
	0148000
	244
	0,00 
	             22 950,00   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	              22 950,00   
	

	
	875
	0707
	0148000
	244
	           182 725,38   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           182 725,38   
	

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	197800
	           197 800,00   
	

	
	875
	0707
	0140080000
	244
	0,00
	0,00
	                3 380,00   
	               3 450,00   
	                3 450,00   
	               3 450,00   
	              13 730,00   
	

	
	875
	0707
	0148П00
	244
	0,00
	172 138,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	           172 138,00   
	

	
	875
	0707
	014008П000
	244
	0,00
	0,00
	            188 017,69   
	194350,00
	194350,00
	194350,00
	           771 067,69   
	

	
	 
	 
	 
	 
	  34 085 849,69   
	   37 751 876,05   
	   38 818 667,52   
	   38 279 943,00   
	    37 848 166,00   
	   37 848 166,00   
	   224 632 668,26   
	

	Осуществление функций руководства и управления сфере установленных полномочий.
	875
	0709
	0146000
	121
	        4 461 234,00   
	        4 591 690,88   
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	        9 052 924,88   
	Создание и поддержка образовательной сферы Богучанского района

	
	875
	0709
	0140060000
	121
	0,00 
	0,00 
	         3 198 410,00   
	        3 198 410,00   
	         3 198 410,00   
	        3 198 410,00   
	      12 793 640,00   
	

	
	875
	0709
	0146700
	122
	0,00 
	25 539,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	              25 539,00   
	

	
	875
	0709
	0140067000
	122
	0,00 
	0,00 
	207 300,00 
	207 300,00 
	207 300,00 
	207 300,00 
	           829 200,00   
	

	
	875
	0709
	0146000
	122
	           389 341,20   
	             79 088,40   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           468 429,60   
	

	
	875
	0709
	0140060000
	122
	0,00 
	0,00 
	            130 000,00   
	           140 000,00   
	            140 000,00   
	           140 000,00   
	           550 000,00   
	

	
	875
	07 09
	014006000
	129
	0,00 
	0,00 
	            965 920,00   
	965 920,00 
	965 920,00 
	965 920,00 
	        3 863 680,00   
	

	
	875
	0709
	0146000
	244
	           210 558,80   
	           444 581,72   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           655 140,52   
	

	
	875
	0709
	0140060000
	244
	0,00 
	0,00 
	              20 000,00   
	           146 600,00   
	            146 600,00   
	           146 600,00   
	           459 800,00   
	

	
	875
	0709
	014006Ф000
	244
	0,00 
	0,00 
	            136 600,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	           136 600,00   
	

	 
	 
	 
	 
	 
	     5 061 134,00   
	     5 140 900,00   
	      4 658 230,00   
	     4 658 230,00   
	      4 658 230,00   
	     4 658 230,00   
	      28 834 954,00   
	

	Итого по программе
	 
	 
	 
	 
	  39 146 983,69   
	   42 892 776,05   
	   43 476 897,52   
	   42 938 173,00   
	    42 506 396,00   
	   42 506 396,00   
	   253 467 622,26   
	



	Приложение № 6 
к постановлению администрации Богучанского района
 от "19" "12"  2016  №951-п

Приложение № 4
 к паспорту муниципальной программы
 "Развитие образования Богучанского района"

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий 



	Наименование услуги, показателя объема услуги (работы)
	Значение показателя объема услуги (работы)
	Расходы  бюджета на оказание (выполнение) муниципальной услуги (работы),  руб.

	
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	Подпрограмма 1. «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»

	Наименование  услуги и ее содержание: предоставление начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по общеобразовательным программам.

	Показатель объема услуги:
	176
	168
	160
	160
	171
	-
	-
	-
	23611533,11
	31 153 661,25
	29157488,00
	31789665,46
	30709285,01
	0,00
	0,00
	0,0

	
	198
	193
	180
	180
	184
	-
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	29
	50
	58
	58
	52
	-
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование услуги и ее содержание: организация отдыха и оздоровления детей в каникулярное время

	Показатель объема услуги:
	3360
	3360
	3360
	3360
	3360
	3360
	3360
	3360
	0,00
	      6 591 522,28   
	      5 379 146,28   
	     5 242 074,40   
	     4 808 988,60   
	      1 856 965,00   
	     1 856 965,00   
	1856965,0

	
	160
	160
	160
	160
	160
	160
	160
	160
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование  услуги и ее содержание: организация предоставления дополнительного образования детей

	Показатель объема услуги:
	-
	-
	-
	-
	829
	829
	829
	829
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	14727522,41
	13694596,00
	13694596,00
	13694596,0

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	



АДМИНИСТРАЦИЯ БОГУЧАНСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
19.12.2016                                    с. Богучаны                                                   №952-п

О внесении изменений в муниципальную программу Богучанского района «Защита населения и территорий Богучанского района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», утвержденную постановлением администрации Богучанского района от 01.11.2013 № 1395-п.

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Богучанского района от 17.07.13 №849-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Богучанского района, их формировании и реализации», статьями 7, 43, 47, Устава Богучанского района Красноярского края,
 ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести изменения в муниципальную программу «Защита населения и территории Богучанского района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», утвержденную постановлением администрации Богучанского района от 01.11.2013 № 1395-п (далее – муниципальная программа), следующего содержания: 
             1.1. Приложение к постановлению администрации Богучанского района от 01.11.2013 № 1395-п (далее – муниципальная программа), изложить в новой редакции, согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.
              1.2. Приложение № 2 к муниципальной программе «Защита населения и территории Богучанского района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера» изложить в новой редакции, согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.
 1.3. Приложение № 3 к муниципальной программе «Защита населения и территории Богучанского района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера» изложить в новой редакции, согласно приложению № 3 к настоящему постановлению.
 1.4. Приложение № 1 к паспорту муниципальной программы «Защита населения и территории Богучанского района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера» изложить в новой редакции, согласно приложению № 4 к настоящему постановлению.
 1.5. Приложение № 2 к паспорту муниципальной программы «Защита населения и территории Богучанского района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера» изложить в новой редакции, согласно приложению № 5 к настоящему постановлению.
               1.6. Приложение № 6 к муниципальной программе «Защита населения и территории Богучанского района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера» изложить в новой редакции, согласно приложению № 6 к настоящему постановлению.
 1.7. Приложение № 2 к подпрограмме «Борьба с пожарами в населенных пунктах Богучанского района» на 2014-2019 годы изложить в новой редакции, согласно приложению № 7 к настоящему постановлению.
               1.8 Приложение № 5 к муниципальной программе «Защита населения и территории Богучанского района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера» изложить в новой редакции, согласно приложению № 8 к настоящему постановлению.
 1.9. Приложение № 2 к подпрограмме «Предупреждение и помощь населению района в чрезвычайных ситуациях, а так же использование информационно-коммуникационных технологий для обеспечения безопасности населения района» на 2014-2019 годы изложить в новой редакции, согласно приложению № 9 к настоящему постановлению.
  2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя Главы Богучанского района В. Ю. Карнаухова.
  3. Постановление вступает в силу со дня, следующего за днем его опубликования в Официальном вестнике Богучанского района.

	И.о. Главы Богучанского района
	                                        В.Ю. Карнаухов 



     Приложение № 1
к постановлению администрации
     Богучанского района
     от  «19» «12» 2016 №952-п
	                                                                                        
                                                                                         Приложение 
            к постановлению администрации                                          
                  Богучанского района
                                                                                          от 01.11.2013  № 1395-п

	


Муниципальная программа Богучанского района  «Защита населения и территории Богучанского района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера»

1. Паспорт муниципальной программы 

	Наименование муниципальной программы
	«Защита населения и территории Богучанского района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера» (далее – программа)

	Основание для разработки программы
	ст. 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации;
постановление администрации Богучанского района от 17.07.2013 № 849-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Богучанского района, их формировании и реализации»;
Постановление администрации Богучанского района от 22.07.2014 № 906-п «Об утверждении перечня муниципальных программ Богучанского района на 2015-2017 годы»

	Ответственный исполнитель программы
	Администрация Богучанского района (отдел по делам ГО, ЧС и пожарной безопасности (далее – отдел по делам ГО, ЧС и ПБ администрации Богучанского района).

	Соисполнители программы
	Управление муниципальной собственностью Богучанского района;
Муниципальное казенное учреждение «Муниципальная пожарная часть № 1» (далее – МКУ «МПЧ № 1»);
Финансовое управление администрации Богучанского района.

	Подпрограммы муниципальной программы, отдельные мероприятия программы
	Подпрограммы:
1. «Предупреждение и помощь населению района в чрезвычайных ситуациях, а также использование информационно-коммуникационных технологий для обеспечения безопасности населения района» на 2014 - 2019 годы;
2. «Борьба с пожарами в населенных пунктах Богучанского района» на 2014-2019 годы;

	Цель программы
	Цель: Создание эффективной системы защиты населения      и территории Богучанского района (далее – район)                      от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера

	Задачи программы
	Задачи:
1. Снижение рисков и смягчение последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера в Богучанском районе.
2. Организация тушения пожаров на территории Богучанского района в зоне прикрытия силами МКУ «МПЧ № 1».

	Этапы и сроки реализации программы
	Сроки реализации программы: 2014-2019 годы

	Целевые индикаторы 
и показатели результативности программы 
	Целевые показатели:
не допущение погибших в результате ЧС природного и техногенного характера к 2019 году в размере 100% от  среднего показателя 2010-2012 годов;
увеличение числа населения, оповещаемого об угрозе ЧС природного и техногенного характера к 2019 году 60,2 %  от общего количества оповещаемого населения;
снижение числа погибших при пожарах в зоне прикрытия силами МКУ «МПЧ № 1» к 2019 году 97,4% от  среднего показателя 2010-2012 годов;
снижение числа травмированных при пожарах в зоне прикрытия МКУ «МПЧ № 1» к 2019 году 96,5% от  среднего показателя 2010-2012 годов;
недопущение гибели и травматизма при пожарах на межселенной территории в размере 100% от среднего показателя 2010-2012 годов.
Показатели результативности представлены в приложении № 1 к паспорту муниципальной программы.
Значения целевых показателей на долгосрочный период представлены в приложении № 2 к паспорту муниципальной программы.

	Ресурсное обеспечение программы 
	Всего 142 294 207,75 рублей, из них районный бюджет 139 634 307,75 рублей;
по годам: 
2014 год – 20 424 723,11  рублей;
2015 год – 21 654 879,86  рублей;
2016 год – 23 295 815,78  рублей;
2017 год – 24 752 963,00  рублей;
2018 год – 24 752 963,00  рублей;
2019 год – 24 752 963,00  рублей;
Краевой бюджет - 2 659 900,00 рублей; 
в том числе по годам: 
2014 год – 0 рублей;
2015 год – 0 рублей;
2016 год – 2 659 900,00 рублей;
2017 год – 0 рублей;
2018 год – 0 рублей;
2019 год – 0 рублей;

	
Перечень объектов капитального строительства
	Капитальное строительство в 2014-2019 годах в рамках настоящей программы не предусмотрено
(см. приложение № 3 к паспорту программы)



            2. Характеристика текущего состояния защиты населения и территории района от чрезвычайных ситуаций  природного и техногенного характера

	Приоритеты государственной политики в области защиты населения и территории от чрезвычайных ситуаций направлены на снижение риска чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера путем сокращения погибших и пострадавших при чрезвычайных ситуациях и предотвращения ущерба от чрезвычайных ситуаций, развитие системы информирования населения в местах массового пребывания людей, разработка мероприятий по предупреждению чрезвычайных ситуаций, связанных с нарушением теплоснабжения населения, а также совершенствование системы подготовки населения и должностных лиц к действиям в условиях чрезвычайной ситуации.
Богучанский район, обладая обширной территорией и большим количеством строящихся крупных промышленных комплексов, подвержен широкому спектру опасных природных явлений и аварийных ситуаций техногенного характера:
катастрофического затопления при разрушении плотин гидроузлов;
крупных производственных аварий и пожаров;
лесных пожаров;
наводнений и паводков;
аварий и крушений на железнодорожном транспорте;
авиакатастроф;
аварий на коммунально-энергетических сетях;
взрывов при транспортировке и хранении взрывчатых материалов;
аварийных разливов нефтепродуктов.
На территории Богучанского района расположены 2 организации, эксплуатирующие 2 пожаровзрывоопасных объекта.
В 2013 году на территории района произошло 2 чрезвычайных ситуации, связанные с лесными пожарами, муниципального характера.
За 2013 год в населенных пунктах района произошло 103 пожара. В результате на пожарах погибло 11 человек, травмировано – 4 человека. Материальный ущерб от пожаров составил 24 618 279 рублей.
С начала пожароопасного сезона 2014 года на территории района зарегистрировано 267 лесных пожаров на общей площади 40 585,1 га (за предыдущий год зарегистрировано 210 лесных пожаров на общей площади 3 470 га).
С целью оказания помощи населению в чрезвычайных ситуациях и борьбы с пожарами в районе создано МКУ «МПЧ № 1» и Единая дежурно-диспетчерская служба МО Богучанский район (далее – ЕДДС МО Богучанский район) общей численностью 45 человек.

Основные направления деятельности учреждений:
обеспечение мероприятий по предупреждению и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций (далее – ЧС);
обеспечение мероприятий по гражданской обороне и пожарной безопасности.
Важную роль в обеспечении своевременного реагирования на чрезвычайные ситуации и оповещение населения о ЧС природного и техногенного характера играет система оповещения об угрозе ЧС природного и техногенного характера и об опасностях военного времени. Предполагается для оперативного оповещения населения (всего 27 764 чел.) 11 поселений, находящихся в зоне потенциальных рисков БоГЭС, приобрести оконечные системы автономных приемных модулей с сиренами и громкоговорителями и пульт управления, размещаемый на рабочем месте оперативного дежурного ЕДДС МО Богучанский район. 
Предусмотреть использование системы оповещения наряду с существующими элементами автоматизированной системы централизованного оповещения гражданской обороны (далее – АС ЦО ГО) «Осень» для доведения сигналов оповещения гражданской обороны и информирования населения об опасностях военного времени. Оконечные устройства аппаратуры оповещения расположены на зданиях: ООО «Бытсервис», муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Центр дополнительного образования детей», Дежурная часть Отдела Министерства внутренних дел России по Богучанскому району.

3. Приоритеты социально-экономического развития, описание основных целей и задач программы, прогноз развития в области защиты населения и территории района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, обеспечения безопасности населения района

	Приоритетами в области гражданской обороны, защиты населения и территории района от ЧС являются:
оперативное реагирование на ЧС природного и техногенного характера и различного рода происшествия;
обеспечение безопасности и охраны жизни людей на водных объектах района;
	организация проведения мероприятий по ГО;
обеспечение создания и поддержания в состоянии постоянной готовности к использованию технических систем управления ГО, системы оповещения населения об опасностях, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий, возникновении ЧС природного и техногенного характера, защитных сооружений и других объектов ГО;
обеспечение осуществления мер по поддержанию сил и средств ГО, а также для защиты населения и территорий от ЧС в состоянии постоянной готовности;
обеспечение сбора и обмена информацией  в установленном порядке в области защиты населения и территории района от чрезвычайных ситуаций;
организация и проведение неотложных работ при чрезвычайных ситуациях;
оснащение современными средствами связи и оперативного реагирования.
	Приоритетами в области пожарной безопасности являются:
организация и осуществление пожарной охраны населенных пунктов района;
организация и осуществление тушения пожаров, и проведение первоочередных работ, связанных с тушением пожаров;
повышение эффективности пожаротушения и спасения людей при пожарах;
развитие добровольных пожарных формирований.
Приоритетами в области организации обучения населения в области ГО, защиты от ЧС природного и техногенного характера, информирование населения о мерах пожарной безопасности являются:
организация плановой подготовки, переподготовки и повышения квалификации руководителей и специалистов органов местного самоуправления и специалистов единой дежурно-диспетчерской службы;
повышение качества и эффективности проведения тренировок по гражданской обороне, командно-штабных тренировок по предупреждению возникновения ЧС по основным рискам;
информирование населения через средства массовой информации и по иным каналам о прогнозируемых и возникших чрезвычайных ситуациях и пожарах, мерах по обеспечению безопасности населения и территории, а также пропаганда в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах.
	Целью программы является создание эффективной системы защиты населения и территории Богучанского района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.
	Задачи программы: 
1. Снижение рисков и смягчение последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера в Богучанском районе;
2. Организация тушения пожаров на территории Богучанского района в зоне прикрытия силами МКУ «МПЧ № 1».
В результате реализации программных мероприятий будут обеспечены:
всесторонний информационный обмен между 16 дежурно-диспетчерскими службами организаций района, входящих  в систему Единой дежурно-диспетчерской службы МО Богучанский район;
оперативное реагирование на ЧС природного и техногенного характера и различного рода происшествия;
информационное обеспечение населения в местах массового скопления людей;
безопасность и охрана жизни людей на водных объектах на территории района;
пожарная охрана 14 населенных пунктов района, тушение пожаров и проведение первоочередных работ, связанных с пожарами;
обеспечение первичных мер пожарной безопасности в населенных пунктах д. Заимка, д. Каменка, д. Прилуки;
функционирование и поддержание в готовности технических средств оповещения населения на случай чрезвычайных ситуаций и опасностей военного времени;
организация плановой подготовки, переподготовки специалистов единой дежурно-диспетчерской службы;
противопожарное обустройство здания администрации Богучанского района. 

4. Механизм реализации отдельных мероприятий программы

Муниципальная программа реализуется в рамках подпрограмм и не содержит отдельных мероприятий.

5. Прогноз конечных результатов программы

	Для осуществления мониторинга оценки реализации программы применяются целевые показатели и показатели результативности.
	Источником информации по показателям является ведомственная статистика.
	В результате выполнения подпрограмм будут достигнуты следующие результаты:
не допущение погибших в результате ЧС природного и техногенного характера составит 100 % от среднего показателя 2010-2012 годов;
увеличение числа населения, оповещаемого об угрозе ЧС природного и техногенного характера, к  2019 году составит 60,2 %  от общего количества оповещаемого населения;
снижение числа погибших при пожарах в зоне прикрытия силами МКУ «МПЧ № 1» в 2014 - 2019 годах составит 97,4 % от среднего показателя 2010 - 2012 годов;
снижение числа травмированных при пожарах в зоне прикрытия МКУ «МПЧ № 1» составит 96,5 % от среднего показателя 2010-2012 годов;
не допущение гибели и травматизма при пожарах на межселенной территории составит 100 % от среднего показателя 2010-2012 годов;
установка в здании администрации Богучанского района одного пожарного водопровода с 4 внутренними пожарными кранами.

6. Перечень подпрограмм с указанием сроков их реализации  и ожидаемых результатов

1. Реализация программы осуществляется в соответствии с действующим законодательством в рамках следующих подпрограмм:
– «Предупреждение и помощь населению района в чрезвычайных ситуациях, а также использование информационно-коммуникационных технологий для обеспечения безопасности населения района» на 2014 - 2019 годы (далее – подпрограмма №1);
– «Борьба с пожарами в населенных пунктах Богучанского района» на 2014 - 2019 годы (далее – подпрограмма № 2).
2. Задачи подпрограммы №1:
обеспечение предупреждения возникновения и развития чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, снижение ущерба и потерь от чрезвычайных ситуаций на территории Богучанского района;
организация оповещения жителей населенных пунктов межселенной территорий Богучанского района о возникновении лесных пожаров, других чрезвычайных ситуациях и опасностях мирного и военного времени;
организация противопожарной пропаганды, а также информирование населения о правилах поведения на водных объектах по средствам информационно-коммуникационных технологий
В результате реализации подпрограммных мероприятий будут достигнуты следующие результаты, обеспечивающие:
оповещение населения 11 сельсоветов (27 764 чел.), находящихся в зоне действия потенциальных рисков БоГЭС;
содержание оперативных дежурных ЕДДС МО Богучанский район (5 чел.), оплату услуг телефонной связи, оплату работ по расширению помещения ЕДДС МО Богучанский район, а также приобретение технических средств и офисной мебели;
приведение ЕДДС МО Богучанский район в соответствие требованиям ГОСТ Р 22.7.01-99 «Безопасность в чрезвычайных ситуациях. Единая дежурно-диспетчерская служба. Основные положения» и Положения о единой дежурно-диспетчерской службе муниципального образования (протокол Правительственной КЧС и ПБ от 28.08.2015 № 7), а именно дополнительное увеличение штатной численности единиц на 5 чел. и приобретение необходимого оборудования;
изготовление и размещение сюжетов в течении всего пожароопасного и купальных сезонов.
Подпрограмма приведена в приложении № 5 к муниципальной программе.
3. Задачи подпрограммы № 2:
исполнение муниципального заказа;
противопожарное обустройство населенных пунктов межселенной территории (д. Заимка, д. Каменка, д. Прилуки);
обеспечение первичных мер пожарной безопасности населенных пунктов межселенной территории;
противопожарное обустройство здания администрации Богучанского района (с. Богучаны, ул. Октябрьская, 72);
В результате реализации подпрограммных мероприятий будут достигнуты следующие результаты, обеспечивающие:
осуществление 435 выездов для проведения работ по тушению пожаров, поддержание в готовности 13 ед. специальной и приспособленной для целей пожаротушения техники;
приобретение 1 пожарного автомобиля;
обустройство и уход за 8,5 км противопожарных минерализованных полос;
устройство 300 м водопровода в д. Каменка;
обустройство водозаборного сооружения для нужд пожаротушения в д. Каменка; 
обустройство 1 подъезда к источникам противопожарного водоснабжения на расстояние 400 м от р. Ангара до д.Каменка;
установка двух указателей водоисточников в д. Каменка;
устройство 1 проруби на р. Ангара в д. Каменка;
приобретение двух огнетушителей в д.Каменка и двух РЛО в д.Прилуки;
устройство 1 пожарного водопровода на 4 внутренних пожарных кранах в здании администрации Богучанского района (с. Богучаны, ул.Октябрьская, 72);
обслуживание 1 охранной пожарной сигнализации в здании администрации Богучанского района (с. Богучаны, ул. Октябрьская, 72);
установку 1 эвакуационной лестницы со 2-го этажа здания администрации Богучанского района (с. Богучаны, ул. Октябрьская, 72);
обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории 18 сельских советов Богучанского района и межселенной территории;
приобретение 1 пожарного автомобиля в п. Красногорьевский. 
Подпрограмма приведена в приложении № 6 к настоящей муниципальной программе.

7. Основные меры правового регулирования в сфере  защиты населения  Богучанского района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, направленные на достижение
 цели и (или) конечных результатов программы, с обоснованием  основных положений и сроков принятия необходимых нормативных правовых актов

Основные меры правового регулирования в сфере защиты населения и территории Богучанского района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, направленные на достижение цели и (или) конечных результатов программы, приведены в приложении № 1 к настоящей муниципальной программе.

8. Информация о распределении планируемых расходов по подпрограммам муниципальной программы

Муниципальная программа состоит из подпрограмм, информация о распределении планируемых расходов по подпрограммам с указанием главных распорядителей средств районного и краевого бюджета, а также по годам реализации муниципальной программы приведены в приложении № 2 к настоящей муниципальной программе.

9. Объемы бюджетных ассигнований направленных на реализацию научной, научно-технической и инновационной деятельности

В программном периоде не предусмотрено финансирования, направленного на реализацию научной, научно-технической и инновационной деятельности.

10. Информация о ресурсном обеспечении программы и прогнозной оценке расходов на реализацию целей программы с учетом источников финансирования

	Всего на реализацию программных мероприятий потребуется 142 294 207,75 рублей, из них районный бюджет 139 634 307,75 рублей;
по годам: 
2014 год – 20 424 723,11  рублей;
2015 год – 21 654 879,86  рублей;
2016 год – 23 295 815,78  рублей;
2017 год – 24 752 963,00  рублей;
2018 год – 24 752 963,00  рублей;
2019 год – 24 752 963,00  рублей;
Краевой бюджет - 2 659 900,00 рублей; 
в том числе по годам: 
2014 год – 0 рублей;
2015 год – 0 рублей;
2016 год – 2 659 900,00 рублей;
2017 год – 0 рублей;
2018 год – 0 рублей;
2019 год – 0 рублей;
Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей программы с учетом источников финансирования приведена в приложении № 3 к настоящей муниципальной программе.

11. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий. 

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий представлен в приложении № 4 к настоящей муниципальной программе.

12. Основные правила (методики) распределения субсидий бюджетам муниципальных образований района, в случае если программа предусматривает предоставление межбюджетных трансфертов бюджетам муниципальных образований

	Приложение № 2 
к постановлению администрации Богучанского района                                                                                                                                от 19.12.2016г. №952-п
                                                                                                                                                                       Приложение № 2
к муниципальной  программе «Защита населения и территории Богучанского района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера»
 
Распределение планируемых расходов за счет средств районного бюджета по мероприятиям и подпрограммам муниципальной программы



	Статус (муниципальная программа, подпрограмма)
	Наименование  программы, подпрограммы
	Наименование ГРБС
	Код бюджетной классификации 
	Расходы ( руб.), годы

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого на  
2014-2019 годы

	Муниципальная программа
	"Защита населения и территории Богучанского района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера"
	всего расходные обязательства по программе
	 
	 
	 
	 
	      20 424 723,11   
	    21 654 879,86   
	    25 955 715,78   
	    24 752 963,00   
	       24 752 963,00   
	       24 752 963,00   
	       142 294 207,75   

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	МКУ "МПЧ №1"
	880
	 
	 
 
 
	 
	 
	 
	    21 716 610,00   
	      21 954 100,0   
	         21 954 100,0   
	         21 954 100,0   
	         87 578 910,00   

	
	
	Финансовое управление администрации Богучаснкого района
	890
	 
	 
 
 
	 
	 
	 
	      1 173 571,00   
	 
	 
	 
	           2 659 900,00   

	
	
	администрация Богучанского района
	806
	 
	 
	 
	      19 024 723,11   
	    21 654 879,86   
	      3 065 534,78   
	      2 798 863,00   
	         2 798 863,00   
	         2 798 863,00   
	         52 141 726,75   

	
	
	управление муниципальной собственностью Богучанского района
	863
	 
	 
	 
	        1 400 000,00   
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	           1 400 000,00   

	Подпрограмма 1
	"Предупреждение и помощь населению района в чрезвычайных ситуациях, а также использование информационно-коммуникационных технологий для обеспечения безопасности населения района" на 2014 - 2019 годы
	всего расходные обязательства по подпрограмме
	 
	 
	 
	 
	        1 227 879,11   
	      2 425 313,36   
	      2 707 089,68   
	      2 548 363,00   
	         2 548 363,00   
	         2 548 363,00   
	         14 005 371,15   

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	администрация Богучанского района
	806
	 
	 
	 
	        1 227 879,11   
	      2 425 313,36   
	      2 707 089,68   
	      2 548 363,00   
	         2 548 363,00   
	         2 548 363,00   
	         14 005 371,15   

	 
	 
	Финансовое управление администрации Богучаснкого района
	890
	 
	 
 
 
	 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 

	Подпрограмма 2
	"Борьба с пожарами в населенных пунктах Богучанского района" на 2014 - 2019 годы
	всего расходные обязательства по подпрограмме
	 
	 
	 
	 
	      19 196 844,00   
	    19 229 566,50   
	    23 248 626,10   
	    22 204 600,00   
	       22 204 600,00   
	       22 204 600,00   
	       128 288 836,60   

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	МКУ "МПЧ №1"
	880
	 
	 
 
 
	 
	 
	 
	    21 716 610,00   
	      21 954 100,0   
	         21 954 100,0   
	         21 954 100,0   
	         87 578 910,00   

	
	
	администрация Богучанского района
	806
	 
	 
	 
	        17 796 844,0   
	    19 229 566,50   
	         358 445,10   
	         250 500,00   
	            250 500,00   
	            250 500,00   
	         38 136 355,60   

	
	
	Финансовое управление администрации Богучаснкого района
	890
	 
	 
 
 
	 
	-
	                        -    
	      1 173 571,00   
	-
	-
	-
	           1 173 571,00   

	
	
	управление муниципальной собственностью Богучанского района
	863
	 
	 
	 
	          1 400 000,0   
	                        -    
	                         -    
	 - 
	                           -    
	 - 
	           1 400 000,00   



	
	
	
	Приложение № 3
к постановлению администрации Богучанского района                                                                                         от 19.12.2016г. №952-п  
                                                                                                                                               Приложение № 3
к муниципальной программе 
«Защита населения и территории Богучанского района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера"


	Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей муниципальной программы Богучанского района с учетом источников финансирования, в том числе по уровням бюджетной системы



	Статус 
	Наименование  муниципальной программы, муниципальной подпрограммы
	Ответственный исполнитель, 
соисполнители
	Оценка расходов ( руб.), годы

	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого на  
2014-2019 годы

	Муниципальная программа
	"Защита населения и территории Богучанского района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера"
	Всего 
	     20 424 723,11   
	      21 654 879,86   
	     25 955 715,78   
	       24 752 963,00   
	       24 752 963,00   
	       24 752 963,00   
	 142 294 207,75   

	
	
	в том числе :
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет
	                         -     
	                          -     
	                         -     
	                          -     
	                          -     
	 
	                       -     

	
	
	краевой бюджет
	                         -     
	                          -     
	       2 659 900,00   
	                          -     
	                          -     
	 
	     2 659 900,00   

	
	
	районный бюджет
	     20 424 723,11   
	      21 654 879,86   
	     23 295 815,78   
	       24 752 963,00   
	       24 752 963,00   
	       24 752 963,00   
	 139 634 307,75   

	
	
	внебюджетные источники
	                         -     
	                          -     
	                         -     
	                          -     
	                          -     
	 
	                       -     

	
	
	бюджеты муниципальных образований
	                         -     
	                          -     
	                         -     
	                          -     
	                          -     
	 
	                       -     

	
	
	юридические лица
	                         -     
	                          -     
	                         -     
	                          -     
	                          -     
	 
	                       -     

	Подпрограмма 1
	"Предупреждение и помощь населению района в чрезвычайных ситуациях, а также использование информационно-коммуникационных технологий для обеспечения безопасности населения района" на 2014 - 2018 годы
	Всего 
	       1 227 879,11   
	        2 425 313,36   
	       2 707 089,68   
	         2 548 363,00   
	         2 548 363,00   
	         2 548 363,00   
	   14 005 371,15   

	
	
	в том числе :
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет
	                         -     
	                          -     
	                         -     
	                          -     
	                          -     
	 
	                       -     

	
	
	краевой бюджет
	                         -     
	                          -     
	       1 483 900,00   
	                          -     
	                          -     
	 
	     1 483 900,00   

	
	
	районный бюджет
	       1 227 879,11   
	        2 425 313,36   
	       1 223 189,68   
	         2 548 363,00   
	         2 548 363,00   
	         2 548 363,00   
	   12 521 471,15   

	
	
	внебюджетные источники
	                         -     
	                          -     
	                         -     
	                          -     
	                          -     
	 
	                       -     

	
	
	бюджеты муниципальных образований
	                         -     
	                          -     
	                         -     
	                          -     
	                          -     
	 
	                       -     

	
	
	юридические лица
	                         -     
	                          -     
	                         -     
	                          -     
	                          -     
	 
	                       -     

	Подпрограмма 2
	"Борьба с пожарами в населенных пунктах Богучанского района" на 2014 - 2019 годы
	Всего 
	     19 196 844,00   
	      19 229 566,50   
	     23 248 626,10   
	       22 204 600,00   
	       22 204 600,00   
	       22 204 600,00   
	 128 288 836,60   

	
	
	в том числе :
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет
	                         -     
	                          -     
	                         -     
	                          -     
	                          -     
	 
	                       -     

	
	
	краевой бюджет
	                         -     
	                          -     
	       1 176 000,00   
	                          -     
	                          -     
	 
	     1 176 000,00   

	
	
	районный бюджет
	     19 196 844,00   
	      19 229 566,50   
	     22 072 626,10   
	       22 204 600,00   
	       22 204 600,00   
	       22 204 600,00   
	 127 112 836,60   

	
	
	внебюджетные источники
	                         -     
	                          -     
	                         -     
	                          -     
	                          -     
	 
	                       -     

	
	
	бюджеты муниципальных образований
	                         -     
	                          -     
	                         -     
	                          -     
	                          -     
	 
	                       -     

	
	
	юридические лица
	                         -     
	                          -     
	                         -     
	                          -     
	                          -     
	 
	                       -     




	Приложение № 4
к постановлению администрации Богучанского района     
                                                                     от 19.12.2016 г. №952-п

                                                                                                                                               Приложение № 1
к паспорту муниципальной  программы 
«Защита населения и территории Богучанского района
 от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера»

Перечень целевых показателей и показателей результативности программы с расшифровкой плановых значений по годам



	 
	Цели, задачи, показатели
	Единица  измерения
	Вес показателя
	Источник информации
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	1.
	Цель программы: создание эффективной системы защиты населения и территории Богучанского района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера

	1.1
	Не допущение погибших в результате ЧС природного и техногенного характера
	% от среднего показателя 2010-2012 годов
	X
	ведомственная статистика 
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.2
	Увеличение числа населения, оповещаемого об угрозе ЧС природного и техногенного характера
	% от общего количества оповещаемого населения
	X
	ведомственная статистика 
	8,7
	8,7
	8,7
	33,6
	43,8
	54
	54
	60,2

	1.3
	Снижение числа погибших при пожарах в зоне прикрытия силами  МКУ «МПЧ № 1»
	% от среднего показателя 2009-2011 годов
	X
	ведомственная статистика 
	78,4
	78,4
	97,1
	97,1
	97,1
	97,1
	97,1
	97,4

	1.4
	Снижение числа травмированных при пожарах в зоне прикрытия МКУ «МПЧ № 1»
	% от среднего показателя 2010-2012 годов
	X
	ведомственная статистика 
	83
	83
	95
	95
	95
	95
	95
	96,5

	1.5
	 Не допущение гибели и травматизма при пожарах на межселеннной территории
	% от среднего показателя 2010-2012 годов
	X
	ведомственная статистика 
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.1.
	Задача 1. Снижение рисков и смягчение последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера в Богучанском районе

	1.1.1.
	Подпрограмма 1.1. "Предупреждение и помощь населению района в чрезвычайных ситуациях, а также использование информационно-коммуникационных технологий для обеспечения безопасности населения района" на 2014 - 2019 годы

	 
	Не допущение погибших в результате чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории Богучанского района
	% от среднего показателя 2010-2012 годов
	0,17
	ведомственная статистика 
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	 
	Увеличение числа населения, оповещаемого об угрозе ЧС природного и техногенного характера
	% от общего количества оповещаемого населения
	0,18
	ведомственная статистика 
	8,7
	8,7
	8,7
	33,6
	43,8
	54
	54
	60,2

	1.2.
	Задача 2. Организация тушения пожаров на территории Богучанского района в зоне прикрытия силами МКУ «МПЧ № 1»

	1.2.1.
	Подпрограмма 2.1. "Борьба с пожарами в населенных пунктах Богучанского района" на 2014 - 2019 годы

	 
	Снижение числа погибших при пожарах в зоне прикрытия силами МБУ «МПЧ №1»
	% от среднего показателя 2010-2012 годов
	0,17
	ведомственная статистика 
	78,4
	78,4
	97,1
	97,1
	97,1
	97,1
	97,1
	97,4

	 
	Прикрытие населения района всеми видами пожарной охраны
	% от общей численности населения района
	0,12
	ведомственная статистика 
	75,1
	75,1
	92,6
	92,6
	92,6
	92,6
	92,6
	92,6

	 
	Снижение числа травмированных при пожарах в зоне прикрытия МКУ «МПЧ № 1»
	% от среднего показателя 2010-2012 годов
	0,12
	ведомственная статистика 
	83
	83
	95
	95
	95
	95
	95
	96,5

	 
	Не допущение гибели и травматизма при пожарах на межселенной территории
	% от среднего показателя 2010-2012 годов
	0,12
	ведомственная статистика 
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	 
	Снижение ущерба от пожаров в зоне прикрытия МКУ «МПЧ № 1»
	% от среднего показателя 2010-2012 годов
	0,12
	ведомственная статистика 
	85,5
	85,5
	94,8
	94,8
	94,8
	94,8
	94,8
	94,8



	Приложение № 5                                                                                                                                                                                                                    к постановлению администрации Богучанского района 
                                                                     от 19.12.2016 г. №952-п

           Приложение № 2                                                                                                                                                                                                               к паспорту муниципальной программы
 "Защита населения и территории Богучанского района 
от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера"

Значения целевых показателей на долгосрочный период



	 
	Цели, задачи, показатели
	Единица  измерения
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	Плановый период
	 

	
	
	
	
	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	Цель программы: создание эффективной системы защиты населения и территории Богучанского района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера
	 
	 
	 
	 
	 

	1.1.
	Не допущение погибших в результате ЧС природного и техногенного характера
	% от среднего показателя 2010-2012 годов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.2.
	 Увеличение числа населения, оповещаемого об угрозе ЧС природного и техногенного характера
	% от общего количества оповеща-емого населения
	8,7
	8,7
	8,7
	33,6
	43,8
	54
	54
	60,2
	64,2
	74,4
	84,6
	94,8
	100

	1.3.
	Снижение числа погибших при пожарах в зоне прикрытия силами  МКУ «МПЧ № 1»
	% от среднего показателя 2010-2012 годов
	78,4
	78,4
	97,1
	97,1
	97,1
	97,1
	97,1
	97,4
	97,5
	97,6
	97,7
	98
	98,1

	1.4.
	Снижение числа травмированных при пожарах в зоне прикрытия МКУ «МПЧ № 1»
	% от среднего показателя 2010-2012 годов
	83,0
	83,0
	95,0
	95,0
	95,0
	95,0
	95,0
	96,5
	97,0
	97,5
	98,0
	99,0
	100,0

	1.5.
	 Не допущение гибели и травматизма при пожарах на межселенной территории
	% от среднего показателя 2010-2012 годов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100



                                                                    Приложение № 6
к постановлению администрации Богучанского района          
от 19.12.2016г. №952-п 

Приложение № 6
к муниципальной программе Богучанского района «Защита населения и территории Богучанского района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера»

Подпрограмма  «Борьба с пожарами в населенных пунктах Богучанского района»  на 2014-2019 годы	

1. Паспорт подпрограммы 

	Наименование подпрограммы
	«Борьба с пожарами в населенных пунктах Богучанского района» на 2014-2019 годы (далее -подпрограмма)

	Наименование муниципальной программы
	«Защита населения и территории Богучанского района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера»

	Муниципальный заказчик-  координатор подпрограммы
	Администрация Богучанского района (отдел по делам ГО, ЧС и пожарной безопасности (далее – отдел по делам ГО, ЧС и ПБ) администрации Богучанского района)


	Исполнитель подпрограммы, главный распорядитель бюджетных средств
	Исполнитель подпрограммы – отдел по делам ГО, ЧС и ПБ администрации Богучанского района, управление муниципальной собственностью Богучанского района, муниципальное казенное учреждение «Муниципальная пожарная часть № 1» (далее – МКУ «МПЧ № 1»), финансовое управление администрации Богучанского района;
Главный распорядитель бюджетных средств - Администрация Богучанского района, управление муниципальной собственностью Богучанского района, МКУ «МПЧ № 1», финансовое управление администрации Богучанского района;


	Цель подпрограммы
	Обеспечение пожарной безопасности в населенных пунктах Богучанского района.

	Задачи подпрограммы
	1.Исполнение муниципального заказа.
2.Противопожарное обустройство населенных пунктов межселенной территории (д. Заимка, д. Каменка, 
д. Прилуки).
3.Обеспечение первичных мер пожарной безопасности населенных пунктов межселенной территорий.
4.Противопожарное обустройство здания администрации Богучанского района (с. Богучаны, 
ул. Октябрьская, 72)

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2014 - 2019 годы

	Целевые индикаторы 
подпрограммы 
	снижение числа погибших при пожарах в зоне прикрытия силами МКУ «МПЧ № 1» к 2019 году 
97,4 % от среднего показателя 2010 -2012 годов;
прикрытие населения района всеми видами пожарной охраны к 2019 году 92,6 % от общей численности населения района;
снижение числа травмированных при пожарах в зоне прикрытия МКУ «МПЧ № 1» к 2019 году 96,5 % от среднего показателя 2010 - 2012 годов;
не допущение гибели и травматизма при пожарах на межселенной территории к 2019 году 100 % от среднего показателя 2010 - 2012 годов;
снижение ущерба от пожаров в зоне прикрытия МКУ «МПЧ № 1» к 2019 году 94,8 % от среднего показателя 2010 - 2012 годов.

	Объемы и источники финансирования
	Всего 128 288 836,60 рублей, из них районный бюджет 127 112 836,60 рублей;
по годам:
2014 год – 19 196 844,00  рублей; 
2015 год – 19 229 566,50  рублей;
2016 год – 22 072 626,10  рублей;
2017 год – 22 204 600,00  рублей;
2018 год – 22 204 600,00  рублей;
2019 год – 22 204 600,00  рублей;
Краевой бюджет - 1 176 000,00 рублей; 
в том числе по годам: 
2014 год – 0 рублей;
2015 год – 0 рублей;
2016 год – 1 176 000,00 рублей;
2017 год – 0 рублей;
2018 год – 0 рублей;
2019 год – 0 рублей;

	Система организации контроля за исполнением подпрограммы
	Текущий контроль за исполнением мероприятий подпрограммы осуществляется отделом по делам ГО, ЧС и ПБ администрации Богучанского района.
Контроль за целевым и эффективным использованием средств районного бюджета осуществляет финансовое управление администрации Богучанского района.



2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы

	Большую часть жилого фонда, производственных и административных зданий Богучанского района составляют деревянные постройки. Подразделения Федеральной пожарной службы и краевой пожарной охраны осуществляют прикрытие 8 населенных пунктов. В остальных населенных пунктах Богучанского района, за исключением п. Ангарский, не обеспеченных требованиями пожарной безопасности (время прибытия первого подразделения к месту вызова не должно превышать 20 минут, согласно ФЗ-№123 от 22.07.2008 г. «Технический регламент о требованиях пожарной безопасности»).
В состав МКУ «МПЧ № 1» включены 9 постов пожарной охраны, которые обеспечивают пожарную безопасность 14 населенных пунктов с населением 14,401 тыс. человек. Численность работников учреждения, занятых организацией пожаротушения, составляет 40 человек. Обеспеченность МКУ «МПЧ № 1» техникой, оборудованием и имуществом составляет 75 % от норматива.
В 2013 году осуществлено 82 выезда на ликвидацию пожаров. Предотвращена угроза причинения смерти и материального ущерба 128 жителям, их имуществу при ликвидации пожаров.
В 2013 году прошли профессиональную подготовку 2 работника.  Проведена 1 проверка финансово-хозяйственной деятельности МКУ «МПЧ № 1».
В 2008-2013 годах достигнуты следующие результаты:
для муниципальных постов пожарной охраны приобретены 2 пожарные автоцистерны, пожарно-техническое вооружение и компьютерная техника;
первичными мерами пожарной безопасности охвачено 100% населенных пунктов межселенных территорий.
В населенных пунктах межселенных территорий осуществляют свою деятельность 2 добровольные пожарные дружины общей численностью 18 человек.
С целью реализации Закона Красноярского края от 10.11.2011 № 13-6422 «О государственной поддержке добровольной пожарной охраны в Красноярском крае» с 2012 года добровольные пожарные освобождены от уплаты налогов на имущество физических лиц (решение Богучанского районного совета депутатов от 15.02.2012 № 18/1-192 «О внесении изменений и дополнений в решение Богучанского районного совета депутатов от 14.10.2009 № 40-645»).

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы
	Целью подпрограммы является обеспечение пожарной безопасности в населенных пунктах Богучанского района.
	Задачи подпрограммы: 
1. Исполнение муниципального заказа.
2. Противопожарное обустройство населенных пунктов межселенной территории (д. Заимка, д. Каменка, д. Прилуки).
3. Обеспечение первичных мер пожарной безопасности населенных пунктов межселенной территории.
4. Противопожарное обустройство здания администрации Богучанского района (с. Богучаны, ул. Октябрьская, 72).
В рамках выполнения вышеуказанных задач планируется реализация следующих мероприятий.
Решение задачи 1 «Исполнение муниципального заказа» осуществляется посредством реализации мероприятий 1.1-1.2. 
1.1. В рамках реализации мероприятия 1.1 подпрограммы предусматривается тушение пожаров в населенных пунктах Богучанского района в зоне прикрытия МКУ «МПЧ № 1» (п. Артюгино, д. Иркинеево, 
п. Беляки, д. Бедоба, п. Гремучий, п. Красногорьевский, п. Говорково, п. Манзя, п. Невонка, д. Гольтявино, п. Новохайский, п. Кежек, п. Пинчуга, п. Хребтовый). 
1.2. Приобретение пожарного автотранспорта.
1.3. Приобретение 1 пожарного автомобиля для усиления противопожарной защиты п. Красногорьевский.
Решение задачи 2 «Противопожарное обустройство населенных пунктов межселенной территории (д. Заимка, д. Каменка, д. Прилуки)» осуществляется посредством реализации мероприятия 2.1-2.2.
2.1. В рамках реализации мероприятия 2.1 подпрограммы предусматривается:
- обустройство противопожарной минерализованной полосы в д. Заимка длиной 1 км (0,5 км в два прохода) и проведение работ по уходу.
- обустройство противопожарной минерализованной полосы в д. Каменка длиной 6 км (2 км в три прохода) и проведение работ по уходу.
- обустройство противопожарной минерализованной полосы в д. Прилуки длиной 1,5 км (0,5 км в три прохода) и проведение работ по уходу. 
2.2. Устройство летнего противопожарного водопровода.
Планируется устройство 300 м водопровода в д. Каменка.
2.3. Обустройство водозаборного сооружения для нужд пожаротушения в д. Каменка
Решение задачи 3 «Обеспечение первичных мер пожарной безопасности населенных пунктов межселенной территории» осуществляется посредством реализации мероприятий 3.1 – 3.4.
3.1. Ремонт, очистка от снега подъездов к источникам противопожарного водоснабжения в д. Каменка.
3.2. Установка 2-х указателей водоисточников в д. Каменка.
3.3. Устройство незамерзающих прорубей в естественных водоисточниках (1 прорубь, р. Ангара, д. Каменка).
3.4. Приобретение первичных средств пожаротушения (2 огнетушителя в д. Каменка, 2 РЛО в д. Прилуки).
         3.5. Субсидия бюджету Богучанского района на обеспечение первичных мер пожарной безопасности поселений Богучанского района, а именно Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории 18 сельских советов, в соответствии с соглашением.
Решение задачи 4 «Противопожарное обустройство здания администрации Богучанского района (с. Богучаны, ул. Октябрьская, 72)» осуществляется посредством реализации мероприятий 4.1 – 4.3.
4.1. Устройство внутреннего пожарного водопровода с подачей воды к 4-м пожарным кранам.
4.2. Проектные (изыскательские) работы на монтаж системы пожарной сигнализации и оповещения людей о пожаре в здании администрации Богучанского района.
4.3. Установка эвакуационной лестницы из несгораемых материалов снаружи здания.
Срок реализации подпрограммы: 2014 – 2019 годы.
Решение поставленной цели и задачи определяется достижением целевых индикаторов, представленных в приложении № 1 к настоящей подпрограмме.

2.3. Механизм реализации мероприятий подпрограммы

Главными распорядителями бюджетных средств на выполнение мероприятий подпрограммы выступает администрация Богучанского района, управление муниципальной собственностью Богучанского района, МКУ «МПЧ № 1», финансовое управление администрации Богучанского района.

Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется на основании государственных контрактов, заключенных в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
Получателем бюджетных средств на выполнение мероприятия
1.1 является МКУ «МПЧ № 1».
Реализацию мероприятия 1.1. осуществляет МКУ «МПЧ № 1» путем поддержания техники и персонала в готовности обеспечить нормативное время прибытия к месту пожара специальной и приспособленной для целей пожаротушения техники.
Получателем бюджетных средств на выполнение мероприятия 1.2 является управление муниципальной собственностью Богучанского района.
Реализацию мероприятия 1.2 осуществляет управление муниципальной собственностью Богучанского района путем определения поставщика в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
Реализацию мероприятия 1.3. осуществляет МКУ «МПЧ № 1» путем определения поставщика в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
Получателем краевых бюджетных средств на выполнение мероприятия 3.5 являются администрация Богучанского района, 18 поселений Богучанского района. 
Реализацию мероприятия 3.5. осуществляет финансовое управление Богучанского района, путем перечисления краевых средств в бюджеты поселений Богучанского района и администрация Богучанского района.
Реализацию мероприятий 2.1. 2.2., 3.1., 3.2., 3.3., 3.4., 4.1., 4.2., 4.3. осуществляет администрация Богучанского района (отдел по делам ГО, ЧС и ПБ) организацией работ по противопожарному  обустройству населенных пунктов межселенной территории, обеспечению первичных мер пожарной безопасности населенных пунктов межселенной территории, противопожарному обустройству здания администрации Богучанского района (с. Богучаны, ул. Октябрьская, 72).

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения

Текущее управление реализацией подпрограммы осуществляется исполнителем подпрограммы – отдел по делам ГО, ЧС и ПБ администрации Богучанского района, управление муниципальной собственностью Богучанского района, МКУ «МПЧ № 1», финансовое управление администрации Богучанского района.
Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения осуществляется в соответствии с Порядком принятия решений о разработке муниципальных программ Богучанского района, их формировании и реализации, утвержденного постановлением администрации Богучанского района от 17.07.2013 № 849-п. 
Контроль за целевым и эффективным использованием средств, предусмотренных на реализацию мероприятий подпрограммы, осуществляет администрация Богучанского района (отдел по делам ГО, ЧС и ПБ), финансовое управление администрации Богучанского района, МКУ «МПЧ № 1».
Ответственным за подготовку и представление отчетных данных является отдел по делам ГО, ЧС и ПБ администрации Богучанского района

2.5. Оценка социально-экономической эффективности

Оценку социально-экономической эффективности проводит отдел по делам ГО, ЧС и ПБ администрации Богучанского район.
Обязательным условием эффективности программы является успешное выполнение целевых индикаторов и показателей подпрограммы, а также мероприятий в установленные сроки.
В результате реализации подпрограммных мероприятий будут достигнуты следующие результаты, обеспечивающие:
снижение числа погибших при пожарах в зоне прикрытия силами МКУ «МПЧ № 1» к 2019 году 97,4 % от среднего показателя 2010 -2012 годов;
прикрытие населения района всеми видами пожарной охраны к 2019 году 92,6 % от общей численности населения района;
снижение числа травмированных при пожарах в зоне прикрытия МКУ «МПЧ № 1» к 2019 году 96,5 % от среднего показателя 2010 - 2012 годов;
не допущение гибели и травматизма при пожарах на межселенных территориях к 2019 году 100 %  от среднего показателя 2010 - 2012 годов;
снижение ущерба от пожаров в зоне прикрытия МКУ «МПЧ № 1» к 2019 году  94,8 % от среднего показателя 2010 - 2012 годов.
Подпрограмма не содержит мероприятий, направленных на изменение состояния окружающей среды.
2.6. Мероприятия подпрограммы

Мероприятия подпрограммы приведены в приложении № 2.
 
2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) с указанием источников финансирования

             Всего 128 288 836,60 рублей из них районный бюджет 127 112 836,60 рублей;
по годам:
2014 год – 19 196 844,00  рублей; 
2015 год – 19 229 566,50  рублей;
2016 год – 22 072 626,10  рублей;
2017 год – 22 204 600,00  рублей;
2018 год – 22 204 600,00  рублей;
2019 год – 22 204 600,00  рублей;
Краевой бюджет - 1 176 000,00 рублей; 
в том числе по годам: 
2014 год – 0 рублей;
2015 год – 0 рублей;
2016 год – 1 176 000,00 рублей;
2017 год – 0 рублей;
2018 год – 0 рублей;
2019 год – 0 рублей;
В приложении № 2 приведены сведения о планируемых расходах по задачам и мероприятиям подпрограммы.

	Приложение № 7
к постановлению администрации Богучанского района                                                                                                                от 19.12.2016г. №952-п

                                                                                                                                                                            Приложение № 2                                                                                                                     к подпрограмме  "Борьба с пожарами                                                            
                                           в населенных пунктах Богучанского района" на 2014-2019 годы
 
Перечень мероприятий подпрограммы



	Наименование  программы, подпрограммы
	 ГРБС
	Код бюджетной             классификации 
	Расходы 
( рублей), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)  

	
	
	ГРБС
	Рз
Пр
	ЦСР
	ВР
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	Итого на период
	

	Подпрограмма 2
	"Борьба с пожарами в населенных пунктах Богучанского района" на 2014-2018 годы
	 

	Цель подпрограммы: 
	Обеспечение пожарной безопасности населенных пунктов Богучанского района
	 

	Задача 1. Исполнение муниципального заказа
	 
	 
	19 059 500,00
	18 773 066,50
	21 716 610,00
	21 954 100,00
	21 954 100,00
	21 954 100,00
	125 411 476,50
	522 выезда для проведения работ по тушению пожаров, поддержание в готовности 13 ед. специальной и приспособленной для целей пожаротушения техники

	Мероприятие 1.1. Тушение пожаров в населенных пунктах Богучанского района в зоне прикрытия МКУ "МПЧ № 1"
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	0424001
	611
	17 659 500,00
	18 120 500,00
	 
	 
	 
	 
	35 780 000,00
	

	
	
	806
	0310
	0420040010
	111
	 
	 
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	МКУ "МПЧ №1"
	880
	0310
	0420040010
	111
	 
	 
	11 463 328,00
	11 163 328,00
	11 163 328,00
	11 163 328,00
	44 953 312,00
	

	
	
	880
	0310
	0420040010
	119
	 
	 
	3 461 925,00
	3 371 325,00
	3 371 325,00
	3 371 325,00
	13 575 900,00
	

	
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	0420040010
	112
	 
	 
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	МКУ "МПЧ №1"
	880
	0310
	0420040010
	112
	 
	 
	36 260,00
	186 260,00
	186 260,00
	186 260,00
	595 040,00
	

	
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	0420040010
	244
	 
	 
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	МКУ "МПЧ №1"
	880
	0310
	0420040010
	244
	 
	 
	1 451 912,00
	0,00
	0,00
	0,00
	1 451 912,00
	

	
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	042004Г010
	244
	 
	 
	 
	1 289 257,00
	1 289 257,00
	1 289 257,00
	3 867 771,00
	

	
	МКУ "МПЧ №1"
	880
	0310
	0420040010
	852
	 
	 
	12 000,00
	12 000,00
	12 000,00
	12 000,00
	48 000,00
	

	
	
	880
	0310
	0420040010
	853
	 
	 
	1 000,00
	1 000,00
	1 000,00
	1 000,00
	4 000,00
	

	
	МКУ "МПЧ №1"
	880
	0310
	042004Г010
	244
	 
	 
	1 684 485,00
	1 784 740,00
	1 784 740,00
	1 784 740,00
	7 038 705,00
	

	
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	0424701
	612
	0,00
	4 566,50
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	4 566,50
	

	
	
	806
	0310
	042Ф000
	612
	0,00
	648 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	648 000,00
	

	
	
	806
	0310
	0420040090
	111
	 
	 
	 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	МКУ "МПЧ №1"
	880
	0310
	0420040090
	111
	 
	 
	1 040 689,00
	1 787 140,00
	1 787 140,00
	1 787 140,00
	6 402 109,00
	

	
	
	880
	0310
	0420040090
	119
	 
	 
	314 286,00
	539 710,00
	539 710,00
	539 710,00
	1 933 416,00
	

	
	
	880
	0310
	0420040090
	852
	 
	 
	100 000,00
	105 000,00
	105 000,00
	105 000,00
	415 000,00
	

	
	
	880
	0310
	0420040090
	853
	 
	 
	23 377,00
	3 690,00
	3 690,00
	3 690,00
	34 447,00
	

	
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	0420040090
	244
	 
	 
	 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	МКУ "МПЧ №1"
	880
	0310
	0420040090
	244
	 
	 
	722 156,00
	797 300,00
	797 300,00
	797 300,00
	3 114 056,00
	

	
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	042004Г090
	244
	 
	 
	 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	МКУ "МПЧ №1"
	880
	0310
	042004Г090
	244
	 
	 
	636 502,00
	554 660,00
	554 660,00
	554 660,00
	2 300 482,00
	

	
	
	880
	0310
	042004Э010
	244
	 
	 
	378 690,00
	358 690,00
	358 690,00
	358 690,00
	1 454 760,00
	

	Мероприятие 1.2.   Приобретение пожарного автотранспорта
	Управление муниципальной собственностью Богучанского района
	863
	0310
	0428005
	244
	1 400 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	1 400 000,00
	Приобретение 1 пожарного автомобиля

	Мероприятие 1.3.   Приобретение пожарного автотранспорта
	МКУ "МПЧ №1"
	880
	0310
	042004Ф010
	244
	 
	 
	390 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	390 000,00
	Приобретение 1 пожарного автомобиля для  п.Красногорьевский

	Задача 2. Противопожарное обустройство населенных пунктов межселенной территории (д. Заимка, д. Каменка, д. Прилуки) 
	 
	 
	0,00
	150 000,00
	270 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	720 000,00
	 

	Мероприятие 2.1.   Обустройство и уход за противопожарной минерализованной полосой
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	0428002
	244
	0,00
	80 000,00
	 
	 
	 
	 
	80 000,00
	В общей сложности будет обустроено 8,5 км мин. полос

	
	
	806
	0310
	0420080020
	244
	 
	 
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	400 000,00
	

	Мероприятие 2.2.   Устройство летнего противопожарного водопровода
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	0428006
	244
	0,00
	70 000,00
	0,00
	0,00
	0 00
	0,00
	70 000,00
	Устройство 300 м водопровода в д. Каменка

	Мероприятие 2.3.  Обустройство водозаборного сооружения для нужд пожаротушения
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	0420080060
	244
	 
	 
	170 000,00
	 
	 
	 
	170 000,00
	Обустройство водозабора в д. Каменка

	Задача 3. Обеспечение первичных мер пожарной безопасности населенных пунктов межселенной территории
	 
	 
	12 500,00
	28 500,00
	1 188 621,45
	77 105,00
	77 105,00
	77 105,00
	1 460 936,45
	 

	Мероприятие 3.1.   Ремонт, очистка от снега подъездов к источникам противопожарного водоснабжения
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	0428003
	244
	9 500,00
	9 500,00
	 
	 
	 
	 
	19 000,00
	Обустройство 1 подъезда на расстояние 400м от р. Ангара до д.Каменка

	
	
	806
	0310
	0420080030
	244
	 
	 
	9 500,00
	9 500,00
	9 500,00
	9 500,00
	38 000,00
	

	Мероприятие 3.2.   Установка указателей водоисточников
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	0428003
	244
	0,00
	3 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	3 000,00
	Установка 2 указателей в д.Каменка

	
	
	806
	0310
	0420080030
	244
	0,00
	0,00
	3 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	3 000,00
	

	Мероприятие 3.3. Устройство незамерзающих прорубей в естественных водоисточниках
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	0428003
	244
	3 000,00
	3 000,00
	 
	 
	 
	 
	6 000,00
	Устройство 1 проруби (р.Ангара, д.Каменка)

	
	
	806
	0310
	0420080030
	244
	 
	 
	0,00
	3 000,00
	3 000,00
	3 000,00
	12 000,00
	

	Мероприятие 3.4. Приобретение первичных средств пожаротушения
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	0428003
	244
	0,00
	13 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	13 000,00
	2 огнетушителя в д.Каменка,  2 РЛО д.Прилуки

	Мероприятие 3.5. Обеспечение первичных мер пожарной беезопасности поселений Богучанского района
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	0420074120
	244
	0,00
	0,00
	2 429,00
	0,00
	0,00
	0,00
	2 429,00
	Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на межселенной территори (устроство незамерзающих прорубей)

	
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	04200S4120
	244
	0,00
	0,00
	121,45
	64 605,00
	64 605,00
	64 605,00
	193 936,45
	Софинансирование Администрации Богучаснкого района

	
	Финансовое управление администрации Богучаснкого района
	890
	0310
	0420074120
	540
	0,00
	0,00
	1 173 571,00
	0,00
	0,00
	0,00
	1 173 571,00
	Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории 18 сельских советов, в соответствии с соглашением

	Задача 4. Противопожарное обустройство здания администрации Богучанского района
	 
	 
	124 844,00
	278 000,00
	73 394,65
	73 395,00
	73 395,00
	73 395,00
	696 423,65
	 

	Мероприятие 4.1.   Устройство внутреннего пожарного водопровода с подачей воды к 4-м пожарным кранам 
	Администрация Богучанского района
	806
	0104
	0428004
	244
	90 134,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	90 134,00
	1 пожарный водопровод на 4 внутренних пожарных крана

	Мероприятие 4.2.   Проектные (изыскательские) работы на монтаж системы пожарной сигнализации и оповещения людей о пожаре в здании администрации Богучанского района
	Администрация Богучанского района
	806
	0104
	0428004
	244
	34 710,00
	68 000,00
	 
	 
	 
	 
	102 710,00
	Обслуживание 1 охранной пожарной сигнализации

	
	
	806
	0104
	0420080040
	244
	 
	 
	73 394,65
	73 395,00
	73 395,00
	73 395,00
	293 579,65
	

	Мероприятие 4.3.   Установка эвакуационной лестницы из несгораемых материалов снаружи здания
	Администрация Богучанского района
	806
	0104
	0428004
	244
	0,00
	210 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	210 000,00
	Установка 1 эвакуационной лестницы со 2-го этажа здания администрации Богучанского района (с. Богучаны, ул. Октябрьская, 72)

	В том числе
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Итого:
	 
	 
	 
	 
	 
	19 196 844,00
	19 229 566,50
	23 248 626,10
	22 204 600,00
	22 204 600,00
	22 204 600,00
	128 288 836,60
	 



АДМИНИСТРАЦИЯ БОГУЧАНСКОГО  РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
20.12.2016                                  с. Богучаны                                              №  966 -п

О внесении изменений в постановление администрации Богучанского района от 01.11.2013 № 1389-п  «Об утверждении муниципальной программы «Развитие инвестиционной, инновационной деятельности, малого и среднего предпринимательства на территории  Богучанского района»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Богучанского района от 17.07.13 № 849-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Богучанского района, их формировании и реализации», статьями 7,8,47  Устава Богучанского района   Красноярского края,
 ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести  в постановление администрации  Богучанского района от 01.11.2013 № 1389-п  «Об утверждении муниципальной программы «Развитие инвестиционной, инновационной деятельности, малого и среднего предпринимательства на территории  Богучанского района» (далее – Постановление) следующие изменения:
1.1. В приложение к Постановлению в  разделе 1. «Паспорт муниципальной программы»:
     в строке   «Информация по ресурсному обеспечению программы, в том числе в разбивке по источникам финансирования по годам реализации программы»:
   в абзаце втором цифру  «17047000,0» заменить на цифру «16512145,91»  
в   абзаце пятом 2016 год  цифру «3457000,0» заменить на цифру «2922145,91»;          
в абзаце девятом  цифру «5828000,0  » заменить на цифру «5293145,91»;     
в абзаце двенадцатом цифру «957000,0» заменить на цифру «422145,91».
1.2.  в  тексте   сноски под знаком (*):
в абзаце  первом цифру  «17047000,0» заменить на цифру «16512145,91»;
в абзаце  втором  цифру «5828000,0» заменить на цифру «5293145,91»;
в абзаце  пятом  цифру «957000,0» заменить на цифру «422145,91»;
1.3  В разделе 11. «Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной  оценке расходов на реализацию целей программы с учетом источников     финансирования, в том числе из федерального, краевого  бюджета, внебюджетных  источников, районного бюджета и юридических лиц, а также перечень реализуемых ими мероприятий, в случае участия в разработке и реализации программы»:
в абзаце первом  цифру  «17047000,0» заменить на цифру  «16512145,91»;
в абзаце  третьем цифру «17047000,0» заменить на цифру   «16512145,91»;
 в абзаце четвертом  цифру «5828000,0» заменить на цифру «5293145,91»;
в абзаце  седьмом цифру «957000,0»  заменить на цифру «422145,91».
1.4. Приложение     № 2    к     муниципальной      программе     «Развитие 
инвестиционной, инновационной деятельности, малого и среднего предпринимательства на территории  Богучанского района»  изложить  в новой редакции согласно приложению № 1  к настоящему постановлению
1.5. Приложение     № 3    к     муниципальной      программе     «Развитие 
инвестиционной, инновационной деятельности, малого и среднего предпринимательства на территории  Богучанского района»  изложить  в новой редакции согласно приложению № 2  к настоящему постановлению.
1.6. В   приложение    № 5   к   муниципальной   программе     «Развитие  инвестиционной, инновационной деятельности, малого и среднего предпринимательства на территории  Богучанского района»:
в  разделе 1 «Паспорт подпрограммы»:
в строке  «Объемы и источники финансирования  подпрограммы на период действия подпрограммы с указанием на источники финансирования по годам реализации подпрограммы»
в  абзаце втором цифру  «16829000,0» заменить на цифру «16294145,91»;
в абзаце пятом  2016 год  цифру   «3454000,0» заменить на цифру «2919145,91»;
в абзаце девятом  цифру «5610000,0» заменить на цифру «5075145,91»;
в абзаце двенадцатом цифру «954000,0» заменить на цифру «419145,91».
1.7. в  тексте   сноски  под  знаком (*):
в абзаце первом цифру «16829000,0»  заменить на цифру «16294145,91»;
в абзаце втором  цифру «5610000,0» заменить на цифру «5075145,91»;
в абзаце пятом 2016 год  цифру «954000,0»  заменить на цифру «419145,91». 
1.8. в пункте   1. раздела 2.7.подпрограммы  «Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) с указанием источников финансирования»: 
в абзаце втором  цифру  «16829000,0»  заменить на цифру «16294145,91»;
в абзаце третьем цифру «5610000,0» заменить на цифру «5075145,91»;
в абзаце шестом цифру «954000,»  заменить на цифру «419145,91».
1.9. В пункте 2.  раздела 2.7. «Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) с указанием источников финансирования»: 
в абзаце третьем цифру  «16829000,0»  заменить на цифру «16294145,91»;
в абзаце четвертом цифру «5610000,0  заменить  на цифру  «5075145,91».
в абзаце  седьмом цифру «954000,0» заменить на цифру «419145,91».
1.10. Приложение № 2 к подпрограмме «Развитие  субъектов малого и среднего  предпринимательства   в  Богучанском районе»  на 2014-2019 годы изложить в новой редакции  согласно приложению  № 3 к настоящему постановлению.
1.11.В   приложение    № 6   к   муниципальной   программе    «Развитие инвестиционной, инновационной деятельности, малого и среднего предпринимательства на территории Богучанского района» в  разделе 1. «Паспорт муниципальной программы»:
 «в  строке    целевые индикаторы»:
в п.1  2015 год   «цифру1» заменить на цифру «0».                                                      
   2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы  Богучанского района по экономике и планированию Н.В.Илиндееву.
3. Постановление вступает в силу  со дня, следующего за днем его  опубликования   в Официальном вестнике Богучанского района.

И.о. Главы  Богучанского района                                                  В.Ю.Карнаухов

	Приложение №1
к  Постановлению администрации Богучанского района 
   от 20   декабря   2016   № 966-п

Приложение № 2
к муниципальной  программе "Развитие инвестиционной,  
инновационной  деятельности, малого и среднего 
предпринимательства на  территории  Богучанского района"

Информация о распределении планируемых расходов  по отдельным мероприятиям программы, подпрограммам муниципальной программы "Развитие инвестиционной,  инновационной  деятельности, малого и среднего предпринимательства на  территории  Богучанского района" 



	Статус (муниципальная программа, подпрограмма)
	Наименование  программы, подпрограммы
	Наименование ГРБС
	Код бюджетной классификации 
	Расходы ( руб.), годы

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год 
	Итого на  
2014-2019 годы

	Муниципальная программа
	"Развитие инвестиционной,  инновационной  деятельности, малого и среднего предпринимательства на  территории  Богучанского района" 
	всего расходные обязательства по программе
	806
	Х
	Х
	Х
	     4 950 000,0   
	     5 569 000,0   
	2922145,91
	         957 000,0   
	   1 057 000,0   
	   1 057 000,0   
	16 512 145,91 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00 

	
	
	администрация Богучанского района
	806
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	     4 950 000,0   
	     5 569 000,0   
	2922145,91
	         957 000,0   
	   1 057 000,0   
	   1 057 000,0   
	16 512 145,91 

	Подпрограмма 1
	"Развитие субъектов малого и среднего  предпринимательства в  Богучанском районе" на 2014-2019 годы
	всего расходные обязательства по подпрограмме
	806
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	     4 947 000,0   
	     5 566 000,0   
	2919145,91
	         954 000,0   
	      954 000,0   
	      954 000,0   
	16 294 145,91 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00 

	
	
	администрация Богучанского района
	806
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	        947 000,0   
	        847 000,0   
	419145,91
	         954 000,0   
	      954 000,0   
	      954 000,0   
	5 075 145,91 

	
	
	администрация Богучанского района
	806
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	        905 000,0   
	        871 000,0   
	0,00
	                      -    
	                    -    
	 
	1 776 000,00 

	
	
	администрация Богучанского района
	806
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	     3 095 000,0   
	     3 848 000,0   
	2500000,00
	 
	 
	 
	9 443 000,00 

	Подпрограмма 2
	«Развитие инновационной деятельности на территории  Богучанского  района»  на 2014-2019 годы      
	всего расходные обязательства по подпрограмме
	806
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	                     -    
	                     -    
	 
	 - 
	      100 000,0   
	      100 000,0   
	200 000,00 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	администрация Богучанского района
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	 - 
	                     -    
	                     -    
	                      -    
	                    -    
	 
	 

	
	
	администрация Богучанского района
	806
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	                     -    
	                     -    
	 
	                      -    
	      100 000,0   
	      100 000,0   
	200 000,00 

	Подпрограмма 3
	"Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия " на 2014-2019 годы                             
	всего расходные обязательства по подпрограмме
	806
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	            3 000,0   
	            3 000,0   
	           3 000,0   
	             3 000,0   
	          3 000,0   
	          3 000,0   
	18 000,00 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	администрация Богучанского района
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	 - 
	                     -    
	                     -    
	                      -    
	                    -    
	 
	0,00 

	
	
	администрация Богучанского района
	806
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	            3 000,0   
	            3 000,0   
	           3 000,0   
	             3 000,0   
	          3 000,0   
	          3 000,0   
	18 000,00 



	Приложение № 2
 к Постановлению администрации
 Богучанского района   от   20.12.2016   №  966-п

Приложение № 3
к муниципальной программе "Развитие инвестиционной, 
 инновационной  деятельности, малого и среднего
 предпринимательства на  территории  Богучанского района"

Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей 
муниципальной  программы "Развитие инвестиционной,  инновационной  деятельности, малого и среднего предпринимательства на  территории  Богучанского района" 



	Статус 
	Наименование  муниципальной программы, муниципальной  подпрограммы
	Ответственный исполнитель, 
соисполнители
	Оценка расходов ( руб.), годы

	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого на  
2014-2019 годы

	Муниципальная программа
	"Развитие инвестиционной,  инновационной  деятельности, малого и среднего предпринимательства на  территории  Богучанского района" 
	Всего 
	   4 950 000,0   
	   5 569 000,0   
	2 922 145,91 
	957 000,00 
	1 057 000,00 
	1 057 000,00 
	16 512 145,91 

	
	
	в том числе :
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет
	   3 095 000,0   
	   3 848 000,0   
	2 500 000,00 
	 
	 
	 
	9 443 000,00 

	
	
	краевой бюджет
	      905 000,0   
	      871 000,0   
	 
	 
	 
	 
	1 776 000,00 

	
	
	внебюджетные источники
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00 

	
	
	местный бюджет
	      950 000,0   
	      850 000,0   
	422 145,91 
	957 000,00 
	1 057 000,00 
	1 057 000,00 
	5 293 145,91 

	Подпрограмма 1
	"Развитие субъектов малого и среднего  предпринимательства в  Богучанском районе" на 2014-2019 годы
	Всего 
	 
	   5 566 000,0   
	2 919 145,91 
	188 000,00 
	188 000,00 
	954 000,00 
	9 815 145,91 

	
	
	в том числе :
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	администрация Богучанского района
	   4 947 000,0   
	   5 566 000,0   
	2 919 145,91 
	954 000,00 
	954 000,00 
	954 000,00 
	16 294 145,91 

	
	
	федеральный бюджет
	   3 095 000,0   
	   3 848 000,0   
	2 500 000,00 
	 
	 
	 
	9 443 000,00 

	
	
	краевой бюджет
	      905 000,0   
	      871 000,0   
	 
	 
	 
	 
	1 776 000,00 

	
	
	внебюджетные источники
	                   -    
	                   -    
	0,00 
	 
	 
	 
	0,00 

	
	
	местный бюджет
	      947 000,0   
	      847 000,0   
	419 145,91 
	954 000,00 
	954 000,00 
	954 000,00 
	5 075 145,91 

	Подпрограмма 2
	"Развитие инновационной деятельности на территории  Богучанского  района"  на 2014-2019 годы      
	Всего 
	 
	 
	 
	 
	100 000,00 
	100 000,00 
	200 000,00 

	
	
	в том числе :
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	администрация Богучанского района
	 
	 
	 
	 
	100 000,00 
	100 000,00 
	200 000,00 

	
	
	федеральный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00 

	
	
	краевой бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00 

	
	
	внебюджетные источники
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00 

	
	
	местный бюджет
	 
	 
	 
	 
	100 000,00 
	100 000,00 
	200 000,00 

	Подпрограмма 3
	"Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия"      на 2014-2019 годы                        
	Всего 
	          3 000,0   
	          3 000,0   
	3 000,00 
	3 000,00 
	3 000,00 
	3 000,00 
	18 000,00 

	
	
	в том числе :
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	-

	
	
	администрация Богучанского района
	          3 000,0   
	          3 000,0   
	3 000,00 
	3 000,00 
	3 000,00 
	3 000,00 
	18 000,00 

	
	
	федеральный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	-

	
	
	краевой бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	-

	
	
	внебюджетные источники
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	-

	
	
	местный бюджет
	          3 000,0   
	          3 000,0   
	3 000,00 
	3 000,00 
	3 000,00 
	3 000,00 
	18 000,00 



	Приложение  №3  
к постановлению администрации Богучанского района
    от  20.12.2016 г  № 966-п

Приложение № 2 
к  подпрограмме "Развитие субъектов малого и 
среднего  предпринимательства в  Богучанском районе" 
на 2014-2019 годы

Перечень мероприятий подпрограммы " Развитие субъектов малого и среднего  предпринимательства в  Богучанском районе" на 2014-2019 годы  с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов



	№
	Наименование  программы, подпрограммы
	ГРБС 
	Код бюджетной классификации
	Расходы (руб.), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия
 (в натуральном выражении)

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого на 2014 -2019 годы
	

	 
	Цель подпрограммы 1 – Создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства в Богучанском районе, роста инновационного потенциала  и улучшения нвестиционного климата на территории Богучанского района
	 

	1
	Задача 1. Имущественная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства
	 

	1.1.
	Оказание имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства осуществляется в виде передачи  во владение и (или) в пользование имущества, находящегося в муниципальной собственности Богучанского района и включенного в перечень муниципального имущества
	Администрация Богучанского района
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	обеспечить не менее 5 субъектов малого и среднего предпринимательства помещениями, пригодными для осуществления предпринимательской деятельности

	 
	Итого  по задаче 1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                   -    
	                    -    
	                  -    
	 - 
	 - 
	 - 
	                     -    
	 

	2
	Задача 2. Информационно-консультационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства
	 

	2.1.
	Формирование и развитие инфраструктуры поддержки малого и (или) среднего предпринимательства, развитие единой системы информационно-консультационной и образовательной поддержки субъектов малого и (или) среднего предпринимательства  
	Администрация Богучанского района
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Консультационная и информационная поддержка  – не менее 30 субъектов МСП ежегодно; 

	2.2
	Оказание содействия субъектам малого и среднего предпринимательства в получении муниципальной поддержки по подпрограмме «Развитие субъектов малого и среднего  предпринимательства в  Богучанском районе» на 2014-2016 годы (предварительная экспертиза заявок и прилагаемых документов, помощь в оформлении документов)
	Администрация Богучанского района
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Консультационная поддержка – не менее 2 субъектов МСП ежегодно;

	2.3
	Проведение и организация семинаров для субъектов малого и среднего  предпринимательства  по вопросам ведения предпринимательской деятельности 
	Администрация Богучанского района
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Информационно-консультационная поддержка на бесплатной и льготной основе – более 10 субъектов МСП ежегодно

	2.4
	Создание интернет-ресурсов для  субъектов малого и среднего  предпринимательства
	Администрация Богучанского района
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Обеспечение доступности информационно-консультационных ресурсов. Количество посещений специализированного сайта – более 50 ежегодно

	2.5
	Опубликование информации  в средствах массовой информации о формах муниципальной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства 
	Администрация Богучанского района
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Разместить не менее 4-х публикаций в средствах  массовой информации;
Не менее 4 объявлений ТРК «Спектр» для субъектов МСП

	2.6
	Организация торжественных мероприятий, посвященных профессиональному празднику –Дню предпринимателя 
	Администрация Богучанского района
	806
	0412
	08
	1
	8002
	244
	3000,0
	                    -    
	                  -    
	 - 
	 - 
	 
	3000,0
	Приобрести грамоты, багетные  рамки, блокноты для записей, шариковые ручки  для награждения  не менее 15 единиц ежегодно

	
	
	Администрация Богучанского района
	806
	0412
	08
	1
	8201
	244
	                   -    
	3000,0
	                  -    
	                  -    
	                  -    
	 
	3000,0
	

	
	
	Администрация Богучанского района
	806
	0412
	08
	100
	80020
	244
	                   -    
	                    -    
	10000,0
	10000,0
	10000,0
	10000,0
	40000,0
	

	 
	Итого  по задаче 2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	         3 000,0   
	          3 000,0   
	      10 000,0   
	      10 000,0   
	      10 000,0   
	      10 000,0   
	         46 000,0   
	 

	3
	Задача 3.Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства
	 

	3.1
	"Субсидии субъектам малого и среднего предпринимательства, на возмещение части затрат, связанных с реализацией мер по энергосбережению и
 повышению энергетической 
эффективности"
	 
	806
	0412
	08
	100
	80010
	810
	                   -    
	                    -    
	 
	100000,0
	100000,0
	100000,0
	300000,0
	Поддержано не менее -1 субъектов МСП ежегодно
сохранено  рабочих мест – не менее 15 ежегодно; привлечено инвестиций  - 6000 тыс. рублей


	
	
	Администрация Богучанского района
	806
	0412
	08
	1
	7607
	810
	                   -    
	                    -    
	                  -    
	                  -    
	                  -    
	 
	                     -    
	

	3.2
	Субсидии субъектам малого и среднего предпринимательства на возмещение части затрат по разработке бизнес-планов проектов, планирующих реализацию инвестиционных проектов 
	Администрация Богучанского района
	806
	0412
	08
	1
	8201
	810
	18750,0
	13500,0
	                  -    
	                  -    
	                  -    
	 
	32250,0
	
Поддержано   субъектов МСП – не менее 1 ежегодно;
создано рабочих мест – не менее 2 ежегодно; привлечено инвестиций  ежегодно– более 40,0 тыс.руб. 

	
	
	 
	806
	0412
	08
	100
	80010
	810
	                   -    
	                    -    
	 
	30000,0
	30000,0
	30000,0
	90000,0
	

	3.3
	Субсидии   на возмещение части затрат  субъектов малого и  среднего предпринимательства, связанных с приобретением оборудования в целях создания и (или) развития, и  либо модернизации производства товаров (работ, услуг)                   
	Администрация Богучанского района
	806
	0412
	08
	1
	8201
	810
	40405,0
	216500,0
	                  -    
	 - 
	 - 
	 
	256905,0
	Поддержано не менее -1 субъектов МСП ежегодно; 

создано рабочих мест не менее -5 ежегодно;
сохранено рабочих мест-  не менее 30;
привлечено инвестиций – 4000,0 тыс. рублей ежегодно 

	
	
	Администрация Богучанского района
	806
	0412
	08
	100
	80010
	810
	                   -    
	                    -    
	277566,96
	100000,0
	100000,0
	100000,0
	577566,96
	

	
	
	Администрация Богучанского района
	806
	0412
	08
	100
	8L010
	810
	 
	 
	131578,95
	 
	 
	 
	131578,95
	

	
	
	Администрация Богучанского района
	806
	0412
	08
	1
	7607
	810
	       905 000,0   
	      385 534,59   
	                  -    
	 - 
	 - 
	 
	1290534,59
	

	
	
	Администрация Богучанского района
	806
	0412
	08
	1
	5064
	810
	    3 054 595,0   
	     2 348 000,0   
	 
	                  -    
	 - 
	 
	5402595,0
	

	
	
	 
	806
	0412
	08
	100
	50640
	810
	 
	 
	   1 000 000,0   
	 
	 
	 
	1000000,0
	 

	3.4
	Субсидии субъектам малого и  среднего предпринимательства на возмещение  затрат на уплату первого взноса (аванса) при заключении договоров лизинга оборудования, с российскими лизинговыми организациями в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ,услуг)
	Администрация Богучанского района
	806
	0412
	08
	1
	8201
	810
	       884 845,0   
	        416 000,0   
	                  -    
	                  -    
	                  -    
	 
	1300845,0
	Поддержано не менее -1 субъектов МСП ежегодно; 
Сохранено рабочих мест-   не менее – 20 ежегодно;
создано рабочих мест не менее -11 ежегодно;
привлечено инвестиций – 4402,9  тыс. рублей ежегодно

	
	
	 
	806
	0412
	08
	100
	80010
	810
	                   -    
	                    -    
	 - 
	      228 000,0   
	      228 000,0   
	      228 000,0   
	684000,0
	

	
	
	Администрация Богучанского района
	806
	0412
	08
	1
	5064
	810
	        40 405,0   
	     1 500 000,0   
	 
	 
	 
	 
	1540405,0
	

	
	
	 
	806
	0412
	08
	100
	50640
	810
	 
	 
	   1 500 000,0   
	 
	 
	 
	1500000,0
	 

	3.5.
	Субсидирование части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства,  связанных  с уплатой  процентов по кредитам, привлеченным в российских  кредитных организациях на строительство (реконструкцию), для собственных нужд производственных зданий, строений и сооружений либо приобретение  оборудования, включая затраты на монтаж оборудования, в целях создания и (или) развития, либо модернизации производства товаров (работ, услуг). 
	Администрация Богучанского района
	806
	0412
	08
	100
	80010
	810
	                   -    
	                    -    
	 
	      188 000,0   
	      188 000,0   
	      188 000,0   
	564000,0
	Поддержано не менее -1 субъектов МСП ежегодно; 

сохранено рабочих мест не менее -11 ежегодно;
создано рабочих мест- не менее 4 ежегодно;
привлечено инвестиций – 4402,9 тыс. рублей ежегодно

	
	
	Администрация Богучанского района
	806
	0412
	08
	1
	7607
	810
	                   -    
	                    -    
	                  -    
	                  -    
	                  -    
	 
	                     -    
	

	3.6.
	Субсидии на возмещение части затрат, связанных с приобретением  основных средств для  организации деятельности вновь созданных  субъектов малого и среднего предпринимательства, включая крестьянские (фермерские) хозяйства  и потребительские кооперативы
	Администрация Богучанского района
	806
	0412
	08
	1
	8201
	810
	                   -    
	        198 000,0   
	                  -    
	                  -    
	                  -    
	 
	198000,0
	Поддержано субъектов МСП – не менее 1 ежегодно;
Сохранено рабочих мест  - не менее 2 ежегодно
создано рабочих мест – не менее 6 ежегодно; 
привлечено        инвестиций – более 1000 тыс. рублей

	
	
	 
	806
	0412
	08
	100
	80010
	810
	 
	 
	 
	      198 000,0   
	      198 000,0   
	      198 000,0   
	594000,0
	

	
	
	Администрация Богучанского района
	806
	0412
	08
	1
	7607
	810
	                   -    
	      485 465,41   
	                  -    
	                  -    
	                  -    
	 
	485465,41
	

	
	
	Администрация Богучанского района
	806
	0412
	08
	1
	5064
	810
	                   -    
	 
	                  -    
	                  -    
	                  -    
	 
	 
	

	3.7
	Субсидирование части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства  субъектам малого и  среднего предпринимательства, связанных  с созданием и (или) развитием центров времяпрепровождения детей - групп дневного  времяпрепровождения  детей дошкольного возраста
	Администрация Богучанского района
	806
	0412
	08
	100
	80010
	810
	                   -    
	 - 
	 
	      100 000,0   
	      100 000,0   
	      100 000,0   
	300000,0
	Поддержано субъектов МСП – не менее 1 ежегодно;
создано рабочих мест – не менее 10;
сохранено не менее 5 рабочих мест; 
привлечено        инвестиций – более 1000,0 тыс. рублей 

	
	
	Администрация Богучанского района
	806
	0412
	08
	1
	7607
	810
	                   -    
	                    -    
	                  -    
	                  -    
	                  -    
	 
	                     -    
	

	 
	Итого  по задаче 3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	  4 944 000,0   
	   5 563 000,0   
	2909145,91
	    944 000,0   
	    944 000,0   
	    944 000,0   
	16248145,91
	 

	 
	Итого по подпрограмме
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	  4 947 000,0   
	   5 566 000,0   
	2919145,91
	    954 000,0   
	    954 000,0   
	    954 000,0   
	16294145,91
	 

	 
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	краевой бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	       905 000,0   
	        871 000,0   
	0,00
	                  -    
	                  -    
	 - 
	1776000,00
	 

	 
	районный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	       947 000,0   
	        847 000,0   
	419145,91
	      954 000,0   
	      954 000,0   
	      954 000,0   
	5075145,91
	 

	 
	федеральный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	    3 095 000,0   
	     3 848 000,0   
	2500000,00
	                  -    
	                  -    
	                  -    
	9443000,00
	 



АДМИНИСТРАЦИЯ БОГУЧАНСКОГО  РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
23.12. 2016                                    с. Богучаны                                № 973-П

	Об утверждении Положения о проведении аттестации муниципальных служащих в Администрации Богучанского района


В  соответствии с Конституцией Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, со статьей 18 Федерального закона  от 02.03.2007 № 25-ФЗ  «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 6 Закона Красноярского края от 24.04.2008 № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае», ст. 7, ст. 43  Устава Богучанского района Красноярского края,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить  Положение о проведении аттестации муниципальных служащих в Администрации Богучанского района согласно приложению.
2. Признать утратившим силу:
-постановление администрации Богучанского района от 11.11.2014 № 1440-п  «Об утверждении Положения о проведении аттестации муниципальных служащих в Администрации Богучанского района»
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя Главы Богучанского района В.Ю.Карнаухова.
4. Постановление вступает в силу со дня,  следующего за днем его опубликования в Официальном вестнике Богучанского района.

И.о.Главы Богучанского района                                            В.Ю.Карнаухов

Приложение 
 к Постановлению администрации 
 Богучанского района 
от  23.12.  2016 № 973-П

Положение  о проведении аттестации муниципальных служащих в Администрации Богучанского района

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящим Положением о проведении аттестации муниципальных служащих в Администрации Богучанского района (далее Положение) определяется порядок проведения аттестации муниципальных служащих в Администрации Богучанского района (далее - муниципальные служащие).
1.2. Аттестация муниципального служащего проводится в целях определения соответствия муниципального служащего замещаемой должности муниципальной службы на основе оценки исполнения им должностных обязанностей, его профессиональной служебной деятельности за аттестационный период и уровня знаний законодательства применительно к профессиональной деятельности муниципального служащего.
1.3. Аттестации не подлежат муниципальные служащие:
а) замещающие должности муниципальной службы менее одного года;
б) достигшие возраста 60 лет;
в) беременные женщины;
г) находящиеся в отпуске по беременности и родам или в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. Аттестация указанных муниципальных служащих возможна не ранее чем через один год после выхода из отпуска;
д) замещающие должности муниципальной службы на основании срочного трудового договора (контракта).
1.4. Аттестация муниципального служащего проводится один раз в три года.

2. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОВЕДЕНИЯ АТТЕСТАЦИИ

2.1. Аттестация муниципального служащего осуществляется аттестационной комиссией администрации Богучанского района.
2.2. Для проведения аттестации муниципальных служащих издается распоряжение  администрации Богучанского района, содержащее положения:
а) о формировании аттестационной комиссии;
б) об утверждении графика проведения аттестации с указанием муниципальных служащих, подлежащих аттестации;
в) о подготовке документов, необходимых для работы аттестационной комиссии;
г) о подготовке перечня вопросов для тестирования и устного собеседования.
2.3. Аттестационная комиссия формируется распоряжением администрации Богучанского района. Указанным распоряжением определяются состав аттестационной комиссии и порядок ее работы.
В состав аттестационной комиссии включаются уполномоченные Главой  Богучанского района муниципальные служащие, а также представители научных организаций, профессиональных образовательных организаций и организаций дополнительного профессионального и высшего образования, других организаций, в качестве независимых экспертов - специалисты по вопросам, связанным с муниципальной службой.
Количество членов аттестационной комиссии не может быть менее трех человек.
Глава Богучанского района может приглашать для работы в аттестационной комиссии депутатов Богучанского районного Совета депутатов, государственных гражданских служащих, муниципальных служащих других органов местного самоуправления.
Состав аттестационной комиссии для проведения аттестации муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы, исполнение должностных обязанностей по которым связано с использованием сведений, составляющих государственную тайну, формируется с учетом положений законодательства Российской Федерации о государственной тайне.
Состав аттестационной комиссии формируется таким образом, чтобы была исключена возможность возникновения конфликтов интересов, которые могли бы повлиять на принимаемые аттестационной комиссией решения.
В зависимости от специфики должностных обязанностей муниципальных служащих в администрации Богучанского района может быть создано несколько аттестационных комиссий.
2.4. Аттестационная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии. Все члены аттестационной комиссии при принятии решений обладают равными правами.
В случае временного отсутствия (болезни, отпуска, командировки и других причин) председателя аттестационной комиссии полномочия председателя аттестационной комиссии осуществляет заместитель председателя аттестационной комиссии.
В случае временного отсутствия (болезни, отпуска, командировки и других причин) члена аттестационной комиссии, являющегося муниципальным служащим, его полномочия в составе аттестационной комиссии осуществляет лицо, исполняющее обязанности временно отсутствующего муниципального служащего.
2.5. График проведения аттестации утверждается Главой Богучанского района и доводится до сведения каждого аттестуемого муниципального служащего не менее чем за месяц до начала аттестации.
2.6. В графике проведения аттестации указываются:
а) наименование структурного подразделения администрации Богучанского района, в котором проводится аттестация;
б) список муниципальных служащих, подлежащих аттестации, с указанием замещаемых ими должностей муниципальной службы;
в) дата, время и место проведения аттестации;
г) дата представления в аттестационную комиссию необходимых документов.
2.7. Не позднее чем за две недели до начала проведения аттестации в аттестационную комиссию представляется отзыв об исполнении подлежащим аттестации муниципальным служащим должностных обязанностей за аттестационный период, подписанный его непосредственным руководителем и утвержденный вышестоящим руководителем, по форме согласно приложению 1 к настоящему положению, а также должностная инструкция по должности муниципальной службы, замещаемой аттестуемым муниципальным служащим.
2.8. К отзыву об исполнении подлежащим аттестации муниципальным служащим должностных обязанностей за аттестационный период прилагаются сведения о выполненных муниципальным служащим поручениях и подготовленных им проектах документов за указанный период.
При каждой последующей аттестации в аттестационную комиссию представляется также аттестационный лист муниципального служащего с данными предыдущей аттестации.
2.9. Специалист по кадрам администрации Богучанского района не менее чем за неделю до начала проведения аттестации должен ознакомить каждого аттестуемого муниципального служащего с представленным отзывом об исполнении подлежащим аттестации муниципальным служащим должностных обязанностей за аттестационный период. При этом аттестуемый муниципальный служащий вправе представить в аттестационную комиссию дополнительные сведения о своей профессиональной деятельности за указанный период, а также заявление о своем несогласии с представленным отзывом или пояснительную записку на отзыв непосредственного руководителя.

3. ПРОВЕДЕНИЕ АТТЕСТАЦИИ

3.1. Аттестация может проводиться в форме устного собеседования аттестационной комиссии с аттестуемым муниципальным служащим, тестирования, иных методов оценки профессиональной деятельности муниципального служащего.
Форму и методы проведения аттестации определяет аттестационная комиссия.
Устное собеседование с аттестационной комиссией заключается в ответах на предложенные вопросы о профессиональной деятельности.
Тестирование заключается в проверке знаний законодательства применительно к профессиональной деятельности муниципального служащего и осуществляется путем выбора муниципальным служащим верного ответа на предложенные вопросы из трех - четырех вариантов ответов. Количество и содержание вопросов для устного собеседования, тестирования, критерии успешного прохождения тестирования разрабатываются аттестационной комиссией с учетом группы, категории должности муниципальной службы, а также должностных обязанностей по данной должности.
Муниципальный служащий не позднее чем за две недели до начала проведения аттестации должен быть ознакомлен с вопросами тестирования, темами устного собеседования.
3.2. Аттестация проводится с приглашением аттестуемого муниципального служащего на заседание аттестационной комиссии. В случае неявки муниципального служащего на заседание указанной комиссии без уважительной причины или отказа его от аттестации муниципальный служащий привлекается к дисциплинарной ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации о муниципальной службе и трудовым законодательством, а аттестация переносится на более поздний срок.
3.3. Аттестационная комиссия рассматривает представленные документы, итоги тестирования, заслушивает сообщения аттестуемого муниципального служащего, а в случае необходимости - его непосредственного руководителя о профессиональной деятельности муниципального служащего. В целях объективного проведения аттестации после рассмотрения представленных аттестуемым муниципальным служащим дополнительных сведений о своей профессиональной деятельности за аттестационный период и при наличии его заявления о несогласии с представленным отзывом аттестационная комиссия вправе перенести аттестацию на следующее заседание комиссии.
3.4. Обсуждение профессиональных качеств муниципального служащего применительно к его профессиональной деятельности должно быть объективным и доброжелательным.
3.5. Профессиональная деятельность муниципального служащего оценивается на основе:
а) определения соответствия муниципального служащего квалификационным требованиям по замещаемой должности муниципальной службы;
б) участия муниципального служащего в решении поставленных перед Администрацией Богучанского района задач, сложности выполняемой муниципальным служащим работы, ее эффективности и результативности.
3.6. При оценке профессиональной деятельности муниципального служащего должны учитываться:
а) результаты исполнения муниципальным служащим должностной инструкции;
б) уровень знаний, умений, навыков и компетенции, в том числе в области информационных технологий и государственного языка Российской Федерации, необходимые для исполнения должностных обязанностей,  и опыт работы муниципального служащего;
в) соблюдение муниципальным служащим установленных законодательством Российской Федерации ограничений, связанных с муниципальной службой;
г) отсутствие нарушений запретов и выполнение основных обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о муниципальной службе;
д) организаторские способности - при аттестации муниципального служащего, наделенного организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим муниципальным служащим.
3.7. Заседание аттестационной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей ее членов.
Присутствие председателя аттестационной комиссии или его заместителя является обязательным.
3.8. Решение аттестационной комиссии принимается в отсутствие аттестуемого муниципального служащего и его непосредственного руководителя открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов аттестационной комиссии. При равенстве голосов муниципальный служащий признается соответствующим замещаемой должности муниципальной службы.
На период аттестации муниципального служащего, являющегося членом аттестационной комиссии, его членство в этой комиссии приостанавливается.
3.9. По результатам аттестации муниципального служащего аттестационная комиссия выносит одно из следующих решений:
а) муниципальный служащий соответствует замещаемой должности муниципальной службы;
б) муниципальный служащий не соответствует замещаемой должности муниципальной службы.
3.10. Аттестационная комиссия может давать рекомендации:
а) Главе Богучанского района - о поощрении муниципального служащего за достигнутые успехи в профессиональной деятельности, о повышении или понижении в должности, об изменении размеров надбавок к должностному окладу за особые условия муниципальной службы, о включении муниципального служащего в кадровый резерв, о направлении муниципального служащего для получения дополнительного профессионального образования;
б) аттестуемому муниципальному служащему - об улучшении его профессиональной деятельности.
При этом в протоколе заседания аттестационной комиссии указываются мотивы, побудившие комиссию дать соответствующие рекомендации.
3.11. Результаты аттестации заносятся в аттестационный лист муниципального служащего, составленный по форме согласно приложению 2 к настоящему положению. Аттестационный лист подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами аттестационной комиссии, присутствовавшими на заседании.
Муниципальный служащий знакомится с аттестационным листом и ставит в нем личную подпись.
Аттестационный лист муниципального служащего, прошедшего аттестацию, и отзыв об исполнении им должностных обязанностей за аттестационный период хранятся в личном деле муниципального служащего.
Секретарь аттестационной комиссии ведет протокол заседания аттестационной комиссии, в котором фиксирует ее решения, рекомендации и результаты голосования. Протокол заседания аттестационной комиссии подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами аттестационной комиссии, присутствовавшими на заседании.
3.12. Результаты аттестации (решение и рекомендации аттестационной комиссии) сообщаются аттестованным муниципальным служащим непосредственно после подведения итогов голосования, Главе Богучанского района - представляются не позднее чем через семь дней после ее проведения.
3.13. В течение одного месяца после дня проведения аттестации по ее результатам Глава  Богучанского района может принимать решение о том, что:
а) муниципальный служащий включается в кадровый резерв для замещения вакантной должности муниципальной службы в порядке должностного роста;
б) муниципальный служащий направляется для получения дополнительного профессионального образования;
в) муниципальный служащий поощряется за достигнутые успехи в профессиональной деятельности;
г) муниципальному служащему изменяется размер надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;
д) муниципальный служащий понижается в должности муниципальной службы;
е) муниципальный служащий, признанный не соответствующим замещаемой должности вследствие недостаточной квалификации, подтвержденной результатами аттестации, увольняется с муниципальной службы в случае несогласия его с понижением в должности или невозможности перевода с его согласия на другую должность муниципальной службы (отсутствия вакантной должности).
По истечении одного месяца после дня проведения аттестации перевод муниципального служащего на нижестоящую должность муниципальной службы либо увольнение его с муниципальной службы по результатам данной аттестации не допускается. Время болезни и ежегодного оплачиваемого отпуска муниципального служащего в указанный срок не засчитывается.
3.14. Муниципальный служащий вправе обжаловать результаты аттестации в суд в соответствии с законодательством Российской Федерации.

  Приложение 1
 к Положению о проведении аттестации
 муниципальных служащих в Администрации 
 Богучанского района

Отзыв об исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей за аттестационный период (ФИО, замещаемая должность)

Отзыв состоит из трех разделов и вывода.
В разделе 1 необходимо охарактеризовать вклад служащего в деятельность Администрации Богучанского района, оценить степень участия служащего в решении поставленных перед ним задач, т.е. отразить основные вопросы (проблемы, задачи), в решении которых служащий принимал участие.
В разделе 2 указываются те должностные обязанности, с которыми служащий справляется лучше всего, и те, которые ему менее удаются, рекомендации непосредственного руководителя муниципальному служащему.
В разделе 3 необходимо охарактеризовать профессиональные и личностные качества служащего применительно к профессиональной деятельности муниципального служащего:
уровень знаний, умений, навыков и компетенции, в том числе в области информационных технологий и государственного языка Российской Федерации, необходимых для исполнения должностных обязанностей;
знание нормативных правовых актов применительно к исполнению должностных обязанностей;
стремление к расширению и углублению профессиональных знаний и умений, способность к самообразованию;
умение и навыки работы с информацией, документами;
умение работать на персональном компьютере, с оргтехникой и т.д.;
умение планировать и выполнить работу, организовать свою деятельность и деятельность других, способность к анализу;
исполнительность и дисциплинированность;
инициативность, творчество;
умение сотрудничать с другими работниками (коммуникативные навыки);
способность доступно, четко и грамотно выражать мысли;
оценка иных знаний, умений, навыков.

Вывод: предложение непосредственного руководителя о соответствии (несоответствии) муниципального служащего замещаемой должности муниципальной службы.

Наименование должности
непосредственного руководителя            __________ _____________________
                     					    (подпись)        (расшифровка подписи)

С отзывом
ознакомлен (а)
«__» ________ 20___ г.    (подпись) (расшифровка подписи)

Приложение 2
к Положению о проведении аттестации
муниципальных служащих в Администрации
 								Богучанского района

Аттестационный лист муниципального служащего

1. Фамилия, имя, отчество _________________________________________________
2. Год, число и месяц рождения ____________________________________________
3. Сведения о профессиональном образовании, наличии ученой степени, ученого звания ________________________________________________________________________
(когда  и  какое  учебное   заведение  окончил, специальность и квалификация по образованию, ученая степень, ученое звание)
4.Сведения о профессиональной переподготовке, повышения квалификации ___________
5. Замещаемая  должность  муниципальной  службы на момент аттестации и дата
назначения на эту должность
___________________________________________________________________________
6. Стаж муниципальной службы ______________________________________________
7. Классный чин муниципальной службы
(наименование классного чина и дата его присвоения)
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
8.  Краткая оценка выполнения муниципальным служащим рекомендаций предыдущей аттестации
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
9. Вопросы к муниципальному служащему и краткие ответы на них
________________________________________________________________________________

10. Замечания и предложения, высказанные аттестационной комиссией _____________________________________________________________________________

11. Предложения, высказанные муниципальным служащим_____________________________
12. Решение аттестационной комиссии _______________________________________
(соответствует (не соответствует) замещаемой должности муниципальной службы )
13. Количественный состав аттестационной комиссии _________________________

На заседании
присутствовало         ______ членов аттестационной комиссии

Количество
голосов «за»           ________ «против» ________

Председатель аттестационной комиссии              (подпись)                       (расшифровка подписи)

Заместитель председателя аттестационной
комиссии                                                                   (подпись)                       (расшифровка подписи)

Секретарь аттестационной комиссии                     (подпись)                       (расшифровка подписи)

Члены аттестационной комиссии              _____________  _________________________
                                                                                                      (подпись)                       (расшифровка подписи)
                                                                       _____________  _________________________
                                                                                     (подпись)                       (расшифровка подписи)

Дата проведения аттестации «___»___________ 201_ г.

С аттестационным листом ознакомлен (а) ____________________________________
                                                                                  (подпись муниципального служащего)

АДМИНИСТРАЦИЯ БОГУЧАНСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
23.12.2016                                    с. Богучаны                                                № 974-п

О внесении изменений в муниципальную программу Богучанского района «Защита населения и территорий Богучанского района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», утвержденную постановлением администрации Богучанского района от 01.11.2013 № 1395-п.

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Богучанского района от 17.07.13 №849-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Богучанского района, их формировании и реализации», статьями 7, 43, 47, Устава Богучанского района Красноярского края ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести изменения в муниципальную программу «Защита населения и территории Богучанского района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», утвержденную постановлением администрации Богучанского района от 01.11.2013 № 1395-п (далее – муниципальная программа), следующего содержания: 
 1.1. Приложение № 2 к подпрограмме «Предупреждение и помощь населению района в чрезвычайных ситуациях, а так же использование информационно-коммуникационных технологий для обеспечения безопасности населения района» на 2014-2019 годы изложить в новой редакции, согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.
1.2. Приложение № 2 к подпрограмме «Борьба с пожарами в населенных пунктах Богучанского района» на 2014-2019 годы изложить в новой редакции, согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.
 2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя Главы Богучанского района В. Ю. Карнаухова.
 3. Постановление вступает в силу со дня, следующего за днем его опубликования в Официальном вестнике Богучанского района.

	И.о. Главы Богучанского района
	                                        В.Ю. Карнаухов  



	
Приложение № 1
к постановлению администрации Богучанского района               
                                                   от 23.12.2016г. №974-п 

                                                                                               Приложение № 2                                                                                                                                           к подпрограмме  "Предупреждение и помощь населению 
района в чрезвычайных ситуациях,    
  а также использование информационно-коммуникационных технологий
 для обеспечения безопасности населения района" на 2014 - 2019 годы  
                                                                                                                 
  Перечень мероприятий подпрограммы

	Наименование  программы, подпрограммы
	 ГРБС
	Код бюджетной                       классификации 
	Расходы 
( рублей), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)  

	
	
	ГРБС
	Рз
Пр
	ЦСР
	ВР
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	Итого на период
	

	Подпрограмма 1
	"Предупреждение и помощь населению района в чрезвычайных ситуациях, а также использование информационно-коммуникационных технологий для обеспечения безопасности населения района" на 2014 - 2019 годы
	 

	Цель подпрограммы: 
	Последовательное снижение рисков чрезвычайных ситуаций, повышение защищенности населения и территорий Богучанского района, а также оперативное информирование об угрозе ЧС природного и техногенного характера
	 

	Задача 1. Обеспечение предупреждения возникновения и развития чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, снижения ущерба и потерь от чрезвычайных ситуаций на территории Богучанского района
	 
	 
	1 227 879,11
	2 325 953,36
	2 707 089,68
	2 548 363,00
	2 548 363,00
	2 548 363,00
	13 906 011,15
	 

	Мероприятие 1.1. Приобретение, установка элементов системы оповещения для поселений, находящихся в зоне действия потенциальных рисков БоГЭС
	Администрация Богучанского района
	806
	0314
	0418001
	244
	0,00
	752 956,00
	 
	 
	 
	 
	752 956,00
	Обеспечение оповещения населения 11 сельсоветов (27 764 чел.)

	
	
	806
	0314
	0410080010
	244
	 
	 
	486 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	486 000,00
	

	Мероприятие 1.2.   Развитие и содержание ЕДДС МО Богучанский район
	Администрация Богучанского района
	806
	 
	 
	 
	1 227 879,11
	1 572 997,36
	1 243 414,16
	2 548 363,00
	2 548 363,00
	2 548 363,00
	11 689 379,63
	Содержание оперативных дежурных ЕДДС МО Богучанский район (5 чел.), оплата услуг телефонной связи, оплата работ по расширению помещения ЕДДС МО Богучанский район, а также приобретение технических средств и офисной мебели

	
	
	806
	0309
	0414001
	111
	1 221 627,11
	1 272 061,36
	 
	 
	 
	 
	2 493 688,47
	

	
	
	806
	0309
	0410040010
	111
	 
	 
	938 333,82  
	1 882 897,00  
	2 451 500,00  
	2 451 500,00  
	7 724 230,82  
	

	
	
	806
	0309
	0410040010
	119
	 
	 
	261 376,81  
	568 603,00  
	 
	 
	829 979,81  
	

	
	
	806
	0309
	0414001
	244
	6 252,00
	27 252,00
	 
	 
	 
	 
	33 504,00
	

	
	
	806
	0309
	0410040010
	244
	 
	 
	6 252,00  
	0,00  
	0,00  
	0,00  
	6 252,00
	

	
	
	806
	0309
	0414001
	243
	0,00
	186 847,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	186 847,00
	

	
	
	806
	0309
	0414001
	244
	0,00
	32 153,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	32 153,00
	

	
	
	806
	0309
	0414101
	111
	0,00
	54 684,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	54 684,00
	

	
	
	806
	0309
	0410041010
	111
	 
	 
	28 764,59  
	74 396,00  
	96 863,00  
	96 863,00  
	296 886,59
	

	
	
	806
	0309
	0410041010
	119
	 
	 
	8 686,94  
	22 467,00  
	0,00  
	0,00  
	31 153,94
	

	Мероприятие 1.3. Субсидирование бюджета МО Богучанский район на частичное финансирование (возмещение) расходов на создание ЕДДС МО Богучанский район
	Администрация Богучанского района
	806
	 
	 
	 
	0,00
	0,00
	977 675,52
	0,00
	0,00
	0,00
	977 675,52
	Фонд оплаты труда 5 сотрудников ЕДДС МО Богучанский район

	
	
	806
	0309
	0410074130
	111
	0,00
	0,00
	545 922,90
	0,00
	0,00
	0,00
	545 922,90
	

	
	
	806
	0309
	0410074130
	119
	0,00
	0,00
	164 868,72
	0,00
	0,00
	0,00
	164 868,72
	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты по оплате труда работников ЕДДС МО Богучанский район

	
	
	806
	0309
	0410074130
	244
	0,00
	0,00
	265 400,00
	0,00
	0,00
	0,00
	265 400,00
	Закупка оборудования для обеспечения ЕДДС МО Богучаснкий район

	
	
	806
	0309
	04100S4130
	244
	0,00
	0,00
	1483,90
	0,00
	0,00
	0,00
	1 483,90
	Софинансирование Администрации Богучанского района 

	Задача 2. Организация оповещения жителей населенных пунктов межселенных территорий Богучанского района о возникновении лесных пожаров, других чрезвычайных ситуациях и опасностях мирного и военного времени
	 
	 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	Мероприятие 2.1. Оповещение населения д. Каменка
	Администрация Богучанского района
	806
	Х
	Х
	Х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Использование телефонной связи ОД ЕДДС МО Богучанский район - староста д. Каменка; нарочный Нижнетерянского сельсовета

	Мероприятие 2.2. Оповещение населения д. Прилуки
	 
	806
	Х
	Х
	Х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Использование вертолетов авиакомпаний, базирующихся в с. Богучаны или находящихся на дежурстве по санзаданию

	Мероприятие 2.3. Оповещение населения д. Заимка
	Администрация Богучанского района
	806
	Х
	Х
	Х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Использование нарочных на автомобильном транспорте администрации Богучанского района

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Задача 3. Организация противопожарной пропаганды, а также информирование населения о правилах безопасного поведения на водных объектах по средствам информационно-коммуникационных технологий
	 
	 
	0,00
	99 360,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	99 360,00
	 

	Мероприятие 3.1. Изготовление и размещение видеопродукции
	Администрация Богучанского района
	806
	0314
	0418001
	244
	0,00
	99 360,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	99 360,00
	Изготовление и размещение сюжетов в течении всего пожароопасного и купального сезонов

	Итого:
	Администрация Богучанского района
	806
	Х
	Х
	Х
	1 227 879,11
	2 425 313,36
	2 707 089,68
	2 548 363,00
	2 548 363,00
	2 548 363,00
	14 005 371,15
	 



	
Приложение № 2
к постановлению администрации Богучанского района                                                                                                                от  23.12.2016г. №974-п

                                                                                                                                                                            Приложение № 2                                                                                                                     к подпрограмме  "Борьба с пожарами                                                  
                                                     в населенных пунктах Богучанского района" на 2014-2019 годы
 
 
Перечень мероприятий подпрограммы




	Наименование  программы, подпрограммы
	 ГРБС
	Код бюджетной             классификации 
	Расходы 
( рублей), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)  

	
	
	ГРБС
	Рз
Пр
	ЦСР
	ВР
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	Итого на период
	

	Подпрограмма 2
	"Борьба с пожарами в населенных пунктах Богучанского района" на 2014-2018 годы
	 

	Цель подпрограммы: 
	Обеспечение пожарной безопасности населенных пунктов Богучанского района
	 

	Задача 1. Исполнение муниципального заказа
	 
	 
	19 059 500,00
	18 773 066,50
	21 716 610,00
	21 954 100,00
	21 941 100,00
	21 954 100,00
	125 385 476,50
	522 выезда для проведения работ по тушению пожаров, поддержание в готовности 13 ед. специальной и приспособленной для целей пожаротушения техники

	Мероприятие 1.1. Тушение пожаров в населенных пунктах Богучанского района в зоне прикрытия МКУ "МПЧ № 1"
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	0424001
	611
	17 659 500,00
	18 120 500,00
	 
	 
	 
	 
	35 780 000,00
	

	
	
	806
	0310
	0420040010
	111
	 
	 
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	МКУ "МПЧ №1"
	880
	0310
	0420040010
	111
	 
	 
	11 277 092,78
	11 409 658,00
	11 163 328,00
	11 163 328,00
	45 013 406,78
	

	
	
	880
	0310
	0420040010
	119
	 
	 
	3 406 396,74
	3 445 716,00
	3 371 325,00
	3 371 325,00
	13 594 762,74
	

	
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	0420040010
	112
	 
	 
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	МКУ "МПЧ №1"
	880
	0310
	0420040010
	112
	 
	 
	79 143,20
	36 260,00
	186 260,00
	186 260,00
	487 923,20
	

	
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	0420040010
	244
	 
	 
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	МКУ "МПЧ №1"
	880
	0310
	0420040010
	244
	 
	 
	1 655 594,40
	1 061 530,00
	0,00
	0,00
	2 717 124,40
	

	
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	042004Г010
	244
	 
	 
	 
	0,00
	1 289 257,00
	1 289 257,00
	2 578 514,00
	

	
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	0420040010
	852
	 
	 
	 
	0,00
	12 000,00
	12 000,00
	24 000,00
	

	
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	0420040010
	853
	 
	 
	 
	0,00
	1 000,00
	1 000,00
	2 000,00
	

	
	МКУ "МПЧ №1"
	880
	0310
	0420040010
	852
	 
	 
	7 197,88
	12 000,00
	 
	 
	19 197,88
	

	
	
	880
	0310
	0420040010
	853
	 
	 
	1 000,00
	1 000,00
	 
	 
	2 000,00
	

	
	МКУ "МПЧ №1"
	880
	0310
	042004Г010
	244
	 
	 
	1 684 485,00
	1 794 269,00
	1 784 740,00
	1 784 740,00
	7 048 234,00
	

	
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	0424701
	612
	0,00
	4 566,50
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	4 566,50
	

	
	
	806
	0310
	042Ф000
	612
	0,00
	648 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	648 000,00
	

	
	
	806
	0310
	0420040090
	111
	 
	 
	 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	МКУ "МПЧ №1"
	880
	0310
	0420040090
	111
	 
	 
	1 055 151,13
	1 787 140,00
	1 787 140,00
	1 787 140,00
	6 416 571,13
	

	
	
	880
	0310
	0420040090
	119
	 
	 
	472 309,30
	539 710,00
	539 710,00
	539 710,00
	2 091 439,30
	

	
	
	880
	0310
	0420040090
	852
	 
	 
	100 000,00
	105 000,00
	105 000,00
	105 000,00
	415 000,00
	

	
	
	880
	0310
	0420040090
	853
	 
	 
	23 377,00
	3 690,00
	3 690,00
	3 690,00
	34 447,00
	

	
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	0420040090
	244
	 
	 
	 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	МКУ "МПЧ №1"
	880
	0310
	0420040090
	244
	 
	 
	711 060,50
	797 300,00
	797 300,00
	797 300,00
	3 102 960,50
	

	
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	042004Г090
	244
	 
	 
	 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	МКУ "МПЧ №1"
	880
	0310
	042004Г090
	244
	 
	 
	475 112,07
	554 660,00
	554 660,00
	554 660,00
	2 139 092,07
	

	
	
	880
	0310
	042004Э010
	244
	 
	 
	378 690,00
	406 167,00
	358 690,00
	358 690,00
	1 502 237,00
	

	Мероприятие 1.2.   Приобретение пожарного автотранспорта
	Управление муниципальной собственностью Богучанского района
	863
	0310
	0428005
	244
	1 400 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	1 400 000,00
	Приобретение 1 пожарного автомобиля

	Мероприятие 1.3.   Приобретение пожарного автотранспорта
	МКУ "МПЧ №1"
	880
	0310
	042004Ф010
	244
	 
	 
	390 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	390 000,00
	Приобретение 1 пожарного автомобиля для  п.Красногорьевский

	Задача 2. Противопожарное обустройство населенных пунктов межселенной территории (д. Заимка, д. Каменка, д. Прилуки) 
	 
	 
	0,00
	150 000,00
	270 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	720 000,00
	 

	Мероприятие 2.1.   Обустройство и уход за противопожарной минерализованной полосой
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	0428002
	244
	0,00
	80 000,00
	 
	 
	 
	 
	80 000,00
	В общей сложности будет обустроено 8,5 км мин. полос

	
	
	806
	0310
	0420080020
	244
	 
	 
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	400 000,00
	

	Мероприятие 2.2.   Устройство летнего противопожарного водопровода
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	0428006
	244
	0,00
	70 000,00
	0,00
	0,00
	0 00
	0,00
	70 000,00
	Устройство 300 м водопровода в д. Каменка

	Мероприятие 2.3.  Обустройство водозаборного сооружения для нужд пожаротушения
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	0420080060
	244
	 
	 
	170 000,00
	 
	 
	 
	170 000,00
	Обустройство водозабора в д. Каменка

	Задача 3. Обеспечение первичных мер пожарной безопасности населенных пунктов межселенной территории
	 
	 
	12 500,00
	28 500,00
	1 188 621,45
	12 500,00
	12 500,00
	12 500,00
	1 267 121,45
	 

	Мероприятие 3.1.   Ремонт, очистка от снега подъездов к источникам противопожарного водоснабжения
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	0428003
	244
	9 500,00
	9 500,00
	 
	 
	 
	 
	19 000,00
	Обустройство 1 подъезда на расстояние 400м от р. Ангара до д.Каменка

	
	
	806
	0310
	0420080030
	244
	 
	 
	9 500,00
	9 500,00
	9 500,00
	9 500,00
	38 000,00
	

	Мероприятие 3.2.   Установка указателей водоисточников
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	0428003
	244
	0,00
	3 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	3 000,00
	Установка 2 указателей в д.Каменка

	
	
	806
	0310
	0420080030
	244
	0,00
	0,00
	3 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	3 000,00
	

	Мероприятие 3.3. Устройство незамерзающих прорубей в естественных водоисточниках
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	0428003
	244
	3 000,00
	3 000,00
	 
	 
	 
	 
	6 000,00
	Устройство 1 проруби (р.Ангара, д.Каменка)

	
	
	806
	0310
	0420080030
	244
	 
	 
	0,00
	3 000,00
	3 000,00
	3 000,00
	9 000,00
	

	Мероприятие 3.4. Приобретение первичных средств пожаротушения
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	0428003
	244
	0,00
	13 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	13 000,00
	2 огнетушителя в д.Каменка,  2 РЛО д.Прилуки

	Мероприятие 3.5. Обеспечение первичных мер пожарной беезопасности поселений Богучанского района
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	0420074120
	244
	0,00
	0,00
	2 429,00
	0,00
	0,00
	0,00
	2 429,00
	Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на межселенной территори (устроство незамерзающих прорубей)

	
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	0420080030
	244
	0,00
	0,00
	0,00
	64 605,00
	64 605,00
	64 605,00
	193 815,00
	Обеспечение первичных мер пожарной безопасности

	
	Администрация Богучанского района
	806
	0310
	04200S4120
	244
	0,00
	0,00
	121,45
	0,00
	0,00
	0,00
	121,45
	Софинансирование Администрации Богучаснкого района

	
	Финансовое управление администрации Богучаснкого района
	890
	0310
	0420074120
	540
	0,00
	0,00
	1 173 571,00
	0,00
	0,00
	0,00
	1 173 571,00
	Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории 18 сельских советов, в соответствии с соглашением

	Задача 4. Противопожарное обустройство здания администрации Богучанского района
	 
	 
	124 844,00
	278 000,00
	73 394,65
	73 395,00
	73 395,00
	73 395,00
	696 423,65
	 

	Мероприятие 4.1.   Устройство внутреннего пожарного водопровода с подачей воды к 4-м пожарным кранам 
	Администрация Богучанского района
	806
	0104
	0428004
	244
	90 134,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	90 134,00
	1 пожарный водопровод на 4 внутренних пожарных крана

	Мероприятие 4.2.   Проектные (изыскательские) работы на монтаж системы пожарной сигнализации и оповещения людей о пожаре в здании администрации Богучанского района
	Администрация Богучанского района
	806
	0104
	0428004
	244
	34 710,00
	68 000,00
	 
	 
	 
	 
	102 710,00
	Обслуживание 1 охранной пожарной сигнализации

	
	
	806
	0104
	0420080040
	244
	 
	 
	73 394,65
	73 395,00
	73 395,00
	73 395,00
	293 579,65
	

	Мероприятие 4.3.   Установка эвакуационной лестницы из несгораемых материалов снаружи здания
	Администрация Богучанского района
	806
	0104
	0428004
	244
	0,00
	210 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	210 000,00
	Установка 1 эвакуационной лестницы со 2-го этажа здания администрации Богучанского района (с. Богучаны, ул. Октябрьская, 72)

	В том числе
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Итого:
	 
	 
	 
	 
	 
	19 196 844,00
	19 229 566,50
	23 248 626,10
	22 204 600,00
	22 204 600,00
	22 204 600,00
	128 288 836,60
	 



АДМИНИСТРАЦИЯ БОГУЧАНСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
23.12.2016                                      с. Богучаны                                     № 975-п

О внесении изменений в муниципальную программу Богучанского района «Развитие транспортной системы Богучанского района», утвержденную постановлением администрации Богучанского района от 25.10.2013 № 1351-п

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Богучанского района от 17.07.2013 № 849-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Богучанского района, их формировании и реализации», статьями 7,8,43,47 Устава Богучанского района Красноярского края ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в приложение к муниципальной программе Богучанского района «Развитие транспортной системы Богучанского района», утвержденную постановлением администрации Богучанского района от 25.10.2013 № 1351-п следующие изменения:
а) в разделе 1 «Паспорт муниципальной программы»:
- в строке «Ресурсное обеспечение программы»:
в абзаце первом цифру «248990311,56» заменить цифрой «248839631,56»;
в абзаце четвертом цифру «67398973,00» заменить цифрой «67248293,00»;
в абзаце пятнадцатом цифру «189665781,56» заменить цифрой «189515101,56»;
в абзаце восемнадцатом цифру «36412633,0» заменить цифрой «36261953,0».
б) в разделе 2 «Характеристика текущего состояния  соответствующей отрасли Богучанского района с указанием основных показателей социально-экономического развития Богучанского района и анализ социальных, финансово-экономических и прочих рисков реализации программы»:
в абзаце седьмом слова и цифры «На 2016-2018 годы данный показатель запланирован в размере 104,4 тыс.человек ежегодно.» заменить словами и цифрами «На 2016 год данный показатель  запланирован в размере 104,0 тысяч человек. На 2017-2018 годы данный показатель запланирован в размере 104,4 тысяч человек ежегодно.»;
в абзаце восьмом слова и цифры «На 2016 год показатель запланирован в размере 694,8 тыс.пассажир./км. На 2017-2018 годы показатель запланирован на уровне 2016 года.» заменить на слова и цифры «На 2016 год показатель запланирован в размере 690,7 тыс.пассажир./км. На 2017-2018 годы показатель запланирован в размере 694,8 тыс.пассажир./км ежегодно.»;
в абзаце девятом слова и цифры «В 2016 году запланировано выполнить 7914 рейсов. На 2017-2018 годы показатель запланирован на уровне 2016 года.» заменить на слова и цифры «В 2016 году запланировано выполнить 7868 рейсов. На 2017-2018 годы показатель запланирован в размере 7914 рейсов ежегодно.»;
в абзаце двадцать четвертом:
цифры и слова «в 2016 году» заменить на цифры и слова «в 2017 году»;
цифры и слова «в 2017 году» заменить на цифры и слова «в 2018 году»;
цифры и слова «в 2018-2019 годах» заменить на цифры и слова «в 2019 году»;
в) в разделе 6 «Перечень подпрограмм с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов»:
в абзаце десятом:
слова и цифры «всего 1215,6» заменить словами и цифрами «всего 1215,2»;
слова и цифры «в 2016г – 104,4» заменить на слова и цифры «в 2016г – 104,0»;
в абзаце одиннадцатом:
слова и цифры «всего 1770,9» заменить на слова и цифры «всего 1685,6»;
 слова и цифры «в 2016г – 590,3» заменить на слова и цифры «в 2016г – 505,0»;
г) в разделе 10 «Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей программы с учетом источников финансирования»:
в абзаце первом цифру «248990311,56» заменить цифрой «248839631,56»;
в абзаце четвертом цифру «67398973,00» заменить цифрой «67248293,00»;
в абзаце пятнадцатом цифру «189665781,56» заменить цифрой «189515101,56»;
в абзаце восемнадцатом цифру «36412633,0» заменить цифрой «36261953,0».
д) в приложении № 1 к паспорту муниципальной программы Богучанского района «Развитие транспортной системы Богучанского района»:
по строке «Транспортная подвижность населения» в столбце 10 цифру «2,30» заменить цифрой «2,29»;
по строке «Объем субсидий на 1 пассажира» в столбце 10 цифру «248,26» заменить цифрой «247,76»;
е) в приложении № 2 к паспорту муниципальной программы Богучанского района «Развитие транспортной системы  Богучанского района»:
по строке «Транспортная подвижность населения» в столбце 8 цифру «2,30» заменить цифрой «2,29»;
ж) приложение № 1 к муниципальной программе Богучанского района «Развитие транспортной системы Богучанского района» дополнить сроками 19-21 следующего содержания:
	
«
	19
	Постановление 
№ 819-п
	Об утверждении Порядка и условий предоставления и возврата субсидий юридическим лицам (за исключением государственных и муниципальных учреждений) и индивидуальным предпринимателям в целях возмещения недополученных доходов и (или) финансового обеспечения (возмещения) затрат, возникающих в связи с регулярными перевозками пассажиров автомобильным транспортом по муниципальным маршрутам с небольшой интенсивностью пассажиропотока
	15.11.2016г.
	

	
	20
	Постановление 
№ 832-п
	Об утверждении Порядка и условий предоставления и возврата субсидий юридическим лицам (за исключением государственных и муниципальных учреждений) и индивидуальным предпринимателям в целях возмещения недополученных доходов и (или) финансового обеспечения (возмещения) затрат, возникающих в связи с  государственным регулированием тарифов на перевозки пассажиров воздушным транспортом по внутрирайонным маршрутам в Богучанском районе
	16.11.2016г.
	

	
	21
	Решение районного Совета депутатов  
№ 12/1-78
	О внесении изменений в решение Богучанского районного Совета депутатов от 10.02.2016 № 5/1-30 "О передаче осуществления части полномочий органам местного самоуправления муниципального образования Богучанского района"
	24.11.2016
	
»;



з) в приложении № 2 к муниципальной программе Богучанского района «Развитие транспортной системы Богучанского района»:
- в разделе «Муниципальная программа»:
по строке «всего расходные обязательства по программе»:
в столбце 9 цифру «67398973,00» заменить цифрой «67248293,00»;
в столбце 13 цифру «248990311,56» заменить цифрой «248839631,56»;
 по строке «администрация Богучанского района»:
в столбце 9 цифру «26102310,00» заменить цифрой «25951630,00»;
в столбце 13 цифру «157693456,56» заменить цифрой «157542776,56»;
- в разделе «Подпрограмма 2»:
по строке «всего расходные обязательства по программе»:
в столбце 9 цифру «36271747,00» заменить цифрой «36121067,00»;
в столбце 13 цифру «188493893,56» заменить цифрой «188343213,56»;
 по строке «администрация Богучанского района»:
в столбце 9 цифру «25918210,00» заменить цифрой «25767530,00»;
в столбце 13 цифру «157340356,56» заменить цифрой «157189676,56»;
и) в приложении № 3 к муниципальной программе Богучанского района «Развитие транспортной системы Богучанского района»:
- в разделе «Муниципальная программа»:
по строке «Всего»:
в столбце 6 цифру «67398973,00» заменить цифрой «67248293,0»;
в столбце 10 цифру «248990311,56» заменить цифрой «248839631,56»;
 по строке «районный бюджет»:
в столбце 6 цифру «36412633,00» заменить цифрой «36261953,00»;
в столбце 10 цифру «189665781,56» заменить цифрой «189515101,56»;
- в разделе «Подпрограмма 2»:
по строке «Всего»:
в столбце 6 цифру «36271747,00» заменить цифрой «36121067,00»;
в столбце 10 цифру «188493893,56» заменить цифрой «188343213,56»;
 по строке «районный бюджет»:
в столбце 6 цифру «36271747,00» заменить цифрой «36121067,00»;
в столбце 10 цифру «188493893,56» заменить цифрой «188343213,56»;
к) в приложении № 6 к муниципальной программе Богучанского района «Развитие транспортной системы Богучанского района»:
- в разделе 1 «Паспорт подпрограммы»:
в строке «Объёмы и  источники финансирования подпрограммы на период действия подпрограммы с указанием на источники финансирования по годам реализации подпрограммы»:
в абзаце первом цифру «188493893,56» заменить цифрой «188343213,56»;
в абзаце четвертом цифру «36271747,00» заменить цифрой «36121067,00»;
в абзаце пятнадцатом цифру «188493893,56» заменить цифрой «188343213,56»;
в абзаце восемнадцатом цифру «36271747,0» заменить цифрой «36121067,0»;
- в подразделе 2.1. «Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы»:
в абзаце шестом слова и цифры «На 2016-2018 годы данный показатель запланирован в размере 104,4 тыс.человек ежегодно.» заменить на слова и цифры «На 2016 год данный показатель  запланирован в размере 104,0 тысяч человек. На 2017-2018 годы данный показатель запланирован в размере 104,4 тысяч человек ежегодно.»;
в абзаце седьмом слова и цифры «На 2016 год показатель запланирован в размере 694,8 тыс.пассажир./км. На 2017-2018 годы показатель запланирован на уровне 2016 года.» заменить на слова и цифры «На 2016 год показатель запланирован в размере 690,7 тыс.пассажир./км. На 2017-2018 годы показатель запланирован в размере 694,8 тыс.пассажир./км ежегодно.»;
в абзаце восьмом слова и цифры «В 2016 году запланировано выполнить 7914 рейсов. На 2017-2018 годы показатель запланирован на уровне 2016 года.» заменить на слова и цифры «В 2016 году запланировано выполнить 7868 рейсов. На 2017-2018 годы показатель запланирован в размере 7914 рейсов ежегодно.»;
в абзаце двадцать третьем:
цифры и слова «в 2016 году» заменить на цифры и слова «в 2017 году»;
цифры и слова «в 2017 году» заменить на цифры и слова «в 2018 году»;
цифры и слова «в 2018-2019 годах» заменить на цифры и слова «в 2019 году»;
- в подразделе 2.3. «Механизм реализации подпрограммы» в абзаце  тридцатом слова «юридическим лицам независимо от организационно-правовой формы, индивидуальным предпринимателям, осуществляющим регулярные автомобильные пассажирские перевозки» исключить;
- в подразделе 2.7. «Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) с указанием источников финансирования»:
в абзаце первом цифру «188493893,56» заменить цифрой «188343213,56»;
в абзаце четвертом цифру «36271747,0» заменить цифрой «36121067,0»;
в абзаце пятнадцатом цифру «188493893,56» заменить цифрой «188343213,56»;
в абзаце восемнадцатом цифру «36271747,0» заменить цифрой «36121067,0»;
л) в приложении № 1 к подпрограмме «Развитие транспортного комплекса Богучанского района» на 2014-2019 годы:
по строке «Транспортная подвижность населения» в столбце 9 цифру «2,30» заменить цифрой «2,29»;
по строке «Объем субсидий на 1 пассажира» в столбце 9 цифру «248,26» заменить цифрой «247,76»;
м) в приложении № 2 к подпрограмме «Развитие транспортного комплекса Богучанского района» на 2014-2019 годы:
- по строке «Цель подпрограммы: комплексное развитие транспорта Богучанского района для полного и эффективного удовлетворения потребностей населения в транспортных услугах»:
в столбце 10 цифру «36271747,00» заменить цифрой «36121067,00»;
в столбце 14 цифру «188493893,56» заменить цифрой «188343213,56»;
- по строке «Задача 1. Развитие рынка транспортных услуг Богучанского района и повышение эффективности его функционирования»:
в столбце 10 цифру «36271747,00» заменить цифрой «36121067,00»;
в столбце 14 цифру «188493893,56» заменить цифрой «188343213,56»;
- по строке «субсидии на компенсацию расходов, возникающих в результате небольшой интенсивности пассажирских потоков, юридическим лицам независимо от организационно-правовой формы, индивидуальным предпринимателям, осуществляющим регулярные пассажирские перевозки по муниципальным маршрутам»:
в столбце 10 цифру «25918210,00» заменить цифрой «25767530,00»;
в столбце 14 цифру «25918210,00» заменить цифрой «25767530,00»;
в столбце 15:
слова и цифры «всего 1215,6» заменить словами и цифрами «всего 1215,2»;
 слова и цифры «в 2016 году – 104,4» заменить словами и цифрами «в 2016 году – 104,0»;
- по строке «1.2. Межбюджетные трансферты на осуществление полномочий в области автомобильного транспорта»:
в столбце 15:
слова и цифры «всего 1770,9» заменить словами и цифрами «всего 1685,6»;
 слова и цифры «в 2016 году – 590,3» заменить словами и цифрами «в 2016 году – 505,0»;
- по строке «ИТОГО по подпрограмме:»:
в столбце 10 цифру «36271747,00» заменить цифрой «36121067,00»;
в столбце 14 цифру «188493893,56» заменить цифрой «188343213,56»;
- по строке «средства районного бюджета»:
в столбце 10 цифру «36271747,00» заменить цифрой «36121067,00»;
в столбце 14 цифру «188493893,56» заменить цифрой «188343213,56»;
н) в приложении № 2 к подпрограмме «Безопасность дорожного движения в Богучанском районе» на 2014-2019 годы по строке «а) проведение районных конкурсов и соревнований, участие детей и подростков в зональных и краевых конкурсах и слетах, а именно: районный конкурс "Знатоки дорожных правил", районный конкурс "Безопасное колесо", конкурс по ПДД, конкурс плакатов "Дороги и дети" 5-11 классы, конкурс рисунков "Правила дорожного движения - наши верные друзья" 1-4 классы, районный конкурс "Знаток ПДД" 1-4 классы, районный конкурс "Я и улица моя" среди детей старших групп ДОУ, районный конкурс программ ДОУ по обучению детей БДД "Зеленый огонек" конкурс уголков БДД среди школ района, участие в соревновании "Безопасное колесо" краевой этап, участие в краевом слете юных инспекторов движения, участие в зональном конкурсе юных инспекторов движения "Безопасное колесо", участие в зональном конкурсе "Знатоки дорожного движения";
б) выпуск печатной пропагандистской продукции по БДД (листовки, закладки, памятки, обращения, плакаты, календари) для проведения акций: "Велосипедисты", "Пешеход", "Внимание дети", "День памяти жертв ДТП", "Глобальная неделя безопасности";
в) приобретение базового класс-комплекта и интерактивной доски.»:
- по «Коду бюджетной классификации» 875 0702 0930080010 112:
в столбце 10 цифру «5220,00» заменить цифрой «0,00»;
в столбце 11 цифру «12000,00» заменить цифрой «5220,00»;
в столбце 14 цифру «41220,00» заменить цифрой «29220,00»;
- по «Коду бюджетной классификации» 875 0702 0930080010 113:
в столбце 11 цифру «0,00» заменить цифрой «6780,00»;
в столбце 14 цифру «6780,00» заменить цифрой «13560,00»;
- по «Коду бюджетной классификации» 875 0702 0930080010 244:
в столбце 10 цифру «41010,00» заменить цифрой «46230,00»;
в столбце 14 цифру «164040,00» заменить цифрой «169260,00».
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Богучанского района по жизнеобеспечению А.Ю.Машинистова.
3. Постановление вступает в силу после опубликования в Официальном вестнике Богучанского района.

	И.о.Главы Богучанского  района
	В.Ю.Карнаухов


 
АДМИНИСТРАЦИЯ БОГУЧАНСКОГО РАЙОНА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
23.12. 2016				с. Богучаны 				          №976-п

О внесении изменений в муниципальную  программу Богучанского района «Развитие культуры», утвержденную постановлением администрации Богучанского района от 01.11.2013 № 1392-п


В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Богучанского района от 17.07.2013  № 849-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Богучанского района, их формировании и реализации», статьями  7,43,47  Устава Богучанского района Красноярского края,
          ПОСТАНОВЛЯЮ:
	1. Внести изменения в муниципальную  программу Богучанского района «Развитие культуры»,  утвержденную постановлением администрации Богучанского района от 01.11.2013 № 1392-п следующего содержания:
1.1. В разделе 1. Паспорт муниципальной программы Богучанского
строку «Ресурсное обеспечение программы, в том числе в разбивке по всем источникам финансирования по годам реализации» читать в новой редакции:
	Ресурсное обеспечение программы в том числе в разбивке по всем источникам финансирования по годам реализации
	Общий объем финансирования программы – 1 063 468 641,31 рублей, в том числе по годам:
в 2014 году – 165 587 445,10 рублей, в том числе;
147 113 242, 51 рублей - средства районного бюджета,
17 152 940,00 рублей - средства бюджета поселений.
1 321 262,59 рублей - средства краевого бюджета 
в 2015 году – 180 027 426,26 рублей, в том числе;
153 119 165,26 рублей - средства районного бюджета,
26 053 396,00 рублей - средства бюджета поселений,
686 165,00  рублей- средства краевого бюджета,
168 700,00 рублей -средства федерального бюджета. 
в 2016 году – 191  857  789,95  рублей, в том числе;
162  674 471,95  рублей -средства районного бюджета,
25 406 310,00 рублей -средства бюджета поселений,
3 708 608,00 рублей – средства краевого бюджета,
68 400,00 рублей -средства федерального бюджета.
в 2017 году – 175 412 800,00 рублей, в том числе;
149 523 059,00 рублей -средства районного бюджета,
25 868 741,00 рублей -средства бюджета поселений.
21 000,00 рублей -средства федерального бюджета.
в 2018 году – 175 291 590,00 рублей, в том числе;
149 422 849,00 рублей -средства районного бюджета,
25 868 741,00 рублей -средства бюджета поселений.
в 2019 году – 175 291 590,00 рублей, в том числе;
149 422 849,00 рублей -средства районного бюджета,
25 868 741,00 рублей -средства бюджета поселений.


Раздел 10 «Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке    расходов на реализацию целей муниципальной программы с учетом источников    финансирования читать в новой редакции:
Общий объем финансирования программы – 1 063 468 641,31 рублей, в том числе по годам:
в 2014 году – 165 587 445,10 рублей, в том числе;
147 113 242, 51 рублей - средства районного бюджета,
17 152 940,00 рублей - средства бюджета поселений.
1 321 262,59 рублей - средства краевого бюджета 
в 2015 году – 180 027 426,26 рублей, в том числе;
153 119 165,26 рублей - средства районного бюджета,
26 053 396,00 рублей - средства бюджета поселений,
686 165,00  рублей- средства краевого бюджета,
168 700,00 рублей -средства федерального бюджета. 
в 2016 году – 191  857  789,95  рублей, в том числе;
162  674 471,95  рублей -средства районного бюджета,
25 406 310,00 рублей -средства бюджета поселений,
3 708 608,00 рублей – средства краевого бюджета,
68 400,00 рублей -средства федерального бюджета.
в 2017 году – 175 412 800,00 рублей, в том числе;
149 523 059,00 рублей -средства районного бюджета,
25 868 741,00 рублей -средства бюджета поселений.
21 000,00 рублей -средства федерального бюджета.
в 2018 году – 175 291 590,00 рублей, в том числе;
149 422 849,00 рублей -средства районного бюджета,
25 868 741,00 рублей -средства бюджета поселений.
в 2019 году – 175 291 590,00 рублей, в том числе;
149 422 849,00 рублей -средства районного бюджета,
25 868 741,00 рублей -средства бюджета поселений.
  1.2. В приложении № 5 к муниципальной программе Богучанского района «Развитие культуры», в паспорте подпрограммы «Культурное наследие» строку  «Объемы и источники финансирования подпрограммы», читать в новой редакции:

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Общий объем финансирования подпрограммы – 223 096 900,48 рублей, в том числе по годам:
средства районного бюджета:
в 2014 году – 34 226 763,57 рублей;
в 2015 году – 34 414 119,10 рублей;
в 2016 году – 39 601 458,38 рублей;
в 2017 году – 33 210 536,00 рублей;
в 2018 году – 34 717 876,00 рублей;
в 2019 году – 34 717 876,00 рублей.
средства бюджета поселений:
в 2014 году – 1 648 300,00 рублей;
в 2015 году – 1 759 809,00 рублей;
в 2016 году – 1 931 756,00 рублей;
в 2017 году – 1 996 210,00 рублей;
в 2018 году – 1 996 210,00 рублей;
в 2019 году – 1 996 210,00 рублей.
средства краевого бюджета:
в 2014 году – 165 876,43 рублей;
в 2015 году – 313 300,00 рублей;
в 2016 году – 342 500,00 рублей.
средства федерального бюджета:
в 2015 году – 18 700,00 рублей;
в 2016 году – 18 400,00 рублей;
в 2017 году – 21 000,00 рублей.


Раздел 2 пункт 2.7. «Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (Ресурсное обеспечение Подпрограммы) с указанием источников финансирования», читать в новой редакции:  
 Общий объем финансирования подпрограммы  – 223 096 900,48 рублей, в том числе по годам:
средства районного бюджета:
в 2014 году – 34 226 763,57 рублей;
в 2015 году – 34 414 119,10 рублей;
в 2016 году – 39 601 458,38 рублей;
в 2017 году – 33 210 536,00 рублей;
в 2018 году – 34 717 876,00 рублей;
в 2019 году – 34 717 876,00 рублей.
средства бюджета поселений:
в 2014 году – 1 648 300,00 рублей;
в 2015 году – 1 759 809,00 рублей;
в 2016 году – 1 931 756,00 рублей;
в 2017 году – 1 996 210,00 рублей;
в 2018 году – 1 996 210,00 рублей;
в 2019 году – 1 996 210,00 рублей.
средства краевого бюджета:
в 2014 году – 165 876,43 рублей;
в 2015 году – 313 300,00 рублей;
в 2016 году – 342 500,00 рублей.
средства федерального бюджета:
в 2015 году – 18 700,00 рублей;
в 2016 году – 18 400,00 рублей;
в 2017 году –   21 000,00 рублей.
1.3. В приложении № 6 к муниципальной программе Богучанского района «Развитие культуры», в паспорте подпрограммы «Искусство и народное творчество», строку    «Объемы и источники финансирования подпрограммы», читать в новой редакции:
	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Общий объем финансирования подпрограммы – 494 423 122,15 рублей, в том числе по годам:
средства районного бюджета:
в 2014 году – 50 250 516,14 рублей;
в 2015 году – 57 840 312,38 рублей;
в 2016 году – 63 301 844,77 рублей;
в 2017 году – 63 711 390,00 рублей;
в 2018 году – 62 203 840,00 рублей;
в 2019 году – 62 203 840,00  рублей.
средства бюджета поселений:
в 2014 году – 15 504 640,00 рублей;
в 2015 году – 24 293 587,00 рублей;
в 2016 году – 23 274 554,00 рублей;
в 2017 году – 23 872 531,00 рублей;
в 2018 году – 23 872 531,00 рублей;
в 2019 году – 23 872 531,00 рублей.
средства краевого бюджета:
в 2014 году – 221 004,86 рублей.


Раздел 2 пункт 2.7. «Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (Ресурсное обеспечение Подпрограммы) с указанием источников финансирования», читать в новой редакции:   
Общий объем финансирования подпрограммы – – 494 423 122,15 рублей, в том числе по годам:
средства районного бюджета:
в 2014 году – 50 250 516,14 рублей;
в 2015 году – 57 840 312,38 рублей;
в 2016 году – 63 301 844,77 рублей;
в 2017 году – 63 711 390,00 рублей;
в 2018 году – 62 203 840,00 рублей;
в 2019 году – 62 203 840,00  рублей.
средства бюджета поселений:
в 2014 году – 15 504 640,00 рублей;
в 2015 году – 24 293 587,00 рублей;
в 2016 году – 23 274 554,00 рублей;
в 2017 году – 23 872 531,00 рублей;
в 2018 году – 23 872 531,00 рублей;
в 2019 году – 23 872 531,00 рублей.
средства краевого бюджета:
в 2014 году – 221 004,86 рублей.
1.4.  В  приложении № 7  к  муниципальной программе  Богучанского
района «Развитие культуры», в паспорте подпрограммы «Обеспечение условий реализации программы и прочие мероприятия»,  строку «Объемы и источники финансирования подпрограммы», читать в новой редакции:
	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Общий объем финансирования подпрограммы – 345 948 618,68 рублей, в том числе по годам:
средства районного бюджета:
в 2014 году – 62 635 962,80 рублей;
в 2015 году – 60 864 733,78 рублей;
в 2016 году – 59 771 168,80 рублей;
в 2017 году – 52 601 133,00 рублей;
в 2018 году – 52 501 133,00 рублей;
в 2019 году – 52 501 133,00 рублей.
средства  бюджета поселений:
в 2016 году – 200 000,00 рублей.
средства  краевого бюджета: 
в 2014 году – 934 381,30 рублей;
в 2015 году – 372 865,00 рублей;
в 2016 году – 3 366 108,00 рублей.
средства федерального бюджета:
в 2015 году – 150 000,00 рублей;
в 2016 году – 50 000,00 рублей.


Раздел 2 пункт 2.7. «Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (Ресурсное обеспечение Подпрограммы) с указанием источников финансирования», читать в новой редакции:   
Общий объем финансирования подпрограммы – 345 948 618,68 рублей, в том числе по годам:
средства районного бюджета:
в 2014 году – 62 635 962,80 рублей;
в 2015 году – 60 864 733,78 рублей;
в 2016 году – 59 771 168,80 рублей;
в 2017 году – 52 601 133,00 рублей;
в 2018 году – 52 501 133,00 рублей;
в 2019 году – 52 501 133,00 рублей.
средства  бюджета поселений:
в 2016 году – 200 000,00 рублей.
средства  краевого бюджета: 
в 2014 году – 934 381,30 рублей;
в 2015 году – 372 865,00 рублей;
в 2016 году – 3 366 108,00 рублей.
средства федерального бюджета:
в 2015 году – 150 000,00 рублей;
в 2016 году – 50 000,00 рублей.
1.5. Приложение № 2 к муниципальной программе  «Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программы, подпрограммам муниципальной программы Богучанского района  «Развитие культуры», изложить в новой редакции согласно приложению № 1.
	1.6. Приложение № 3 к муниципальной программе  «Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муниципальной программы Богучанского района  «Развитие культуры» с учетом источников финансирования, в том числе по уровням бюджетной системы» изложить в новой редакции согласно приложению № 2.
	1.7. Приложение № 2 к подпрограмме «Культурное наследие» реализуемой в рамках муниципальной программы Богучанского района, «Перечень мероприятий подпрограммы «Культурное наследие» с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов» изложить в новой редакции согласно приложению № 3.
          1.8. Приложение № 2 к подпрограмме «Искусство и народное творчество» реализуемой в рамках муниципальной программы Богучанского района, «Перечень мероприятий подпрограммы «Искусство и народное творчество» с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов» изложить в новой редакции согласно приложению № 4.
1.9. Приложение № 2 к подпрограмме «Обеспечение условий реализации программы и прочие мероприятия» реализуемой в рамках муниципальной программы Богучанского района, «Перечень мероприятий подпрограммы «Обеспечение условий реализации программы и прочие мероприятия» с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов» изложить в новой редакции согласно приложению № 5.
1.10. Приложение № 4 к муниципальной программе «Прогноз сводных показателей муниципальных  заданий на оказание (выполнение) муниципальных услуг (работ) муниципальными учреждениями по муниципальной программе Богучанского района» изложить в новой редакции согласно приложению № 6.
  2.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Богучанского района по экономике и планированию  Н.В. Илиндееву.
  3. Постановление вступает в силу со дня, следующего за днем опубликования в  Официальном вестнике Богучанского района.

И.о. Главы  Богучанского района 		                                  В.Ю. Карнаухов

	Приложение № 1
 к постановлению администрации Богучанского района 
 от 23.12.2016г.   № 976-П

Приложение № 2
к муниципальной  программе Богучанского района
«Развитие культуры» 

Информация о распределении планируемых расходов   по отдельным мероприятиям программы, подпрограммам муниципальной программы Богучанского района «Развитие культуры»



	Статус (муниципальная программа, подпрограмма)
	Наименование  программы, подпрограммы
	Наименование ГРБС
	Код бюджетной классификации 
	Расходы ( руб.), годы

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого на  
2014-2019 годы

	Муниципальная программа
	Развитие культуры
	всего расходные обязательства по программе
	000
	00
	00000
	000
	    165 587 445,10   
	    180 027 426,26   
	   191 857 789,95   
	   175 412 800,00   
	   175 291 590,00   
	   175 291 590,00   
	       1 063 468 641,31   

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                                -    

	
	
	МКУ "Муниципальная служба заказчика"
	830
	00
	0000
	000
	        5 529 676,34   
	                          -    
	                          -    
	                          -    
	                          -    
	                          -    
	              5 529 676,34   

	
	
	Финансовое управление администрации Богучанского района
	890
	00
	0000
	000
	           500 000,00   
	           150 000,00   
	                          -    
	                          -    
	                          -    
	                          -    
	                 650 000,00   

	
	
	Управление муниципальной собственностью Богучанского района
	863
	00
	30000
	000
	 
	           500 000,00   
	       1 102 791,66   
	                          -    
	                          -    
	                          -    
	              1 602 791,66   

	
	
	управление культуры Богучанского района
	856
	00
	00000
	000
	    159 557 768,76   
	    179 377 426,26   
	   190 754 998,29   
	   175 412 800,00   
	   175 291 590,00   
	   175 291 590,00   
	       1 055 686 173,31   

	Подпрограмма 1
	Культурное наследие
	всего расходные обязательства по подпрограмме
	856
	00
	10000
	000
	      36 040 940,00   
	      36 505 928,10   
	     41 894 114,38   
	     35 227 746,00   
	     36 714 086,00   
	     36 714 086,00   
	          223 096 900,48   

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                                -    

	
	
	управление культуры Богучанского района
	856
	00
	10000
	000
	      36 040 940,00   
	      36 505 928,10   
	     41 894 114,38   
	     35 227 746,00   
	     36 714 086,00   
	     36 714 086,00   
	          223 096 900,48   

	Подпрограмма 2
	Искусство и народное творчество
	всего расходные обязательства по подпрограмме
	000
	00
	20000
	000
	      65 976 161,00   
	      82 133 899,38   
	     86 576 398,77   
	     87 583 921,00   
	     86 076 371,00   
	     86 076 371,00   
	          494 423 122,15   

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                                -    

	
	
	Финансовое управление администрации Богучанского района
	890
	00
	20000
	000
	           100 000,00   
	           100 000,00   
	 
	 
	 
	 
	                 200 000,00   

	
	
	управление культуры Богучанского района
	856
	00
	20000
	000
	      65 876 161,00   
	      82 033 899,38   
	     86 576 398,77   
	     87 583 921,00   
	     86 076 371,00   
	     86 076 371,00   
	          494 223 122,15   

	Подпрограмма 3
	Обеспечение условий  реализации  программы и прочие мероприятия
	всего расходные обязательства по подпрограмме
	000
	00
	30000
	000
	      63 570 344,10   
	      61 387 598,78   
	     63 387 276,80   
	     52 601 133,00   
	     52 501 133,00   
	     52 501 133,00   
	          345 948 618,68   

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                                -    

	
	
	Финансовое управление администрации Богучанского района
	890
	00
	20000
	000
	           400 000,00   
	             50 000,00   
	 
	 
	 
	 
	                 450 000,00   

	
	
	МКУ "Муниципальная служба заказчика"
	830
	00
	30000
	000
	        5 529 676,34   
	                          -    
	                          -    
	                          -    
	                          -    
	                          -    
	              5 529 676,34   

	
	
	Управление муниципальной собственностью
	863
	00
	30000
	000
	 
	           500 000,00   
	       1 102 791,66   
	                          -    
	                          -    
	                          -    
	              1 602 791,66   

	
	
	управление культуры Богучанского района
	856
	00
	30000
	000
	      57 640 667,76   
	      60 837 598,78   
	     62 284 485,14   
	     52 601 133,00   
	     52 501 133,00   
	     52 501 133,00   
	          338 366 150,68   



	Приложение № 2
 к постановлению администрации Богучанского района
  от 23.12.2016г.   № 976-П

Приложение № 3
к муниципальной программе Богучанского района
«Развитие культуры»
 
Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей 
муниципальной  программы Богучанского района «Развитие культуры» с учетом источников финансирования, в том числе по уровням бюджетной системы



	Статус 
	Наименование  программы,  подпрограммы
	Ответственный исполнитель, 
соисполнители
	Оценка расходов ( руб.), годы

	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого на  
2014-2019 годы

	Муниципальная программа
	Развитие культуры
	Всего 
	     165 587 445,10   
	     180 027 426,26   
	    191 857 789,95   
	      175 412 800,00   
	     175 291 590,00   
	         175 291 590,00   
	      1 063 468 641,31   

	
	
	в том числе :
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет
	                           -    
	            168 700,00   
	             68 400,00   
	               21 000,00   
	                           -    
	                                -    
	                258 100,00   

	
	
	краевой бюджет
	         1 321 262,59   
	            686 165,00   
	        3 708 608,00   
	                            -    
	                           -    
	                                -    
	             5 716 035,59   

	
	
	внебюджетные источники
	 
	                            -    
	                           -    
	                            -    
	 
	 
	                               -    

	
	
	бюджет поселений
	       17 152 940,00   
	       26 053 396,00   
	      25 406 310,00   
	        25 868 741,00   
	       25 868 741,00   
	           25 868 741,00   
	         146 218 869,00   

	
	
	районный бюджет
	     147 113 242,51   
	     153 119 165,26   
	    162 674 471,95   
	      149 523 059,00   
	     149 422 849,00   
	         149 422 849,00   
	         911 275 636,72   

	Подпрограмма 1
	Культурное наследие
	Всего 
	       36 040 940,00   
	       36 505 928,10   
	      41 894 114,38   
	        35 227 746,00   
	       36 714 086,00   
	           36 714 086,00   
	         223 096 900,48   

	
	
	в том числе :
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Управление  культуры Богучанского района
	       36 040 940,00   
	       36 505 928,10   
	      41 894 114,38   
	        35 227 746,00   
	       36 714 086,00   
	           36 714 086,00   
	         223 096 900,48   

	
	
	федеральный бюджет
	 
	              18 700,00   
	             18 400,00   
	               21 000,00   
	                           -    
	 
	                  58 100,00   

	
	
	краевой бюджет
	            165 876,43   
	            313 300,00   
	           342 500,00   
	                            -    
	                           -    
	                                -    
	                821 676,43   

	
	
	внебюджетные источники
	                           -    
	                            -    
	                           -    
	                            -    
	 
	 
	                               -    

	
	
	бюджет поселений
	         1 648 300,00   
	         1 759 809,00   
	        1 931 756,00   
	          1 996 210,00   
	         1 996 210,00   
	             1 996 210,00   
	           11 328 495,00   

	
	
	районный бюджет
	       34 226 763,57   
	       34 414 119,10   
	      39 601 458,38   
	        33 210 536,00   
	       34 717 876,00   
	           34 717 876,00   
	         210 888 629,05   

	Подпрограмма 2
	Исскуство и народное творчество
	Всего 
	       65 976 161,00   
	       82 133 899,38   
	      86 576 398,77   
	        87 583 921,00   
	       86 076 371,00   
	           86 076 371,00   
	         494 423 122,15   

	
	
	в том числе :
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                               -    

	
	
	Управление  культуры Богучанского района, Финансовое управление администрации Богучанского района
	       65 976 161,00   
	       82 133 899,38   
	      86 576 398,77   
	        87 583 921,00   
	       86 076 371,00   
	           86 076 371,00   
	         494 423 122,15   

	
	
	федеральный бюджет
	                           -    
	                            -    
	                           -    
	                            -    
	                           -    
	                                -    
	                               -    

	
	
	краевой бюджет
	            221 004,86   
	                            -    
	                           -    
	                            -    
	                           -    
	                                -    
	                221 004,86   

	
	
	внебюджетные источники
	                           -    
	                            -    
	                           -    
	                            -    
	                           -    
	                                -    
	                               -    

	
	
	бюджет поселений
	       15 504 640,00   
	       24 293 587,00   
	      23 274 554,00   
	        23 872 531,00   
	       23 872 531,00   
	           23 872 531,00   
	         134 690 374,00   

	
	
	районный бюджет
	       50 250 516,14   
	       57 840 312,38   
	      63 301 844,77   
	        63 711 390,00   
	       62 203 840,00   
	           62 203 840,00   
	         359 511 743,29   

	Подпрограмма 3
	Обеспечение условий реализации  программы и прочие мероприятия
	Всего 
	       63 570 344,10   
	       61 387 598,78   
	      63 387 276,80   
	        52 601 133,00   
	       52 501 133,00   
	           52 501 133,00   
	         345 948 618,68   

	
	
	в том числе :
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                               -    

	
	
	Управление  культуры Богучанского района, Финансовое управление администрации Богучанского района, МКУ "Муниципальная служба заказчик, УМС Богучанского района
	       63 570 344,10   
	       61 387 598,78   
	      63 387 276,80   
	        52 601 133,00   
	       52 501 133,00   
	           52 501 133,00   
	         345 948 618,68   

	
	
	федеральный бюджет
	                           -    
	            150 000,00   
	             50 000,00   
	                            -    
	                           -    
	                                -    
	                200 000,00   

	
	
	краевой бюджет
	            934 381,30   
	            372 865,00   
	        3 366 108,00   
	                            -    
	                           -    
	                                -    
	             4 673 354,30   

	
	
	внебюджетные источники
	                           -    
	                            -    
	                           -    
	                            -    
	                           -    
	                                -    
	                               -    

	
	
	бюджет поселений
	 
	 
	           200 000,00   
	                            -    
	                           -    
	                                -    
	                200 000,00   

	
	
	районный бюджет
	       62 635 962,80   
	       60 864 733,78   
	      59 771 168,80   
	        52 601 133,00   
	       52 501 133,00   
	           52 501 133,00   
	         340 875 264,38   

	
	
	юридические лица
	                           -    
	                            -    
	                           -    
	 
	 
	 
	                               -    




	Приложение № 3 
к постановлению администрации Богучанского района
  от 23.12.2016г.   № 976-П

Приложение № 2 
к подпрограмме «Культурное наследие», реализуемой в рамках муниципальной программы Богучанского района «Развитие культуры»

Перечень мероприятий подпрограммы "Культурное наследие"   с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов




	№
	Наименование  программы, подпрограммы
	ГРБС 
	Код бюджетной классификации
	Расходы ( руб.), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия
 (в натуральном выражении)

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого на 2014 -2019 годы
	

	 
	Цель. Сохранение и эффективное использование культурного наследия Богучанского района
	 

	1
	Задача 1. Развитие библиотечного дела
	 

	1.1.
	Предоставление услуг (выполнение работ) муниципальными библиотеками
	управление культуры Богучанского района
	856
	0801
	05 1 40 00
	611
	    28 113 072,06   
	    22 837 640,42   
	 
	 
	 
	 
	       50 950 712,48   
	число пользователей услуг, предоставляемых учреждениями библиотечного типа, составит 43 398 человек;
число посещений, учреждений библиотечного типа составит 1 027 553  человек

	
	
	
	856
	0801
	0510040000
	611
	 
	 
	     23 485 340,00   
	    23 030 278,00   
	    22 475 487,00   
	    22 475 487,00   
	       91 466 592,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	05 1 41 00
	611
	         213 211,51   
	      2 436 810,17   
	 
	 
	 
	 
	         2 650 021,68   
	

	
	
	
	856
	0801
	0510041000
	611
	 
	 
	       4 973 000,00   
	      2 535 000,00   
	      2 925 000,00   
	      2 925 000,00   
	       13 358 000,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	05 1 41 00
	611
	                         -    
	 
	 
	 
	 
	 
	                           -    
	

	
	
	
	856
	0801
	0510041000
	611
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                           -    
	

	
	
	
	856
	0801
	05 1 45 00
	611
	           34 976,43   
	 
	 
	 
	 
	 
	              34 976,43   
	

	
	
	
	856
	0801
	0510045000
	611
	 
	 
	            62 700,00   
	           12 000,00   
	           12 000,00   
	           12 000,00   
	              98 700,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	05 1 4Г 00
	611
	 
	      3 074 946,82   
	 
	 
	 
	 
	         3 074 946,82   
	

	
	
	
	856
	0801
	051004Г000
	611
	 
	 
	       3 813 748,00   
	      1 574 886,00   
	      3 247 227,00   
	      3 247 227,00   
	       11 883 088,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	051004Э000
	611
	 
	 
	          429 240,00   
	         598 000,00   
	         598 000,00   
	         598 000,00   
	         2 223 240,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	05 1 Ч0 04
	611
	      1 648 300,00   
	      1 625 944,53   
	 
	 
	 
	 
	         3 274 244,53   
	

	
	
	
	856
	0801
	05100Ч0040
	611
	 
	 
	       1 584 991,82   
	      1 612 519,00   
	      1 612 519,00   
	      1 612 519,00   
	         6 422 548,82   
	

	
	
	
	856
	0801
	05 1 Ч1 04
	611
	                         -    
	           29 572,65   
	 
	 
	 
	 
	              29 572,65   
	

	
	
	
	856
	0801
	05100Ч1040
	611
	 
	 
	            58 352,00   
	 
	 
	 
	              58 352,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	05100Ч1040
	611
	 
	 
	 
	           59 843,00   
	 
	 
	              59 843,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	05100Ч1040
	612
	 
	 
	 
	 
	           59 843,00   
	           59 843,00   
	            119 686,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	05 1 ЧГ 04
	611
	 
	           63 641,82   
	 
	 
	 
	 
	              63 641,82   
	

	
	
	
	856
	0801
	05100ЧГ040
	611
	 
	 
	            67 642,18   
	           56 634,00   
	           56 634,00   
	           56 634,00   
	            237 544,18   
	

	
	
	
	856
	0801
	05100ЧЭ040
	611
	 
	 
	          110 770,00   
	         137 214,00   
	         137 214,00   
	         137 214,00   
	            522 412,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	05100Ч0040
	612
	 
	 
	          100 000,00   
	           30 000,00   
	           30 000,00   
	           30 000,00   
	            190 000,00   
	приобретение оборудования и расходных материалов, ремонт помещения.

	1.2.
	Оплата стоимости проезда в отпуск в соответствии с законодательством
	управление культуры Богучанского района
	856
	0801
	05 1 4700
	612
	 
	         248 520,10   
	 
	 
	 
	 
	            248 520,10   
	Оплата проезда  40  работников 

	
	
	
	856
	0801
	0510047000
	612
	 
	 
	          347 381,18   
	         278 000,00   
	         278 000,00   
	         278 000,00   
	         1 181 381,18   
	

	
	
	
	856
	0801
	05 1 Ч704
	612
	 
	           40 650,00   
	 
	 
	 
	 
	              40 650,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	05100Ч7040
	612
	 
	 
	            10 000,00   
	         100 000,00   
	         100 000,00   
	         100 000,00   
	            310 000,00   
	

	1.3.
	Комплектование книжных фондов муниципальных библиотек
	управление культуры Богучанского района
	856
	0801
	05 1 Ф0 00
	612
	           19 940,69   
	 
	 
	 
	 
	 
	              19 940,69   
	приобретение 5384 экз. книг

	
	
	
	856
	0801
	05100Ф0000
	612
	 
	 
	          232 073,00   
	                         -    
	 
	 
	            232 073,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	05 1 8051
	612
	         182 609,31   
	 
	 
	 
	 
	 
	            182 609,31   
	

	
	
	
	856
	0801
	0510080510
	612
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                           -    
	

	
	
	
	856
	0801
	05 1 8221
	612
	           43 450,00   
	           90 800,00   
	 
	 
	 
	 
	            134 250,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	05100S4880
	612
	 
	 
	            85 625,00   
	                         -    
	 
	 
	              85 625,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	05 1 7488
	612
	         130 900,00   
	         313 300,00   
	 
	 
	 
	 
	            444 200,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	0510074880
	612
	 
	 
	          342 500,00   
	                         -    
	                        -    
	                        -    
	            342 500,00   
	

	1.4
	Модернизация сельских библиотек
	управление культуры Богучанского района
	856
	0801
	05 1 80 53
	612
	         760 200,00   
	         251 479,90   
	 
	 
	 
	 
	         1 011 679,90   
	приобретение основных средств, материальных запасов для улучшения показателей, приведение в соответствие с нормами, техническими условиями учреждений библиотечного типа

	
	
	
	856
	0801
	0510080530
	612
	 
	 
	          281 175,00   
	 
	         100 000,00   
	         100 000,00   
	            481 175,00   
	

	1.5.
	Сохранение материального и нематериального культурного  наследия библиотек района
	управление культуры Богучанского района
	856
	0801
	05 1 80 52
	612
	         206 980,00   
	         250 275,00   
	 
	 
	 
	 
	            457 255,00   
	проведение 108 мероприятий, проведение аттестации рабочих мест

	
	
	
	856
	0801
	0510080520
	612
	 
	 
	          208 825,00   
	         230 000,00   
	         130 000,00   
	         130 000,00   
	            698 825,00   
	

	1.6.
	Комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований и государственных библиотек городов Москвы и Санкт-Петербурга
	управление культуры Богучанского района
	856
	0801
	05
	1
	5144
	612
	                         -    
	           18 700,00   
	 
	 
	 
	 
	              18 700,00   
	 Приобретение 238 экземпляров книг 

	
	
	
	856
	0801
	0510051440
	612
	 
	 
	            18 400,00   
	           21 000,00   
	 
	 
	              39 400,00   
	

	1.7.
	Софинансирование из средств районного бюджета на комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований и государственных библиотек городов Москвы и Санкт-Петербурга
	управление культуры Богучанского района
	856
	0801
	05 1 8229
	612
	 
	                210,00   
	 
	 
	 
	 
	                   210,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	05100L1440
	612
	 
	 
	                 210,00   
	                210,00   
	 
	 
	                   420,00   
	

	 
	Итого  по задаче 1
	 
	 
	 
	 
	 
	    31 353 640,00   
	    31 282 491,41   
	     36 211 973,18   
	    30 275 584,00   
	    31 761 924,00   
	    31 761 924,00   
	     192 647 536,59   
	 

	2
	Задача 2. Развитие музейного дела.
	 

	2.1.
	Предоставление услуг (выполнение работ) бюджетным учреждением
	управление культуры Богучанского района
	856
	0801
	05 1 40 00
	611
	      4 390 582,02   
	      3 974 614,07   
	 
	 
	 
	 
	         8 365 196,09   
	количество посетителей составит 42200 человек 

	
	
	
	856
	0801
	0510040000
	611
	 
	 
	       3 886 898,00   
	      3 830 138,00   
	      3 700 138,00   
	      3 700 138,00   
	       15 117 312,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	05 1 41 00
	611
	         275 717,98   
	         703 430,77   
	 
	 
	 
	 
	            979 148,75   
	

	
	
	
	856
	0801
	0510041000
	611
	 
	 
	       1 294 700,00   
	         750 000,00   
	         750 000,00   
	         750 000,00   
	         3 544 700,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	05 1 4 Г 00
	611
	 
	         380 696,85   
	 
	 
	 
	 
	            380 696,85   
	

	
	
	
	856
	0801
	051004Г000
	611
	 
	 
	          405 822,00   
	         250 024,00   
	         380 024,00   
	         380 024,00   
	         1 415 894,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	051004Э000
	611
	 
	 
	            73 240,00   
	           60 000,00   
	           60 000,00   
	           60 000,00   
	            253 240,00   
	 

	2.2.
	Организация и проведение культурно-массовых мероприятий посвященных истории района
	управление культуры Богучанского района
	856
	0801
	05 1 80 52
	612
	           21 000,00   
	           86 000,00   
	 
	 
	 
	 
	            107 000,00   
	проведение 30 мероприятий

	 
	 
	 
	856
	0801
	0510080520
	612
	 
	 
	              8 000,00   
	           32 000,00   
	           32 000,00   
	           32 000,00   
	            104 000,00   
	

	2.3.
	Оплата стоимости проезда в отпуск в соответствии с законодательством
	управление культуры Богучанского района
	856
	0801
	05 1 4700
	612
	 
	           60 000,00   
	 
	 
	 
	 
	              60 000,00   
	Оплата проезда  10  работников 

	 
	 
	 
	856
	0801
	0510047000
	612
	 
	 
	            13 481,20   
	           30 000,00   
	           30 000,00   
	           30 000,00   
	            103 481,20   
	

	2.4.
	Приобретение основных средств и материальных запасов для осуществления видов деятельности бюджетных учреждений культуры
	управление культуры Богучанского района
	856
	0801
	05 1 Ф0 00
	612
	 
	           18 695,00   
	                         -    
	                         -    
	                        -    
	 
	              18 695,00   
	Приобретение 1 люксометра, приобретение оборудования

	 
	 
	 
	856
	0801
	05100Ф0000
	612
	 
	 
	 
	                         -    
	 
	 
	                           -    
	

	 
	Итого по задаче 2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	      4 687 300,00   
	      5 223 436,69   
	       5 682 141,20   
	      4 952 162,00   
	      4 952 162,00   
	      4 952 162,00   
	       30 449 363,89   
	 

	 
	Итого по подпрограмме
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	    36 040 940,00   
	    36 505 928,10   
	     41 894 114,38   
	    35 227 746,00   
	    36 714 086,00   
	    36 714 086,00   
	     223 096 900,48   
	 

	 
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	федеральный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	             18 700,0   
	              18 400,0   
	             21 000,0   
	                        -    
	                        -    
	                58 100,0   
	 

	 
	краевой бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	         165 876,43   
	         313 300,00   
	          342 500,00   
	                         -    
	                        -    
	                        -    
	            821 676,43   
	 

	 
	районный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	    34 226 763,57   
	    34 414 119,10   
	     39 601 458,38   
	    33 210 536,00   
	    34 717 876,00   
	    34 717 876,00   
	     210 888 629,05   
	 

	 
	бюджет поселений
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	      1 648 300,00   
	      1 759 809,00   
	       1 931 756,00   
	      1 996 210,00   
	      1 996 210,00   
	      1 996 210,00   
	       11 328 495,00   
	 



	Приложение № 4 
к постановлению администрации Богучанского района  
  от 23.12.2016г.   № 976-П

Приложение № 2 
к подпрограмме «Искусство и народное творчество»,
 реализуемой в рамках муниципальной  программы 
Богучанского района «Развитие культуры»

Перечень мероприятий подпрограммы «Искусство  и народное творчество» с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов



	№
	Наименование  программы, подпрограммы
	ГРБС 
	Код бюджетной классификации
	Расходы ( руб.), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия
 (в натуральном выражении)

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого на 2014 -2019 годы
	

	 
	Цель. Обеспечение доступа населения Богучанского района к культурным благам и участию в культурной жизни
	 

	1
	Задача 1. Сохранение и развитие традиционной  народной культуры
	 

	1.1.
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	Управление культуры Богучанского района
	856
	0801
	05
	2
	4000
	611
	  45 620 281,56   
	  36 068 426,71   
	 
	 
	 
	 
	    81 688 708,27   
	 Количество посетителей культурно-досуговых мероприятий составит 893 645 человек 

	
	
	
	856
	0801
	05
	200
	40000
	611
	 
	 
	  34 905 101,00   
	   37 194 771,00   
	   33 848 684,00   
	   33 848 684,00   
	  139 797 240,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	05
	2
	4100
	611
	    2 267 176,58   
	    6 430 877,58   
	 
	 
	 
	 
	      8 698 054,16   
	

	
	
	
	856
	0801
	05
	200
	41000
	611
	 
	 
	  11 098 964,00   
	     7 662 102,00   
	     7 237 122,00   
	     7 237 122,00   
	    33 235 310,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	05
	2
	4500
	611
	                      -    
	       183 600,00   
	 
	 
	 
	 
	         183 600,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	05
	200
	45000
	611
	 
	 
	       253 838,00   
	          25 900,00   
	          25 900,00   
	          25 900,00   
	         331 538,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	05
	2
	4500
	611
	       121 004,86   
	 
	 
	 
	 
	 
	         121 004,86   
	

	
	
	
	856
	0801
	05
	200
	45000
	611
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                         -    
	

	
	
	
	856
	0801
	05
	2
	4Г00
	611
	 
	  11 515 914,00   
	 
	 
	 
	 
	    11 515 914,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	05
	200
	4Г000
	611
	 
	 
	  12 517 965,00   
	   14 015 391,00   
	   16 478 908,00   
	   16 478 908,00   
	    59 491 172,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	05
	200
	4Э000
	611
	 
	 
	    1 550 790,00   
	     1 562 226,00   
	     1 562 226,00   
	     1 562 226,00   
	      6 237 468,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	05
	2
	Ч003
	611
	  13 921 523,68   
	  16 121 031,57   
	 
	 
	 
	 
	    30 042 555,25   
	

	
	
	
	856
	0801
	05
	200
	Ч0030
	611
	 
	 
	  14 040 084,00   
	   15 120 990,00   
	   14 783 990,00   
	   14 783 990,00   
	    58 729 054,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	05
	2
	Ч103
	611
	       584 938,32   
	    2 855 163,76   
	 
	 
	 
	 
	      3 440 102,08   
	

	
	
	
	856
	0801
	05
	200
	Ч1030
	611
	 
	 
	    3 942 921,00   
	     3 262 655,00   
	     3 262 655,00   
	     3 262 655,00   
	    13 730 886,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	05
	2
	Ч503
	611
	         59 400,00   
	       143 900,00   
	 
	 
	 
	 
	         203 300,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	05
	200
	Ч5030
	611
	 
	 
	         91 775,00   
	 
	 
	 
	           91 775,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	05
	2
	ЧГ03
	611
	 
	    4 430 795,67   
	 
	 
	 
	 
	      4 430 795,67   
	

	
	
	
	856
	0801
	05
	200
	ЧГ030
	611
	 
	 
	    4 298 024,00   
	     4 220 842,00   
	     4 220 842,00   
	     4 220 842,00   
	    16 960 550,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	05
	200
	ЧЭ030
	611
	 
	 
	       551 750,00   
	        586 774,00   
	        586 774,00   
	        586 774,00   
	      2 312 072,00   
	

	1.2
	Проведение районных мероприятий, фестивалей, выставок, конкурсов
	Управление культуры Богучанского района, Финансовое управление администрации Богучанского района
	856
	0801
	05
	2
	8052
	612
	    1 930 958,00   
	    2 649 940,00   
	 
	 
	 
	 
	      4 580 898,00   
	 Проведение учреждениями клубного типа 11324 мероприятий, фестивалей, выставок, конкурсов 

	
	
	
	856
	0801
	05
	200
	80520
	612
	 
	 
	    2 165 654,89   
	     2 397 000,00   
	     2 397 000,00   
	     2 397 000,00   
	      9 356 654,89   
	

	
	
	
	890
	0801
	05
	2
	Ч007
	540
	 
	       100 000,00   
	 
	 
	 
	 
	         100 000,00   
	 Проведение мероприятия, посвященное юбилею "Образцово художественного коллектива" хореографического ансамбля "Чародейка" МБУК  "СДК "Юность" с. Чунояр" 

	1.3
	
	
	856
	0702
	05
	2
	8052
	612
	       432 100,00   
	       496 830,00   
	 
	 
	 
	 
	         928 930,00   
	 Проведение учреждениями дополнительного образования детей 24 конкурсов и 4 пленэрных практики 

	
	
	
	856
	0702
	05
	200
	80520
	612
	 
	 
	       136 250,00   
	 
	 
	 
	         136 250,00   
	

	
	
	
	856
	0703
	05
	200
	80520
	612
	 
	 
	 
	        194 000,00   
	        194 000,00   
	        194 000,00   
	         582 000,00   
	

	1.4
	Приобретение основных средств и оказание услуг для осуществления видов деятельности бюджетных учреждений культуры
	Управление культуры Богучанского района
	856
	0801
	05
	2
	Ч013
	612
	       903 790,00   
	 
	 
	 
	 
	 
	         903 790,00   
	 Приобретение 1 трибуны, 8 урн, обустройство волейбольно- баскетбольной площадки, приобретение и монтаж спортивного инвентаря 

	
	
	
	856
	0801
	05
	200
	Ч0130
	612
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                         -    
	

	
	
	
	856
	0801
	05
	2
	Ч003
	612
	         34 988,00   
	       414 260,00   
	 
	 
	 
	 
	         449 248,00   
	В 2014 г. Софинансирование к Гранту СДК п.Карабула на оплату командировочных расходов, приобретение оборудования и расходных материалов, ремонт помещения. В 2015 г. приобретение акустической системы, проведение капитального ремонта.
2017-2019гг. укрепление материально- технической базы.

	
	
	
	856
	0801
	05
	200
	Ч0030
	612
	 
	 
	                       -    
	                       -    
	                       -    
	                       -    
	                         -    
	

	1.5
	Поддержка детских клубных формирований
	Управление культуры Богучанского района, Финансовое управление администрации Богучанского района
	890
	0801
	05
	2
	7483
	612
	       100 000,00   
	 
	 
	 
	 
	 
	         100 000,00   
	 Субсидии на поддержку детских клубных формирований СДК "Юность" п. Чунояр 

	1.6.
	Оплата стоимости проезда в отпуск в соответствии с законодательством
	Управление культуры Богучанского района
	856
	0801
	05
	2
	4700
	612
	 
	       394 724,09   
	 
	 
	 
	 
	         394 724,09   
	Оплата проезда  66  работников 

	
	
	
	856
	0801
	05
	200
	47000
	612
	 
	 
	       673 281,88   
	        660 000,00   
	        460 000,00   
	        460 000,00   
	      2 253 281,88   
	

	
	
	
	856
	0801
	05
	2
	Ч703
	612
	 
	       328 436,00   
	 
	 
	 
	 
	         328 436,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	05
	200
	Ч7030
	612
	 
	 
	       350 000,00   
	        681 270,00   
	     1 018 270,00   
	     1 018 270,00   
	      3 067 810,00   
	

	 
	Итого  по задаче 1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	  65 976 161,00   
	  82 133 899,38   
	  86 576 398,77   
	   87 583 921,00   
	   86 076 371,00   
	   86 076 371,00   
	  494 423 122,15   
	 

	 
	Итого по подпрограмме
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	  65 976 161,00   
	  82 133 899,38   
	  86 576 398,77   
	   87 583 921,00   
	   86 076 371,00   
	   86 076 371,00   
	  494 423 122,15   
	 

	 
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	краевой бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	       221 004,86   
	                      -    
	                       -    
	                       -    
	                       -    
	                       -    
	         221 004,86   
	 

	 
	районный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	  50 250 516,14   
	  57 840 312,38   
	  63 301 844,77   
	   63 711 390,00   
	   62 203 840,00   
	   62 203 840,00   
	  359 511 743,29   
	 

	 
	бюджет поселений
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	  15 504 640,00   
	  24 293 587,00   
	  23 274 554,00   
	   23 872 531,00   
	   23 872 531,00   
	   23 872 531,00   
	  134 690 374,00   
	 



	
	
	
	
	
	
	
	Приложение № 5
 к постановлению администрации Богучанского района  
от  23.12.2016г.   № 976-П

Приложение № 2 
к подпрограмме «Обеспечение условий реализации   программы и прочие мероприятия», реализуемой в рамках муниципальной программы  Богучанского района  «Развитие культуры» 


	Перечень мероприятий подпрограммы «Обеспечение условий реализации  программы  и прочие мероприятия» с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов



	№
	Наименование  программы, подпрограммы
	ГРБС 
	Код бюджетной классификации
	Расходы ( руб.), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия
 (в натуральном выражении)

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого на 2014 -2019 годы
	

	 
	Цель. Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура»
	 

	1
	Задача 1. Развитие системы дополнительного образования в области культуры
	 

	1.1.
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	управление культуры Богучанского района
	856
	0702
	05
	3
	4000
	611
	 32 275 487,75   
	 30 956 541,46   
	 
	 
	 
	 
	       63 232 029,21   
	 Число обучающихся составит 1152 чел.
Число человеко-часов пребывания составит 661 612 ч/ч 

	
	
	
	856
	0702
	05
	300
	40000
	611
	 
	 
	  31 689 518,53   
	 
	 
	 
	       31 689 518,53   
	

	
	
	
	856
	0703
	05
	300
	40000
	611
	 
	 
	 
	 31 270 416,00   
	  30 487 379,00   
	  30 487 379,00   
	       92 245 174,00   
	

	
	
	
	856
	0702
	05
	3
	4000
	611
	 
	      372 865,00   
	 
	 
	 
	 
	            372 865,00   
	

	
	
	
	856
	0702
	05
	300
	40000
	611
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                            -    
	

	
	
	
	856
	0702
	05
	3
	4100
	611
	   1 152 948,71   
	   3 571 118,75   
	 
	 
	 
	 
	         4 724 067,46   
	

	
	
	
	856
	0702
	05
	300
	41000
	611
	 
	 
	    5 269 050,00   
	 
	 
	 
	         5 269 050,00   
	

	
	
	
	856
	0703
	05
	300
	41000
	611
	 
	 
	 
	   3 357 500,00   
	    3 357 500,00   
	    3 357 500,00   
	       10 072 500,00   
	

	
	
	
	856
	0702
	05
	3
	4500
	611
	 
	      353 200,00   
	 
	 
	 
	 
	            353 200,00   
	

	
	
	
	856
	0702
	05
	300
	45000
	611
	 
	 
	       397 632,00   
	 
	 
	 
	            397 632,00   
	

	
	
	
	856
	0703
	05
	300
	45000
	611
	 
	 
	 
	      174 900,00   
	       174 900,00   
	       174 900,00   
	            524 700,00   
	

	
	
	
	856
	0702
	05
	3
	4500
	611
	      254 381,30   
	 
	 
	 
	 
	 
	            254 381,30   
	

	
	
	
	856
	0702
	05
	300
	45000
	611
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                            -    
	

	
	
	
	856
	0702
	05
	3
	4Г00
	611
	 
	   2 676 176,86   
	 
	 
	 
	 
	         2 676 176,86   
	

	
	
	
	856
	0702
	05
	300
	4Г000
	611
	 
	 
	    3 119 282,00   
	 
	 
	 
	         3 119 282,00   
	

	
	
	
	856
	0703
	05
	300
	4Г000
	611
	 
	 
	 
	   2 203 647,00   
	    2 986 684,00   
	    2 986 684,00   
	         8 177 015,00   
	

	
	
	
	856
	0702
	05
	300
	4Э000
	611
	 
	 
	       288 977,47   
	 
	 
	 
	            288 977,47   
	

	
	
	
	856
	0703
	05
	300
	4Э000
	611
	 
	 
	 
	      274 880,00   
	       274 880,00   
	       274 880,00   
	            824 640,00   
	 

	1.2.
	Оплата стоимости проезда в отпуск в соответствии с законодательством
	управление культуры Богучанского района
	856
	0702
	05
	3
	4700
	612
	 
	      541 705,10   
	 
	 
	 
	 
	            541 705,10   
	 Оплата проезда в отпуск 20 работникам 

	
	
	
	856
	0702
	05
	300
	47000
	612
	 
	 
	       421 166,90   
	 
	 
	 
	            421 166,90   
	

	
	
	
	856
	0703
	05
	300
	47000
	612
	 
	 
	 
	      429 000,00   
	       429 000,00   
	       429 000,00   
	         1 287 000,00   
	

	 
	Итого по задаче 1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 33 682 817,76   
	 38 471 607,17   
	  41 185 626,90   
	 37 710 343,00   
	  37 710 343,00   
	  37 710 343,00   
	     226 471 080,83   
	 

	2
	Задача 2. Поддержка  творческих работников
	 

	2.1.
	Денежное поощрение победителям Конкурса на получение денежного поощрения лучшими муниципальными учреждениями культуры и образования в области культуры, находящимися на территории сельских поселений Красноярского края, и их работникам
	Управление культуры Богучанского района, Финансовое управление администрации Богучанского района
	856
	0801
	05
	3
	5147
	612
	 
	        100 000,0   
	 
	 
	 
	 
	            100 000,00   
	 Улучшение материально технической базы МБУК БМ РДК "Янтарь" 

	
	
	
	856
	0801
	05
	300
	51480
	612
	 
	 
	           50 000,0   
	 
	 
	 
	              50 000,00   
	 Выплата денежного поощрения 1 сотруднику  МБУК БМ РДК "Янтарь" 

	
	
	
	890
	0801
	05
	3
	5148
	540
	 
	          50 000,0   
	 
	 
	 
	 
	              50 000,00   
	 Выплата денежного поощрения 1 сотруднику  МБУК "Сельский Дом культуры "Юность" с. Чунояр 

	 
	Итого  по задаче 2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,0
	150 000,0
	50 000,0
	0,0
	0,0
	0,0
	200 000,0
	 

	3
	Задача 3. Внедрение информационно-коммуникационных технологий в отрасли «культура», развитие информационных ресурсов
	 

	3.1.
	Оснащение муниципальных музеев и библиотек компьютерным оборудованием и программным обеспечением, в том числе для ведения электронного каталога 
	управление культуры Богучанского района
	856
	0801
	05
	3
	Ф000
	612
	        50 000,00   
	        43 305,00   
	                       -    
	                     -    
	                       -    
	 
	              93 305,00   
	 Приобретение  2х компьютеров, проектора, програмного обеспечения, специального оборудования 

	
	
	
	856
	0801
	05
	300
	Ф0000
	612
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                            -    
	

	
	
	
	856
	0801
	05
	3
	8220
	612
	        20 000,00   
	 
	 
	 
	 
	 
	              20 000,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	05
	3
	7485
	612
	        80 000,00   
	 
	 
	 
	 
	 
	              80 000,00   
	

	 
	Итого  по задаче 3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	      150 000,00   
	        43 305,00   
	                       -    
	                     -    
	                       -    
	                       -    
	            193 305,00   
	 

	4
	Задача 4. Развитие инфраструктуры отрасли «культура»
	 

	4.1.
	Приобретение основных средств и материальных запасов для осуществления видов деятельности бюджетных   учреждений культуры
	Управление культуры Богучанского района
	856
	0702
	05
	3
	Ф000
	612
	      500 000,00   
	      252 753,60   
	                       -    
	                     -    
	                       -    
	 
	            752 753,60   
	 Улучшить техническое перевооружение  6 учреждений дополнительного образования детей 

	
	
	
	856
	0702
	05
	300
	Ф0000
	612
	 
	 
	       399 212,14   
	 
	 
	 
	            399 212,14   
	

	
	
	
	856
	0703
	05
	300
	Ф0000
	612
	 
	 
	 
	                     -    
	 
	 
	                            -    
	

	
	
	
	856
	0801
	05
	3
	Ф000
	612
	   1 187 350,00   
	   1 570 621,00   
	 
	 
	 
	 
	         2 757 971,00   
	 Улучшить техническое перевооружение  сельких домов культуры 

	
	
	
	856
	0801
	05
	300
	Ф0000
	612
	 
	 
	       491 400,97   
	                     -    
	                       -    
	 
	            491 400,97   
	

	
	
	
	856
	0801
	05
	03
	Ч003
	612
	      150 000,00   
	 
	 
	 
	 
	 
	            150 000,00   
	 Софинансирование приобретения Ели (площадь МБУК БМ РДК "Янтарь") 

	
	
	
	856
	0801
	05
	300
	Ч0030
	612
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                            -    
	

	
	
	
	856
	0801
	05
	300
	80020
	612
	 
	 
	       191 666,67   
	 
	 
	 
	            191 666,67   
	 Проведение ряда мероприятий по приведению учреждений библиотечного типа в соответствие с техническими нормами 

	
	
	
	856
	0801
	05
	300
	80020
	612
	 
	 
	         30 000,00   
	 
	 
	 
	              30 000,00   
	 Оснащение материальными запасами учреждений клубного типа 

	4.2.
	Технологическое и техническое переоснащение бюджетных учреждений культуры
	управление культуры Богучанского района
	856
	0702
	05
	3
	8002
	612
	 
	        30 000,00   
	                       -    
	                     -    
	                       -    
	 
	              30 000,00   
	 установка пожарной сигнализации в 2-х учреждениях дополнительного образования детей, приобретение противопожарного оборудования  

	
	
	
	856
	0702
	05
	300
	80020
	612
	 
	 
	       264 472,79   
	 
	 
	 
	            264 472,79   
	

	
	
	
	856
	0703
	05
	300
	80020
	612
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                            -    
	 

	4.3.
	Капитальный ремонт и реконструкция зданий и помещений муниципальных учреждений культуры и образовательных учреждений в области культуры, выполнение мероприятий по повышению пожарной  и террористической безопасности учреждений, осуществляемых в процессе капитального ремонта и реконструкции зданий и помещений
	управление культуры Богучанского района
	856
	0801
	05
	3
	Ц000
	612
	   1 242 000,00   
	      600 000,00   
	 
	 
	 
	 
	         1 842 000,00   
	Проведение капитального ремонта в 7-и учреждениях библиотечного типа

	
	
	
	856
	0801
	05
	300
	Ц0000
	612
	 
	 
	       230 000,00   
	                     -    
	                       -    
	 
	            230 000,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	05
	3
	Ц000
	612
	   5 925 100,00   
	   3 593 074,40   
	 
	 
	 
	 
	         9 518 174,40   
	Проведение капитального ремонта в 9-и учреждениях клубного типа

	
	
	
	856
	0801
	05
	300
	Ц0000
	612
	 
	 
	       729 488,00   
	                     -    
	                       -    
	 
	            729 488,00   
	

	
	
	
	856
	0801
	05
	300
	S7460
	612
	 
	 
	       263 200,00   
	 
	 
	 
	            263 200,00   
	

	
	
	
	890
	0801
	05
	3
	Ч007
	540
	      400 000,00   
	 
	 
	 
	 
	 
	            400 000,00   
	Проведение капитального ремонта (замена кровли) в СДК п. Шиверский

	
	
	
	856
	0801
	05
	3
	7744
	612
	      600 000,00   
	 
	 
	 
	 
	 
	            600 000,00   
	Проведение огнезащитной обработки, выборочный ремонт помещения, замена окон, дверей в учреждениях клубного типа согласно предписаний

	4.4
	Создание безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности
	Управление культуры Богучанскуого района
	856
	0801
	05
	300
	77460
	612
	 
	 
	    2 368 400,00   
	 
	 
	 
	         2 368 400,00   
	Проведение  ремонта помещения, замена окон, дверей, замена электропроводки в СДК  с. Богучаны

	4.5.
	Выполнение полномочий поселений на отдельные мероприятия
	Управление культуры Богучанскуого района
	856
	0801
	05
	300
	Ч0030
	612
	 
	 
	       200 000,00   
	 
	 
	 
	            200 000,00   
	Проведение  ремонта помещения в СДК  с. Богучаны

	4.6
	Капитальный ремонт и реконструкция зданий и помещений  образовательных учреждений в области культуры, выполнение мероприятий по повышению пожарной  и террористической безопасности учреждений, осуществляемых в процессе капитального ремонта и реконструкции зданий и помещений
	управление культуры Богучанского района
	856
	0702
	05
	3
	Ц000
	612
	      413 500,00   
	   2 043 001,00   
	 
	 
	 
	 
	         2 456 501,00   
	Проведение капитального ремонта в 6 учреждениях дополнительного образования детей

	
	
	
	856
	0702
	05
	300
	Ц0000
	612
	 
	 
	           9 420,00   
	                     -    
	 
	 
	                9 420,00   
	

	
	
	
	856
	0702
	05
	300
	77450
	612
	 
	 
	       997 708,00   
	 
	 
	 
	            997 708,00   
	

	
	
	
	856
	0702
	05
	300
	S7450
	612
	 
	 
	           2 200,00   
	 
	 
	 
	                2 200,00   
	

	4.7.
	Обустройство  территории прилегающей к МБУК "Богучанский межпоселенческий районный Дом культуры "Янтарь"
	МКУ "Муниципальная служба Заказчика"
	830
	0801
	05
	3
	8001
	244
	   5 529 676,34   
	 
	 
	 
	 
	 
	         5 529 676,34   
	 Обустройство прилегающей территории, строительство сценической площадки, фонтана, газонов. 

	4.8.
	Приобретение и установка системы видеонаблюдения на площади перед зданием МБУК БМ РДК "Янтарь" (с. Богучаны ул. Ленина 119), и его филиалов
	управление культуры Богучанского района
	856
	0801
	05
	3
	8001
	612
	        40 000,00   
	 
	 
	 
	 
	 
	              40 000,00   
	 Снижение количества совершаемых преступлений на улицах и в общественных местах 

	
	
	
	856
	0801
	05
	300
	80010
	612
	 
	 
	         85 000,00   
	 
	 
	 
	              85 000,00   
	

	4.9.
	Приобретение основных средств для осуществления видов деятельности бюджетных   учреждений культуры
	Управление муниципальной собственностью Богучанского района
	863
	0702
	05
	3
	8003
	412
	 
	      500 000,00   
	 
	 
	 
	 
	            500 000,00   
	 Приобретение здания Управлением муниципальной собственности для передачи в оперативное пользование МБОУ ДОД Ангарской ДШИ, Приобретение модульного здания Управлением муниципальной собственности для передачи в оперативное пользование МБУК БМ ЦРБ 

	
	
	
	863
	0801
	05
	300
	8Ф030
	412
	 
	 
	    1 102 791,66   
	 
	 
	 
	         1 102 791,66   
	

	4.10
	Субсидия на реализацию мероприятий федеральной целевой программы "Культура России (2012-2018 годы)
	Управление культуры Богучанского района
	856
	0702
	0850050140
	612
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                            -    
	 Укрепление материально-технической базы в т.ч. приобретение музыкальных инструментов 

	
	
	
	856
	0703
	0850050140
	612
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                            -    
	

	
	Софинансирование из средств районного бюджета субсидии на реализацию мероприятий федеральной целевой программы "Культура России (2012-2018 годы)
	
	856
	0702
	05300L1440
	612
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                            -    
	

	
	
	
	856
	0703
	05300L0140
	612
	 
	 
	 
	      100 000,00   
	 
	 
	            100 000,00   
	

	 
	Итого  по задаче 4
	 
	 
	 
	 
	 
	 15 987 626,34   
	   8 589 450,00   
	    7 364 960,23   
	      100 000,00   
	                       -    
	                       -    
	       32 042 036,57   
	 

	5
	Задача5. Обеспечение эффективного управления в отрасли "культура"
	 

	5.1.
	Выполнение функций в установленной сфере деятельности
	Управление культуры Богучанского района
	856
	0804
	05
	3
	4000
	111
	 10 273 857,89   
	 11 245 157,30   
	 
	 
	 
	 
	       21 519 015,19   
	 Обеспечение реализации муниципальной программы на 100% 

	
	
	
	856
	0804
	05
	300
	40000
	111
	 
	 
	    8 941 032,17   
	   9 130 402,00   
	    9 130 402,00   
	    9 130 402,00   
	       36 332 238,17   
	

	
	
	
	856
	0804
	05
	300
	40000
	119
	 
	 
	    2 692 574,93   
	   2 757 381,00   
	    2 757 381,00   
	    2 757 381,00   
	       10 964 717,93   
	

	
	
	
	856
	0804
	05
	3
	4000
	112
	      326 563,49   
	        26 197,61   
	 
	 
	 
	 
	            352 761,10   
	

	
	
	
	856
	0804
	05
	300
	40000
	112
	 
	 
	         54 783,69   
	        47 100,00   
	       260 550,00   
	       260 550,00   
	            622 983,69   
	

	
	
	
	856
	0804
	05
	3
	4700
	112
	 
	      431 919,38   
	 
	 
	 
	 
	            431 919,38   
	

	
	
	
	856
	0804
	05
	300
	47000
	112
	 
	 
	       192 460,42   
	      393 529,00   
	       393 529,00   
	       393 529,00   
	         1 373 047,42   
	

	
	
	
	856
	0804
	05
	3
	4000
	243
	      399 865,00   
	 
	 
	 
	 
	 
	            399 865,00   
	

	
	
	
	856
	0804
	05
	300
	40000
	243
	 
	 
	                       -    
	 
	 
	 
	                            -    
	

	
	
	
	856
	0804
	05
	3
	4000
	244
	   2 622 761,93   
	   1 786 785,44   
	 
	 
	 
	 
	         4 409 547,37   
	

	
	
	
	856
	0804
	05
	300
	40000
	244
	 
	 
	    1 759 102,71   
	   1 556 650,00   
	    1 343 200,00   
	    1 343 200,00   
	         6 002 152,71   
	

	
	
	
	856
	0804
	05
	300
	40000
	852
	 
	 
	         10 493,97   
	 
	 
	 
	              10 493,97   
	

	
	
	
	856
	0804
	05
	300
	4Ф000
	244
	 
	 
	       179 370,00   
	      120 000,00   
	       120 000,00   
	       120 000,00   
	            539 370,00   
	

	
	
	
	856
	0804
	05
	3
	4Г00
	244
	 
	      284 617,46   
	 
	 
	 
	 
	            284 617,46   
	

	
	
	
	856
	0804
	05
	300
	4Г000
	244
	 
	 
	       281 361,78   
	      304 728,00   
	       304 728,00   
	       304 728,00   
	         1 195 545,78   
	

	
	
	
	856
	0804
	05
	300
	4Э000
	244
	 
	 
	         95 510,00   
	      101 000,00   
	       101 000,00   
	       101 000,00   
	            398 510,00   
	

	
	
	
	856
	0804
	05
	3
	4100
	111
	      126 851,69   
	      358 559,42   
	 
	 
	 
	 
	            485 411,11   
	

	
	
	
	856
	0804
	05
	300
	41000
	111
	 
	 
	       453 468,51   
	      291 860,00   
	       291 860,00   
	       291 860,00   
	         1 329 048,51   
	

	
	
	
	856
	0804
	05
	300
	41000
	119
	 
	 
	       126 531,49   
	        88 140,00   
	         88 140,00   
	         88 140,00   
	            390 951,49   
	 

	 
	Итого  по задаче 5
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 13 749 900,00   
	 14 133 236,61   
	  14 786 689,67   
	 14 790 790,00   
	  14 790 790,00   
	  14 790 790,00   
	       87 042 196,28   
	 

	 
	Итого по подпрограмме
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 63 570 344,10   
	 61 387 598,78   
	  63 387 276,80   
	 52 601 133,00   
	  52 501 133,00   
	  52 501 133,00   
	     345 948 618,68   
	 

	 
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                            -    
	 

	 
	Федеральный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	      150 000,00   
	         50 000,00   
	                     -    
	                       -    
	                       -    
	            200 000,00   
	 

	 
	районный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 62 635 962,80   
	 60 864 733,78   
	  59 771 168,80   
	 52 601 133,00   
	  52 501 133,00   
	  52 501 133,00   
	     340 875 264,38   
	 

	 
	бюджет поселений
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	       200 000,00   
	                     -    
	                       -    
	                       -    
	            200 000,00   
	 

	 
	краевой бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	      934 381,30   
	      372 865,00   
	    3 366 108,00   
	                     -    
	                       -    
	                       -    
	         4 673 354,30   
	 



	
	
	
	
	
	Приложение № 6 
к постановлению администрации Богучанского района 
 от   23.12.2016г.   № 976-П

Приложение № 4
к  муниципальной программе Богучанского района
«Развитие культуры»
 

	Прогноз сводных показателей муниципальных  заданий на оказание (выполнение) муниципальных услуг (работ) муниципальными учреждениями по муниципальной программе Богучанского района.



	Наименование услуги (работы), показателя объема услуги (работы)
	Значение показателя объема услуги (работы)
	Расходы местного бюджета на оказание (выполнеение)  услуги (работы),  руб.

	
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	Наименование услуги и ее содержание: Осуществление библиотечного, библиографического и информационного обслуживания  пользователей библиотеки     

	Подпрограмма 1. Культурное наследие
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.Число зарегистрированных пользователей услуг, предоставляемых учреждениями библиотечного типа
	19400
	21639
	21759
	 
	 
	 
	 
	22909700,00
	30 009 560,00
	30 068 556,41
	34 585 784,00
	29 616 374,00
	31 064 081,00
	31 064 081,00

	2.Количество книговыдач 
	0
	507516
	511703
	514982
	519439
	521883
	524333
	
	
	
	
	
	
	

	3.Количество посещений 
	0
	163936
	169722
	172872
	173272
	173674
	174077
	
	
	
	
	
	
	

	бюджетные
	19400
	21639
	21759
	0
	0
	0
	 
	22909700,00
	30 009 560,00
	30 068 556,41
	34 585 784,00
	29 616 374,00
	31 064 081,00
	31 064 081,00

	
	0
	507516
	511703
	514982
	519439
	521883
	524333
	
	
	
	
	
	
	

	
	0
	163936
	169722
	172872
	173272
	173674
	174077
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование услуги и ее содержание: Публичный показ музейных предметов и музейных коллекций

	Подпрограмма 1. Культурное наследие
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Число посетителей
	6700
	6800
	7000
	   7 100   
	     7 100   
	     7 100   
	     7 100   
	3420700,00
	4 666 300,00
	5 058 741,69
	5 660 660,00
	4 890 162,00
	4 890 162,00
	4 890 162,00

	Наименование услуги и ее содержание: Организация досуга в учреждениях клубного типа, организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества

	Подпрограмма 2. Искусство  и народное творчество
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Число культурно досуговых мероприятий
	1 839
	1 924
	2 204
	0
	0
	0
	 
	43 555 500,00
	62 574 325,00
	77 749 709,29
	83 251 212,00
	83 651 651,00
	82 007 101,00
	82 007 101,00

	Количество проведенных мероприятий
	 
	 
	 
	1787
	1 798
	1 803
	1 808
	
	
	
	
	
	
	

	Число участников клубных формирований  
	0
	3 221
	3 671
	3 508
	3 742
	3 755
	3 762
	
	
	
	
	
	
	

	Количество клубных формирований
	217
	249
	278
	247
	286
	287
	287
	
	
	
	
	
	
	

	Проведение занятий физкультурно спортивной направленности по месту проживания граждан
	0
	0
	0
	2 445
	31
	32
	32
	
	
	
	
	
	
	

	бюджетные
	1 839
	1 924
	2 204
	0
	0
	0
	 
	43 555 500,00
	62 574 325,00
	77 749 709,29
	83 251 212,00
	83 651 651,00
	82 007 101,00
	82 007 101,00

	 
	 
	 
	 
	1787
	1 798
	1 803
	1 808
	
	
	
	
	
	
	

	 
	0
	3 221
	3 671
	3 508
	3 742
	3 755
	3 762
	
	
	
	
	
	
	

	 
	0
	0
	0
	2 445
	31
	32
	32
	
	
	
	
	
	
	

	 
	217
	249
	278
	247
	286
	287
	287
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование услуги и ее содержание: Предоставление дополнительного образования в сфере культуры и искусства,реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ

	Подпрограмма 3. Обеспечение условий реализации программы и прочие мероприятия
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Число обучающихся в  рамках предельного контингента, определенного лицензией
	585
	577
	575
	 
	0
	0
	 
	27 596 426,17
	33 682 817,76
	37 929 902,07
	40 764 460,00
	37 281 343,00
	37 281 343,00
	37 281 343,00

	Число человеко-часов пребывания
	 
	 
	 
	187 448
	160 348
	159 665
	154 151
	
	
	
	
	
	
	

	Число обучающихся , ставших участниками районных конкурсов и фестивалей
	0
	0
	0
	183
	173
	173
	176
	
	
	
	
	
	
	



АДМИНИСТРАЦИЯ БОГУЧАНСКОГО  РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
23.12.2016                                       с.Богучаны                                         № 977-п

О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие физической культуры и спорта в Богучанском районе», утвержденную  постановлением  администрации Богучанского района от 01.11.2013 №1397-п

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Богучанского района от 17.07.2013 № 849-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Богучанского района, их формировании и реализации», статьями 7,8,47  Устава Богучанского района Красноярского края,
   ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.  Внести изменения в муниципальную программу «Развитие физической культуры и спорта в Богучанском районе», утвержденную постановлением администрации Богучанского района от 01.11.2013 № 1397-п,  следующего содержания:
1.1. Приложение  к постановлению изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы  Богучанского района по экономике и планированию   Н.В. Илиндееву.
             3. Постановление вступает в силу  со дня следующего за днем  опубликования в Официальном вестнике Богучанского района.

Глава Богучанского района 		                               А.В. Бахтин

	Приложение № 1
 к постановлению администрации Богучанского района
от   23.12.2016г.   № 977-П

Приложение № 2 
к подпрограмме «Развитие массовой физической культуры
 и спорта» на 2014-2019 годы

Перечень мероприятий подпрограммы "Развитие массовой физической культуры и спорта"  
с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

	№
	Наименование  программы, подпрограммы
	ГРБС 
	Код бюджетной классификации
	Расходы ( руб.), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия
 (в натуральном выражении)

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого на 2014 -2019 годы
	

	 
	Цель. Создание доступных условий для занятий населения Богучанского района различных возрастных и социальных групп физической культуры и спортом
	 

	1
	Задача 1. Формирование мотивации к регулярным занятиям физической культурой и спортом посредством проведения, участия в организации официальных, спортивных мероприятий на территории Богучанского района.
	 

	1.1.
	Организация и проведение районных спортивно-массовых мероприятий
	Администрация Богучанского района
Управление культуры Богучанского района
	806
	1102
	0718001
	244
	       770 227,00   
	         947 000,00   
	                         -    
	                          -    
	 
	                          -    
	         1 717 227,00   
	Ежегодное проведение не менее 60 официальных физкультурных, спортивных мероприятий с общим количеством участников не менее 15 тыс. человек.

	
	
	
	856
	1102
	0710080010
	113
	 
	 
	            21 000,00   
	            20 000,00   
	            21 000,00   
	            21 000,00   
	              83 000,00   
	

	
	
	
	856
	1102
	0710080010
	244
	 
	 
	          657 217,05   
	          640 700,00   
	          679 000,00   
	          679 000,00   
	         2 655 917,05   
	

	1.2.
	 Обеспечение участия спортсменов-членов сборных команд района в краевых спортивных мероприятиях, акциях, соревнованиях, сборах.
	Администрация Богучанского района
Управление культуры Богучанского района
Управление образования администрации Богучанского района (ДЮСШ)
	806
	1102
	0718002
	113
	       102 932,00   
	                        -    
	 
	                          -    
	                          -    
	                          -    
	            102 932,00   
	Не менее 260 спортсменов района ежегодно примут участие в краевых мероприятиях в том числе спортсменов-инвалидов не менее 30 человек.

	
	
	
	806
	1102
	0710080020
	113
	 
	 
	              2 200,00   
	 
	 
	 
	                2 200,00   
	

	
	
	
	856
	1102
	0710080020
	113
	 
	 
	          753 258,00   
	          700 000,00   
	          668 258,00   
	          668 258,00   
	         2 789 774,00   
	

	
	
	
	856
	1102
	0710080020
	112
	 
	 
	            65 632,95   
	            60 000,00   
	            79 050,00   
	            79 050,00   
	            283 732,95   
	

	
	
	
	806
	1102
	0718002
	244
	       597 341,00   
	         620 000,00   
	                         -    
	                          -    
	                          -    
	                          -    
	         1 217 341,00   
	

	
	
	
	806
	1102
	0710080020
	244
	 
	                        -    
	            55 100,00   
	 
	                          -    
	                          -    
	              55 100,00   
	

	
	
	
	875
	0702
	0710080020
	612
	 
	 
	          300 000,00   
	 
	 
	 
	            300 000,00   
	

	
	
	
	856
	1102
	0710080020
	244
	 
	 
	            37 992,00   
	            95 000,00   
	 
	 
	            132 992,00   
	

	1.3.
	Приобретение оборудования и спортивного инвентаря для проведения спортивно-массовых мероприятий.
	Администрация Богучанского района
Управление культуры Богучанского района
	806
	1102
	0718002
	244
	       750 000,00   
	         803 000,00   
	                         -    
	                          -    
	                          -    
	                          -    
	         1 553 000,00   
	Приобретение ежегодно:
оборудования в количестве не менее 5 единиц;
спортивного инвентаря в количестве не менее 10 единиц.

	
	
	
	806
	1102
	0710080020
	244
	 
	 
	          267 000,00   
	 
	                          -    
	                          -    
	            267 000,00   
	

	
	
	
	856
	1102
	0710080020
	244
	                       -    
	 
	          210 600,00   
	 
	          298 392,00   
	          298 392,00   
	            807 384,00   
	

	
	
	
	856
	1102
	071008Ф020
	244
	 
	 
	 
	          230 000,00   
	 
	 
	            230 000,00   
	 

	 
	Всего  по задаче
	 
	 
	 
	 
	 
	    2 220 500,00   
	      2 370 000,00   
	       2 370 000,00   
	       1 745 700,00   
	       1 745 700,00   
	       1 745 700,00   
	       12 197 600,00   
	 

	 
	Итого по подпрограмме
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	    2 220 500,00   
	      2 370 000,00   
	       2 370 000,00   
	       1 745 700,00   
	       1 745 700,00   
	       1 745 700,00   
	       12 197 600,00   
	 

	 
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Администрация Богучанского района
	 
	806
	 
	 
	 
	 
	 
	    2 220 500,00   
	      2 370 000,00   
	          324 300,00   
	                          -    
	 
	                          -    
	         4 914 800,00   
	 

	 
	Управление образования администрации Богучанского района
	 
	875
	 
	 
	 
	 
	 
	                       -    
	                        -    
	          300 000,00   
	                          -    
	                          -    
	                          -    
	            300 000,00   
	                                       -    

	 
	МКУ Управление культуры Богучанского района
	 
	856
	 
	 
	 
	 
	 
	                       -    
	                        -    
	       1 745 700,00   
	       1 745 700,00   
	       1 745 700,00   
	       1 745 700,00   
	         6 982 800,00   
	 




АДМИНИСТРАЦИЯ БОГУЧАНСКОГО  РАЙОНА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
23 .12. 2016 г.		                           с. Богучаны   	                                №978-п

О внесении изменений в муниципальную программу Богучанского района «Молодежь Приангарья», утвержденную Постановлением  администрации Богучанского района  от 01.11.2013 № 1398-п

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Богучанского района от 17.07.2013  № 849-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Богучанского района, их формировании и реализации», статьями 7,8,47  Устава Богучанского района Красноярского края,                                                                                                                                                                                                                                                                                   	ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести изменения в муниципальную программу Богучанского района «Молодежь Приангарья» утвержденную Постановлением  администрации Богучанского района  от 01.11.2013 № 1398-п следующего содержания:
1.1.    В разделе 1, Паспорта муниципальной программы «Молодежь Приангарья», строку «Перечень целевых показателей и показателей результативности муниципальной программ», изложить в новой редакции:
	Перечень целевых показателей и показателей результативности муниципальной программы
	Удельный вес молодых граждан, проживающих в Богучанском районе, вовлеченных в реализацию социально-экономических проектов к 2019 году составит 35,70 %;
Удельный вес благополучателей – граждан, проживающих в Богучанском районе, получающих безвозмездные услуги от участников молодежных социально-экономических проектов к 2019 году составит 37,10 %;
Количество социально-экономических проектов, реализуемых молодежью района (увеличение с 4-х единиц  в 2014 году до 6 единиц в 2019 году);
Доля молодежи, проживающей в Богучанском районе, получившей информационные услуги (увеличение с 40,8 % в 2014 году до 60 % в 2019 году);
Количество созданных рабочих мест для несовершеннолетних граждан, проживающих в Богучанском районе (увеличение с 80-ти мест в 2014 г. до 100 к 2019 г.);
Удельный вес молодых граждан, проживающих в Богучанском районе, вовлеченных в деятельность патриотической направленности, в их общей численности (увеличение с 3,5 % в 2014 году до 8,0 % в 2019 году);
Удельный вес молодых граждан, проживающих в Богучанском районе, вовлеченных в добровольческую деятельность, в их общей численности (сохранение 10,9 %, достигнутых в 2014 году, до 2019 года);
Доля молодых семей Богучанского района, нуждающихся в улучшении жилищных условий и купивших жилые помещения к 2015 году составит  44,4 %;
Доля молодых семей, улучшивших жилищные условия за счет социальной выплаты к 2019 году, составит 45,46 %;
Доля исполненных бюджетных ассигнований, предусмотренных в программном виде (не менее 100 % ежегодно).
Целевые показатели и показатели результативности представлены в  приложении            № 1 к паспорту муниципальной программы.
Значение целевых показателей на долгосрочный период представлены в приложении № 2 к паспорту муниципальной программы.           


 
1.2.   В разделе 1, Паспорта муниципальной программы «Молодежь Приангарья», строку «Ресурсное обеспечение муниципальной программы», изложить в новой редакции:
	Ресурсное 
обеспечение муниципальной программы
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий   Программы   составляет   всего  62 823 068,33  рублей, в том числе: средства федерального бюджета – 2 106 075,05  рублей, средства краевого бюджета -  
9 997 987,39  рублей,  средства районного бюджета – 50 719 005,89  рублей, из них по годам:
в 2014 году всего 9 521 369,68  рублей, в том числе: средства федерального бюджета – 387 150,84  рублей, средства краевого бюджета – 2 038 202,24 рублей, средства районного бюджета – 7 096 016,60 рублей;
в 2015 году всего 10 614 591,13  рублей, в том числе: средства федерального бюджета – 475 811,28  рублей, средства краевого бюджета – 2 207 530,08 рублей, средства районного бюджета – 7 931 249,77  рублей;
в  2016 году всего 11 769 407,52  рублей, в том числе: средства федерального бюджета – 1 243 112,93 рублей,  средства краевого бюджета – 
3 368 155,07 рублей, средства районного бюджета – 7 158 139,52 рублей.
в  2017 году всего 10 305 900,00  рублей, в том числе: средства федерального бюджета – 0,00  средства краевого бюджета – 794 700,00 рублей, средства районного бюджета – 9 511 200,00 рублей.
   в  2018 году всего 10 305 900,00  рублей, в том числе: средства федерального бюджета – 0,00  средства краевого бюджета – 794 700,00 рублей, средства районного бюджета – 9 511 200,00 рублей.
в  2019 году всего 10 305 900,00  рублей, в том числе: средства федерального бюджета – 0,00  средства краевого бюджета – 794 700,00 рублей, средства районного бюджета – 9 511 200,00 рублей.



В разделе 5 «Прогноз конечных результатов программы, характеризующих целевое состояние (изменение состояния) уровня и качества жизни населения, социальной сферы, экономики, степени реализации других общественно значимых интересов и потребностей в соответствующей сфере 
на территории Богучанского района»:
 - абзац седьмой изложить в новой редакции: «- сохранить долю  молодых семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий и купивших жилые помещения на уровне 44,4 % к 2015 году;»
- в абзац восьмой добавить слова: « - доля  молодых семей, улучшивших жилищные условия за счет социальной выплаты к 2019 году должна быть не мене  45,46 %.».
В разделе 6 «Перечень подпрограмм с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов» Паспорта муниципальной программы «Молодежь Приангарья» пятый и шестой абзацы изложить в новой редакции: «Подпрограмма 3 «Обеспечение жильем молодых семей в Богучанском районе» на 2014-2019 годы (Приложение № 7).
В результате реализация мероприятий подпрограммы будут выполнены следующие показатели:
Доля молодых семей Богучанского района, нуждающихся в улучшении жилищных условий и купивших жилые помещения к 2015 году составит                44,4 %;
Доля молодых семей, улучшивших жилищные условия за счет социальной выплаты к 2019 году, составит 45,46 %.
В разделе 10 «Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муниципальной программы с учетом источников финансирования» Паспорта муниципальной программы «Молодежь Приангарья», второй, третий и четвертый абзацы изложить в новой редакции: «Объем бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий   Программы   составляет   всего  62 823 068,33  рублей, в том числе: средства федерального бюджета – 2 106 075,05  рублей, средства краевого бюджета -  
9 997 987,39  рублей,  средства районного бюджета – 50 719 005,89  рублей, из них по годам:
 в 2014 году всего 9 521 369,68  рублей, в том числе: средства федерального бюджета – 387 150,84  рублей, средства краевого бюджета – 2 038 202,24 рублей, средства районного бюджета – 7 096 016,60 рублей;
в 2015 году всего 10 614 591,13  рублей, в том числе: средства федерального бюджета – 475 811,28  рублей, средства краевого бюджета – 2 207 530,08 рублей, средства районного бюджета – 7 931 249,77  рублей;
 в  2016 году всего 11 769 407,52  рублей, в том числе: средства федерального бюджета – 1 243 112,93  средства краевого бюджета – 
3 368 155,07 рублей, средства районного бюджета – 7 158 139,52 рублей.
           в  2017 году всего 10 305 900,00  рублей, в том числе: средства федерального бюджета – 0,00  средства краевого бюджета – 794 700,00 рублей, средства районного бюджета – 9 511 200,00 рублей.
           в  2018 году всего 10 305 900,00  рублей, в том числе: средства федерального бюджета – 0,00  средства краевого бюджета – 794 700,00 рублей, средства районного бюджета – 9 511 200,00 рублей.
           в  2019 году всего 10 305 900,00  рублей, в том числе: средства федерального бюджета – 0,00  средства краевого бюджета – 794 700,00 рублей, средства районного бюджета – 9 511 200,00 рублей»;
1.2.  Приложение №1 «Целевые показатели и показатели результативности муниципальной программы» к муниципальной программе «Молодежь Приангарья» изложить в новой редакции согласно Приложению №1 к настоящему Постановлению;
1.3. Приложение № 2 «Распределение планируемых расходов за счет средств районного бюджета по мероприятиям и подпрограммам муниципальной программы» к муниципальной программе «Молодежь Приангарья» изложить в новой редакции согласно Приложению № 2                           к настоящему Постановлению;
1.4. Приложение № 3 «Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей муниципальной программы Богучанского района с учетом финансирования, в том числе по уровням бюджетной системы», к муниципальной программе «Молодежь Приангарья», изложить в новой редакции согласно Приложению № 3 к настоящему Постановлению;
1.5. В разделе 1. Паспорта Подпрограммы 2 «Патриотическое воспитание молодежи  Богучанского района»  на 2014-2019 годы, реализуемой в рамках муниципальной программы «Молодежь Приангарья», строку «Объемы и источники финансирования подпрограммы» изложить в новой редакции:
	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Общий объем финансирования на реализацию мероприятий Подпрограммы составляет всего 2 830 000, 00 рублей, в том числе за счет средств  краевого бюджета – 100 000,00 рублей, средства районного  бюджета – 2 730 000,00  рублей, из них по годам:
в 2014 году всего 550 000,00  рублей, в том числе: средства районного бюджета – 550 000,00  рублей;
в 2015 году всего 550 000,00  рублей, в том числе: средства районного бюджета – 550 000,00  рублей;      
в  2016 году всего 440 000,00  рублей, в том числе: средства краевого бюджета  – 100 000,00 рублей; средства районного бюджета – 340 000,00 рублей;
в  2017 году всего 330 000,00  рублей, в том числе: средства районного бюджета – 330 000,00  рублей;
в 2018 году всего 330 000,00  рублей, в том числе: средства районного бюджета – 330 000,00  рублей;
в 2019 году всего 330 000,00  рублей, в том числе: средства районного бюджета – 330 000,00  рублей;


1.6. В подразделе 2.7. раздела 2. «Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) с указанием источников финансирования» Паспорта Подпрограммы 2 «Патриотическое воспитание молодежи Богучанского района» на 2014-2019 годы, реализуемой в рамках муниципальной программы «Молодежь Приангарья», четвертый абзац изложить в новой редакции:
Общий объем финансирования на реализацию мероприятий Подпрограммы составляет всего 2 830 000, 00 рублей, в том числе за счет средств краевого бюджета – 100 000,00 рублей, средства районного  бюджета – 2 730 000,00  рублей, из них по годам:
в 2014 году всего 550 000,00  рублей, в том числе: средства районного бюджета – 550 000,00  рублей;
в 2015 году всего 550 000,00  рублей, в том числе: средства районного бюджета – 550 000,00  рублей;      
в  2016 году всего 440 000,00  рублей, в том числе: средства краевого бюджета – 100 000,00 рублей; средства районного бюджета – 340 000,00 рублей;
в  2017 году всего 430 000,00  рублей, в том числе: средства районного бюджета – 430 000,00  рублей;
в 2018 году всего 430 000,00  рублей, в том числе: средства районного бюджета – 430 000,00  рублей;
в 2019 году всего 430 000,00  рублей, в том числе: средства районного бюджета – 430 000,00  рублей;
Приложение № 2 «Перечень мероприятий подпрограммы» Паспорта Подпрограммы 2 «Патриотическое воспитание молодежи Богучанского района» на 2014-2019 годы, реализуемой в рамках муниципальной программы «Молодежь Приангарья» изложить в новой редакции согласно Приложению         № 4 к настоящему Постановлению.
2. Приложение № 7 паспорт Подпрограммы 3 «Обеспечение жильем молодых семей в Богучанском районе» к муниципальной программе «Молодежь Приангарья» принять в новой редакции согласно приложению №5 к данному постановлению.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Богучанского района по экономике и финансам   Н.В. Илиндееву.
4. Постановление  вступает в  силу  со дня,  следующего за днем  опубликования в Официальном вестнике Богучанского района.

И.о. Главы Богучанского  района                                             В.Ю. Карнаухов

	 
	 
	 
	 
	 
	Приложение №1                                                                               к  постановлению №   "978-п" "23""12"2016г.
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  Приложение № 1                                                                                                 к паспорту муниципальной программы "Молодежь Приангарья" 

	 
	 
	 
	 
	 
	

	Целевые показатели и показатели результативности муниципальной программы 




	№ п/п
	Цели, задачи, показатели результатов
	Единица измерения
	Вес показателя результативности 
	Источник информации
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Цель: Создание условий для развития потенциала молодежи и его реализации в интересах развития Богучанского района 

	1.
	Удельный вес молодых граждан, проживающих в Богучанском районе, вовлеченных в реализацию социально-экономических проектов 
	%
	Х
	Ведомственная отчетность
	18,40
	20,50
	24,60
	29,52
	35,42
	35,42
	35,42
	35,70

	2.
	Удельный вес благополучателей – граждан, проживающих в Богучанском районе, получающих безвозмездные услуги от участников молодежных социально-экономических проектов 
	%
	Х
	Ведомственная отчетность
	24,20
	26,70
	32,04
	32,50
	33,00
	34,00
	34,00
	37,10

	Задача 1. Создание условий успешной социализации и эффективной самореализации молодежи Богучанского района

	Подпрограмма 1 «Вовлечение молодежи Богучанского района в социальную практику на 2014-2019 годы»

	1.1.
	Количество социально-экономических проектов, реализуемых молодежью 
	ед
	0,25
	Ведомственная отчетность
	0
	3
	4
	5
	6
	6
	6
	6

	1.2.
	Доля молодежи, получившей информационные услуги
	%
	0,25
	Ведомственная отчетность
	10,6
	12
	40,8
	45,1
	56
	60
	60
	60

	1.3.
	Количество созданных рабочих мест для несовершеннолетних граждан
	ед.
	0,10
	Ведомственная отчетность
	70
	70
	80
	80
	100
	100
	100
	100

	Задача 2. Создание условий для  дальнейшего развития и совершенствования системы   патриотического воспитания

	Подпрограмма 2 «Патриотическое воспитание молодежи Богучанского района» на 2014 - 2019 годы» 

	2.1.
	Удельный вес молодых граждан, проживающих в Богучанском районе, вовлеченных в деятельность патриотической направленности, в их общей численности
	%
	0,10
	Ведомственная отчетность
	2,6
	2,7
	3,5
	5,2
	6,4
	8
	8
	8

	2.2.
	Удельный вес молодых граждан, проживающих в Богучанском районе, вовлеченных в добровольческую деятельность, в их общей численности
	%
	0,20
	Ведомственная отчетность
	9,8
	10,9
	10,9
	10,9
	10,9
	10,9
	10,9
	10,9

	Задача 3. Государственная поддержка в решении жилищной проблемы молодых семей, признанных в установленном порядке нуждающимися в улучшении жилищных условий

	Подпрограмма 3 «Обеспечение жильем молодых семей в Богучанском районе» на 2014 - 2019 годы» 

	3.1.
	Доля молодых семей Богучанского района, нуждающихся в улучшении жилищных условий и купивших жилые помещения к 2015 году составит  44,4 %;
	%
	0,05 % -  до 2015 года
	Ведомственная отчетность
	68,8
	44,4
	44,4
	44,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.2.
	Доля молодых семей, улучшивших жилищные условия за счет социальной выплаты к 2019 году, составит 45,46 %
	%
	0,05 % с 2016 года 
	Ведомственная отчетность
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	15,0
	45,46
	45,46
	45,46

	Задача 4. Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий.

	Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» на 2014 - 2019 годы» 

	4.1.
	Доля исполненных бюджетных ассигнований, предусмотренных в программном виде
	 
	0,05
	Ведомственная отчетность
	97,8
	97
	100
	100
	100
	100
	100
	100



	 
Приложение №2 
к постановлению  администрации Богучанского района    
                             №978-п    от    "23" "12"2016г. 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         Приложение № 2 к  муниципальной программе                                                                                                                                                                                                                                                                                               «Молодежь Приангарья" 
 
Распределение планируемых расходов за счет средств районного бюджета по мероприятиям и подпрограммам муниципальной программы



	 
	Статус (муниципальная программа, подпрограмма) 
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы 
	наименование главного распорядителя бюджетных средств     (далее - ГРБС)
	Код бюджетной классификации
	 
	Расходы, (рублей), годы

	
	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	Итого на                              2014 - 2019 годы

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	Муниципальная программа 
	«Молодежь Приангарья» 
	всего расходные обязательства по программе
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	9521369,68
	10614591,13
	11769407,52
	10305900,00
	10305900,00
	10305900,00
	           62 823 068,33   

	
	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	Администрация Богучанского района
	806
	х
	х
	х
	х
	х
	6516700,00
	6974669,77
	6693675,04
	7028100,00
	7028100,00
	7028100,00
	           41 269 344,81   

	
	
	
	Финансовое управление администрации Богучанского района
	890
	х
	х
	х
	х
	х
	364076,60
	674240,00
	722324,48
	722400,00
	722400,00
	722400,00
	             3 927 841,08   

	
	
	
	Управление муниципальной собственностью Богучанского района
	863
	х
	х
	х
	х
	х
	2640593,08
	2965681,36
	4353408,00
	2555400,00
	2555400,00
	2555400,00
	           17 625 882,44   

	1
	Подпрограмма 1
	«Вовлечение молодежи Богучанского района в социальную практику» 
	всего расходные обязательства по подпрогамме:
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	1199076,60
	1520000,00
	1062324,48
	1138400,00
	1138400,00
	1138400,00
	             7 196 601,08   

	
	
	
	в том числе по ГРБС: 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	Администрация Богучанского района
	806
	х
	х
	х
	х
	х
	835000,00
	845760,00
	340000,00
	416000,00
	416000,00
	416000,00
	             3 268 760,00   

	
	
	
	Финансовое управление администрации Богучанского района
	890
	х
	х
	х
	х
	х
	364076,60
	674 240,00 
	722 324,48 
	722 400,00 
	722 400,00 
	722 400,00 
	             3 927 841,08   

	2
	Подпрограмма 2
	«Патриотическое воспитание молодежи Богучанского района» 
	всего расходные обязательства по подпрогрмме:
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	550000,00
	550 000,00 
	440 000,00 
	430 000,00 
	430 000,00 
	430 000,00 
	             2 830 000,00   

	
	
	
	в том числе по ГРБС: 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	Администрация Богучанского района
	806
	х
	х
	х
	х
	х
	550000,00
	550 000,00 
	440 000,00 
	430 000,00 
	430 000,00 
	430 000,00 
	             2 830 000,00   

	3
	Подпрограмма 3
	«Обеспечение жильем молодых семей в Богучанском районе» 
	всего расходные обязательства по подпрогамме:
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	2640593,08
	2 965 681,36 
	4 353 408,00 
	2555400,00
	2555400,00
	2555400,00
	           17 625 882,44   

	
	
	
	в том числе по ГРБС: 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	Управление муниципальной собственностью Богучанского района
	863
	х
	х
	х
	х
	х
	2640593,08
	2 965 681,36 
	4 353 408,00 
	2555400,00
	2555400,00
	2555400,00
	           17 625 882,44   

	4
	Подпрограмма 4
	«Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» 
	всего расходные обязательства по подпрогамме:
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	5131700,00
	5 578 909,77 
	5 913 675,04 
	6 182 100,00 
	6 182 100,00 
	6 182 100,00 
	           35 170 584,81   

	
	
	
	в том числе по ГРБС: 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	Администрация Богучанского района
	806
	х
	х
	х
	х
	х
	5131700,00
	5 578 909,77 
	5 913 675,04 
	6 182 100,00 
	6 182 100,00 
	6 182 100,00 
	           35 170 584,81   



Приложение №3 
к постановлению администрации 
Богучанского района
№978-п     от    "23" "12"2016г.                                                                                                                       

Приложение № 3 
к муниципальной программе «Молодежь Приангарья» 

Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей муниципальной программы Богучанского района  с учетом источников финансирования, в том числе по уровням бюджетной системы

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной
программы
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Оценка расходов (рублей), годы

	
	
	
	Отчетный финансовый год
2014 год
	Отчетный
финансовый год
2015 год
	Текущий финансовый год 
2016 год
	Очередной год планового периода
2017 год
	Первый год планового периода 
2018 год
	Второй год планового периода 
2019 год
	Итого
на период 2014-2019 годы

	Муниципальная  программа

	Муниципальная программа «Молодежь Приангарья»
	Всего
	9 521 369,68
	10 614 591,13
	11 769 407,52
	10 305 900,00
	10 305 900,00
	10 305 900,00
	62 823 068,33

	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	387 150,84
	475 811,28
	1 243 112,93
	-
	-
	-
	2 106 075.05

	
	
	краевой бюджет
	2 038 202,24
	2 207 530,08
	3 368 155,07
	794 700,00
	794 700,00
	794 700,00
	9 997 987,39

	
	
	районный бюджет
	7 096 016,60
	7 931 249,77
	7 158 139,52
	9 511 200,00
	9 511 200,00
	9 511 200,00
	50 719 005,89

	Подпрограмма 1
	«Вовлечение молодежи Богучанского района в социальную практику» 
	Всего
	1 199 076,60
	1 520 000,00
	1 062 324,48
	1 138 400,00
	1 138 400,00
	1 138 400,00
	7 196 601,08

	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	краевой бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	районный бюджет
	1 199 076,60
	1 520 000,00
	1 062 324,48
	1 138 400,00
	1 138 400,00
	1 138 400,00
	7 196 601,08

	Подпрограмма 2
	«Патриотическое воспитание молодежи Богучанского района» 
	Всего
	550 000,00
	550 000,00
	440 000,00
	430 000,00
	430 000,00
	430 000,00
	2 830 000,00

	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	краевой бюджет
	-
	-
	100 000,00
	-
	-
	-
	100 000.00

	
	
	районный бюджет
	550 000,00
	550 000,00
	340 000,00
	430 000,00
	430 000,00
	430 000,00
	2 730 000,00

	Подпрограмма 3
	«Обеспечение жильем молодых семей в Богучанском районе»
	Всего
	2 640 593,08
	2 965 681,36
	4 353 408,00
	2 555 400,00
	2 555 400,00
	2 555 400,00
	17 625 882,44

	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	387 150,84
	475 811,28
	1 243 112,93
	-
	-
	-
	2 106 075.05

	
	
	краевой бюджет
	1 032 402,24
	1 268 830,08
	1 889 255,07
	-
	-
	-
	4 190 487.39

	
	
	районный бюджет
	1 221 040,00
	1 221 040,00
	1 221 040,00
	2 555 400,00
	2 555 400,00
	2 555 400,00
	11 329 320,00

	Подпрограмма 4
	«Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» 
	Всего
	5 131 700,00
	5 578 909,77
	5 913 675,04
	6 182 100,00
	6 182 100,00
	6 182 100,00
	35 170 584,81

	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	краевой бюджет
	1 005 800,00
	938 700,00
	1 378 900,00
	794 700,00
	794 700,00
	794 700,00
	5 707 500,00

	
	
	районный бюджет
	4 125 900,00
	4 640 209,77
	4 534 775,04
	5 387 400,00
	5 387 400,00
	5 387 400,00
	29 463 084,81



Приложение №4 
к постановлению  администрации Богучанского района   
                  № 978-п   от «23» «12» 2016г.

Приложение № 2
к подпрограмме «Патриотическое воспитание молодежи
 Богучанского района» в рамках муниципальной программы  
«Молодежь Приангарья» на 2014 - 2019 годы

Перечень мероприятий подпрограммы

	
	Наименование  мероприятия подпрограммы
	ГРБС 
	Код бюджетной классификации
	Расходы (руб.), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	Отчетный финансовый год
2014 год
	
Отчетный финансовый год
2015 год
	Текущий финансовый год 
2016 год
	Очередной год планового периода
2017 год
	
Первый год планового периода 2018 год
	
Второй год планового периода 2019 год
	Итого 
на период 2014-2019 годы
	

	1.
	Цель: Создание условий для дальнейшего развития и совершенствования системы патриотического воспитания молодежи Богучанского района

	
	Задача 1. Вовлечение молодежи Богучанского района в социальную практику, совершенствующую основные направления патриотического воспитания.

	1.1.
	Организация и проведение районных социальных мероприятий, акций, проектов патриотической направленности
	Администрация Богучанского района
	806
	0707
	062 8000
	612
	376 458,40
	400 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	776 458.40
	Вовлечение молодых людей в деятельность патриотической направленности (более 800 человек в 2019 году)

	
	
	
	806
	0707
	062    0080000
	612
	0,00
	0,00
	230 000,00
	330 000,00
	330 000,00
	330 000,00
	1 220 000,00
	

	1.2.
	Развитие системы патриотического вопитания в рамках деятельности муниципальных молодежных центров
	Администрация Богучанского района
	

806


	
0707
	
1020074540
	
612
	
0,00
	
      0,00
	
100 000,00
	
-
	
-
	
-
	
100 000,00
	Укрепление материально-технической базы военно-патриотических клубов муниципального молодежного центра

	
	
	Администрация Богучанского района
	

806


	
0707
	
06200S4540
	
612
	
0,00
	
      0,00
	
10 000,00
	
-
	
-
	
-
	10 000,00
	Укрепление материально-технической базы военно-патриотических клубов муниципального молодежного центра

	2.
	Задача 2. Повышение уровня социальной активности молодежи Богучанского района посредством осуществления добровольческой деятельности

	2.1.
	Поддержка добровольческих молодежных объединений
	Администрация Богучанского района
	806
	0707
	062 8000
	612
	173 541,60
	150 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	323 541.60
	Вовлечение молодых людей в добровольческую деятельность (более 1100 чел. к 2019 году)

	
	
	
	806
	0707
	062 0080000
	612
	0,00
	0,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	400 000,00
	

	
	Всего:
	
	
	
	
	
	550 000,00
	550 000,00
	440 000,00
	430 000,00
	430 000,00
	430 000,00
	2 830 000,00
	



Приложение №5 
к постановлению  администрации Богучанского района     
 №978-п  от  «23» «12»2016г.

Приложение № 7
к муниципальной программе «Молодежь Приангарья»                                                    

Подпрограмма 3 «Обеспечение жильем молодых семей в Богучанском районе»
на 2014 - 2019 годы

                                          1. Паспорт подпрограммы

	Наименование подпрограммы
	«Обеспечение жильем молодых семей в Богучанском районе»   (далее по тексту - подпрограмма)

	Наименование
муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	«Молодежь Приангарья» 

	Муниципальный заказчик-координатор подпрограммы
	Администрация Богучанского района (Управление экономики и планирования администрации Богучанского района) 

	Исполнитель подпрограммы, главный распорядитель бюджетных средств
	Управление муниципальной собственностью Богучанского района



	Цель подпрограммы
	Цель - государственная поддержка в решении жилищной проблемы молодых семей, признанных в установленном порядке нуждающимися в улучшении жилищных условий

	Задачи подпрограммы
	Задачи: 
предоставление молодым семьям - участникам подпрограммы социальных выплат на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома; 
создание условий для привлечения молодыми семьями собственных средств, финансовых средств кредитных организаций и других организаций, предоставляющих кредиты и займы, в том числе ипотечные жилищные кредиты, для приобретения жилья или строительства индивидуального жилого дома

	Целевые индикаторы
	Доля молодых семей Богучанского района, нуждающихся в улучшении жилищных условий и купивших жилые помещения к 2015 году составит  44,4 %;
Доля молодых семей, улучшивших жилищные условия за счет социальной выплаты к 2019 году, составит 45,46 %.

	Сроки реализации подпрограммы
	2014 - 2019 годы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	      Общий объем финансирования подпрограммы за счет федерального, краевого и районного бюджетов составляет всего 17 625 882,44 рублей, в том числе по годам: 
        в 2014 году – 2 640 593,08  рублей, в том числе:
387 150,84 рублей – средства федерального бюджета,  1 032 402,24 рублей – средства краевого бюджета, 1 221 040,00 рублей – средства районного бюджета;
в 2015 году – 2 965 681,36 рублей, в том числе:
475 811,28 рублей – средства федерального бюджета,
1 268 830, 08 рублей – средства краевого бюджета,
1 221 040,00 рублей – средства районного бюджета.
в 2016 году – 4 353 408,00 рублей, в том числе:
1 243 112,93 рублей – средства федерального бюджета, 1 889 255,07  рублей –  средства краевого бюджета,
1 221 040,00 – средства районного бюджета.
в 2017 году – 2 555 400,00 рублей, в том числе:
0,00 рублей – средства федерального бюджета,
0,00 рублей –  средства краевого бюджета,
2 555 400,00 рублей – средства районного бюджета.
        в 2018 году – 2 555 400,00 рублей, в том числе:
0,00 рублей – средства федерального бюджета,
0,00 рублей –  средства краевого бюджета,
2 555 400,00 рублей – средства районного бюджета
        в 2019 году – 2 555 400,00 рублей, в том числе:
0,00 рублей – средства федерального бюджета,
0,00 рублей –  средства краевого бюджета,
2 555 400,00 рублей – средства районного бюджета

	Система организации контроля за исполнением подпрограммы
	В систему организации контроля включены:
управление муниципальной собственностью Богучанского района; финансовое управление администрации Богучанского района; контрольно-счетная комиссия муниципального образования Богучанский район



2. Основные разделы подпрограммы.

2.1. Постановка общерайонной проблемы  и обоснование необходимости принятия подпрограммы

 Богучанском районе на 01 января 2016 года состоят на учете в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий, в соответствии с действующим законодательством 319 семей, из них 33 - молодых семей. Обеспечение жильем молодых семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий, является одной из первоочередных задач жилищной политики Богучанского района.
Актуальность проблемы улучшения жилищных условий молодых семей определяется низкой доступностью жилья и ипотечных жилищных кредитов. Как правило, молодые семьи не могут получить доступ на рынок жилья без бюджетной поддержки. Даже имея достаточный уровень дохода для получения ипотечного жилищного кредита, они не могут оплатить первоначальный взнос при получении кредита. Молодые семьи в основном являются приобретателями первого в своей жизни жилья, а значит, не имеют в собственности жилого помещения, которое можно было бы использовать в качестве обеспечения уплаты первоначального взноса при получении ипотечного жилищного кредита или займа. К тому же, как правило, они еще не имеют возможности накопить на эти цели необходимые денежные средства. Однако, данная категория населения имеет хорошие перспективы роста заработной платы по мере повышения квалификации, и государственная помощь в предоставлении средств на уплату первоначального взноса при получении ипотечных жилищных кредитов или займов будет являться для них хорошим стимулом дальнейшего профессионального роста.
Таким образом, без государственной поддержки молодые семьи не могут получить доступ на рынок жилья.
Государственная поддержка в приобретении жилья молодыми семьями в районе осуществляется с 2006 года.  За время действия программы с 2010 по 2016 годы улучшили свои жилищные условия путем приобретения жилья – 127 семей, в том числе по годам:
в 2010 – 22 семей;
в 2011 – 42 семей;
в 2012 – 16 семей;
в 2013 – 11 семей;
в 2014 -  16 семей;
в 2015 -  15 семей
в 2016 -  5 семей.
Практика показывает, что государственная поддержка в форме предоставления молодым семьям социальных выплат на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома востребована молодыми семьями.
Поддержка молодых семей при решении жилищной проблемы стала основой стабильных условий жизни для этой наиболее активной части населения, влияет на улучшение демографической ситуации в Богучанском районе. Возможность решения жилищной проблемы, в том числе, с привлечением средств ипотечного жилищного кредита или займа, материнского капитала, создает для молодежи стимул к повышению качества трудовой деятельности, уровня квалификации в целях роста заработной платы. Решение жилищной проблемы молодых людей позволит сформировать экономически активный слой населения.

2.2. Основная цель и задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы,  целевые индикаторы и показатели результативности

Целью подпрограммы является предоставление государственной поддержки для решения жилищной проблемы молодых семей, признанных в установленном порядке нуждающимися в улучшении жилищных условий.
2. Задачи подпрограммы:
предоставление молодым семьям - участникам подпрограммы социальных выплат на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома; 
создание условий для привлечения молодыми семьями собственных средств, финансовых средств кредитных организаций и других организаций, предоставляющих кредиты и займы, в том числе ипотечные жилищные кредиты, для приобретения жилья или строительства индивидуального жилого дома.
Реализацию подпрограммы предлагается осуществить в 2014 - 2019 годах в один этап, обеспечивающий непрерывность решения поставленных задач. 
Оценка эффективности реализации мер по обеспечению жильем молодых семей будет осуществляться на основе показателей реализации подпрограммы.
Реализация подпрограммы должна обеспечить достижение следующих социально-экономических результатов:
обеспечение жильем 81 молодых семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий, в том числе по годам:  в 2014 году  - 16 молодых семей; в 2015 году - 15 молодых семей; в 2016 году -  5 молодых семей; в 2017 году  - 15 молодых семей, в 2018 году  - 15 молодых семей, в 2019 году -  15 молодых семей.
Перечень целевых индикаторов приведен в приложении № 1 к подпрограмме.
Косвенный социальный эффект реализации подпрограммы заключается                        в привлечении в целях развития строительной отрасли дополнительных финансовых средств кредитных и других организаций, предоставляющих кредиты и займы на приобретение или строительство жилья, собственных средств граждан, в развитии и закреплении положительных демографических тенденций в обществе и в создании условий для формирования активной жизненной позиции молодежи.
При этом в процессе реализации подпрограммы возможны отклонения в достижении результатов из-за финансово-экономических изменений на жилищном рынке.

2.3. Механизм реализации подпрограммы

1. Механизм реализации подпрограммы предполагает оказание государственной поддержки молодым семьям - участникам подпрограммы, нуждающимся в жилых помещениях, путем предоставления им социальных выплат.
2. Участие в Подпрограмме является добровольным.
3. Право на улучшение жилищных условий с использованием социальной выплаты за счет средств федерального и краевого бюджетов предоставляется молодой семье только один раз.
4. Социальная выплата может быть использована:
для оплаты цены договора купли-продажи жилого помещения (за исключением средств, когда оплата цены договора купли-продажи предусматривается в составе цены договора с уполномоченной организацией на приобретение жилого помещения экономкласса на первичном рынке жилья);
для осуществления последнего платежа в счет уплаты паевого взноса в полном размере, в случае если молодая семья или один из супругов в молодой семье является членом жилищного, жилищно-строительного, жилищного накопительного кооператива (далее - кооператив), после уплаты которого жилое помещение, приобретенное, переходит в собственность этой молодой семьи;
для уплаты первоначального взноса при получении жилищного кредита, в том числе ипотечного, или жилищного займа на приобретение жилого помещения или строительство индивидуального жилого дома;
для оплаты договора с уполномоченной организацией на приобретение в интересах молодой семьи жилого помещения экономкласса на первичном рынке жилья, в том числе на оплату цены договора купли-продажи жилого помещения (в случаях, когда это предусмотрено договором) и (или) оплату услуг указанной организации;
для оплаты цены договора строительного подряда на создание объекта индивидуального жилищного строительства (далее - жилой дом);
для погашения основной суммы долга и уплаты процентов по жилищным кредитам, в том числе ипотечным, или жилищным займам на приобретение жилого помещения или строительство жилого дома, за исключением иных процентов, штрафов, комиссий, пеней за просрочку исполнения обязательств по этим кредитам или займам.
5. Участником подпрограммы может быть молодая семья, в том числе молодая семья, имеющая одного и более детей, где один из супругов не является гражданином Российской Федерации, а также неполная молодая семья, состоящая из одного молодого родителя, являющегося гражданином Российской Федерации, и одного и более детей, соответствующая следующим условиям:  
возраст каждого из супругов либо одного родителя в неполной семье на дату утверждения министерством строительства и архитектуры Красноярского края (далее – министерство) списка молодых семей- претендентов на получение социальных выплат в текущем году, изъявивших желание получить социальную выплату в планируемом году, не превышает 35 лет (включительно); 
признание семьи нуждающейся в жилом помещении в соответствии с пунктом 6 настоящего подраздела подпрограммы;
наличие у семьи доходов, позволяющих получить кредит, либо иных денежных средств, достаточных для оплаты расчетной (средней) стоимости жилья в части, превышающей размер предоставляемой социальной выплаты.
6. Применительно к настоящей подпрограмме под нуждающимися в жилых помещениях понимаются молодые семьи:
поставленные на учет граждан в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий до 1 марта 2005 года;
признанные органами местного самоуправления по месту их постоянного жительства нуждающимися в жилых помещениях после 1 марта 2005 года по тем же основаниям, которые установлены статьей 51 Жилищного Кодекса Российской Федерации, для признания граждан нуждающимися в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма вне зависимости от того, поставлены ли они на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях.
Условием участия в подпрограмме и предоставления социальной выплаты является согласие совершеннолетних членов молодой семьи на обработку органами местного самоуправления, органами исполнительной власти Красноярского края, федеральными органами исполнительной власти персональных данных о членах молодой семьи.
Согласие должно быть оформлено в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных".
7.  Молодая семья должна соответствовать порядку и условиям признания молодой семьи, имеющей доходы, позволяющие получить кредит либо иные денежные средства для оплаты расчетной (средней) стоимости жилья в части, превышающей размер предоставляемой социальной выплаты в соответствии с Законом Красноярского края  от 06.10.2011 № 13-6224.
 8. Управление муниципальной собственностью Богучанского района  в порядке, предусмотренном действующим законодательством, до 1 сентября года, предшествующего планируемому, формирует из молодых семей, признанных участниками мероприятия 13, списки молодых семей - участников мероприятия 13, изъявивших желание получить социальную выплату в планируемом году (далее - списки молодых семей - участников) с учетом средств, которые планируется выделить на софинансирование мероприятия 13 из местного бюджета на соответствующий год, утверждает их главой Богучанского района и представляет в Министерство строительства и жилищно-коммунального хозяйства Красноярского края.
 9.  Управление муниципальной собственностью Богучанского района включает в списки молодых семей - участников подпрограммы молодые семьи в следующем порядке:
в первую очередь молодые семьи, поставленные на учет в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий до 1 марта 2005 года, - по дате такой постановки, а также молодые семьи, имеющие 3 и более детей, - по дате принятия решения, о признании молодой семьи нуждающейся в жилых помещениях;
во вторую очередь молодые семьи, признанные после 1 марта 2005 года нуждающимися в жилых помещениях, - по дате принятия решения, о признании молодой семьи нуждающейся в жилых помещениях.
Молодые семьи, поставленные на учет в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий в один и тот же день или признанные в один и тот же день нуждающимися в жилых помещениях, включаются в данные списки по старшинству одного из супругов (одного родителя в неполной семье).
10. Финансирование мероприятий подпрограммы в соответствии с мероприятиями подпрограммы согласно приложению № 2 к подпрограмме (далее - мероприятия подпрограммы). 
11.   При изменении стоимости квадратного метра жилья для расчета размера социальной выплаты, установленного муниципальным образованием в сторону увеличения после утверждения списка молодых семей - претендентов на получение социальных выплат и соответственно увеличение размера социальной выплаты недостающий объем бюджетных средств компенсируется из бюджета муниципального образования, в пределах средств, предусмотренных в бюджете муниципального образования на текущий год.
Главным распорядителем средств районного бюджета является управление муниципальной собственностью Богучанского района.
Контроль за целевым и эффективным использованием средств районного бюджета на реализацию мероприятий подпрограммы  осуществляется финансовым управлением администрации Богучанского района.
Внешний контроль за использованием средств районного бюджета на реализацию мероприятий подпрограммы осуществляется контрольно-счетной комиссией муниципального образования Богучанский район.

2.3.1.  Определение размера социальной выплаты

1. Социальная выплата, предоставляемая участнику подпрограммы, формируется на условиях софинансирования за счет средств федерального, краевого и районного бюджетов.
Размер социальной выплаты составляет не менее:
35 процентов расчетной (средней) стоимости жилья, определяемой в соответствии с требованиями мероприятия 13, для молодых семей, не имеющих детей;
40 процентов расчетной (средней) стоимости жилья, определяемой в соответствии с требованиями мероприятия 13, для молодых семей, имеющих 1 ребенка и более, а также для неполных молодых семей, состоящих из 1 молодого родителя и 1 ребенка и более (далее - неполные молодые семьи).
2. Расчет размера социальной выплаты производится исходя из размера общей площади жилого помещения, установленной для семей разной численности, количества членов молодой семьи - участника и норматива стоимости 1 кв. метра общей площади жилья по муниципальному образованию Красноярского края, в котором молодая семья включена в список участников мероприятия 13. Норматив стоимости 1 кв. м общей площади жилья по муниципальному образованию для расчета размера социальной выплаты устанавливается органом местного самоуправления Красноярского края, но не выше средней рыночной стоимости 1 кв. м общей площади жилья по Красноярскому краю, определяемую Министерством строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации.
Расчет размера социальной выплаты для молодой семьи, в которой один из супругов не является гражданином Российской Федерации, производится исходя из размера общей площади жилого помещения, установленного для семей разной численности с учетом членов семьи, являющихся гражданами.
3. Размер общей площади жилого помещения, с учетом которой определяется размер социальной выплаты, составляет:
для семьи численностью 2 человека (молодые супруги или 1 молодой родитель и ребенок) - 42 кв.м;
для семьи численностью 3 и более человек, включающей помимо молодых супругов одного и более детей (либо семьи, состоящей из 1 молодого родителя и 2 и более детей), - по 18 кв.м на каждого члена семьи.
4. Расчетная (средняя) стоимость жилья, используемая при расчете размера социальной выплаты, определяется по формуле:
                             СтЖ = Н x РЖ,                             (1)
где:
СтЖ - расчетная (средняя) стоимость жилья, используемая при расчете размера социальной выплаты;
Н - норматив стоимости 1 кв. м общей площади жилья по муниципальному образованию, в котором молодая семья включена в список молодых семей - участников программы;
РЖ - размер общей площади жилого помещения, определяемый исходя из численного состава семьи.
5. Размер социальной выплаты рассчитывается на дату утверждения министерством списков молодых семей - претендентов, указывается в свидетельстве и остается неизменным в течение всего срока его действия.
В случае замены свидетельства в связи с изменением состава семьи производится перерасчет размера социальной выплаты исходя из нового состава семьи и норматива стоимости 1 кв. м общей площади жилья по муниципальному образованию Красноярского края, установленному на момент выдачи замененного свидетельства. Замена свидетельства в этом случае производится в рамках лимитов средств федерального, краевого и местного бюджетов, утвержденных на плановый (текущий) период. При этом срок действия свидетельства, выданного при данной замене, остается неизменным.
6. Размер средств федерального бюджета в предоставляемой молодой семье социальной выплате составляет 9 процентов от расчетной (средней) стоимости жилья, используемой при расчете размера социальной выплаты.
Размер средств краевого бюджета в предоставляемой молодой семье социальной выплате составляет:
19 процентов от расчетной (средней) стоимости жилья, используемой при расчете размера социальной выплаты, для молодых семей, не имеющих детей;
24 процента от расчетной (средней) стоимости жилья, используемой при расчете размера социальной выплаты, для молодых семей, имеющих 1 ребенка и более, а также для неполных молодых семей, состоящих из 1 молодого родителя и 1 ребенка и более.
Размер средств местного бюджета в предоставляемой молодой семье социальной выплате составляет 7 процентов от расчетной (средней) стоимости жилья, используемой при расчете размера социальной выплаты.

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения

Функции заказчика при реализации подпрограммы и координатором подпрограммы является отдел спорта и молодежной политики администрации Богучанского района.
Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения осуществляется в соответствии с Порядком принятия решений о разработке муниципальных программ Богучанского района, их формировании и реализации, утвержденного постановлением администрации Богучанского района от 17.07.2013 № 849-п. 
Ответственными за подготовку и представление отчетных данных является управлением муниципальной собственностью Богучанского района.
Текущее управление за реализацией подпрограммы осуществляется управлением муниципальной собственностью Богучанского района, которое на основании списка молодых семей-претендентов на получение социальных выплат в текущем году рассчитывает и утверждает величину социальной выплаты из районного бюджета, необходимую для софинансирования мероприятий настоящей подпрограммы. 
Выписка из районного бюджета Богучанского района направляется в Министерство строительства и жилищно-коммунального хозяйства  Красноярского края в установленный им срок.
Отчеты о выполнении мероприятий подпрограммы представляются управлением муниципальной собственностью Богучанского района в Министерство согласно формам и срокам, определенным в соглашении о предоставлении субсидии муниципальному образованию.
Управление муниципальной собственностью Богучанского района несет ответственность за реализацию подпрограммы на территории Богучанского района, достижение конечного результата и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполнение подпрограммы.
Управление муниципальной собственностью Богучанского района производит возврат неиспользованных денежных средств в соответствующие бюджеты до сроков, указанных в соглашении.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности от реализации подпрограммы

1.  Реализация подпрограммы должна обеспечить достижение следующих социально-экономических результатов:
- обеспечение жильем 81 молодых семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий (приобретение  жилья или строительство индивидуального жилого дома), в том числе по годам: в 2014 году  - 16 молодых семей; в 2015 году - 15 молодых семей; в 2016 году -  5 молодых семей; в 2017 году  - 15 молодых семей, в 2018 году  - 15 молодых семей, в 2019 году -  15 молодых семей.
2. Косвенный социальный эффект реализации подпрограммы заключается в привлечении в целях развития строительной отрасли дополнительных финансовых средств кредитных и других организаций, предоставляющих кредиты и займы на приобретение или строительство жилья, собственных средств граждан, в развитии и закреплении положительных демографических тенденций в обществе и в создании условия для формирования активной жизненной позиции молодежи.
При этом в процессе реализации подпрограммы возможны отклонения в достижении результатов из-за финансово-экономических изменений на жилищном рынке. 

2.6. Мероприятия подпрограммы

Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.

2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) с указанием источников финансирования

Финансовое обеспечение мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств федерального, краевого и районного бюджетов в соответствии с  бюджетной росписью.
Ресурсное обеспечение материальных и трудовых затрат осуществляет  управление муниципальной собственностью Богучанского района.
Общий объем финансирования подпрограммы за счет федерального, краевого и районного бюджетов составляет всего 17 625 882,44 рублей, в том числе по годам: 
в 2014 году – 2 640 593,08  рублей, в том числе: 387 150,84 рублей – средства федерального бюджета,  1 032 402,24 рублей – средства краевого бюджета, 1 221 040,00 рублей – средства районного бюджета;
в 2015 году – 2 965 681,36 рублей, в том числе: 475 811,28 рублей – средства федерального бюджета, 1 268 830, 08 рублей – средства краевого бюджета, 1 221 040,00 рублей – средства районного бюджета.
в 2016 году – 4 353 408,00 рублей, в том числе:1 243 112,93 рублей – средства федерального бюджета, 1 889 255,07  рублей –  средства краевого бюджета, 1 221 040,00 – средства районного бюджета.
в 2017 году – 2 555 400,00 рублей, в том числе: 0,00 рублей – средства федерального бюджета, 0,00 рублей –  средства краевого бюджета,
2 555 400,00 рублей – средства районного бюджета.
        в 2018 году – 2 555 400,00 рублей, в том числе: 0,00 рублей – средства федерального бюджета, 0,00 рублей –  средства краевого бюджета,
2 555 400,00 рублей – средства районного бюджета
        в 2019 году – 2 555 400,00 рублей, в том числе: 0,00 рублей – средства федерального бюджета, 0,00 рублей –  средства краевого бюджета,
2 555 400,00 рублей – средства районного бюджета

Приложение № 1
к подпрограмме «Обеспечение жильем молодых 
семей в Богучанском районе» 
муниципальной программы  «Молодежь Приангарья» 


Перечень целевых индикаторов подпрограммы

	№  
п/п
	Цель,    
целевые индикаторы

	Единица
измерения
	Источник 
информации
	Отчетный финансовый год
2012 год
	Отчетный финансовый год
2013 год
	Отчетный финансовый год
2014 год
	Отчетный финансовый год
2015 год
	Текущий финансовый год
2016 год
	Очереднойгод планового периода
2017 год
	Первый год планового периода 
2018 год
	Второй год планового периода
2019 год

	Цель – государственная поддержка в решении жилищной проблемы молодых семей, признанных в установленном порядке нуждающимися в улучшении жилищных условий

	1
	Доля молодых семей Богучанского района, нуждающихся в улучшении жилищных условий и купивших жилые помещения 
	%
	ведомственная отчетность
	68,8
	44,4
	44,4
	44,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,00

	2
	Доля молодых семей, улучшивших жилищные условия за счет социальной выплаты
	%
	ведомственная отчетность
	0
	0
	0
	0
	15,0
	45,46
	45,46
	45,46



Приложение № 2
к подпрограмме «Обеспечение жильем молодых семей 
в Богучанском районе»  
муниципальной программы  «Молодежь Приангарья» 

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов


	Наименование программы, подпрограммы
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы (руб.), годы
	


Итого 
на период  
2014-2019 годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия 
(в натуральном выражении)

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	
Отчетный 
финансовый 
2014 год


	Отчетный 
финансовый 
2015 год
	Текущий финансовый год 
2016 год
	Очередной год планового периода
2017 год
	
Первый год планового периода 2018 год
	
Второй год планового периода 2019 год
	
	

	
Цель – государственная поддержка в решении жилищной проблемы молодых семей, признанных в установленном порядке нуждающимися в улучшении жилищных условий

	Задача 1
	Предоставление социальных выплат на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома молодым семьям Богучанского района.

	Задача 2
	Создание условий для привлечения молодыми семьями собственных средств, финансовых средств кредитных организаций и других организаций, предоставляющих кредиты и займы, в том числе ипотечные жилищные кредиты, для приобретения жилья или строительство индивидуального жилого дома.

	Предоставление социальных выплат на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома молодым семьям Богучанского района
	
Управление муниципальной собственностью Богучанского района
	
863
	
1003
	
06 3 8214
	
313
	
1 221 040,0
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
1 221 040,0
	
Приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома  для  81 молодой  семьяи Богучанского района

	
	
	
863
	
1003
	
06300S4580
	
313
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	  
0,00
	

	
	
	
863
	
1003
	
06 3 8214
	
322
	
0,00
	
1 221 040,0
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
    1 221 040,0
	

	
	
	
863
	
1003
	
06300L0200
	
322
	
0,00
	
0,00
	
1 221 040,0
	
2 555 400,00
	
2 555 400,00
	
2 555 400,00
	  
8 887 240,00
	

	
	
	
863
	
1003
	
06 3 5020
	
313
	387 150,84
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	387 150,84
	

	
	
	
863
	
1003
	
0630050200
	
322
	0,00
	
475 811,28
	
1 243 112,93
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	1 718 924,21
	

	
	
	
863
	
1003
	
06300R0200
	
322
	0,00
	
0,00
	
1 889 255,07
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	1 889 255,07
	

	
	
	
863
	
1003
	
06 3 7458
	
313
	1 032 402,24
	
0,00

	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	1 032 402,24
	

	
	
	
863
	
1003
	
06 3 7458
	
322
	0,00
	
1 268 830,08
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
1 268 830,08
	

	
ВСЕГО:
	
	
863
	
х
	
х
	
х
	2 640 593,08
	2 965 681,36
	
4 353 408,00
	
2 555 400,00
	
2 555 400,00
	
2 555 400,00
	17 625 882,44
	



АДМИНИСТРАЦИЯ БОГУЧАНСКОГО РАЙОНА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

29.12.2016                                    с. Богучаны                                         № 988 - п

Об установлении размера родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях Богучанского района

	В целях обеспечения мер по социальной защите населения района и в  соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», на основании ст. ст. 7, 43, 47 Устава Богучанского района Красноярского края, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
	1.Установить с 01 января 2017 года размер родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях Богучанского района – 1610 (одна тысяча шестьсот десять) рублей в месяц.
	70 процентов от размера родительской платы составляют расходы на комплекс мер по организации питания, 30 процентов от размера родительской платы составляют расходы на хозяйственно-бытовое обслуживание детей, обеспечение ими личной гигиены и режима дня или расходы на приобретение продуктов питания.
2. Признать утратившим силу Постановление администрации Богучанского района от 29.12.2014 № 1723-п «Об установлении размера родительской платы за присмотр и уход за ребенком в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях Богучанского района»
3.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Богучанского района по экономике  и планированию  Н.В. Илиндееву.
	 4. Постановление вступает в силу со дня, следующего за днем опубликования в Официальном вестнике Богучанского района и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2017г.
Глава Богучанского района		                                                А.В. Бахтин

АДМИНИСТРАЦИЯ БОГУЧАНСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
29.12.2016г.                                  с. Богучаны                                       № 991-п

Об открытии ледовых переправ в зимний период 2016 - 2017 г.г.

В соответствии со статьей 15 Федерального закона № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь ст. ст. 7, 43, 47 Устава Богучанского района Красноярского края, рассмотрев паспорт ледовой переправы,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.  Считать открытой для движения транспортных средств ледовую переправу:
- через р. Ангара на автомобильной дороге «Манзя - Нижнетерянск» с 28.12.2016 г.;
2.   Предварительный срок закрытия движения по ледовым переправам установить 10 апреля 2017г.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Богучанского района по жизнеобеспечению А.Ю. Машинистова.
4.  Постановление вступает в силу со дня подписания и распространяется на правоотношения, возникших с 28.12.2016 г.

Глава Богучанского района                                                                  А.В. Бахтин

АДМИНИСТРАЦИЯ    БОГУЧАНСКОГО  РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
29.12.2016                                      с. Богучаны                                        № 992-п
О внесении изменений и дополнений в Положение об оплате труда работников Муниципального казенного учреждения «Муниципальная пожарная часть № 1», утвержденного постановлением администрации Богучанского района от 17.12.2013 № 1648-п

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, с Федеральным Законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, Законом Красноярского края от 29.10.2009 № 9-3864 «О системах оплаты труда работников краевых государственных учреждений», Положением о системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений, утвержденным постановлением администрации Богучанского района от 18.05.2012 № 651-п, руководствуясь статьями 7, 8, 47 Устава Богучанского района Красноярского края, 	ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести следующие изменения и дополнения в Положение об оплате труда работников Муниципального казенного учреждения «Муниципальная пожарная часть № 1», утвержденного постановлением администрации Богучанского района от 17.12.2013 № 1648-п  (далее – Положение):
 - приложение № 1 к Положению изложить в новой редакции согласно приложению.
2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы администрации Богучанского  района по экономике и планированию  Н.В. Илиндееву.
3. Постановление вступает со дня, следующего за днём опубликования в Официальном вестнике Богучанского района и применяется к правоотношениям, возникшим с 01.01.2017 года.

Глава Богучанского района                                                                          А.В. Бахтин  

                                       Приложение № 1
к постановлению администрации Богучанского района 
от  29.12.2016   № 992-п

к положению об оплате труда работников Муниципального казенного учреждения  « Муниципальная пожарная часть № 1»
                                                                                        от «17» декабря 2013г. № 1648-п    

РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ (ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ), СТАВОК ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ РАБОТНИКОВ УЧРЕЖДЕНИЯ

1. Профессиональная квалификационная группа общеотраслевых профессий рабочих
Размеры окладов (должностных окладов) работников устанавливаются на основе профессиональных квалификационных групп, утвержденных Приказом Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих»

	
Квалификационные группы (уровни)

	Минимальный размер оклада (должностного оклада),
 рублей

	ПКГ  "Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня"

	2 квалификационный уровень
	3403



2. Профессиональная квалификационная группа общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих

Размеры окладов (должностных окладов) работников устанавливаются на основе профессиональных квалификационных групп, утвержденных Приказом Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих».

	Квалификационные группы (уровни)
	Минимальный размер оклада (должностного оклада), рублей

	ПКГ  "Общеотраслевые  должности служащих первого  уровня"

	1 квалификационный уровень  
	2608,00

	ПКГ  "Общеотраслевые  должности служащих второго  уровня"

	4 квалификационный уровень  
	4831,00

	ПКГ  "Общеотраслевые  должности служащих третьего  уровня"

	1 квалификационный уровень  
	3484,00

	2 квалификационный уровень  
	3828,00



АДМИНИСТРАЦИЯ БОГУЧАНСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
29.12.2016                                     с. Богучаны                                     № 993-п

О внесении изменений и дополнений в постановление администрации Богучанского района от 25.01.2013 № 62-п «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных  учреждений, осуществляющих деятельность в  области молодежной  политики»
	В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Красноярского края от 29.10.2009 № 9-3864 «О системах оплаты труда работников краевых государственных бюджетных и казенных учреждений», постановлением Правительства Красноярского края от 01.12.2009 № 622-п «Об утверждении примерного положения об оплате труда работников краевых государственных бюджетных учреждений, подведомственных министерству спорта, туризма и молодежной политики Красноярского края», постановлением  администрации Богучанского  района от  18.05.2012 № 651-п «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных и казенных  учреждений», руководствуясь статьями 7, 8, 47 Устава Богучанского района Красноярского края,
	 ПОСТАНОВЛЯЮ:
	1. Внести изменения в постановление администрации Богучанского района от 25.01.2013 № 62-п "Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных  учреждений, осуществляющих деятельность в  области молодежной  политики .
Приложение № 1 к Примерному положению об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений, осуществляющих деятельность в области молодежной политики  изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему Постановлению.
2. Контроль за исполнением постановления возложить на  заместителя Главы Богучанского  района по экономике и планированию  Н.В.Илиндееву.
	3. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его опубликования в Официальном  вестнике Богучанского района и распространяется на правоотношения, возникающие  с 1 января 2017 года.
Глава Богучанского района                                                                          А.В. Бахтин

Приложение к Постановлению 
«29» декабря 2016 № 993-п

Приложение № 1
к Примерному положению об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений, осуществляющих деятельность в  области    молодежной  политики
                                                                                           «25» января 2013 № 62-п
Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы 

1. Профессиональная квалификационная группа общеотраслевых должностей работников  образования

Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, устанавливаются на основе профессиональных квалификационных групп, утвержденных Приказом Минздравсоцразвития РФ от 05.05.2008 № 216н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей работников  образования».
	        Квалификационные уровни         
	Минимальный размер оклада    
  (должностного оклада), руб.

	ПКГ должностей педагогических работников:

	2 квалификационный уровень              
	5590,00

	3 квалификационный уровень              
	   6031,00*


* Для должности, отнесенной  к 3 квалификационному уровню, минимальный размер оклада (должностного оклада) устанавливается в размере 4612,00 рублей.

2. Профессиональная квалификационная группа общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих

Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, устанавливаются на основе профессиональных квалификационных групп, утвержденных Приказом Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих».
	Квалификационные группы (уровни)
	Минимальный размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

	ПКГ  "Общеотраслевые должности служащих второго уровня"

	1 квалификационный уровень  
	3170,00

	2 квалификационный уровень     
	3484,00



3. Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессий рабочих
Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, устанавливаются на основе профессиональных квалификационных групп, утвержденных Приказом Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих».
	Квалификационные группы (уровни)
	Минимальный размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

	ПКГ  "Общеотраслевые  профессии рабочих  первого уровня"

	1 квалификационный уровень  
	2454,00



АДМИНИСТРАЦИЯ    БОГУЧАНСКОГО  РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
29.12.2016                                          с. Богучаны                                        № 994-п
О внесении изменений в Положение об оплате труда работников Муниципального казенного учреждения «Муниципальная служба Заказчика», утвержденного постановлением администрации Богучанского района от 05.11.2013 № 1404-п

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, с Федеральным Законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, Законом Красноярского края от 29.10.2009 № 9-3864 «О системах оплаты труда работников краевых государственных бюджетных и казенных учреждений», Положением о новой системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений, утвержденным постановлением администрации Богучанского района от 18.05.2012 № 651-п, руководствуясь статьями 7, 8, 43, 47 Устава Богучанского района Красноярского края,
  ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Положение об оплате труда работников Муниципального казенного учреждения «Муниципальная служба Заказчика», утвержденное постановлением администрации Богучанского района от 05.11.2013 № 1404-п (далее – Положение) следующие изменения:
 Приложение № 1 к Положению изложить в новой редакции согласно приложению.
2.  Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Богучанского  района по экономике и планированию  Н.В. Илиндееву.
3. Постановление вступает со дня, следующего за днём опубликования в Официальном вестнике Богучанского района, и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2017 года.

Глава  Богучанского района                                                                          А.В. Бахтин

Приложение к постановлению
администрации  Богучанского
[bookmark: _GoBack]района от  29.12.2016   № 994-П 
                        
Приложение № 1 
к Положению об оплате труда работников  Муниципального казенного учреждения «Муниципальная служба Заказчика»
«05 » ноября 2013 г  № 1404-п

РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ (ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ), СТАВОК ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ РАБОТНИКОВ УЧРЕЖДЕНИЯ

1. Профессиональная квалификационная группа общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих

Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, устанавливаются на основе профессиональных квалификационных групп, утвержденных Приказом Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 № 247н 
«Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих».

	Квалификационные группы (уровни)
	Размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, рублей

	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»
	

	4 квалификационный уровень
	5051,00

	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»
	

	1 квалификационный уровень
	7577,00



АДМИНИСТРАЦИЯ  БОГУЧАНСКОГО РАЙОНА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
«30» 12. 2016 г.                           с. Богучаны                                         № 996-П

Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных   и казенных  учреждений  социальной защиты населения

В  соответствии со ст. 53 Федерального Закона от   06.10.2003 № 131 ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Трудовым кодексом Российской Федерации Законом Красноярского края от 29.10.2009 № 9-3864 «О системах оплаты труда работников краевых государственных учреждений», Постановлением Правительства Красноярского края от 01.12.2009 № 620-п «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников краевых государственных бюджетных и казенных учреждений, подведомственных Министерству социальной политики Красноярского края», Постановлением администрации Богучанского района «Об утверждении Положения о новой системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений» от 18.05.2012 № 651-п, ст. 7, 43,47 Устава Богучанского района, Красноярского края, 
	ПОСТАНОВЛЯЮ:
           1. Утвердить Примерное положение об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений социальной защиты населения, согласно Приложению.
            2. Признать утратившими силу Постановление Администрации Богучанского района от 30.05.2012 года № 717-п «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений социальной защиты населения», Постановление Администрации Богучанского района от 20.09.2012 года  «О внесении изменений в Постановление Администрации Богучанского района от 30.05.2012 года № 717-п «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений социального обслуживания, участвующих в эксперименте по введению новых систем оплаты труда», Постановление Администрации Богучанского района от 20.09.2012 года  «О внесении изменений в Постановление Администрации Богучанского района от 30.05.2012 года № 717-п ««Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений социального обслуживания, участвующих в эксперименте по введению новых систем оплаты труда», Постановление Администрации Богучанского района от 24.10.2013 года  «О внесении изменений в Постановление Администрации Богучанского района от 30.05.2012 года № 717-п ««Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений социального обслуживания, участвующих в эксперименте по введению новых систем оплаты труда», Постановление Администрации Богучанского района от 13 августа 2014 г. № 1031-п  «О внесении изменений в Постановление Администрации Богучанского района от 30.05.2012 года № 717-п ««Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений социального обслуживания, участвующих в эксперименте по введению новых систем оплаты труда», Постановление Администрации Богучанского района от 31.12.2014 г. № 1766-п  «О внесении изменений в Постановление Администрации Богучанского района от 30.05.2012 года № 717-п «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений социальной защиты населения», Постановление Администрации Богучанского района от 27.07.2015 г. № 704-п  «О внесении изменений в Постановление Администрации Богучанского района от 30.05.2012 года № 717-п «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений социальной защиты населения», Постановление Администрации Богучанского района от 27.07.2015 г. № 704-п  «О внесении изменений в Постановление Администрации Богучанского района от 30.05.2012 года № 717-п «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений социальной защиты населения», Постановление Администрации Богучанского района от 15.08.2016  г. № 604-п  «О внесении изменений в Постановление Администрации Богучанского района от 30.05.2012 года № 717-п «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений социальной защиты населения».
         3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Богучанского района по экономике и планированию  Н.В. Илиндееву.
        4. Настоящее Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его опубликования в Официальном вестнике Богучанского района и распространяется на муниципальные бюджетные и казенные учреждения социальной защиты населения с 01.01.2017 года.

Глава  Богучанского района                                                             А.В. Бахтин     

                                                                                                                           Приложение
к  Постановлению администрации
Богучанского района
                                                                                                           от 30.12.16  № 996 -п
 
[bookmark: _Toc212893701]Примерное положение об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных  учреждений социальной защиты населения

         1. Общие положения

1.1.Настоящее Примерное положение (далее - Положение) разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Красноярского края от 29.10.2009 N 9-3864 "О системах оплаты труда работников краевых государственных учреждений", Постановлением Правительства Красноярского края от 01 декабря 2009г. № 620-п «Об утверждении Примерного Положения об оплате труда работников краевых государственных бюджетных и казенных учреждений, подведомственных Министерству социальной политики Красноярского края» и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Красноярского края, содержащими нормы трудового права.
1.2. Примерное положение  регулирует порядок, условия оплаты труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений социальной защиты населения,  находящихся в ведении Управления социальной защиты населения Администрации Богучанского района  по виду экономической деятельности «Здравоохранение и предоставление социальных услуг»  (далее – учреждения).
1.3. Положение предусматривает введение системы оплаты труда работников учреждений на основе окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по профессиональным квалификационным группам, с учетом требований к уровню квалификации, с применением выплат компенсационного и стимулирующего характера.
1.4. Наименование должностей работников, профессий рабочих и квалификационные требования к ним определяются в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих (ЕТКС) и Единым квалификационным справочником должностей руководителей, специалистов и других служащих, утвержденными в порядке, установленном действующим законодательством.

             2.  Состав и условия оплаты труда работников бюджетных и казенных учреждений социальной защиты населения

2.1. Система оплаты труда работников учреждений включает в себя следующие элементы оплаты труда:
-оклады (должностные оклады), ставки заработной платы по профессиональным квалификационным группам (далее - ПКГ), и по должностям, не предусмотренным ПКГ;
-выплаты компенсационного характера;
-выплаты стимулирующего характера.
2.2. Условия оплаты труда работников бюджетных и казенных учреждений определяются коллективным договором, соглашением, локальным нормативным актом бюджетного и казенного учреждений (Положением об оплате и стимулировании труда работников бюджетного и казенного учреждений), трудовым договором, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Красноярского края, содержащими нормы трудового права. Оклады (должностные оклады), ставки заработной платы работникам бюджетных и казенных учреждений устанавливаются руководителем бюджетного и казенного учреждений на основе отнесения занимаемых ими должностей к ПКГ, учитывающим требования к уровню квалификации (за исключением должностей, не предусмотренных ПКГ).
2.3. Система оплаты труда устанавливается с учетом:
а)  единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих;
б) единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих;
в) государственных гарантий по оплате труда;
г) примерных положений об оплате труда работников учреждений   по ведомственной принадлежности с учетом видов экономической деятельности;
д) рекомендаций Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений;
е) мнения представительного органа работников.
2.4. Для работников учреждений, осуществляющих переданные полномочия субъекта Российской  федерации, система оплаты труда устанавливается в соответствии с настоящим Положением  в пределах бюджетных ассигнований, предоставляемых из краевого  бюджета, если иное не установлено  решением о районном  бюджете на очередной финансовый год.
2.5. Для работников учреждений, с которыми для выполнения работ, связанных с временным расширением объема оказываемых учреждением услуг, заключаются срочные трудовые договоры,  и оплата труда по которым полностью осуществляется за счет средств, полученных от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, система оплаты труда устанавливается в соответствии с настоящим Положением в пределах указанных средств.
2.6. Размер средств, направляемых на оплату труда работников учреждений, полученных от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, устанавливается в примерных положениях об оплате труда.
2.7. Работникам учреждений в случаях, установленных настоящим Положением, осуществляется выплата единовременной материальной помощи.
[bookmark: _Toc215020631][bookmark: _Toc212893708] 3. Оклады (должностные оклады), ставки заработной платы
 3.1. Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы конкретным работникам учреждения устанавливаются руководителем учреждения на основе требований к профессиональной подготовке и уровню квалификации, которые необходимы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности, с учетом сложности и объема выполняемой работы в соответствии с размерами окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, определенных в коллективном договоре, соглашениях, локальных нормативных актах.
3.2. В коллективном договоре, соглашениях, локальных нормативных актах размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы устанавливаются не ниже минимальных размеров окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, определяемых по квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп (далее – ПКГ) и отдельным должностям, не включенным в ПКГ (далее - минимальные размеры окладов, ставок).
3.3. Минимальные размеры окладов, ставок работников учреждений, устанавливаются на основе ПКГ, утвержденных Приказами Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31.03.2008 № 149н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников, занятых в сфере здравоохранения и предоставления социальных услуг», от 06.08.2007 № 526 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей медицинских и фармацевтических работников», от 05.05.2008 № 216н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования», от 31.08.2007 № 570 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп работников культуры, искусства и кинематографии», от 14.03.2008 № 121н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп профессий рабочих культуры, искусства и кинематографии», от 29.05.2008 № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих», от 29.05.2008 № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих» от 27.02.2012 № 165н  «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников физической культуры и спорта», и по должностям, предусмотренным ПКГ согласно Приложению № 1 к настоящему Примерному положению.
 4. Выплаты компенсационного характера
 4.1. Порядок установления выплат компенсационного  характера, их виды и размеры определяются  в  соответствии с трудовым  законодательством и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Красноярского края, содержащими нормы трудового права,  и настоящим Положением.
4.2.  К выплатам компенсационного характера относятся:
-выплаты работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда;
-выплаты за работу в местностях с особыми климатическими условиями;
-выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных: при выполнении работ различной квалификации, совмещение профессий (должностей), сверхурочной работе, работе в ночное время, и при выполнении работ в других условиях, отклоняющихся от нормальных (работникам учреждений социального обслуживания, работающим с детьми- инвалидами, детьми подростками с ограниченными возможностями здоровья, гражданами пожилого возраста и инвалидами, страдающими психическими расстройствами здоровья, гражданами пожилого возраста и инвалидами, находящимися на постоянном постельном режиме, гражданами пожилого возраста и инвалидами, нуждающимися в частичном постороннем уходе, гражданами пожилого возраста, несовершеннолетними, нуждающимися в социальной реабилитации, семьями и несовершеннолетними, находящимися в социально-опасном положении, гражданами пожилого возраста, нуждающимися в предоставлении социально-оздоровительной услуги, наркозависимыми гражданами, прошедшими медицинскую реабилитацию и нуждающимися в социальной реабилитации, гражданами, освободившимися из мест лишения свободы, гражданами без определенного места жительства);
- выплаты специалистам за работу в сельской местности.
4.3. Выплаты компенсационного характера работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, устанавливаются в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права.
Минимальный размер повышения оплаты труда работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, составляет 0,04 оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, установленного (установленной) для различных видов работ с нормальными условиями труда.
4.4. Выплаты компенсационного характера при выполнении работ в условиях, отклоняющихся от нормальных (работникам учреждений социального обслуживания, работающим с детьми-инвалидами, детьми и подростками с ограниченными возможностями здоровья, гражданами пожилого возраста и инвалидами, страдающими психическими расстройствами здоровья, гражданами пожилого возраста и инвалидами, находящимися на постоянном постельном режиме, гражданами пожилого возраста и инвалидами, нуждающимися в частичном постороннем уходе, гражданами пожилого возраста, несовершеннолетними, нуждающимися в социальной реабилитации, семьями и несовершеннолетними, находящимися в социально опасном положении, гражданами пожилого возраста, нуждающимися в предоставлении социально-оздоровительной услуги, наркозависимыми гражданами, прошедшими медицинскую реабилитацию и нуждающимися в социальной реабилитации, гражданами, освободившимися из мест лишения свободы, гражданами без определенного места жительства) устанавливаются в размере до 0,25 оклада (должностного оклада), ставки заработной платы и дифференцируются по типам бюджетных и казенных учреждений:
	N
п/п
	Типы учреждений социального обслуживания и их структурных подразделений
	Наименование должностей

	1
	Учреждения социального обслуживания, их структурные подразделения и должности, работа в которых осуществляется в условиях, отклоняющихся от нормальных, и дает право на установление компенсационной выплаты к окладу (должностному окладу), ставке заработной платы в размере до 0,15 оклада (должностного оклада), ставки заработной платы

	1.1
	Учреждения социального обслуживания, их структурные подразделения
	должности врачей, среднего и младшего медицинского персонала всех наименований, предусмотренные для обслуживания больных; руководителей, специалистов, педагогических работников, служащих и рабочих, обслуживающих и работающих с контингентом этих учреждений

	1.2
	Учреждения социального обслуживания
	должности медицинского персонала, работающего на лазерных установках, и специалистов, обслуживающих лазерные установки; дезинфекторы, медицинские дезинфекторы, персонал физиотерапевтических отделений (кабинетов), бальнео- и грязелечебниц (отделений, кабинетов), предусмотренный для: работы на генераторах УВЧ любой мощности (при отпуске в месяц в среднем не менее 10 процедур в смену); обслуживания клиентов (больных) в помещениях сероводородных, сернистых и углесероводородных ванн и грязей; отпуска радоновых ванн, озокеритовых процедур; работы в грязелечебницах; для подогрева и подвозки грязей, приготовления искусственной сероводородной воды; постоянного обслуживания помещений сероводородных, сернистых и углесероводородных и радоновых ванн; обслуживания и текущего ремонта зданий, сооружений и оборудования, приборов физиотерапевтических лечебниц (отделений), оборудования подвалов, нагревательных приборов ванных зданий, насосных станций, смесителей и резервуаров, трубопроводов и оголовок буровых скважин сероводородных, сернистых и углесероводородных и радоновых ванн

	2
	Учреждения социального обслуживания, их структурные подразделения и должности, работа в которых осуществляется в условиях, отклоняющихся от нормальных, и дает право на установление компенсационной выплаты к окладу (должностному окладу), ставке заработной платы в размере до 0,20 оклада (должностного оклада), ставки заработной платы

	2.1
	Специализированные учреждения для несовершеннолетних (социально-реабилитационные центры для несовершеннолетних, социальные приюты для детей и подростков, центры помощи детям, оставшимся без попечения родителей)
	должности врачей, среднего и младшего медицинского персонала всех наименований, предусмотренные в указанных учреждениях; директоров, их заместителей, специалистов, педагогических работников, служащих и рабочих всех профессий

	3
	Учреждения социального обслуживания, их структурные подразделения и должности, работа в которых осуществляется в условиях, отклоняющихся от нормальных, и дает право на установление компенсационной выплаты к окладу (должностному окладу), ставке заработной платы в размере до 0,25 оклада (должностного оклада), ставки заработной платы

	3.1
	Стационарные учреждения социального обслуживания (психоневрологические интернаты, специальные (специализированные) дома-интернаты для граждан пожилого возраста и инвалидов, дома-интернаты для умственно отсталых детей, реабилитационные центры (отделения) для детей и подростков с ограниченными возможностями (дефектами умственного и физического развития)
	должности врачей, среднего и младшего медицинского персонала всех наименований, предусмотренные для обслуживания больных; директоров, их заместителей, специалистов, педагогических работников, служащих и рабочих всех профессий

	3.2
	Подсобные сельские хозяйства, лечебно-производственные (трудовые) мастерские в учреждениях, указанных в строке 3.1 настоящей таблицы
	должности руководителей, специалистов, служащих и рабочих всех профессий

	3.3
	Дома ночного пребывания
	должности персонала, непосредственно работающего с контингентом

	3.4
	Отделения (палаты) для лежачих больных домов-интернатов
	должности персонала, непосредственно обслуживающего лежачих больных


Работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, предусмотренными пунктом 4.3 настоящего Положения, выплаты компенсационного характера устанавливаются в размере не более 0,30 оклада (должностного оклада), ставки заработной платы с учетом выплат компенсационного характера работникам, занятым на работах с условиями, отклоняющимися от нормальных, предусмотрены настоящей таблицей.
4.5. Выплаты компенсационного характера работникам учреждений за работу в ночное время устанавливаются в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Красноярского края, содержащими нормы трудового права, в размере 0,5 оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, рассчитанного за час работы, за каждый час работы в ночное время (с 22:00 до 06:00), определенного из расчета оклада (должностного оклада), ставки заработной платы и установленной нормы рабочего времени.
4.6. Выплаты компенсационного характера за работу в условиях ненормированного рабочего дня водителям легковых автомобилей и автобусов устанавливаются в размере 0,25 оклада (должностного оклада), ставки заработной платы работника.
4.7. Выплаты компенсационного характера и их размер работникам учреждений за совмещение профессий (должностей), расширение зон обслуживания, увеличение объема выполняемых работ, исполнение обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором, устанавливаются в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права.
4.8. Выплаты компенсационного характера за сверхурочную работу устанавливаются работникам учреждений в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права. Конкретные размеры выплат работникам бюджетных и казенных учреждений за сверхурочную работу определяются коллективным договором, локальным нормативным актом или трудовым договором.
4.9. Выплаты компенсационного характера за работу в выходные и нерабочие праздничные дни устанавливаются работникам учреждений в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права. Конкретные размеры выплат за работу в выходной или нерабочий праздничный день могут устанавливаться коллективным договором, локальным нормативным актом, трудовым договором.
[bookmark: P474][bookmark: P478][bookmark: P480]4.10. Выплаты компенсационного характера за работу в сельской местности устанавливаются специалистам в размере 0,25 оклада (должностного оклада), ставки заработной платы.
4.11.  В случаях,  определенных законодательством Российской Федерации и Красноярского края, к заработной плате работников учреждений  устанавливаются районный  коэффициент,  процентная  надбавка  за  стаж  работы в районах  Крайнего  Севера, приравненных  к ним  местностях и иных  местностях  с особыми  климатическими  условиями, размер которых не  может превышать размер, установленный федеральными и краевыми  нормативными  актами.
4.12. Виды выплат компенсационного характера, размеры и условия их осуществления устанавливаются в  примерных положениях об оплате труда работников  учреждений  в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Красноярского края, содержащими нормы трудового права, и настоящим Положением.
5. Выплаты стимулирующего  характера
5.1 Работникам учреждений в пределах утвержденного фонда оплаты труда могут устанавливаться следующие выплаты стимулирующего характера:
-выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач;
-выплаты за интенсивность и высокие результаты работы;
-выплаты за качество выполняемых работ;
-персональные выплаты;
-выплаты по итогам работы. 
5.2. Выплаты стимулирующего характера производятся по решению руководителя учреждения с учетом критериев оценки результативности и качества труда работника в соответствии с Приложением 2, Приложением 5 к настоящему Примерному положению. Критерии оценки результативности и качества труда работника не учитываются при выплате стимулирующих выплат за условия  работы в сельской местности, в целях повышения уровня оплаты труда молодым специалистам, обеспечения заработной платы работника на уровне размера минимальной заработной платы (минимального размера оплаты труда), обеспечения региональной  выплаты, установленной пунктом 5.4. настоящей  статьи. Критерии оценки результативности и качества труда работников учреждений могут детализироваться, конкретизироваться, дополняться и  уточняться  в коллективных  договорах, соглашениях, локальных нормативных актах учреждений, устанавливающих  новые системы  оплаты  труда.
5.3. Персональные выплаты устанавливаются с учетом квалификационной категории, сложности, напряженности и особого режима работы, опыта работы, работы в сельской местности, в целях повышения уровня оплаты труда молодым специалистам, обеспечения заработной платы работника на уровне размера минимальной заработной платы (минимального  размера оплаты  труда), установленного пунктом 5.4. в соответствии с Приложением 3 к настоящему Примерному положению.
5.4. Порядок определения продолжительности работы для установления персональных выплат к окладу (должностному окладу), ставке заработной платы за опыт работы работникам муниципальных бюджетных и казенных учреждений социальной защиты населения устанавливается в соответствии  с Приложением 4 к настоящему Примерному положению.
5.5. Размер минимальной заработной платы (далее РМЗП) составляет 13 788 рублей в соответствии с региональным соглашением.
Работникам, месячная заработная плата которых при полностью отработанной норме рабочего времени и выполненной норме труда (трудовых обязанностей) с учетом выплат компенсационного и стимулирующего характера ниже РМЗП, установленного  региональным соглашением производится персональная выплата  в целях обеспечения заработной платы работника на уровне РМЗП, установленной в Красноярском крае.   
Персональная выплата в целях обеспечения заработной платы работника учреждения на уровне РМЗП производится работникам учреждения, месячная заработная плата которых при полностью отработанной норме рабочего времени и выполненной норме труда (трудовых обязанностей) с учетом выплат компенсационного и  стимулирующего характера ниже РМЗП, установленного в Красноярском крае, в размере, определяемом как разница между РМЗП, установленном в Красноярском крае, и величиной заработной платы конкретного работника учреждения за соответствующий период.    
Работникам, месячная заработная плата которых по основному месту работы при не полностью отработанной норме рабочего времени с учетом выплат компенсационного и стимулирующего характера ниже  размера минимальной заработной платы, установленного в Красноярском крае, исчисленного  пропорционально отработанного  времени, указанные персональные выплаты производятся в размере,  определяемом для каждого работника как разница между размером  минимальной заработной платы, установленным в Красноярском крае, исчисленным  пропорционально отработанному работником времени, и величиной заработной платы конкретного работника за соответствующий период времени.
РМЗП  включает в себя начисления по районному коэффициенту, процентной надбавке к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего  Севера и приравненных к ним местностях или надбавке за работу в местностях с особыми климатическими условиями.
5.6. Выплаты стимулирующего характера производятся в пределах бюджетных ассигнований на оплату труда работников учреждения, а также средств, полученных от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности и направленных учреждением в установленном порядке на оплату труда работников. 
5.7. Учреждения имеют право детализировать, конкретизировать, дополнять и уточнять содержание критериев оценки результативности и качества труда работников учреждений, и количество баллов для выплат стимулирующего характера с учетом специфики деятельности учреждения.
5.8.  Размер выплат работнику, за исключением персональных выплат,  по i виду выплат устанавливается по формуле:     
Р = Ц 1 балла  * Бi * К кор. * К исп. раб. врем., 
(1) где:
Р – размер выплаты работнику за отчетный период (месяц, квартал, год) по i виду выплат;
Ц 1 балла – цена балла для определения i – го размера выплат работнику за отчетный период (месяц, квартал, год);
Бi   – количество баллов по результатам оценки результативности и качества труда i – го работника, исчисленное по показателям оценки за отчетный период (месяц, квартал, год) по i виду выплат;
К кор. – коэффициент, корректирующий размер стимулирующих выплат в пределах объема средств, предусмотренных пунктом 5.8. настоящего Положения. 
К исп. раб. врем.  –   коэффициент использования рабочего времени работника за отчетный период (месяц, квартал, год);
К исп. раб. врем.    = Т факт./Т план.,         
(2)  где: 
Т факт. – фактически отработанное количество часов (рабочих дней) по должности за отчетный период (месяц, квартал, год);
Т план.  – норма часов (рабочих дней) по должности за отчетный период (месяц, квартал, год)                             n                                                                                                                                                                                                                         
Ц 1 балла  = Q стим. i /SUM Бi                                                                                                                               (3)i=i    где:
Q стим. i  – объем средств фонда оплаты труда, направляемый  на i вид выплат в отчетном периоде;
SUM Бi   – сумма баллов по работникам, подлежащим оценке за отчетный период, по i виду выплат стимулирующего характера.
n – количество работников, подлежащих оценке, за отчетный период (месяц, квартал, год);
Q стим.    =   (ФОТ план.   – ФОТ штат.  – К гар.  –  Q стим. рук.  – К отп.)/РК, (4) где:
ФОТ план. – фонд оплаты труда учреждения на плановый период  (без начислений на выплаты по оплате труда), с учетом районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях или надбавка за работу в местностях с особыми климатическими условиями;
ФОТ штат.– фонд оплаты труда, запланированный в соответствии
со штатным расписанием, включающий оплату по окладам (должностным окладам), ставкам заработной платы по основным и совмещаемым должностям, компенсационным выплатам, персональным выплатам, с учетом районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях или надбавки за работу в местностях с особыми климатическими условиями;
К гар. – компенсационные выплаты работникам (с учетом районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях или надбавка за работу в местностях с особыми климатическими условиями) за работу в ночное время, расширение зоны обслуживания, увеличение объема выполняемых работ, исполнение обязанностей временно отсутствующего работника, в том числе работника, уходящего в отпуск, без освобождения от основной работы, определенной трудовым договором, за сверхурочную работу, работу в выходные и нерабочие праздничные дни, гарантированные трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права;
Q стим. рук.  – плановый объем средств на выплаты стимулирующего характера руководителю, его заместителям и главному бухгалтеру с учетом районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях или надбавки за работу в местностях с особыми климатическими условиями;
Котп. – компенсационные выплаты (с учетом районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях или надбавки за работу в местностях с особыми климатическими условиями), направляемые в резерв на оплату отпусков, в том числе учебных отпусков, выплату пособия за счет работодателя за первые 3 дня временной нетрудоспособности, оплату дней служебных командировок, материальную помощь;
РК – районный  коэффициент и процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях или надбавка за работу в местностях с особыми климатическими условиями.
Котп.  =  1/12 ФОТплан.
5.9. Объем средств на выплаты, за исключением персональных выплат, устанавливается в начале финансового года и корректируется ежеквартально (ежемесячно) на квартал (месяц), следующий за кварталом (месяцем), в котором производилась оценка работы в баллах в следующих размерах:
32 процента - на выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности  при выполнении поставленных задач;
-48 процентов -  на выплаты за качество выполняемых работ; 
-13 процентов - на выплаты за интенсивность и высокие результаты работы;
-7  процентов - на выплаты по итогам работы.
5.10. Объем экономии фонда оплаты труда, полученный за счет вакантных должностей (ставок), оплаты дней нетрудоспособности работников за счет средств фонда социального страхования лиц, а также объем средств фонда оплаты труда, запланированный, но, не направленный на выплаты стимулирующего характера руководителя, его заместителей, главного бухгалтера и работников в отчетном периоде, за который производилась оценка качества и результативности труда, направляется на эти же цели в текущем периоде или на осуществление выплат по итогам работы за год.
5.11. Количество баллов по профессиональным квалификационным группам (уровням) должностей по i виду выплат определяется по формуле:
Б норм.  i долж.  =   const i выпл. мах. * К,  (6) где:
Б норм. i долж.  – количество баллов по профессиональным квалификационным группам (уровням) должностей по i виду выплат;
 const i  выпл. мах  – 80 баллов для оценки выплат за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач; 120 баллов для оценки выплат за качество выполняемых работ; 100 баллов для оценки выплат за интенсивность и высокие результаты работы; 200 баллов для оценки выплат по итогам года.
 К - коэффициент, учитывающий весовое значение одноименных должностных окладов по отношению к максимальному должностному окладу в штатном расписании учреждения, принимаемому за единицу.
5.12. Выплаты стимулирующего характера производятся в пределах бюджетных ассигнований на оплату труда работников учреждения, а также средств, полученных от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности и направленных учреждением в установленном порядке на оплату труда работников.
5.13. Средства, поступающие от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, направляются учреждениями на выплаты стимулирующего характера работникам учреждений и руководителям учреждений с учетом недопущения превышения предельного объема средств на выплаты стимулирующего характера руководителям учреждений, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 2.5. настоящего Примерного положения». 
6. Единовременная материальная помощь
6.1. Работникам учреждений в пределах утвержденного фонда оплаты труда осуществляется выплата единовременной материальной помощи. 
6.2. Единовременная материальная  помощь работникам учреждений оказывается по решению руководителя учреждения в связи с бракосочетанием, с рождением ребенка, в связи со смертью супруга (супруги) или близких родственников (детей, родителей).
6.3. Размер единовременной материальной помощи не может превышать трех  тысяч рублей по каждому основанию, предусмотренному пунктом 5.2  настоящей статьи.
Выплата единовременной материальной помощи производится с учетом  районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате за  стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним  местностях или надбавке за работу в местностях с особыми климатическими условиями.
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7.1. Оплата труда руководителей учреждений, их заместителей и главных бухгалтеров осуществляется в виде заработной платы, которая включает в себя должностной оклад, выплаты компенсационного и стимулирующего характера, определяемые в соответствии с настоящим Положением.
7.2. Размер должностного оклада руководителю учреждения устанавливается трудовым договором и определяется в кратном отношении к среднему размеру оклада (должностного оклада), ставки заработной платы работников основного персонала возглавляемого им учреждения с учетом отнесения учреждения к группе по оплате труда руководителей учреждений.
7.3. Группа по оплате труда руководителей учреждений определяется на основании показателей, характеризующих деятельность учреждений, в соответствии с приложением № 6 к настоящему Примерному положению.
7.4. Руководителю учреждения группа по оплате труда руководителей учреждений устанавливается на основании приказа начальника УСЗН администрации Богучанского района    и определяется не реже одного раза в год в соответствии со значениями объемных показателей (число получателей услуг) за предшествующий год.
7.5. Средний размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы работников основного персонала определяется в соответствии с:
- перечнем должностей, профессий работников учреждений, относимых к основному персоналу согласно приложению № 7 к настоящему Примерному положению;
- порядком исчисления среднего размера оклада (должностного оклада), ставки заработной платы работников основного персонала для определения размера должностного оклада руководителя учреждения, установленным Положением о новой  системе  оплаты труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений Богучанского района, утвержденным постановлением администрации Богучанского района.  
7.6. Размеры должностных окладов заместителей руководителей учреждений и главных бухгалтеров устанавливаются руководителем учреждения. Заместителю руководителя на 25 процентов, главному бухгалтеру на 30 процентов ниже размеров должностных окладов руководителей этих учреждений.
7.7. Выплаты компенсационного характера руководителям учреждений, их заместителям и главным бухгалтерам, устанавливаются в соответствии с разделом 3 настоящего Примерного положения. 
7.8. Руководителям учреждений, их заместителям и главным бухгалтерам в пределах утвержденного фонда оплаты труда устанавливаются следующие выплаты стимулирующего характера:
- выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач;
- выплаты за интенсивность и высокие результаты работы;
- выплаты за качество выполняемых работ;
- персональные выплаты;
- выплаты по итогам работы.
7.9. Объем средств на осуществление выплат стимулирующего характера руководителям учреждений (далее – фонд стимулирования руководителя учреждения) выделяется в бюджетной  смете  учреждения.
7.10. Предельное количество должностных окладов руководителей учреждений, учитываемых при определении фонда стимулирования руководителей учреждений, составляет до 29 должностных окладов руководителей учреждений в год без учета районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, в иных местностях Красноярского края с особыми климатическими условиями.
Конкретное количество должностных окладов руководителя учреждения, учитываемых при определении фонда стимулирования руководителя учреждения,  устанавливается на основании  приказа начальника УСЗН администрации Богучанского района согласно приложению № 8 к настоящему Примерному приложению.
Сложившаяся к концу отчетного периода экономия фонда стимулирования руководителя учреждения может направляться на стимулирование труда работников учреждений.
7.11. Выплаты стимулирующего характера руководителю учреждения устанавливаются на основании приказа начальника УСЗН администрации Богучанского района. 
7.12. Заместителям руководителей учреждений и главным бухгалтерам выплаты стимулирующего характера устанавливаются на основании распорядительного акта  руководителя учреждения (приказа, распоряжения) в пределах средств, предусмотренных в учреждении на выплаты стимулирующего характера работникам учреждения. 
7.13. Размеры выплат стимулирующего характера руководителям учреждений, их заместителям и главным бухгалтерам устанавливаются по каждому виду выплат раздельно.
7.14. Выплаты стимулирующего характера руководителям учреждений, их заместителям и главным бухгалтерам за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач; за интенсивность и высокие результаты работы; за качество выполняемых работ производятся в соответствии с размерами, условиями, критериями оценки согласно приложению № 9 к настоящему Примерному положению.
7.15. Виды, условия выплаты и размеры персональных выплат руководителям учреждений, их заместителям и главным бухгалтерам определяются в соответствии с приложением № 10 к настоящему Примерному положению. 
Определение продолжительности работы для установления персональной выплаты за опыт работы руководителям учреждений, их заместителям и главным бухгалтерам устанавливаются в порядке согласно приложению № 11 к настоящему Примерному положению. 
7.16. Персональные выплаты руководителям учреждений, их заместителям и главным бухгалтерам устанавливаются на срок не более одного года.
7.17. Руководителям учреждений, их заместителям и главным бухгалтерам устанавливаются выплаты стимулирующего характера по итогам работы за год, которые осуществляются в соответствии с  размерами и критериями оценки согласно приложению № 12 к настоящему Примерному положению.
7.18. Руководителям учреждений, их заместителям и главным бухгалтерам осуществляется выплата единовременной материальной помощи с учетом положений пунктов 5.1-5.3 настоящего Примерного положения. 
7.19. Выплата материальной помощи руководителю учреждения осуществляется на основании приказа начальника УСЗН администрации Богучанского района.  
7.20. Выплата материальной помощи заместителям руководителей учреждений, главным бухгалтерам учреждений производится на основании распорядительного акта руководителя учреждения (приказа, распоряжения).
8. Определение размера средств, направляемых на оплату труда работников бюджетных учреждений  от предпринимательской и иной, приносящей доход деятельности 
8.1. Оплата труда работников бюджетных учреждений, с которыми заключены срочные трудовые договоры для выполнения работ (оказания услуг), связанных с временным расширением объема выполняемых бюджетным учреждением работ (оказываемых бюджетным учреждением услуг), осуществляется полностью за счет средств от предпринимательской и иной, приносящей доход деятельности, производится по системам оплаты труда, установленным в учреждениях.
8.2. Размер средств, направляемых на оплату труда работников бюджетных учреждений, от предпринимательской и иной, приносящей доход деятельности устанавливается учреждением самостоятельно, но не более 65 процентов от общего объема средств, полученных от предпринимательской и иной, приносящей доход деятельности, с учетом выплат страховых взносов по обязательному социальному страхованию и взносов по страховым тарифам на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
8.3. Средства на оплату труда от предпринимательской и иной, приносящей доход деятельности направляются бюджетным учреждением на осуществление выплат стимулирующего характера, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 8.1 настоящего  Примерного положения.
9. Заключительные и переходные положения
9.1. Заработная плата в соответствии с новыми системами оплаты труда устанавливается работнику при наличии действующих коллективных договоров (их изменений), соглашений, локальных нормативных актов устанавливающих новые системы оплаты труда в соответствии с трудовым законодательством, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Красноярского края, содержащими нормы трудового права, и настоящим Положением, с момента распространения на работников условий оплаты труда, предусмотренных новыми системами оплаты труда, в соответствии с трудовым договором (дополнительным соглашением к трудовому договору).
9.2. При переходе на новые системы оплаты труда обеспечивается сохранение гарантированной части заработной платы работников в рамках определения размеров окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, компенсационных выплат и стимулирующих выплат в части персональных выплат по новым системам оплаты труда в сумме не ниже размера заработной платы (без учета стимулирующих выплат), установленного тарифной системой оплаты труда.
 



Приложение  № 1
к  Примерному положению  об оплате труда
работников  муниципальных бюджетных  
и  казенных  учреждений социальной защиты населения,
 утвержденному  постановлением администрации
                                                             Богучанского района от 30.12.16г №996 -п 
Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений социальной защиты населения
	№
п/п
	Профессиональная квалификационная группа, квалификационный уровень, должность, профессия
	Минимальный размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

	ПКГ должностей работников, занятых в сфере здравоохранения и предоставления социальных услуг

	1
	ПКГ «Должности специалистов второго уровня, осуществляющих предоставление социальных услуг»
	3003

	2
	ПКГ «Должности специалистов третьего уровня, осуществляющих предоставление социальных услуг»
	

	2.1
	1 квалификационный уровень
	4623

	2.2
	2 квалификационный уровень
	5051

	2.3
	3 квалификационный уровень
	5276

	3
	ПКГ «Должности руководителей в учреждениях здравоохранения и осуществляющих предоставление социальных услуг»
	5897

	
	ПКГ должностей медицинских и фармацевтических работников
	

	4
	ПКГ «Медицинский и фармацевтический персонал первого уровня»
	

	
	1 квалификационный уровень
	2699

	5
	ПКГ «Средний медицинский и фармацевтический персонал»
	

	5.1
	1 квалификационный уровень
	3170

	5.2
	2 квалификационный уровень
	3484

	5.3
	3 квалификационный уровень
	4149

	5.4
	4 квалификационный уровень
	4536

	5.5
	5 квалификационный уровень
	5051

	6
	ПКГ «Врачи и провизоры»
	

	6.1
	1 квалификационный уровень
	5464

	6.2
	2 квалификационный уровень
	6006

	6.3
	3 квалификационный уровень
	6969

	6.4
	4 квалификационный уровень
	7491

	7
	ПКГ «Руководители структурных подразделений с высшим медицинским и фармацевтическим образованием (врач-специалист, провизор)»
	

	7.1
	1 квалификационный уровень
	6969

	7.2
	2 квалификационный уровень
	7491

	
	ПКГ должностей работников образования (за исключением должностей работников учреждений высшего и дополнительного профессионального образования)
	

	8
	ПКГ «Должности работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня»
	2713

	9
	ПКГ «Должности работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня»
	

	9.1
	1 квалификационный уровень
	2857<*> 

	9.2
	2 квалификационный уровень
	3170<**>  

	10
	ПКГ «Должности педагогических работников»
	

	10.1
	1 квалификационный уровень
	при наличии среднего профессионального образования
	4524

	
	
	при наличии высшего профессионального образования
	4966

	10.2
	2 квалификационный уровень
	при наличии среднего профессионального образования
	4906

	
	
	при наличии высшего профессионального образования
	5451

	10.3
	3 квалификационный уровень<***> 
	при наличии среднего профессионального образования
	5373

	
	
	при наличии высшего профессионального образования
	6119

	10.4
	4 квалификационный уровень
	при наличии среднего профессионального образования
	5970

	
	
	при наличии высшего профессионального образования
	6449

	11
	ПКГ «Должности руководителей структурных подразделений»
	

	11.1
	1 квалификационный уровень 
	5897<****>

	11.2
	2 квалификационный уровень
	6338

	11.3
	3 квалификационный уровень
	6494

	
	ПКГ должностей работников культуры, искусства и кинематографии
	

	12
	ПКГ «Должности технических исполнителей и артистов вспомогательного состава»
	

	
	1 квалификационный уровень
	2343

	13
	ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена»
	2857

	14
	ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена»
	3170

	15
	ПКГ «Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии»
	5051

	
	ПКГ профессий рабочих культуры, искусства и кинематографии
	

	16
	ПКГ «Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии первого уровня»
	2454

	17
	ПКГ «Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии второго уровня»
	

	17.1
	1 квалификационный уровень
	2857

	17.2
	2 квалификационный уровень
	3484

	17.3
	3 квалификационный уровень
	3828

	17.4
	4 квалификационный уровень
	4612

	
	ПКГ общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих
	

	18
	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих 
первого уровня»
	

	18.1
	1 квалификационный уровень
	2857

	18.2
	2 квалификационный уровень
	3013

	19
	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих 
второго уровня»
	 

	19.1
	1 квалификационный уровень
	3170

	19.2
	2 квалификационный уровень
	3484

	19.3
	3 квалификационный уровень
	3828

	19.4
	4 квалификационный уровень
	4831

	19.5
	5 квалификационный уровень
	5457

	20
	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих 
третьего уровня»
	

	20.1
	1 квалификационный уровень
	3484

	20.2
	2 квалификационный уровень
	3828

	20.3
	3 квалификационный уровень
	4202

	20.4
	4 квалификационный уровень
	5051

	20.5
	5 квалификационный уровень
	5897

	21
	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»
	

	21.1
	1 квалификационный уровень
	6338

	21.2
	2 квалификационный уровень
	7343

	21.3
	3 квалификационный уровень
	7907

	22
	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
	

	22.1
	1 квалификационный уровень
	2454

	22.2
	2 квалификационный уровень
	2572

	23
	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»
	

	23.1
	1 квалификационный уровень
	2857

	23.2
	2 квалификационный уровень
	3484

	23.3
	3 квалификационный уровень
	3828

	23.4
	4 квалификационный уровень
	4612

	24
	ПКГ «Должности работников физической культуры и спорта второго уровня»
	

	24.1
	1 квалификационный уровень
	3828

	24.2
	2 квалификационный уровень
	4612

	24.3
	3 квалификационный уровень
	5897

	25
	Должности, не предусмотренные ПКГ: 
	

	25.1
	Специалист по охране труда
	3484

	25.2
	Специалист по охране труда II категории
	3828

	25.3
	Специалист по охране труда I категории
	4202

	25.5
	Главная медицинская сестра
	5082

	25.6
	Специалист по работе с семьей
	4623


 сноски под таблицей изложить в следующей редакции:
«<*> для должности «Дежурный по режиму» минимальный размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы устанавливается                    в размере 3484 рублей;
<**> для должности «Дежурный по режиму» минимальный размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы устанавливается                    в размере 3828 рублей.»;
<***> кроме методистов, по должностям «методист» минимальный размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы устанавливается: с высшим образованием в размере 5178 рублей.»;
<****> при наличии в отделении 7 и более должностей педагогических работников (у которых размер оклада (должностного оклада),                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    ставки заработной платы с 1 января  2017 года увеличен на 30% за счет снижения стимулирующих выплат) минимальный размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы заведующему отделением устанавливается в размере 6 969 рублей.
Работникам учреждений, имеющим высшее и среднее медицинское (педагогическое) образование и квалификационную категорию, может устанавливаться повышающий коэффициент к их окладу (должностному окладу), ставке заработной платы в следующих размерах:
	N п/п
	Интерпретация критерия оценки показателя
	Размер повышающего коэффициента к окладу (должностному окладу), ставке заработной платы

	1
	Наличие второй квалификационной категории <*>
	0,15

	2
	Наличие первой квалификационной категории
	0,20

	3
	Наличие высшей квалификационной категории
	0,25



Приложение  № 2
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                                                           Богучанского района от  30.12.16г  № 996 -п 

 Размеры, условия установления выплат стимулирующего характера, критерии оценки деятельности для работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений социальной защиты населения 
	 
 
 
Показатели
	 
 
Интерпретация 
критерия оценки
показателя
	 
 
 
Квалификационный уровень
	Предельное количество
баллов для установления работнику выплат стимулирующего
характера <*>, < **>

	Выплата за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач   (по итогам работы за месяц, или квартал выплачиваются ежемесячно)                                                                   



	1. ПКГ должностей работников, занятых в сфере здравоохранения и предоставления социальных услуг

	1.1. ПКГ «Должности специалистов второго уровня, осуществляющих предоставление социальных услуг»

	Применение современных методик, внедрение инновационных методов и технологий в реабилитационный процесс
	реализация запланированных мероприятий в полном объеме на удовлетворительном уровне (или с единичными (не свыше трех) замечаниями по итогам работы за отчетный период
	
	44

	1.2. ПКГ «Должности специалистов третьего уровня, осуществляющих предоставление социальных услуг»

	Применение современных методик, внедрение инновационных методов и технологий в реабилитационный процесс, проявление творческой активности
	реализация запланированных мероприятий в полном объеме на удовлетворительном уровне (с единичными (не свыше 3) замечаниями; проявление систематической творческой активности (проявление творческой активности только в отдельных случаях) по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	68

	
	
	2 квалификационный уровень
	74

	
	
	3 квалификационный уровень
	77

	1.3. ПКГ «Должности руководителей в учреждениях здравоохранения и осуществляющих предоставление социальных услуг»

	Применение современных методик, внедрение инновационных методов и технологий в реабилитационный процесс, проявление творческой активности
	реализация запланированных мероприятий в полном объеме на высоком уровне по итогам работы за отчетный период
	
	80

	2. ПКГ должностей медицинских и фармацевтических работников

	2.1. ПКГ «Медицинский и фармацевтический персонал первого уровня»

	Проявление творческой инициативы при создании комфорта для клиентов
	создание комфортных условий, отсутствие или наличие единичных 
(до 2) обоснованных замечаний за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	40

	2.2. ПКГ «Средний медицинский и фармацевтический персонал»

	Профилактика инфекционных заболеваний, отсутствие предписаний Роспотребнадзора по соблюдению санитарных норм и правил при приготовлении пищи, отсутствие замечаний со стороны руководителя, контролирующих органов, а также обоснованных претензий (жалоб), зафиксированных документально
	отсутствие (наличие единичных до 2) вспышек инфекционных заболеваний; отсутствие (наличие единичных до 3) обоснованных замечаний, жалоб по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	47

	
	
	2 квалификационный уровень
	51

	
	
	3 квалификационный уровень
	61

	
	
	4 квалификационный уровень
	67

	
	
	5 квалификационный уровень
	74

	2.3. ПКГ «Врачи и провизоры»

	Профилактика инфекционных заболеваний, отсутствие замечаний со стороны руководителя, контролирующих органов, а также обоснованных претензий (жалоб), зафиксированных документально
	отсутствие (наличие единичных до 2) вспышек инфекционных заболеваний; отсутствие (наличие единичных до 3) обоснованных замечаний, жалоб по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	68

	
	
	2 квалификационный уровень



	75

	
	
	3 квалификационный уровень
	80

	
	
	4 квалификационный уровень
	80

	2.4. ПКГ «Руководители структурных подразделений с высшим медицинским и фармацевтическим образованием (врач-специалист, провизор)»

	Профилактика инфекционных заболеваний, отсутствие замечаний со стороны контролирующих органов, отсутствие обоснованных претензий (жалоб), зафиксированных документально
	отсутствие вспышек инфекционных заболеваний; отсутствие обоснованных претензий, замечаний (жалоб) по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	80

	
	
	2 квалификационный уровень
	80

	3. ПКГ должностей работников образования (за исключением должностей работников учреждений высшего и дополнительного профессионального образования)

	3.1. ПКГ «Должности работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня»

	Проявление систематической творческой активности, проявление инициативы при создании комфорта для клиентов
	отсутствие или наличие единичных 
(не свыше 3) замечаний, обоснованных претензий (жалоб), зафиксированных документально, по итогам работы за отчетный период
	
	40

	3.2. ПКГ «Должности работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня»

	Проявление систематической творческой активности, проявление инициативы при создании комфорта для клиентов
	отсутствие или наличие единичных (не свыше 3) замечаний, обоснованных претензий (жалоб), зафиксированных документально, по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	42

	
	
	2 квалификационный уровень
	47

	3.3. ПКГ «Должности педагогических работников»

	Применение современных методик, внедрение инновационных методов и технологий в реабилитационный процесс, проявление систематической творческой активности
	1. Реализация запланированных мероприятий:
а) в полном объеме;
б) на удовлетворительном уровне с единичными (не свыше 3) замечаниями
2. Проявление творческой активности:
а) систематической;
б) только в отдельных случаях по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	73

	
	
	2 квалификационный уровень
	80

	
	
	3 квалификационный уровень
	80

	
	
	4 квалификационный уровень
	80


	3.4. ПКГ «Должности руководителей структурных подразделений» 

	Применение современных методик, внедрение инновационных методов и технологий в реабилитационный процесс, проявление систематической творческой активности
	реализация запланированных мероприятий в полном объеме на высоком уровне без замечаний за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	80

	
	
	2 квалификационный уровень
	80

	
	
	3 квалификационный уровень
	80

	4. ПКГ должностей работников культуры, искусства и кинематографии

	4.1. ПКГ «Должности технических исполнителей и артистов вспомогательного состава»

	Проявление систематической творческой активности
	реализация запланированных мероприятий за отчетный период без замечаний
	1 квалификационный уровень
	34

	4.2. ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена»

	Проявление систематической творческой активности
	реализация запланированных мероприятий за отчетный период без замечаний
	
	42

	4.3. ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена»

	Проявление систематической творческой активности
	реализация запланированных мероприятий за отчетный период без замечаний
	
	47

	4.4. ПКГ «Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии»

	Проявление систематической творческой активности
	реализация запланированных мероприятий за отчетный период без замечаний
	
	74

	5. ПКГ общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих

	5.1. ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	Обеспечение представления бюджетной отчетности
	осуществление качественно с единичными замечаниями (3) в установленные сроки) оформления, ведения экономической, бухгалтерской документации, бюджетной
 и бухгалтерской отчетности по итогам работы за отчетный период


	1 квалификационный уровень
	42

	
	
	2 квалификационный уровень
	44

	Обеспечение оформления входящей и исходящей документации в установленные сроки, обеспечение систематизации и сохранности поступившей документации
	качественный уровень (отсутствие или наличие единичных (3) обоснованных замечаний, претензий, жалоб, по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	42

	
	
	2 квалификационный уровень
	44

	Соблюдение требований техники безопасности и охраны труда	
	выполнение требований техники безопасности и охраны труда (отсутствие или наличие единичных (не свыше трех зафиксированных документально) обоснованных замечаний, отсутствие случаев производственного травматизма по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	42

	
	
	2 квалификационный уровень
	44

	5.2. ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	Обеспечение представления бюджетной отчетности
	осуществление качественно 
(без замечаний или с единичными замечаниями, пени, штрафами (3)
в установленные сроки) оформления, ведения экономической, бухгалтерской документации, бюджетной и бухгалтерской отчетности по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	47

	
	
	2 квалификационный уровень
	51

	
	
	3 квалификационный уровень
	56

	
	
	4 квалификационный уровень
	71

	
	
	5 квалификационный уровень
	80

	Обеспечение подготовки документов в соответствии с требованиями законодательства
	качественный уровень (отсутствие или наличие единичных (3) обоснованных замечаний, претензий, жалоб по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	47

	
	
	2 квалификационный уровень
	51

	
	
	3 квалификационный уровень
	56

	
	
	4 квалификационный уровень
	71

	
	
	5 квалификационный уровень
	80

	Соблюдение требований техники безопасности и охраны труда, соблюдение сроков подготовки профильной документации, обеспечение ее систематизации и сохранности
	отсутствие замечаний или наличие единичных (до 3) обоснованных замечаний, претензий, жалоб по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	47

	
	
	2 квалификационный уровень
	51

	
	
	3 квалификационный уровень
	56

	
	
	4 квалификационный уровень
	71

	
	
	5 квалификационный уровень
	80

	5.3. ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	Обеспечение представления бюджетной отчетности
	осуществление качественно (без замечаний или с единичными замечаниями, пени, штрафами (3) в установленные сроки) оформления, ведения экономической, бухгалтерской документации, бюджетной и бухгалтерской отчетности по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	51

	
	
	2 квалификационный уровень
	56

	
	
	3 квалификационный уровень
	62

	
	
	4 квалификационный уровень
	74

	
	
	5 квалификационный уровень
	80

	Обеспечение подготовки в соответствии с требованиями законодательства локальных правовых актов учреждения (положений, приказов, регламентов, других документов)
	качественный уровень (отсутствие или наличие единичных (до 3) удовлетворенных заявлений и исков в судах, обоснованных предписаний, замечаний, претензий, жалоб по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	51

	
	
	2 квалификационный уровень
	56

	
	
	3 квалификационный уровень
	62

	
	
	4 квалификационный уровень
	74

	
	
	5 квалификационный уровень
	80

	Соблюдение требований техники безопасности и охраны труда, соблюдение сроков подготовки профильной документации, обеспечение ее систематизации и сохранности	
	
	
	
	
	выполнение требований техники безопасности и охраны труда (отсутствие или наличие единичных (не свыше трех зафиксированных документально) обоснованных предписаний контрольно-надзорных органов, претензий, замечаний, отсутствие случаев производственного травматизма по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	51

	
	
	2 квалификационный уровень
	56

	
	
	3 квалификационный уровень
	62

	
	
	4 квалификационный уровень
	74

	
	
	5 квалификационный уровень
	80

	5.4. ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

	Обеспечение представления бюджетной отчетности
	осуществление качественно (без замечаний или с единичными замечаниями, пени, штрафами (до 2) в установленные сроки) оформления, ведения экономической, бухгалтерской документации, бюджетной и бухгалтерской отчетности по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	80

	
	
	2 квалификационный уровень
	80

	
	
	3 квалификационный уровень
	80

	Соблюдение сроков, установленных трудовым законодательством, по оформлению приема, перевода, увольнения работников, оформление приказов по кадровым вопросам
	качественный уровень (отсутствие обоснованных предписаний, замечаний, претензий, жалоб) по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	80

	
	
	2 квалификационный уровень
	80

	
	
	3 квалификационный уровень
	80

	Осуществление контроля за соблюдением требований техники безопасности и охраны труда, обеспечение подготовки профильной документации в установленные сроки	
	отсутствие или наличие единичных (не свыше двух), зафиксированных документально, обоснованных предписаний контрольно-надзорных органов, претензий, замечаний, отсутствие случаев производственного травматизма по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	80

	
	
	2 квалификационный уровень
	80

	
	
	3 квалификационный уровень
	80

	6. ПКГ общеотраслевых профессий рабочих

	6.1. ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня» 

	Обеспечение сохранности технологического оборудования, хозяйственного инвентаря, своевременное выявление и устранение мелких неисправностей, соблюдение требований техники безопасности и охраны труда
	отсутствие или наличие единичных не более (3) замечаний со стороны руководителей структурных подразделений, отсутствие случаев производственного травматизма по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	36

	
	
	2 квалификационный уровень
	38

	6.2. ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» 

	Обеспечение сохранности технологического оборудования, хозяйственного инвентаря, своевременное выявление и устранение мелких неисправностей, соблюдение требований техники безопасности и охраны труда
	отсутствие или наличие единичных не более (2 - 3) замечаний со стороны руководителей структурных подразделений, отсутствие случаев производственного травматизма по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	42

	
	
	2 квалификационный уровень
	51

	
	
	1 квалификационный уровень
	56

	
	
	2 квалификационный уровень
	68

	7. ПКГ «Должности работников физической культуры и спорта второго уровня»

	Обеспечение социально-реабилитационного процесса с применением современных методик, внедрение инновационных методов и технологий; проявление творческой активности в организации и проведении социально-реабилитационного процесса
	реализация запланированных мероприятий в полном объеме на высоком уровне; проявление систематической творческой активности по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	56

	
	
	2 квалификационный уровень
	68

	
	
	3 квалификационный уровень
	80

	8. Должности, не предусмотренные ПКГ

	Начальник лагеря (оздоровительного)
	реализация запланированных мероприятий в полном объеме на высоком уровне без замечаний за отчетный период
	80

	Заместитель начальника лагеря (оздоровительного)
	
	80

	Заместитель главного врача
	
	80

	Специалист по охране труда


	выполнение требований техники безопасности и охраны труда (отсутствие или наличие единичных (не свыше трех зафиксированных документально) обоснованных предписаний контрольно-надзорных органов, претензий, замечаний, отсутствие случаев производственного травматизма по итогам работы за отчетный период
	51

	Специалист по охране труда II категории
	
	56

	Специалист по охране труда I категории
	
	62

	Главная медицинская сестра
	отсутствие вспышек инфекционных заболеваний; отсутствие обоснованных претензий, замечаний (жалоб) по итогам работы за отчетный период
	75

	Специалист по работе с семьей
	реализация запланированных мероприятий в полном объеме на удовлетворительном уровне (с единичными (не свыше 3) замечаниями
	68



<*> Предельное количество баллов определяется в каждом учреждении на основе штатного расписания в соответствии с пунктом 5.9. видов, условий, размеров и порядка выплат стимулирующего характера, в том числе критериев оценки результативности и качества труда работников;
<**> Оценки критериев и количество баллов устанавливаются учреждениями в положениях об оплате труда и стимулировании труда работников соответствующих учреждений».
	
	 Выплаты за качество выполняемых работ (по итогам работы за месяц или квартал, выплачиваются ежемесячно) 

	
	Показатели
	Интерпретация критерия оценки показателя
	Квалификационные уровни
	Предельное количество баллов для установления выплат <*>, <**>

	
	1. ПКГ должностей работников, занятых в сфере здравоохранения и предоставления социальных услуг

	
	1.1. ПКГ «Должности специалистов второго уровня, осуществляющих предоставление социальных услуг»

	Соответствие оказанных услуг стандартам качества государственных услуг, соблюдение принципов этики
	отсутствие или наличие единичных 
(до 3) обоснованных претензий (жалоб), замечаний за отчетный период
	
	66

	1.2. ПКГ «Должности специалистов третьего уровня, осуществляющих предоставление социальных услуг»

	Соответствие оказанных услуг стандартам качества государственных услуг, соблюдение принципов этики
	отсутствие или наличие единичных 
(до 2) обоснованных претензий (жалоб), замечаний за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	102

	
	
	2 квалификационный уровень
	111

	
	
	3 квалификационный уровень
	116

	1.3. ПКГ «Должности руководителей в учреждениях здравоохранения и осуществляющих предоставление социальных услуг»

	Соответствие оказанных услуг стандартам качества государственных услуг, соблюдение принципов этики
	отсутствие или наличие единичных 
(до 2) обоснованных претензий (жалоб), замечаний за отчетный период
	
	120

	2. ПКГ должностей медицинских и фармацевтических работников

	2.1. ПКГ «Медицинский и фармацевтический персонал первого уровня»

	Соответствие оказанных государственных социальных услуг стандартам качества государственных услуг, соблюдение принципов этики
	отсутствие или наличие единичных 
(до 3) обоснованных претензий (жалоб), замечаний (зафиксированных документально) за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	59

	2.2. ПКГ «Средний медицинский и фармацевтический персонал»

	Соответствие оказанных услуг стандартам качества государственных услуг, соблюдение принципов этики, качественное и своевременное оформление медицинской документации
	отсутствие или наличие единичных 
(до 2 - 3) обоснованных претензий (жалоб) по вопросам оказания медицинской помощи; отсутствие обоснованных претензий, замечаний 
со стороны контролирующих надзорных органов, руководителей (зафиксированных документально) за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	70

	
	
	2 квалификационный уровень
	77

	
	
	3 квалификационный уровень
	91

	
	
	4 квалификационный уровень
	100

	
	
	5 квалификационный уровень
	111

	2.3. ПКГ «Врачи и провизоры»

	Соответствие оказанных услуг стандартам качества государственных услуг, соблюдение принципов этики, качественное и своевременное оформление медицинской документации
	отсутствие или наличие единичных 
(до 2) обоснованных претензий (жалоб) по вопросам оказания медицинской помощи; отсутствие обоснованных претензий, замечаний со стороны контролирующих надзорных органов, руководителей (зафиксированных документально) по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	102

	
	
	2 квалификационный уровень
	112

	
	
	3 квалификационный уровень
	120

	
	
	4 квалификационный уровень
	120

	2.4. ПКГ «Руководители структурных подразделений с высшим медицинским и фармацевтическим образованием (врач-специалист, провизор)»

	Соответствие оказанных услуг стандартам качества государственных услуг, соблюдение принципов этики, качественное и своевременное оформление медицинской документации
	отсутствие или наличие единичных 
(до 2) обоснованных претензий (жалоб) по вопросам оказания медицинской помощи; отсутствие обоснованных претензий, замечаний со стороны контролирующих надзорных органов, руководителя учреждения (зафиксированных документально) по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	120

	
	
	2 квалификационный уровень
	120

	3. ПКГ должностей работников образования (за исключением должностей работников учреждений высшего и дополнительного профессионального образования)

	3.1. ПКГ «Должности работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня»

	Соответствие оказанных услуг стандартам качества государственных услуг, соблюдение принципов этики
	отсутствие или наличие единичных 
(до 3) обоснованных претензий (жалоб), замечаний (зафиксированных документально) по итогам работы за отчетный период
	
	60

	3.2. ПКГ «Должности работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня»

	Соответствие оказанных услуг стандартам качества государственных услуг, соблюдение принципов этики
	отсутствие или наличие единичных 
(до 3) обоснованных претензий (жалоб), замечаний (зафиксированных документально) по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	63

	
	
	2 квалификационный уровень
	70

	3.3. ПКГ «Должности педагогических работников»

	Соответствие оказанных услуг стандартам качества государственных услуг;
соответствие разработанных индивидуальных и групповых педагогических (психологических) программ запросам детей и их родителей; соблюдение принципов этики
	отсутствие или наличие единичных 
(до 2) обоснованных претензий (жалоб), замечаний (зафиксированных документально) по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	109

	
	
	2 квалификационный уровень
	120

	
	
	3 квалификационный уровень
	120

	
	
	4 квалификационный уровень
	120

	3.4. ПКГ «Должности руководителей структурных подразделений»

	Соответствие оказанных услуг стандартам качества государственных услуг; соблюдение принципов этики
	отсутствие обоснованных претензий (жалоб), замечаний (зафиксированных документально) по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	120

	
	
	2 квалификационный уровень
	120

	
	
	3 квалификационный уровень
	120

	4. ПКГ должностей работников культуры, искусства и кинематографии

	4.1. ПКГ «Должности технических исполнителей и артистов вспомогательного состава»

	Соответствие оказанных социальных услуг стандартам качества государственных услуг, соблюдение принципов этики
	Отсутствие или наличие обоснованных единичных (до 2) обоснованных жалоб клиентов, замечаний (зафиксированных документально) по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	52

	4.2. ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена»

	Организация и проведение культурно-массовых мероприятий на высоком качественном уровне
	Отсутствие или наличие единичных
(до 2) обоснованных претензий (жалоб), замечаний (зафиксированных документально) по итогам работы за отчетный период
	
	63

	4.3. ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена»

	Соответствие оказанных услуг стандартам качества государственных услуг, соблюдение принципов этики
	Отсутствие или наличие единичных 
(до 2) обоснованных претензий (жалоб), замечаний (зафиксированных документально) по итогам работы за отчетный период
	
	70

	4.4. ПКГ «Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии»

	Соответствие оказанных услуг стандартам качества государственных услуг, соблюдение принципов этики
	Отсутствие или наличие единичных 
(до 2) обоснованных претензий (жалоб), замечаний (зафиксированных документально) по итогам работы за отчетный период
	
	111

	5. ПКГ общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих

	5.1. ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	Обеспечение качества работы при ведении бюджетной, 
бухгалтерской экономической документации, отчетности
	единичные замечания 
(до 3) по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	63

	
	
	2 квалификационный уровень
	66

	Обеспечение качества выполняемых работ в части подготовки и отработки документов и отчетности
	отсутствие или наличие единичных 
(до 3), зафиксированных документально, замечаний по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	63

	
	
	2 квалификационный уровень
	66

	Обеспечение качества выполняемых работ в части соблюдения требований техники безопасности и охраны труда
	отсутствие или наличие единичных 
(не свыше трех зафиксированных документально) замечаний итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	63

	
	
	2 квалификационный уровень
	66

	5.2. ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	Обеспечение качества работы при ведении бюджетной, бухгалтерской экономической документации, отчетности
	отсутствие или единичные обоснованные замечания (до 3) (зафиксированные документально) по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	70

	
	
	2 квалификационный уровень
	77

	
	
	3 квалификационный уровень
	84

	
	
	4 квалификационный уровень
	106

	
	
	5 квалификационный уровень
	120

	Обеспечение качества выполняемых работ в части подготовки и отработки документов и отчетности
	отсутствие или наличие единичных 
(до 3) обоснованных претензий, замечаний (зафиксированных документально) по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	70

	
	
	2 квалификационный уровень
	77

	
	
	3 квалификационный уровень
	84

	
	
	4 квалификационный уровень
	106

	
	
	5 квалификационный уровень
	120

	Обеспечение качества выполняемых работ в части соблюдения требований техники безопасности и охраны труда, обеспечения безаварийной, бесперебойной работы систем жизнеобеспечения учреждения, ведения учета и контроля товарно-материальных ценностей, материальных запасов
	отсутствие или наличие единичных (не свыше трех зафиксированных документально) замечаний итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	70

	
	
	2 квалификационный уровень
	77

	
	
	3 квалификационный уровень
	84

	
	
	4 квалификационный уровень
	106

	
	
	5 квалификационный уровень
	120

	5.3. ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	Обеспечение высокого качества работы при ведении бюджетной, бухгалтерской экономической документации, отчетности
	отсутствие или единичные замечания (до 3) (зафиксированные документально) по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	77

	
	
	2 квалификационный уровень
	84

	
	
	3 квалификационный уровень
	93

	
	
	4 квалификационный уровень
	111

	
	
	5 квалификационный уровень
	120

	Обеспечение качества выполняемых работ в части подготовки и отработки договоров и прочих локальных правовых актов и документов
	отсутствие или наличие единичных 
(до 3) судебных споров, предписаний, замечаний, обоснованных претензий (жалоб), зафиксированных документально, по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	77

	
	
	2 квалификационный уровень
	84

	
	
	3 квалификационный уровень
	93

	
	
	4 квалификационный уровень
	111

	
	
	5 квалификационный уровень
	120

	Обеспечение качества выполняемых работ в части соблюдения требований техники безопасности и охраны труда, обеспечения безаварийной, бесперебойной работы систем жизнеобеспечения учреждения, ведения учета и контроля товарно-материальных ценностей, материальных запасов
	отсутствие или наличие единичных 
(не свыше трех зафиксированных документально) замечаний, предписаний контрольно-надзорных органов, отсутствие случаев производственного травматизма итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	77

	
	
	2 квалификационный уровень
	84

	
	
	3 квалификационный уровень
	93

	
	
	4 квалификационный уровень
	111

	
	
	5 квалификационный уровень
	120

	5.4. ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

	Обеспечение высокого качества работы при ведении бюджетной, бухгалтерской экономической документации, отчетности
	отсутствие или единичные обоснованные замечания (до 3) (зафиксированные документально) по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	120

	
	
	2 квалификационный уровень
	120

	
	
	3 квалификационный уровень
	120

	Обеспечение качества выполняемых работ в части оформления приема, перевода, увольнения работников, оформления приказов по кадровым вопросам	
	качественный уровень (отсутствие предписаний, замечаний, обоснованных претензий (жалоб), зафиксированных документально, по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	120

	
	
	2 квалификационный уровень
	120

	
	
	3 квалификационный уровень
	120

	Обеспечение качества выполняемых работ в части обеспечения безаварийной, бесперебойной работы систем жизнеобеспечения учреждения и эксплуатации технологического и технического оборудования
	отсутствие предписаний контрольно-надзорных органов, обоснованных претензий, замечаний, отсутствие случаев производственного травматизма по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	120

	
	
	2 квалификационный уровень
	120

	
	
	3 квалификационный уровень
	120

	6. ПКГ общеотраслевых профессий рабочих

	6.1 ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

	Обеспечение качества выполняемых работ в части сохранности технологического оборудования, хозяйственного инвентаря, своевременного выявления и устранения мелких неисправностей, соблюдения требований техники безопасности и охраны труда
	отсутствие или наличие единичных не более (2 - 3) замечаний со стороны руководителей структурных подразделений, отсутствие случаев производственного травматизма по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	54

	
	
	2 квалификационный уровень
	57

	6.2.ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

	Обеспечение качества выполняемых работ в части сохранности закрепленного транспорта, в том числе автомобильного (легкового, грузового, автобусов), технологического оборудования, соблюдения требований техники безопасности и охраны труда
	отсутствие или наличие единичных не более (2 - 3) замечаний со стороны руководителей структурных подразделений, отсутствие случаев производственного травматизма по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	63

	
	
	2 квалификационный уровень
	77

	
	
	3 квалификационный уровень
	84

	
	
	4 квалификационный уровень
	102

	7. ПКГ «Должности работников физической культуры и спорта второго уровня»

	Соответствие оказанных услуг стандартам качества государственных услуг, в том числе соблюдение качества выполняемых работ в подготовке и сдаче отчетности; создание благоприятных условий социального обслуживания за отчетный период	
	отсутствие выявленных в ходе мониторинга нарушений требований стандартов качества государственных услуг; наличие положительных отзывов потребителей услуг по итогам работы за отчетный период
	1 квалификационный уровень
	84

	
	
	1 квалификационный уровень
	102

	
	
	1 квалификационный уровень
	120

	8. Должности, не предусмотренные ПКГ

	8.1 Начальник лагеря (оздоровительного)

	Соответствие оказанных услуг стандартам качества государственных услуг; соблюдение принципов этики

	отсутствие обоснованных претензий (жалоб), замечаний (зафиксированных документально) по итогам работы за отчетный период
	
	120

	8.3 Заместитель главного врача

	Соответствие оказанных услуг стандартам качества государственных услуг, соблюдение принципов этики, качественное и своевременное оформление медицинской документации
	отсутствие или наличие единичных 
(до 2) обоснованных претензий (жалоб) по вопросам оказания медицинской помощи; отсутствие обоснованных претензий, замечаний со стороны контролирующих надзорных органов, руководителя учреждения (зафиксированных документально) по итогам работы за отчетный период
	
	120

	8.4 Специалист по охране труда
	

	Обеспечение качества выполняемых работ в части соблюдения требований техники безопасности и охраны труда, обеспечения безаварийной, бесперебойной работы систем жизнеобеспечения учреждения, ведения учета и контроля товарно-материальных ценностей, материальных запасов
	отсутствие или наличие единичных 
(не свыше трех зафиксированных документально) замечаний, предписаний контрольно-надзорных органов, отсутствие случаев производственного травматизма итогам работы за отчетный период
	
	77

	8.4.1 Специалист по охране труда II категории

	Обеспечение качества выполняемых работ в части соблюдения требований техники безопасности и охраны труда, обеспечения безаварийной, бесперебойной работы систем жизнеобеспечения учреждения, ведения учета и контроля товарно-материальных ценностей, материальных запасов
	отсутствие или наличие единичных 
(не свыше трех зафиксированных документально) замечаний, предписаний контрольно-надзорных органов, отсутствие случаев производственного травматизма итогам работы за отчетный период
	
	84

	8.4.2 Специалист по охране труда I категории

	Обеспечение качества выполняемых работ в части соблюдения требований техники безопасности и охраны труда, обеспечения безаварийной, бесперебойной работы систем жизнеобеспечения учреждения, ведения учета и контроля товарно-материальных ценностей, материальных запасов
	отсутствие или наличие единичных 
(не свыше трех зафиксированных документально) замечаний, предписаний контрольно-надзорных органов, отсутствие случаев производственного травматизма итогам работы за отчетный период
	
	93

	8.5 Главная медицинская сестра

	Соответствие оказанных услуг стандартам качества государственных услуг, соблюдение принципов этики, качественное и своевременное оформление медицинской документации
	отсутствие или наличие единичных 
(до 2) обоснованных претензий (жалоб) по вопросам оказания медицинской помощи; отсутствие обоснованных претензий, замечаний со стороны контролирующих надзорных органов, руководителя учреждения (зафиксированных документально) по итогам работы за отчетный период
	
	112

	8.6 Специалист по работе с семьей
	

	Соответствие оказанных услуг стандартам качества государственных услуг, соблюдение принципов этики
	отсутствие или наличие единичных 
(до 3) обоснованных претензий (жалоб), замечаний за отчетный период
	
	102


 
<*> Предельное количество баллов определяется в каждом учреждении на основе штатного расписания в соответствии с пунктом 5.10. видов, условий, размеров и порядка выплат стимулирующего характера, в том числе критериев оценки результативности и качества труда работников;
<**> Оценки критериев и количество баллов устанавливаются учреждениями в положениях об оплате труда и стимулировании труда работников соответствующих учреждений.»;
   Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы (по итогам работы за квартал, выплачивается единовременно, не чаще 1 раза в квартал)
	  
 
Показатели
	 
Интерпретация 
критерия оценки
показателя
	Предельное количество
баллов для установления работнику выплат 
за интенсивность и высокие результаты работы **

	1. Обеспечение высоких       
результатов работы в         
интенсивном режиме в части  оказания муниципальных услуг
	Обеспечение результатов работы на высоком уровне, с единичными замечаниями (не более 2) по итогам работы за квартал
	 
 
100

	2. Участие в мероприятиях, направленных на повышение статуса учреждения;
участие в реализации долгосрочных целевых программ
	Проведение на высоком качественном уровне одного или более мероприятий, направленных на повышение статуса учреждения;
обеспечение реализации мероприятий ДЦП на уровне не ниже 95%
	60

	3. За долголетнюю плодотворную работу; 
в связи с юбилейной датой              (50, 55 лет женщины и 60, 65 лет  мужчины, женщины);
 в связи с присвоением почетного звания, установленного соответствующими нормативными правовыми актами Российской Федерации или Красноярского края; 
в связи награждением государственной или правительственной наградой Российской Федерации или Красноярского края, установленной соответствующими нормативными правовыми актами Российской Федерации или Красноярского края, почетной грамотой Законодательного Собрания Красноярского края или Губернатора Красноярского края, министерства социальной политики Красноярского края  
	 
	100 *


         
 * - 100 баллов условно, приравненных к окладу (должностному окладу), ставке заработной платы;
** - корректируется в учреждении в соответствии видов, условий, размеров и порядка выплат стимулирующего характера, в том числе критериев оценки результативности и качества труда работников муниципальных учреждений
Приложение  № 3
к  Примерному положению  об оплате труда
работников  муниципальных бюджетных
и  казенных  учреждений социальной защиты населения,
утвержденному  постановлением администрации
Богучанского района от  30.12.16г № 996 -п
 
Виды, условия выплаты и размеры персональных выплат работникам муниципальных бюджетных и казенных учреждений социальной защиты населения
	 № п/п
	Виды и условия выплаты
персональных выплат
	Размер
к  окладу (должностному окладу), ставке заработной платы

	1
	За работу в учреждениях, расположенных в  сельской местности
	
0,25

	2
	Специалистам, впервые окончившим одно из учреждений высшего или среднего профессионального  образования и заключившим в течение трех лет после окончания учебного заведения трудовой договор  с учреждением по полученной специальности на  срок первых трех лет работы с момента окончания высшего или среднего учебного заведения
	


0,5

	3 
 
	За квалификационную категорию:
	

	
	- наличие второй квалификационной категории
	0,15

	
	- наличие первой квалификационной категории
	0,20

	
	- наличие высшей квалификационной категории
	0,25

	4
	За опыт работы,
устанавливаются  на срок не более 1 года с применением следующих критериев:
- опыта (продолжительности) работы в бюджетных, казенных, автономных учреждениях социального обслуживания и здравоохранения, органах управления социальной защиты и здравоохранения;
- уровня  квалификации, профессионального мастерства 
В том числе:
	

	4.1
	За опыт (продолжительность) работы в бюджетных, казенных, автономных учреждениях социального обслуживания и здравоохранения, органах управления социальной защиты и здравоохранения: 
- свыше 3 до 5 лет
 - свыше 5 лет
	



0,20
0,30

	4.2.
	За уровень квалификации (профессионального мастерства) по профилю выполняемой работы, устанавливается на срок до 1 года, с применением критериев в следующих размерах: 
	

	4.2.1.
	Работникам учреждений за уровень квалификации и профессионального мастерства, проявленное творческое мастерство при подготовке и сопровождении локальных нормативных актов учреждения и других документов в части трудового, гражданского, административного права, защиты прав и законных интересов клиентов; применение в социальной и трудовой реабилитации новых методов и инновационных технологий; обеспечение режима безопасной, бесперебойной работы инженерных, хозяйственно-эксплуатационных систем жизнеобеспечения учреждения 
	








0,15-1,50

	4.2.2.
	Водителям легковых автомобилей  за обеспечение безаварийной работы на линии, соблюдение правил дорожного движения, выполнение работ, не входящих в круг должностных обязанностей (проведение текущего технического обслуживания, мойку, уборку салона легкового автомобиля, расширения зоны обслуживания) 
	

0,15-0,70

	4.2.3.
	За повышение уровня квалификации (профессионального мастерства) по профилю выполняемой работы, подтверждаемой документально (сертификат, удостоверение, диплом) 
	
0,15- 0,50

	4.2.4.
	За публикацию статей, материалов по профилю выполняемой работы во всероссийских, международных реферируемых печатных изданиях 
	

0,15-0,40

	4.2.5.
	За публичные выступления в средствах массовой информации, в том числе с докладами на краевых совещаниях, семинарах, конференциях по профилю выполняемой работы, а также по вопросам эффективной деятельности, внедрения прогрессивных методов, инновационных технологий
	

0,15-0,30

	4.2.6.
	Водителям легковых и грузовых автомобилей
- за первый класс (категории «Д» и «Е»)
- за второй класс (категории «Д» и «Е») 
	
0,25
0,10

	4.3.
	За наличие одновременно квалификационной категории и ученой степени (кандидата, доктора наук) и (или) почетного звания по профилю выполняемой работы размер персональных выплат за опыт работы увеличивается:
	

	
	- за почетное звание
	0,18

	
	- за ученую степень кандидата наук
	0,20

	
	- за ученую степень доктора наук
	0,30


При наличии у работника учреждения двух ученых степеней или почетных званий размеры персональных выплат, установленные по каждому из них, не суммируются.
Общий размер персональной выплаты за опыт работы определяется путем суммирования и не может превышать 2,9 оклада (должностного оклада), ставки заработной платы.
При вынесении дисциплинарных взысканий работнику учреждения размер, установленной персональной выплаты за опыт работы, на основании распорядительного акта руководителя учреждения (приказ, распоряжение) снижается на 0,15 оклада (должностного оклада), ставки заработной платы.

Приложение  № 4
к  Примерному положению  об оплате труда
работников  муниципальных бюджетных  
и  казенных  учреждений социальной защиты населения,
 утвержденному  постановлением администрации
Богучанского района от 30.12.16г № 996 -п 

Порядок определения продолжительности работы для установления персональных выплат к окладу (должностному окладу), ставке заработной платы  за опыт работы работникам муниципальных бюджетных и казенных учреждений социальной защиты населения

1. При установлении работникам учреждений персональной выплаты за опыт работы засчитывается следующая продолжительность (время) их работы:
1.1. Работникам учреждений, не имеющим медицинского образования:
 - время работы в бюджетных, казенных, автономных учреждениях социального обслуживания и здравоохранения, органах управления социальной защиты и здравоохранения;
- время нахождения на действительной военной службе (службе в органах внутренних дел, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы) лиц офицерского состава (рядового и начальствующего состава органов внутренних дел, учреждений и органов уголовно-исполнительной системы), прапорщиков, мичманов и военнослужащих сверхсрочной службы, уволенных с действительной военной службы (из органов внутренних дел, учреждений и органов уголовно-исполнительной системы) по возрасту, болезни, сокращению штатов или ограниченному состоянию здоровья, если перерыв между днем увольнения с действительной военной службы (из органов внутренних дел, учреждений и органов уголовно-исполнительной системы) и днем поступления на работу в учреждение социального обслуживания не превысил 1 года. Ветеранам боевых действий на территории других государств, ветеранам, исполняющим обязанности военной службы в условиях чрезвычайного положения и вооруженных конфликтов, и гражданам, общая продолжительность военной службы которых, службы в учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы в льготном исчислении составляет 25 лет и более, независимо от продолжительности перерыва.
1.2. Работникам учреждений, имеющим медицинское образование:
- время работы, как по основной работе, так и по совместительству, на любых должностях в бюджетных, казенных, автономных учреждениях социального обслуживания и здравоохранения, органах управления социальной защиты и здравоохранения, а также Госсанэпиднадзора;
- время пребывания в интернатуре на базе клинических кафедр высших медицинских образовательных учреждений, в клинической ординатуре, а также в аспирантуре и докторантуре по клиническим и фармацевтическим дисциплинам в высших учебных образовательных и научно-исследовательских учреждениях;
- время выполнения в бюджетных, казенных, автономных учреждениях здравоохранения лечебно-диагностической работы, заведование отделениями и дополнительные дежурства, осуществляемые работниками государственных медицинских высших образовательных учреждений, в том числе учреждений дополнительного медицинского образования, и научных организаций клинического профиля;
- время работы на должностях руководителей и врачей службы милосердия, медицинских сестер милосердия, в том числе старших и младших, обществ Красного Креста и его организаций; 
- время работы, как по основной работе, так и работе по совместительству на врачебных и фельдшерских здравпунктах, являющихся структурными подразделениями предприятий (учреждений и организаций) независимо от формы собственности; 
- время службы (работы) в военно-медицинских учреждениях (подразделениях) и на медицинских (фармацевтических) должностях в Вооруженных Силах СССР, СНГ и Российской Федерации, а также в учреждениях здравоохранения системы КГБ, ФСБ России, МВД России, МЧС России, ФАПСИ, ФСЖВ России, СВР России, ФПС России и ФСНП России, ГТК России, Минюста России.
2. Работникам учреждений, предусмотренным в пунктах 1.1 и 1.2 настоящего Порядка, если, перечисленным ниже периодам работы, непосредственно предшествовала и за ними непосредственно следовала работа, дающая право на установление персональной выплаты за опыт работы в бюджетных, казенных, автономных учреждениях социального обслуживания и здравоохранения, органах управления социальной защиты и здравоохранения, а также Госсанэпиднадзора, засчитывается:
- время работы на выборных должностях в органах законодательной и исполнительной власти и профсоюзных органах;
- время, когда работник фактически не работал, но за ним сохранялось место работы (должность), а также время вынужденного прогула при незаконном увольнении или переводе на другую работу и последующем восстановлении на работе;
- время работы в бюджетных, казенных, автономных учреждениях социального обслуживания и здравоохранения, органах управления социальной защиты и здравоохранения;
- время по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет.  

Приложение  № 5
к  Примерному положению  об оплате труда
работников  муниципальных бюджетных  
и  казенных  учреждений социальной защиты населения,
 утвержденному  постановлением администрации
                                                             Богучанского района от  30.12.16г№ 996- п 
 
Размеры и критерии оценки выплат стимулирующего характера по итогам работы за год работникам  муниципальных  бюджетных и казенных учреждений социальной защиты населения
	  
Наименование
показателя
	Интерпретация
критерия оценки
показателя
	Размер
стимулирующих
выплат по итогам года  ( в баллах)

	Выполнение муниципального задания 
 
	Муниципальное задание 
выполнено на 100% 
	200

	
	Муниципальное задание в целом выполнено 
(от 90% - до 100%)
	100

	
	Муниципальное задание 
не выполнено (ниже 90%)
	 
0



 Выплата стимулирующего характера по итогам работы за год производится с учетом фактически отработанного работником учреждения времени в течение года (не менее 6 месяцев) и личного вклада, внесенного им в результаты деятельности учреждения.
Выплаты стимулирующего характера по итогам работы за год работникам учреждений, занимающим должности в порядке внутреннего совместительства, рассчитываются и выплачиваются только по основной должности (работе). 
 
Приложение  № 6
к  Примерному положению  об оплате труда
работников  муниципальных бюджетных
и  казенных  учреждений социальной защиты населения,
утвержденному  постановлением администрации
                                                               Богучанского района от 30.12.16г№996-п

ПОКАЗАТЕЛИ ДЛЯ ОТНЕСЕНИЯ УЧРЕЖДЕНИЙ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ И СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ НАСЕЛЕНИЯ К ГРУППАМ ПО ОПЛАТЕ ТРУДА  РУКОВОДИТЕЛЕЙ УЧРЕЖДЕНИЙ

1. Комплексные центры социального обслуживания населения, центры социального обслуживания граждан  пожилого  возраста  и  инвалидов:
	Показатели      
	Группы по оплате труда руководителей учреждений

	
	I
	II
	III
	IV

	Количество           получателей          
государственных  услуг, человек       
	свыше 2000
	1001 - 2000
	501 - 1000
	до 500



Приложение  № 7
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и  казенных  учреждений социальной защиты населения,
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Богучанского района от  30.12.16г №996 -п
 
Перечень должностей, профессий работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений социальной защиты населения
	 Типы и виды учреждений
	Должности, профессии       работников учреждений

	1. Бюджетные учреждения без обеспечения постоянного проживания    (полустационарные, нестационарные)                                       

	1.1. Комплексный центр социального обслуживания  населения, центры социального обслуживания        
	Специалист по социальной работе, социальный работник



Приложение  № 8
к  Примерному положению  об оплате труда
работников  муниципальных бюджетных  
и  казенных  учреждений социальной защиты населения,
 утвержденному  постановлением администрации
Богучанского района от  30.12.16г №996 -п 

КОЛИЧЕСТВО СРЕДНИХ ОКЛАДОВ (ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ, СТАВОК ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ РАБОТНИКОВ ОСНОВНОГО ПЕРСОНАЛА, ИСПОЛЬЗУЕМОЕ  ПРИ ОПРЕДЕЛЕНИИ РАЗМЕРА ДОЛЖНОСТНОГО ОКЛАДА РУКОВОДИТЕЛЯ УЧРЕЖДЕНИЯ С УЧЕТОМ ОТНЕСЕНИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ К ГРУППЕ ПО ОПЛАТЕ ТРУДА РУКОВОДИТЕЛЕЙ УЧРЕЖДЕНИЙ

	N  
п/п
	Учреждения
	Количество средних окладов (должностных  
окладов), ставок заработной платы     
работников основного персонала учреждения

	
	
	I группа 
по оплате 
труда
	II группа
по оплате
труда
	III группа 
по оплате 
труда
	IV группа
по оплате
труда

	 
	1
	2
	3
	4
	5

	1   
	Учреждения социальной поддержки и социального обслуживания населения

	1.1 
	Комплексные центры социального обслуживания населения, центры  социального обслуживания 
граждан  пожилого  возраста и инвалидов            
	2,2 - 5,0
	2,0 - 2,1
	1,8 - 1,9
	1,6 - 1,7



Приложение  № 9
к  Примерному положению  об оплате труда
работников  муниципальных бюджетных  
и  казенных  учреждений социальной защиты населения,
 утвержденному  постановлением администрации
Богучанского района от  30.12.16г № 996 -п 

Размеры, условия установления выплат стимулирующего характера, критерии оценки деятельности для руководителей муниципальных бюджетных и казенных учреждений социальной защиты населения, их заместителей и главных  бухгалтеров
	 Показатели, характеризующие важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности при решении поставленных задач
	Интерпретация критерия оценки показателя по итогам работы за отчетный период (месяц и (или) квартал)
	Реабилитационные центры для инвалидов и граждан пожилого возраста; центры социального обслуживания населения; комплексные центры социального обслуживания населения; центры социального обслуживания для граждан пожилого возраста и инвалидов

	1. Обеспечение стабильной жизнедеятельности учреждения
	отсутствие выявленных нарушений, предписаний режимного характера надзорных органов
	0,35

	
	отсутствие нарушения сроков исполнения документов
	0,1

	2.Создание условий для:
	 
	 

	а) организации и проведения досуговых, социокультурных мероприятий
	привлечение 30% и более получателей услуг, в том числе несовершеннолетних, к участию в социокультурных мероприятиях
	0,1

	б) оказание содействия обратившимся гражданам в улучшении условий их жизнедеятельности и (или) расширение их возможности самостоятельно обеспечивать свои жизненные потребности
	предоставление социальных услуг 95% граждан и более от общего числа граждан, обратившихся в учреждение
	0,2


  
	Показатели, характеризующие качество выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности при решении поставленных задач
	Интерпретация критерия оценки показателя по итогам работы за отчетный период (месяц и (или) квартал)
	Реабилитационные центры для инвалидов и граждан пожилого возраста; центры социального обслуживания населения; комплексные центры социального обслуживания населения; центры социального обслуживания для граждан пожилого возраста и инвалидов

	1. Удовлетворенность граждан качеством предоставленных услуг
	отсутствие письменных и устных обращений от получателей услуг, их законных представителей
	0,2

	2. Сохранение стабильных социально-трудовых отношений
	отсутствие письменных и устных обоснованных обращений от работников учреждения
	0,2

	3. Информационная открытость, характеризующая качество деятельности учреждения
	актуализация информации о деятельности на официальном сайте учреждения
	0,1



	Выплата за интенсивность и высокие результаты работы  (по итогам работы за квартал, выплачивается единовременно, не чаще 1 раза в квартал)                                                                  

	1.Кадровая обеспеченность 
	укомплектованность работниками от 75% до 100% 
	0,3

	2. Участие в грантовых конкурсах социальных проектов, конкурсах профессионального мастерства, творческих группах
	получение призовых мест 
	0,1

	3. Соблюдение финансовой дисциплины, качества и сроков в части представления информации по запросам учредителя
	отсутствие замечаний
	0,4

	4. Привлечение спонсоров 
	наличие документов, подтверждающих поступление денежных средств на лицевой счет учреждения в размере не менее 50 тысяч рублей
	0,5

	
	наличие документов, подтверждающих поступление в учреждение основных средств, товарно-материальных ценностей и (или) оказанных услуг на сумму не менее 30 тысяч рублей
	0,1

	5. Присвоение почетного звания, награждение за долголетнюю плодотворную работу государственной наградой, ведомственной наградой отраслевого федерального министерства; знаком отличия Красноярского края «За трудовые заслуги»; почетным знаком Красноярского края «За вклад в развитие Красноярского края»; Почетной грамотой Губернатора Красноярского края, Законодательного Собрания Красноярского края; в связи с юбилейной датой
	награждение государственной наградой Российской Федерации, ведомственной наградой отраслевого федерального министерства
	1,0

	
	награждение знаком отличия Красноярского края «За трудовые заслуги»; почетным знаком Красноярского края «За вклад в развитие Красноярского края»
	1,0

	
	награждение Почетной грамотой Губернатора Красноярского края, Законодательного Собрания Красноярского края
	1,0

	
	юбилейная дата (женщины 50,мужчины 55)
	1,0



Приложение  № 10
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Виды, условия выплаты и размеры персональных выплат руководителям муниципальных бюджетных и казенных учреждений социальной защиты населения
	№ п/п
	 
Виды и условия персональных выплат
	Размер к  окладу (должностному окладу), ставке заработной платы

	1.
	За работу специалистам в учреждениях, расположенных в сельской местности
	0,25
 

	2.
 
 
 
	За квалификационную категорию руководителям и их заместителям: 
	 

	
	наличие второй квалификационной категории
	0,15

	
	наличие первой квалификационной категории
	0,20

	
	наличие высшей квалификационной категории
	0,25

	3.
	За опыт работы:
С учетом: 
- опыта (продолжительности) работы в бюджетных, казенных, автономных учреждениях социального обслуживания и здравоохранения, органах исполнительной власти в сфере социальной поддержки и социального обслуживания и здравоохранения;
- опыта (продолжительности) работы в должности руководителя бюджетного, казенного, автономного учреждений социального обслуживания, его заместителя, главного бухгалтера, включая опыт работы в должности руководителя, заместителя руководителя, главного бухгалтера в других сферах и отраслях экономики;
- повышения квалификации, профессионального мастерства 
В том числе: 
	 

	3.1.
	За опыт (продолжительность) работы в бюджетных, казенных, автономных учреждениях социального обслуживания и здравоохранения, органах управления социальной защиты и здравоохранения:
 - свыше 3 до 5 лет
 - свыше 5 лет

	 
 
 
               0,20
               0,30

	3.2.
	За опыт работы свыше 10 лет в должности руководителя бюджетного, казенного, автономного учреждений социального обслуживания, его заместителя, главного бухгалтера, включая опыт (время) работы в должности руководителя, заместителя руководителя, главного бухгалтера в других сферах и отраслях экономики 
	 
 
 
0,08
 

	3.3.
	За сложность управления учреждением в связи с разработкой и использованием новых эффективных и инновационных технологий в процессе социального обслуживания 
За сложность управления учреждением в связи с обеспечением работы базовых площадок для апробации и внедрения инновационных технологий социального обслуживания и ресурсно-методического сопровождения; наличием на балансе учреждения объектов, требующих особых управленческих решений (автономных котельных, водонапорных башен, филиалов, иной инфраструктуры свыше 2 зданий)

	 
0,05
 
 
 
0,10

	4.
 
 
 
	За наличие одновременно квалификационной категории и ученой степени (кандидата, доктора наук) и (или) почетного звания по профилю выполняемой работы размер персональных выплат за опыт работы увеличивается*:
	 

	
	за почетное звание
	0,18

	
	за ученую степень кандидата наук
	0,20

	
	за ученую степень доктора наук
	0,30


 При наличии у руководителя учреждения, его заместителя, главного бухгалтера одновременно одной или двух ученых степеней и (или) одного или двух почетных званий по профилю выполняемой работы размеры персональных выплат не суммируются и выплачиваются по одному из оснований, имеющему наибольшее значение.
При вынесении дисциплинарных взысканий руководителю учреждения, его заместителю, главному бухгалтеру размер установленной надбавки за опыт работы снижается на 0,15 оклада (должностного оклада). 
Общий размер персональных выплат руководителям бюджетных, казенных учреждений, их заместителям и главным бухгалтерам определяется путем суммирования установленных персональных выплат по каждому основанию и не может превышать 0,83 оклада (должностного оклада), ставки заработной платы.

Приложение  № 11
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Порядок определения продолжительности непрерывной работы для установления персональной выплаты за опыт работы руководителям учреждений, их заместителям и главным бухгалтерам муниципальных бюджетных и казенных учреждений социальной защиты населения

 1. При установлении персональной выплаты за опыт работы в бюджетных и казенных учреждениях засчитывается следующая продолжительность (время) их работы: 
1.1. Руководителям учреждений, их заместителям (не имеющим медицинского образования) и главным бухгалтерам:
- время работы, как по основной работе, так и по совместительству, в бюджетных, казенных, автономных учреждениях социальной защиты населения и здравоохранения, органах исполнительной власти и органах местного самоуправления в сфере социальной поддержки, социальной защиты населения и здравоохранения; 
- время нахождения на действительной военной службе (службе в органах внутренних дел, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы) лиц офицерского состава (рядового и начальствующего состава органов внутренних дел, учреждений и органов уголовно-исполнительной системы), прапорщиков, мичманов и военнослужащих сверхсрочной службы, уволенных с действительной военной службы (из органов внутренних дел, учреждений и органов уголовно-исполнительной системы) по возрасту, болезни, сокращению штатов или ограниченному состоянию здоровья, если перерыв между днем увольнения с действительной военной службы (из органов внутренних дел, учреждений и органов уголовно-исполнительной системы) и днем поступления на работу в учреждение социального обслуживания не превысил 1 года. Ветеранам боевых действий на территории других государств, ветеранам, исполняющим обязанности военной службы в условиях чрезвычайного положения и вооруженных конфликтов, и гражданам, общая продолжительность военной службы которых, службы в учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы в льготном исчислении составляет 25 лет и более, независимо от продолжительности перерыва.
1.2. Руководителям бюджетных и казенных учреждений и их заместителям, имеющим медицинское образование:
- время работы как по основной работе, так и по совместительству, на любых должностях в бюджетных, казенных, автономных учреждениях социального обслуживания (домах-интернатах всех типов, расположенных в сельской местности) и здравоохранения, органах исполнительной власти и органах местного самоуправления в сфере социальной поддержки и социального обслуживания и здравоохранения, и Госсанэпиднадзора; 
- время пребывания в интернатуре на базе клинических кафедр высших медицинских образовательных учреждений, в клинической ординатуре, а также в аспирантуре и докторантуре по клиническим и фармацевтическим дисциплинам в высших учебных образовательных и научно-исследовательских учреждениях;
- время выполнения в бюджетных, казенных, автономных учреждениях здравоохранения лечебно-диагностической работы, заведование отделениями и дополнительные дежурства, осуществляемые работниками государственных медицинских высших образовательных учреждений, в том числе учреждений дополнительного медицинского образования, и научных организаций клинического профиля;
- время работы на должностях руководителей и врачей службы милосердия, медицинских сестер милосердия, в том числе старших и младших, обществ Красного Креста и его организаций;
- время работы, как по основной работе, так и работе по совместительству на врачебных и фельдшерских здравпунктах, являющихся структурными подразделениями предприятий (учреждений и организаций) независимо от формы собственности; 
- время службы (работы) в военно-медицинских учреждениях (подразделениях) и на медицинских (фармацевтических) должностях в Вооруженных Силах СССР, СНГ и Российской Федерации, а также в учреждениях здравоохранения системы КГБ, ФСБ России, МВД России, МЧС России, ФАПСИ, ФСЖВ России, СВР России, ФПС России и ФСНП России, ГТК России, Минюста России.
2. Руководителям, их заместителям и главным бухгалтерам в случае, если перечисленным ниже периодам, непосредственно предшествовала и за ними непосредственно следовала работа, дающая право на установление персональной выплаты за опыт работы в бюджетных и казенных учреждениях социальной защиты населения, засчитывается: 
- время работы на выборных должностях в органах законодательной и исполнительной власти и профсоюзных органах;
- время, когда работник фактически не работал, но за ним сохранялось место работы (должность), а также время вынужденного прогула при незаконном увольнении или переводе на другую работу и последующем восстановлении на работе;
- время работы в бюджетных, казенных, автономных учреждениях социального обслуживания и здравоохранения, органах исполнительной власти и органах местного самоуправления в сфере социальной поддержки и социального обслуживания и здравоохранения стран СНГ, а также республик, входивших в состав СССР до 01.01.1992;
- время по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет.

Приложение  № 12
к  Примерному положению  об оплате труда
работников  муниципальных бюджетных  
и  казенных  учреждений социальной защиты населения,
 утвержденному  постановлением администрации
                                                           Богучанского района от   30.12.16г № 996 -п 

Размеры и критерии оценки и выплат стимулирующего характера по итогам работы за год руководителям  муниципальных  бюджетных и казенных учреждений социального обслуживания, их заместителям и главным бухгалтерам
	  
Наименование
показателя
	Интерпретация
критерия оценки
показателя
	Размер
стимулирующих
выплат по итогам года
к  окладу (должностному окладу), ставке заработной платы 

	Выполнение государственного задания
	Государственное задание по государственной услуге выполнено 
	0,5

	
	Государственное задание по государственной услуге в целом выполнено
	0,3

	Повышение кадрового потенциала
	Предоставление отчета о повышении квалификации (не менее 15 процентов от общего числа работников)
	0,3

	Повышение статуса учреждения 
	Проведение на высоком уровне мероприятий, направленных на повышение статуса учреждения с использованием инновационных технологий
	0,2


 
Выплата стимулирующего характера по итогам работы за год производится с учетом фактически отработанного руководителем учреждения, его заместителем, главным бухгалтером времени в течение года (не менее 6 месяцев) и личного вклада, внесенного ими в результаты деятельности учреждения.

АДМИНИСТРАЦИЯ БОГУЧАНСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
30.12.	2016	                               с. Богучаны                               № 1004-п

О внесении изменений и дополнений в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений культуры, утвержденное постановлением администрации Богучанского района от 30.05.2012 № 718-п

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации,  Федеральным Законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Красноярского края от 29.10.2009 № 9-3864 «О системах оплаты труда работников краевых государственных бюджетных и казенных учреждений», решением министерства финансов Красноярского края от 22.09.2016 № 14-11/5425 «О совершенствовании системы оплаты труда», руководствуясь статьями  7, 43, 47 Устава Богучанского района Красноярского края,
	ПОСТАНОВЛЯЮ:
	1.Внести изменения и дополнения в Примерное положение  об оплате  труда работников муниципальных бюджетных  и казенных учреждений культуры, утвержденное постановлением администрации Богучанского района от 30.05.2012  № 718-п (далее Положение).
1.1. Приложения № 1 к Положению изложить в новой редакции, согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на  заместителя Главы Богучанского района по экономике  и планированию   Н.В. Илиндееву.
3. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его опубликования в Официальном вестнике Богучанского района и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2017г.  

Глава  Богучанского района                        				 А.В. Бахтин 
                         
 Приложение 
 к постановлению администрации
 Богучанского района 
 от «30»12. 2016г. №1004-П

МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ (ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ), СТАВОК ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ РАБОТНИКОВ УЧРЕЖДЕНИЯ

1. Профессиональная квалификационная группа должностей работников культуры, искусства и кинематографии

Минимальные  размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по должностям работников культуры, искусства и кинематографии устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к профессиональным квалификационным группам (далее - ПКГ), утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31.08.2007 № 570 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии»:

	Квалификационные группы (уровни)
	Размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

	ПКГ    "Должности   технических  исполнителей и артистов вспомогательного состава"                                            

	( смотритель музейный)
	2763

	 ПКГ    "Должности     работников культуры,  искусства  и кинематографии среднего звена"                                    

	(заведующий костюмерной, руководитель кружка, руководитель любительского объединения, аккомпаниатор, ассистент балетмейстера)
	4029

	ПКГ "Должности  работников  культуры, искусства  и кинематографии ведущего звена"                                                      

	( художник-постановщик, методист, специалист по  методике клубной работы, звукооператор)
	5431

	ПКГ  "Должности  руководящего состава  учреждений культуры, искусства и кинематографии"

	(режиссер, балетмейстер, хормейстер, звукорежиссер, заведующий отделом  дома культуры, главный хранитель фондов)
	7091



2. Профессиональная квалификационная группа профессий рабочих культуры, искусства и кинематографии

Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по профессиям рабочих культуры, искусства и кинематографии устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими профессий к квалификационным уровням ПКГ, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14.03.2008 № 121н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп профессий рабочих культуры, искусства и кинематографии»:

	Квалификационные группы (уровни)
	Размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

	ПКГ  "Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии первого уровня"                                                               
	2806

	ПКГ  " Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии второго уровня

	1 квалификационный уровень                                                                                
	2857

	2 квалификационный уровень                                                                                
	3484

	3 квалификационный уровень                                                                                
	3828

	4 квалификационный уровень                                                                                
	4612



3. Профессиональная квалификационная группа общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих.

Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, устанавливаются на основе профессиональных квалификационных групп, утвержденных Приказом Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих».

	Квалификационные группы (уровни)
	Размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

	ПКГ  "Общеотраслевые должности служащих первого уровня"

	1 квалификационный уровень  (делопроизводитель, кассир, секретарь, оператор ПК)                            
	2857

	2 квалификационный уровень                                                                                
	3013

	ПКГ  "Общеотраслевые должности служащих второго уровня"

	1 квалификационный уровень   ( инспектор по кадрам, художник, техник-программист)                                                                             
	3170

	2 квалификационный уровень   ( заведующий хозяйством)                                                                             
	3484

	3 квалификационный уровень                                                                                
	3828

	4 квалификационный уровень                                                                                
	4831

	5 квалификационный уровень                                                                                
	5457

	ПКГ  "Общеотраслевые должности служащих третьего уровня"

	1 квалификационный уровень (специалист по кадрам, бухгалтер, бухгалтер-ревизор, экономист, инженер по охране труда, программист)                                                                              
	3484

	2 квалификационный уровень                                                                                
	3828

	3 квалификационный уровень                                                                                
	4202

	4 квалификационный уровень  (ведущий специалист по кадрам, ведущий бухгалтер, ведущий экономист))                                                                              
	5051

	5 квалификационный уровень   (главный экономист, главный специалист, заместитель главного бухгалтера)                                                                           
	5897

	ПКГ  "Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня"
	

	1 квалификационный уровень   (начальник отдела кадров)                                                                             
	6338

	2 квалификационный уровень                                                                                
	7343

	3 квалификационный уровень  (заведующий филиалом)                                                                              
	7907



4. Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессий рабочих

Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, устанавливаются на основе профессиональных квалификационных групп, утвержденных Приказом Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих».

	Квалификационные группы (уровни)
	Размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

	ПКГ  "Общеотраслевые  профессии рабочих  первого уровня"

	1 квалификационный уровень    (гардеробщик, дворник, истопник, кассир билетный, сторож, уборщик служебных помещений , рабочий, рабочий по обслуживанию зданий и сооружений, слесарь-сантехник )                                                                         
	2454

	2 квалификационный уровень                                                                                
	2572

	ПКГ  " Общеотраслевые  профессии рабочих  второго уровня "

	1 квалификационный уровень (водитель, оператор ЭВ и ВМ)                                                                              
	2857

	2 квалификационный уровень                                                                                
	3484

	3 квалификационный уровень                                                                                
	3828

	4 квалификационный уровень    (водитель)                                                                           
	4612



5. Должности, не вошедшие в квалификационные уровни профессиональных квалификационные групп

Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по должностям профессий работников культуры, искусства и кинематографии, не вошедшим в квалификационные уровни ПКГ, устанавливаются в следующем размере:

	Наименование должности
	Размер оклада (должностного оклада), ставки 
заработной платы, руб.

	Художественный руководитель
	7091

	Главный режиссер
	7091

	Заведующий спортивным  залом
	5430

	Заведующий сельским клубом
	5897

	Заведующий сельской библиотекой
	5897



6. Профессиональные квалификационные группы должностей работников сферы научных исследований и разработок.

      Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, устанавливаются на основе профессиональных квалификационных групп, утвержденных Приказом Минздравсоцразвития РФ от 03.07.2008  № 305н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников сферы научных исследований и разработок».

	Наименование должности
	Размер оклада (должностного оклада), ставки 
заработной платы, руб.

	ПКГ должностей научных  работников и руководителей структурных подразделений)                                                                        

	1 квалификационный уровень  (научный сотрудник)                                                                         
	5475



7. Профессиональная квалификационная группа должностей работников образования

Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по должностям работников образования устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к квалификационным уровням ПКГ, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 05.05.2008 № 216н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования»:

	Квалификационные группы (уровни)
	Размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

	ПКГ «Должности  педагогических работников»

	2 квалификационный уровень (концертмейстер)                                                                               
	5044

	3 квалификационный уровень  (педагог-психолог)                                                                              
	6029

	4 квалификационный уровень  (преподаватель)                                                                              
	6282



АДМИНИСТРАЦИЯ  БОГУЧАНСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
30.12.2016              	             с. Богучаны                         	           №1005-П
О внесении изменений и дополнений в Положение об оплате труда работников Муниципального казенного учреждения «Управление культуры Богучанского района», утвержденное постановлением администрации Богучанского района от 23.09.2013 № 1187-п
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, с Федеральным Законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Красноярского края от 29.10.2009 № 9-3864 «О системах оплаты труда работников краевых государственных бюджетных и казенных учреждений», решением министерства финансов Красноярского края от 22.09.2016 № 14-11/5425 «О совершенствовании системы оплаты труда», руководствуясь статьями  7, 43, 47 Устава Богучанского района Красноярского края,
	ПОСТАНОВЛЯЮ:
	1. Внести изменения и дополнения в положение об оплате труда работников Муниципального казенного учреждения «Управление культуры Богучанского района», утвержденное постановлением администрации Богучанского района от 23.09.2013 №1187-п (далее – Положение).
1.1. Абзац 2 подпункта 4.7.6 пункта 4.7. читать в следующей редакции: «Размер заработной платы для расчета региональной выплаты равен минимальной заработной плате в Богучанском районе, устанавливаемой региональным соглашением».
1.2. Приложения №1 к Положению изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Богучанского  района по экономике и планированию   Н.В. Илиндееву.
	3. Постановление вступает в силу со дня, следующего за днем опубликования в Официальном вестнике Богучанского района и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2017 года.
Глава Богучанского района                                                                  А.В. Бахтин

    Приложение 
  к постановлению администрации
      Богучанского района 
    от «30»12. 2016г. №1005-П

РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ (ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ), СТАВОК ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ РАБОТНИКОВ УЧРЕЖДЕНИЯ

1. Профессиональная квалификационная группа
общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих
Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, устанавливаются на основе профессиональных квалификационных групп, утвержденных Приказом Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих».
	Квалификационные группы (уровни)
	Размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	1 квалификационный уровень
	2857

	2 квалификационный уровень
	3013

	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	1 квалификационный уровень
	3170

	2 квалификационный уровень
	3828

	3 квалификационный уровень
	4831

	4 квалификационный уровень
	5457

	5 квалификационный уровень
	3828

	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»
	

	1 квалификационный уровень
	3484

	2 квалификационный уровень
	3828

	3 квалификационный уровень
	4202

	4 квалификационный уровень
	5051

	5 квалификационный уровень
	5897

	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»
	

	1 квалификационный уровень
	6338

	2 квалификационный уровень
	7343

	3 квалификационный уровень
	7907



2. Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессий рабочих

Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, устанавливаются на основе профессиональных квалификационных групп, утвержденных Приказом Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих».
	Квалификационные уровни
	Размер оклада (должностного оклада), ставки
заработной платы, руб.

	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
	

	1 квалификационный уровень
	2454

	2 квалификационный уровень
	2572

	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»
	

	1 квалификационный уровень
	2857

	2 квалификационный уровень
	3484

	3 квалификационный уровень
	3828

	4 квалификационный уровень
	4612



АДМИНИСТРАЦИЯ БОГУЧАНСКОГО РАЙОНА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
30.12 .2016		              с. Богучаны			      № 1006 - п

О внесении изменений и дополнений в Постановление администрации Богучанского района Красноярского края от 08.09.2010 № 1273-п «Об утверждении примерного Положения об оплате труда работников муниципальных казённых и бюджетных образовательных учреждений Богучанского района»

В соответствии со статьёй 12 Трудового кодекса Российской Федерации, Законом Красноярского края от  29.10.2009 № 9-3864 «О новых системах оплаты труда работников краевых государственных бюджетных учреждений»,  Постановлением администрации Богучанского района от 18.05.2012 № 651-п «Об утверждении Положения о новой системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных и казённых учреждений», руководствуясь ст.ст. 7, 43, 47 Устава Богучанского района Красноярского края, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести изменения и дополнения в Постановление администрации Богучанского района Красноярского края от 08.09.2010 № 1273-п «Об утверждении примерного Положения об оплате труда работников муниципальных казённых и бюджетных образовательных учреждений Богучанского района», следующие изменения:
1.1. в примерном Положении об оплате труда работников муниципальных казённых и бюджетных образовательных учреждений Богучанского района (далее по тексту – Положение):
в разделе  III «Условия оплаты труда руководителей учреждений, их заместителей и главных бухгалтеров» пункт 2. Изложить в новой редакции, следующего содержания: «Количество должностных окладов руководителей учреждений, учитываемых при определении объема средств на выплаты стимулирующего характера руководителям учреждений, составляет 32 должностных оклада руководителей учреждений в год с учетом районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях или надбавки за работу в местностях с особыми климатическими условиями. 
Сложившаяся к концу отчетного периода экономия бюджетных средств по стимулирующим выплатам руководителям учреждений может направляться на стимулирование труда работников учреждений»;
Приложение № 1 к примерному Положению об оплате труда работников муниципальных казённых и бюджетных образовательных учреждений Богучанского района изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему Постановлению.
2.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы администрации Богучанского района по экономике и планированию Н.В. Илиндееву.
3.   Настоящее Постановление вступает в силу со 1 января 2017 года, но не ранее чем через 10 дней после его опубликования в Официальном вестнике Богучанского района.

Глава Богучанского района		          		                           А.В. Бахтин     

Приложение к постановлению администрации 
Богучанского района от 30.12.2016 № 1006-п
                                                                     
                                                                    Приложение к примерному Положению
                                                                             об оплате труда работников муниципальных                           
                                                                   бюджетных казённых образовательных              
                                                         учреждений Богучанского района

МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ  ОКЛАДОВ (ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ), СТАВОК ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ РАБОТНИКОВ УЧРЕЖДЕНИЙ

1. Профессиональная квалификационная группа должностей работников образования
	Квалификационные уровни                
	Минимальный размер оклада (должностного   
оклада), ставки  
заработной платы, руб.       

	Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня             

	
	2 713,0

	Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня                

	1 квалификационный уровень                            
	2 857,0

	2 квалификационный уровень                            
	3170,0

	Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников                                

	1 квалификационный уровень                            
	При наличии среднего профессионального образования
	4687,0

	
	при наличии высшего профессионального образования
	5334,0

	2 квалификационный уровень                            
	при наличии среднего профессионального образования
	4906,0

	
	при наличии высшего профессионального образования
	5587,0

	3 квалификационный уровень                            
	при наличии среднего профессионального образования
	5373,0

	
	при наличии высшего профессионального образования
	6119,0

	4 квалификационный уровень                            
	при наличии среднего профессионального образования
	5880,0

	
	при наличии высшего профессионального образования
	6699,0


* Для должности «младший воспитатель» минимальный размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы устанавливается в размере 3 226,0 руб.

2. Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих"
	Квалификационные уровни                
	Минимальный размер оклада  (должностного   
оклада), ставки  
заработной платы, руб.       

	Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности  служащих первого уровня"                         

	1 квалификационный уровень                            
	2 857,0

	2 квалификационный уровень                            
	3013,0

	Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности  служащих второго уровня"                         

	1 квалификационный уровень                            
	3170,0

	2 квалификационный уровень                            
	3484,0

	3 квалификационный уровень                            
	3828,0

	4 квалификационный уровень                            
	4831,0

	Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих третьего уровня"                        

	1 квалификационный уровень                            
	3484,0

	2 квалификационный уровень                            
	3828,0

	3 квалификационный уровень                            
	4202,0

	4 квалификационный уровень                            
	5051,0



3. Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессий рабочих
	Квалификационные уровни                
	Минимальный размер оклада      
(должностного   
оклада), ставки  
заработной платы, 
руб.       

	Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня"                         

	1 квалификационный уровень                            
	2454,0

	2 квалификационный уровень                            
	2572,0

	Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня"                         

	1 квалификационный уровень                            
	2857,0

	2 квалификационный уровень                            
	3484,0

	3 квалификационный уровень                            
	3828,0

	4 квалификационный уровень                            
	4612,0



4. Должности руководителей структурных подразделений
	Квалификационные уровни                
	Минимальный размер оклада      
(должностного   
оклада), ставки  
заработной платы, 
руб.       

	Профессиональная квалификационная группа должностей руководителей структурных подразделений            

	1 квалификационный уровень                            
	6969,0

	2 квалификационный уровень                            
	7491,0

	3 квалификационный уровень                            
	8083,0

	Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих второго уровня"                         

	2 квалификационный уровень                            
	3484,0

	3 квалификационный уровень                            
	3828,0

	4 квалификационный уровень                            
	4831,0

	5 квалификационный уровень                            
	5457,0

	Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих третьего уровня"                        

	5 квалификационный уровень                            
	5897,0

	Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня"                       

	1 квалификационный уровень                            
	6338,0

	2 квалификационный уровень                            
	7343,0

	3 квалификационный уровень                            
	7907,0



5. Профессиональные квалифицированные группы должностей работников культуру, искусства и кинематографии
	Квалификационные уровни                
	Минимальный размер оклада      
(должностного   
оклада), ставки  
заработной платы, 
руб.       

	Профессиональная квалификационная группа                 
«Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена»            

	                            
	3170,0

	Профессиональная квалификационная группа " Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена"                         

	                          
	При наличии среднего профессионального образования
	3828,0

	
	При наличии высшего профессионального образования
	4831,0

	Профессиональная квалификационная группа «Должности рабочих руководящего состава

	
	6037,0

	Профессиональная квалификационная группа «Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии первого уровня»

	
	2713,0

	Профессиональная квалификационная группа «Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии второго уровня»

	1 квалификационный уровень
	2857,0

	2 квалификационный уровень
	3170,0

	4 квалификационный уровень
	4612,0



6. Профессиональные квалификационные группы должностей медицинских и фармацевтических работников
	Квалификационные уровни                
	Минимальный размер оклада      
(должностного   
оклада), ставки  
заработной платы, 
руб.       

	Профессиональная квалификационная группа                 
«Медицинский и фармацевтических персонал первого уровня»            

	 1 квалификационный уровень                         
	2454,0

	Профессиональная квалификационная группа " Средний медицинский персонал»                         

	1 квалификационный уровень
	3170,0

	2 квалификационный уровень
	3484,0

	3 квалификационный уровень
	3771,0 < * >

	4 квалификационный уровень
	4124,0

	5 квалификационный уровень
	4620,0

	 Профессиональная квалификационная группа «Врачи и провизоры»

	2 квалификационный уровень
	5457,0


< * > Для должности «медицинская сестра палатная (постовая)», «медицинская сестра по физиотерапии», «медицинская сестра по массажу» минимальный размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы устанавливается в размере 4 124,0 руб.»;

7. Должности, не предусмотренные профессиональными квалификационными группами 
	Должность
	Минимальный размер оклад (должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

	Заведующий библиотекой
	5897,0

	Художественный руководитель
	6037,0

	Специалист по охране труда
	3484,0

	Специалист по охране труда II категории
	3828,0

	Специалист по охране труда I категории
	4202,0



АДМИНИСТРАЦИЯ БОГУЧАНСКОГО  РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
30.12. 2016                                     с. Богучаны                                       №1008-п

О внесении изменений в муниципальную  программу  «Система социальной защиты населения Богучанского района», утвержденную постановлением администрации Богучанского района от 01.11.2013 № 1393-п

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Богучанского района от 17.07.2013 № 849-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Богучанского района, их формировании и реализации», статьями 7,8,43,47  Устава Богучанского района  Красноярского края  ПОСТАНОВЛЯЮ: 
1.  Внести изменения в муниципальную программу «Система социальной защиты населения Богучанского района», утвержденную постановлением администрации Богучанского района от 01.11.2013№ 1393-п (далее Муниципальная программа), следующего содержания:
1.1. В разделе 1. Паспорт  муниципальной программы строку «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» читать в новой редакции:
	Ресурсное обеспечение муниципальной программы

	Общий объем финансирования программы за период с 2014 по 2019 годы – 629 593 829,32 рублей, в том числе:
средства федерального бюджета за период с 2014 по 2019 годы всего – 318 900,00 рублей, в том числе:
 в 2014 году 0,00 рублей;
в 2015 году 318 900,00 рублей;
в 2016 году 0,00 рублей;
в 2017 году 0,00 рублей;
в 2018 году 0,00 рублей;
в 2019 году 0,00 рублей.
средства  краевого  бюджета за период с 2014 по 2019
 годы всего-  623 344 991,85 рублей, в том числе:
в 2014 году -  342 846 831,23 рублей;
в 2015 году -  55 739 110,62 рублей;
в 2016 году -  56 426 050,00 рублей;
в 2017 году -  56 515 400,00 рублей;
в 2018 году -  55 908 800,00 рублей;
в 2019 году – 55 908 800,00 рублей.
средства районного бюджета за период с 2014 по 2019 годы всего – 5 929 937,47  рублей, в том числе: 
в 2014 году - 1 016 179,52 рублей;
в 2015 году – 904 522,60 рублей; 
в 2016 году - 1 126 697,35 рублей; 
в 2017 году – 960 846,00 рублей;
в 2018 году – 960 846,00 рублей;
в 2019 году – 960 846,00 рублей.



1.2. Раздел 9. «Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муниципальной программы с учетом источников финансирования» читать в новой редакции:
«  Общий объем финансирования на реализацию муниципальной программы за счет средств  федерального, краевого и районного бюджетов за период с 2014 по 2019 годы составляет 629 593 829,32 рублей, в том числе:
 в 2014 году -  343 863 010,75 рублей;
                                      в 2015 году -    56 962 533,22 рублей;
                                      в 2016 году -    57 552 747,35 рублей; 
                              в 2017 году -    57 476 246,00 рублей;
                              в 2018 году – 56 869 646,00 рублей;
                              в 2019 году – 56 869 646,00 рублей,
 из них:
Из  средств  федерального бюджета за период с 2014 по 2019 годы  составляет 318 900,00  рублей, в том числе:
                                     в 2014 году -  0,00 рублей;
                                     в 2015 году -  318 900,00  рублей;
                                     в 2016 году -  0,00  рублей; 
                                     в 2017 году -  0,00  рублей;
                                     в 2018 году – 0,00 рублей;
                                     в 2019 году – 0,00 рублей.

 Из  средств  краевого бюджета за период с 2014 по 2019 годы  составляет 623 344 991,85 рублей, в том числе:
в 2014 году -  342 846 831,23 рублей;
                                     в 2015 году -    55 739 110,62  рублей;
                                     в 2016 году -    56 426 050,00  рублей; 
                                     в 2017 году -    56 515 400,00  рублей;
                                     в 2018 году -    55 908 800,00  рублей;
                                     в 2019 году – 55 908 800,00 рублей.
                  
       Из средств районного бюджета за период с 2014 по 2019 годы составляет 
5 929 937,47  рублей, в том числе: 
                                      в 2014 году -  1 016 179,52 рублей;
                                      в 2015 году -   904 522,60  рублей;
                                      в 2016 году -  1 126 697,35 рублей; 
                                      в 2017 году -  960 846,00 рублей;
                                      в 2018 году – 960 846,00 рублей;
                                      в 2019 году – 960 846,00 рублей.
Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей муниципальной программы с учетом источников финансирования, в том числе по уровням бюджетной системы, в разрезе мероприятий приведены в приложении № 3 к настоящей муниципальной программе.»
1.3. Приложение № 2 к муниципальной программе изложить в новой редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.  
	1.4. Приложение № 3 к муниципальной программе изложить в новой редакции согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.
1.5. Приложение № 4 к муниципальной программе изложить в новой редакции согласно приложению № 3 к настоящему постановлению.
	1.6. Приложение № 5 к муниципальной программе изложить в новой редакции согласно приложению № 4 к настоящему постановлению.
	1.7. Приложение № 8 к муниципальной программе изложить в новой редакции согласно приложению № 5 к настоящему постановлению. 
          1.8. Приложение № 10 к муниципальной программе изложить в новой редакции согласно приложению № 6 к настоящему постановлению.
2. Контроль  за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Богучанского района по экономике и планированию Н.В. Илиндееву.
          3. Постановление вступает в силу после опубликования в Официальном вестнике Богучанского района.

Глава Богучанского района                                                                  А.В. Бахтин

Приложение №1
к постановлению администрации Богучанского района
от 30.12.2016 № 1008-п                                                                                                                                                                                          
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	            Приложение № 2
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	            к муниципальной программе  
           "Система социальной защиты населения 
             Богучанского района» 

	 



Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программы,                    
    подпрограмм муниципальной программы «Система социальной защиты населения Богучанского района»  

	Статус
муниципальная программа,
подпрограмма
	Наименование 
программы,
подпрограммы
	Наименование ГРБС
	Код бюджетной
классификации
	Расходы
(рублей), годы
 

	
	
	
	ГРБС
	Рз Пр
	ЦСР
	ВР
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	
2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого
на период

	Муниципальная программа
	Система социальной защиты населения Богучанского района 
	всего расходные
обязательства по программе
	X
	X
	X
	X
	
343863010,75

	56962533,22
	57552747,35
	57476246,0
	56869646
	56869646
	629593829,32

	
	
	в том числе по ГРБС
	УСЗН 
	 
	 
	 
	
342762331,23
	55812510,62

	56426050,0
	56515400,0
	55908800
	55908800

	623333891,85

	
	
	
	Администрация Богучанского района
	
	
	
	1100 679,52
	859022,60
	886697,35
	960846,0
	 960846,0
	960846,0
	5728937,47

	
	
	
	Управление культуры Богучанского района
	
	
	
	0,0
	291 000,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	291 000,00

	
	
	
	Муниципальное казенное учреждение «Муниципальная служба Заказчика»
	
	
	
	0,0
	0,0
	240 000,00
	0,0
	0,0
	0,0
	240 000,00

	Подпрограмма 1
	Повышение качества жизни отдельных категорий граждан, в т. ч инвалидов, степени их социальной защищенности
	всего расходные
обязательства по подпрограмме
	
	X
	X
	X
	34 513 815,79
	859 022,60
	
 886697,35

	960846,0
	960846,0
	960846,0
	39142073,74

	
	
	в том числе по ГРБС
	УСЗН 
	 
	 
	 
	33 497 636,27
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	33 497 636,27

	
	
	
	Администрация Богучанского района
	
	
	
	1 016 179,52
	859 022,60
	886697,35
	960846,0
	 960846,0
	960846,0
	5644437,47

	Подпрограмма 2
	Социальная поддержка семей, имеющих детей
	всего расходные
обязательства по подпрограмме
	х
	X
	X
	X
	57 487 432,02
	297 999,62
	337500,0
	337500,0
	337500,0
	337500,0
	59135431,64

	
	
	в том числе по ГРБС
	УСЗН 
	 
	 
	 
	57 487 432,02

	297 999,62
	337500,0
	337500,0
	337500,0
	337500,0
	59135431,64

	
	
	
	
	X
	Х
	Х
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 3
	Обеспечение социальной поддержки граждан на оплату жилого помещения и коммунальных услуг
	всего расходные
 обязательства по подпрограмме
	х
	X
	X
	X
	197 172 632,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	197 172 632,0

	
	
	в том числе по ГРБС
	УСЗН 
	 
	 
	 
	197 172 632,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	197 172 632,0

	
	
	
	
	X
	Х
	Х
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 4
	Повышение качества и доступности социальных услуг населению
	всего расходные
 обязательства по подпрограмме
	х
	X
	X
	X
	34 977 130,94
	37 601 143,0
	38189950,0
	38038600,0
	38038600,0
	38038600,0
	224884023,94

	
	
	в том числе по ГРБС
	УСЗН
	 
	 
	 
	34 977 130,94
	
37 601 143,0

	38189950,0
	38038600,0
	38038600,0
	38038600,0
	224884023,94

	
	
	
	
	X
	Х
	Х
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 5
	Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия
	
всего расходные 
обязательства по подпрограмме
	х
	X
	X
	X
	19 627 500,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	19 627 500,0

	
	
	в том числе по ГРБС

	УСЗН 
	 
	 
	 
	19 627 500,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	19 627 500,0

	Подпрограмма 6
	Обеспечение своевременного  и качественного исполнения переданных государственных полномочий по приему граждан, сбору документов, ведению базы данных получателей социальной помощи и организации социального 
обслуживания
	
всего расходные 
обязательства по подпрограмме
	х
	X
	X
	X
	0,0
	17 748 868,0
	18138600
	18 139300,0
	17 532700
	17532700
	89092168,0

	
	
	в том числе по ГРБС
	УСЗН
	
	
	
	

0,0


	17 748 868,0
	17 898600,0
	18139300,0
	17 532700
	17532700
	88852168,0

	
	
	
	Муниципальное казенное учреждение «Муниципальная служба Заказчика»
	
	
	
	0,0
	0,0
	240 000,00
	0,0
	0,0
	0,0
	240 000,00

	Подпрограмма 7
	Доступная среда
	
	
	
	
	
	0,0
	455 500,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	455 500,0

	
	
	в том числе по ГРБС
	УСЗН
	
	
	
	0,0
	164 500,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	164 500,00

	
	
	
	Управление культуры Богучанского района
	
	
	
	0,0
	291 000,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	291 000,00

	Отдельные мероприятия 
	Компенсация стоимости провоза багажа к новому месту жительства неработающим пенсионерам по старости и инвалидности, проживающим в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностям с учетом оплаты услуг почтовой связи или российских кредитных организаций
	
всего расходные 
обязательства по мероприятиям
	х
	
	
	
	84 500,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	84 500,0

	
	
	в том числе по ГРБС
	Администрация Богучанского района
	
	
	
	84 500,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	84 500,0




	 
	 
	 
	Приложение №2
к постановлению администрации Богучанского района
от 30.12.2016 № 1008-п 
   
Приложение № 3 
к муниципальной программе 
 "Система социальной защиты 
населения Богучанского района»  

	Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муниципальной программы "Система социальной защиты населения Богучанского района " с учетом источников финансирования,  в том числе средств федерального, краевого бюджетов и бюджета Богучанского  района



	Статус
	Наименование муниципальной
программы, подпрограммы
муниципальной программы
	Ответственный исполнитель,
и соисполнитель
	Оценка расходов (рублей), годы

	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого
на период

	Муниципальная программа
	Система социальной защиты населения Богучанского района 
	Всего 
	344 863 010,75
	57 962 533,22
	58 252 747,35
	58 176 246,0
	57 569 646
	57569646
	634393829,32

	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	318 900,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	318 900,00

	
	
	краевой бюджет
	6 
342 846 831,23
	
55 739 110,62
	56426050
	56 515 400
	55 908 800
	55908800
	623344991,85

	
	
	внебюджетные источники*
	1000 000,00
	 1 000 000,00
	700 000,00
	 700 000,00
	700 000,00
	700000,00
	4 800 000,00

	
	
	районный бюджет
	 1016 179,52
	904 522,60
	1126697,35
	960 846,0
	960 846,0
	960 846,0
	5929937,47

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 1
	Повышение качества жизни отдельных категорий граждан, в т. ч. инвалидов, степени их социальной защищенности
	Всего 
	34 513 815,79
	859 022,60
	886697,35
	960 846,0
	960 846,0
	960 846,0
	39142073,74

	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	33 497 636,27
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	33 497 636,27

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	районный бюджет 
	1 016 179,52
	859 022,60
	886 697,35
	960 846,0
	960 846,0
	960 846,0
	5 644 437,47

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 2
	Социальная поддержка семей, имеющих детей
	Всего 
	57 487 432,02
	297 999,62
	337 500,0
	337 500,0
	337 500,00
	337500,0
	59135431,64

	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	57 487 432,02
	297 999,62
	337 500,0
	337 500,0
	337 500,0
	337500,0
	59135431,64

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	 бюджет Богучанского района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 3
	Обеспечение социальной поддержки граждан на оплату жилого помещения и коммунальных услуг
	Всего 

	197 172 632,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	197 172 632,0

	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	197 172 632,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	197 172 632,0

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	бюджет Богучанского района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 4
	Повышение качества и доступности социальных услуг населению
	Всего 
	35 977 130,94
	38 601 143,0
	38 889 950,0
	38 738 600,0
	38 738 600
	38738600
	229684023,94

	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	34 977 130,94
	37 601 143,0
	38 189 950,0
	38 038 600,0
	38 038 600
	38038600
	224884023,94

	
	
	внебюджетные источники
	1 000 000,00
	 1 000 000,00
	700 000,0
	 700 000,0
	700 000,0
	700000,0
	4 800 000,00

	
	
	бюджет Богучанского района 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 5
	Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия
	Всего 
	19 627 500,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	19 627 500,0

	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	19 627 500,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	19 627 500,0

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	бюджет Богучанского района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 6
	Обеспечение своевременного и качественного исполнения переданных государственных полномочий по приему граждан, сбору документов, ведению базы данных получателей социальной помощи и организации социального обслуживания   
	Всего
	0,0
	17 748 868,0
	18138600,0

	18 139 300,0
	17532 700,0
	17532700,00
	89 092 168,00

	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	17 748 868,0
	17 898 600,0
	18 139 300,0
	17532 700,0
	17532700,00
	88 852 168,00

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	бюджет Богучанского района
	0,0
	0,0
	240 000,00
	0,0
	0,0
	0,0
	240 000,00

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 7
	 Доступная среда   
	Всего
	0,0
	455 500,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	455 500,0

	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	318 900,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	318900,00

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	91 100,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	91100,00

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	бюджет Богучанского района
	0,0
	45 500,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	45500,00

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
Отдельные мероприятия

	Компенсация стоимости провоза багажа к новому месту жительства неработающим пенсионерам по старости и по инвалидности, проживавшим в районах  Крайнего Севера и приравненных к ним местностям с учетом оплаты услуг почтовой связи или российских кредитных организаций.
	Всего
	84 500,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	84 500,00

	
	
	в том  числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	84 500,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	84 500,00

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	районный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


*-указываются средства внебюджетных источников (доходы  муниципального бюджетного учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения Богучанского района»).
Сумма внебюджетных средств указывается и входит в итог ТОЛЬКО В ЭТОМ ПРИЛОЖЕНИИ (эти данные носят простой информационный характер).
ОБЪЕМ ФИНАНСОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ВСЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ОПРЕДЕЛЯЕТСЯ БЕЗ УЧЕТА ВНЕБЮДЖЕТНЫХ СРЕДСТВ, т.к. в соответствии с Бюджетным кодексом РФ и положениями Федерального закона от 08.05.2010 № 83-ФЗ – бюджетные  и автономные учреждения не являются участниками бюджетного процесса и доходы, получаемые  учреждениями от оказания услуг на платной основе, поступают в их самостоятельное распоряжение.

Приложение №3
к постановлению администрации Богучанского района
                                                                                                       от 30.12.2016 № 1008-п 

                                                                            Приложение № 4
                                                к муниципальной программе 
                                   «Система социальной защиты населения        Богучанского района» 

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий

	Наименование услуги, показателя объема услуги (работы)
	Значение показателя объема услуги (работы)
	Расходы муниципального бюджета на оказание (выполнение) муниципальной услуги (работы),  рублей.

	
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование услуги и ее содержание:
	Социальное обслуживание граждан пожилого возраста и инвалидов, нуждающихся в постоянной и временной помощи, и в связи с частичной или полной утратой возможности самостоятельно удовлетворять свои основные жизненные потребности, а также отдельных категорий граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в том числе в форме: 1.1. социального обслуживания на дому; 1.2. социально-медицинского обслуживания на дому; 1.3. социально-реабилитационных услуг; 1.4. услуг срочного социального обслуживания и социальной участковой службы; 1.5. услуг социальной гостиницы.

	Показатель объема услуги (работы):
	количество потребителей, чел. 
или
количество койко-мест, к/мест

	Подпрограмма 4.
«Повышение качества и доступности социальных услуг населению»
	13 496

	14164
	4345
	6693
	6693
	6693
	6693
	31 687 600,0
	34704037,9
	37 601 143,0
	38 189 950,0
	38 038 600,0
	38 038 600,0
	38038600,0

	Мероприятие 1.1.  Обеспечение деятельности (оказания услуг)  подведомственных учреждений
	
	
	
	
	
	
	
	31 687 600,0
	34704037,9
	37 601 143,0
	38 189 950,0
	38 038 600,0
	38 038 600,0
	38038600,0



Приложение №4
к постановлению администрации Богучанского района                                                                                                                                                                                                                                                                                                 от 30.12.2016 № 1008-п 

Приложение № 5
к муниципальной программе «Система социальной защиты населения Богучанского  района»  

Подпрограмма 1 «Повышение качества жизни отдельных категорий граждан, в т. ч. инвалидов, степени их социальной защищенности» 

1. Паспорт подпрограммы

	Наименование подпрограммы
	«Повышение качества жизни отдельных категорий граждан, в т. ч. инвалидов, степени их социальной защищенности» (далее – подпрограмма)

	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	«Система социальной защиты населения Богучанского района» 

	Муниципальный заказчик – координатор муниципальной программы 
	Администрация Богучанского района (управление экономики и планирования администрации Богучанского района)

		Главный распорядитель бюджетных средств, реализующий подпрограмму 
(далее – исполнитель подпрограммы)



	Управление социальной защиты населения администрации Богучанского района; 
Администрация Богучанского райна.

	Цель подпрограммы 
муниципальной программы            
	Выполнение обязательств государства, края и Богучанского района по социальной поддержке отдельных категорий граждан, в т. ч. инвалидов, создание условий для повышения качества жизни отдельных категорий граждан, степени их социальной защищенности.

	Задачи подпрограммы   муниципальной программы   
	Своевременное и адресное предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, в соответствии с действующим законодательством.

	Целевые индикаторы муниципальной программы
           
	Доля граждан, получающих регулярные денежные выплаты, от числа граждан, имеющих на них право, составит  в 2014 году 82,7 %;
удельный вес инвалидов, реализующих индивидуальные программы реабилитации в муниципальных учреждениях социального обслуживания, от общего числа инвалидов в Богучанском районе, составит  в 2014 году 34,2 %; 
Отношение количества своевременно назначенных пенсий за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы муниципального образования Богучанский район к общему объему выплаченных пенсий за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы составит к 2019 году 100,0 %. 


	Сроки реализации
подпрограммы муниципальной
программы       
	2014 – 2019 годы 


	Объемы и источники финансирования подпрограммы на период действия подпрограммы с указанием на источники финансирования по годам реализации подпрограммы
муниципальной программы                    
	Общий объем финансирования подпрограммы за период с 2014 по 2019 годы – 
39 142 073,74  рублей, в том числе:
средства  краевого  бюджета за период с 2014 по 2019 годы всего-
33 497 636,27  рублей, в том числе:
в 2014 году -  33 497 636,27  рублей;
в 2015 году - 0,0  рублей;
в 2016 году - 0,0  рублей;
в 2017 году - 0,0  рублей;
в 2018 году – 0,0 рублей;
в 2019 году – 0,0 рублей.
средства районного бюджета за период с 2014 по 2019 годы всего -  5 644 437,47 рублей, в том числе: 
в 2014 году – 1 016 179,52   рублей;
в 2015 году – 859 022,60 рублей; 
в 2016 году – 886 697,35 рублей;
в 2017 году – 960 846,00 рублей;
в 2018 году – 960 846,00 рублей;
в 2019 году – 960 846,00 рублей.

	Система организации контроля за  исполнением подпрограммы 
	Контроль за ходом реализации программы осуществляет УСЗН Богучанского района.
Контроль за целевым и эффективным использованием средств краевого бюджета осуществляется службой финансово-экономического контроля Красноярского края, Счетной палатой Красноярского края.
Контроль за целевым использованием средств районного бюджета осуществляет финансовое управление администрации Богучанского района.



2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка общерайонной  проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы

Предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан является одной из функций государства, направленной на обеспечение их социальной защищенности в связи с особыми заслугами перед Родиной, утратой трудоспособности и тяжести вреда, нанесенного здоровью, компенсацией ранее действовавших социальных обязательств, а также в связи с нахождением в трудной жизненной ситуации, когда гражданин не имеет дохода для обеспечения прожиточного минимума с учетом территориальных особенностей Богучанского района.
Меры социальной поддержки отдельных категорий граждан, определенные законодательством Российской Федерации и Красноярского края, в Богучанском районе  предоставляются:
в денежной форме, в том числе: выплата пенсии за выслугу лет муниципальным служащим.
Система мер социальной поддержки отдельных категорий граждан носит заявительный характер и предусматривает разграничение полномочий и соответствующих расходных обязательств по их предоставлению конкретным категориям граждан по уровням бюджетной системы.
За счет районного бюджета лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Богучанского района, предусмотренные Реестром должностей муниципальной службы, утвержденным Законом Красноярского края «О Реестре должностей муниципальной службы» и принятыми в соответствии с ним Реестрами муниципальных должностей муниципальной службы органов местного самоуправления Богучанского района предоставляется пенсия за выслугу лет муниципальным служащим.

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы

Основной  целью подпрограммы является:
1.  Выполнение обязательств  государства, края и Богучанского района по социальной поддержке отдельных категорий граждан, создание условий для повышения качества жизни отдельных категорий граждан, степени их социальной защищенности.
Во исполнение поставленной цели предусматривается решение следующей  задачи на уровне района: своевременное и адресное предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, в соответствии с действующим законодательством.
Выбор подпрограммных мероприятий основывается на обязательных и инициативных полномочиях Богучанского района по социальной поддержке отдельных категорий граждан в соответствии с краевым законодательством, нормативными актами Богучанского района.
Перечень мероприятий приведен в приложении № 2 к настоящей подпрограмме.
При реализации подпрограммы управление социальной защиты населения администрации Богучанского района осуществляет следующие полномочия:
контроль за ходом реализации подпрограммы и ее мероприятий;
подготовку отчётов о реализации подпрограммы.
Перечень целевых индикаторов подпрограммы приведён в приложении № 1 к настоящей подпрограмме.
Посредством данных целевых индикаторов определяется степень исполнения поставленных целей и задач, в том числе:
своевременность и полнота выполнения обязательств района по социальной поддержке отдельных категорий граждан;
доля получателей, не реализовавших право на меры социальной поддержки - для выявления и устранения причин, препятствующих его реализации.

2.3. Механизм реализации подпрограммы
Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств краевого и районного бюджетов в соответствии со сводной бюджетной росписью. 
Управление социальной защиты населения администрации Богучанского района осуществляют предоставление социальных гарантий гражданам и мер социальной поддержки отдельным категориям граждан в соответствии с настоящей подпрограммой в объемах, установленных федеральным и краевым законодательством и нормативными актами Богучанского района.
Решение задачи «Своевременное и адресное предоставление мер социальной поддержки отдельных категорий граждан» настоящей подпрограммы осуществляется в денежной  форме.
Меры социальной поддержки пенсионерам, другим категориям лиц старшего поколения и отдельным категориям граждан в денежной форме осуществляются в порядках, определяемых:
Законом Красноярского края от 24.04.2008 №5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае», Законом Красноярского края от 26.06.2008 № 6-1832 «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Красноярском крае»,  решением Богучанского районного Совета депутатов от 26.09.2008 года № 31-496 «Об утверждении положения порядка выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы» 

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения

Организацию управления подпрограммой осуществляет управление социальной защиты населения администрации Богучанского района.
Управление социальной защиты населения администрации Богучанского района несет ответственность за реализацию подпрограммы, достижение конечных результатов и осуществляет:
координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;
непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;
подготовку отчетов о реализации подпрограммы;
контроль за достижением конечного результата подпрограммы;
ежегодную оценку эффективности реализации подпрограммы.
Обеспечение целевого расходования бюджетных средств осуществляется управлением социальной защиты населения администрации Богучанского района, являющимся получателем средств  краевого бюджета.
Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет управление социальной защиты населения администрации Богучанского района  путем составления отчетов, документов и составления аналитической информации об осуществлении переданных государственных полномочий. 
Контроль за целевым и эффективным расходованием средств краевого бюджета, предусмотренных на реализацию мероприятий подпрограммы, осуществляется службой финансово-экономического контроля Красноярского края, Счетной палатой Красноярского края. 
Контроль за целевым и эффективным расходованием средств районного бюджета, предусмотренных на реализацию мероприятий подпрограммы осуществляет финансовое управление администрации Богучанского района.

               2.5.   Оценка социально-экономической эффективности

	Реализация мероприятий позволит обеспечить достижение целей подпрограммы, в том числе:
	своевременно и в полном объеме выполнять обязательства края и района по социальной поддержке отдельных категорий граждан, имеющих на неё право в соответствии с действующим законодательством 
и обратившихся за её получением;
	создать условия для повышения качества жизни отдельных категорий граждан с учетом адресного подхода, степени их социальной защищенности;
	экономно распределять денежные средства краевого бюджета с учётом индивидуальной оценки ситуации в каждом случае, что в свою очередь обеспечит доступность государственной поддержки для нуждающихся в ней граждан;
	содействовать профилактике социальной напряженности в районе.
Социально-экономическая эффективность реализации подпрограммы зависит от степени достижения ожидаемого конечного результата.
Реализация мероприятий подпрограммы позволит обеспечить достижение следующих результатов:
        отношение количества своевременно назначенных пенсий за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы муниципального образования Богучанский район к общему объему выплаченных пенсий за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы составит к 2019 году 100,0 %.
2.6. Мероприятия подпрограммы

Перечень подпрограммных мероприятий приведён в приложении № 2 к настоящей подпрограмме.

2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат  (ресурсное обеспечение подпрограммы) с указанием источников финансирования

Источниками финансирования подпрограммы   являются средства краевого бюджета и районного бюджета. 
Общий объем средств на реализацию подпрограммы составляет 
39 142 073,74  рублей, в том числе:
в 2014 году -  34 513 815,79 рублей;
                                 в 2015 году -  859 022,60 рублей;
                                 в 2016 году -  886 697,35 рублей;
                                 в 2017 году -  960 846,00 рублей; 
                                 в 2018 году – 960 846,00 рублей; 
                                 в 2019 году – 960 846,00 рублей,
из них 
средства  краевого  бюджета за период с 2014 по 2019 годы всего-
33 497 636,27  рублей, в том числе:
                                      в 2014 году -  33 497 636,27  рублей;
                                      в 2015 году -  0,00 рублей;
                                      в 2016 году -  0,00 рублей;
                                      в 2017 году -  0,00 рублей;
                                      в 2018 году – 0,00 рублей;
                                      в 2019 году – 0,00 рублей.
средства районного бюджета за период с 2014 по 2019 годы всего -  
5 644 437,47 рублей, в том числе: 
                                     в 2014 году - 1 016 179,52  рублей;
                                     в 2015 году – 859 022,60 рублей; 
                                     в 2016 году - 886 697,35 рублей; 
                                     в 2017 году - 960 846,00 рублей;
                                     в 2018 году – 960 846,00 рублей;
                                     в 2019 году – 960 846,00 рублей.

Средства, необходимые для обеспечения реализации управлением социальной защиты населения администрации Богучанского района, учитываются в общем объеме субвенций, направляемых бюджету Богучанского района в соответствии с Законом Красноярского края  от 09.12.2010 № 11-5397 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края отдельными государственными полномочиями в сфере социальной поддержки и социального обслуживания граждан». 

Приложение № 1 
                                                                                                                                                     к  подпрограмме 1 "Повышение качества жизни
                                                                                                                                                       отдельных категорий граждан, в т. ч. инвалидов,
                                                                                                                                         степени их социальной защищенности", 
                                                                                                                                                 реализуемой в рамках муниципальной программы
                                                                                                                                        "Система социальной защиты населения
                                                                                                             Богучанского района»

Целевые индикаторы подпрограммы 1 "Повышение качества жизни отдельных категорий граждан, в т.ч. инвалидов, степени их социальной защищенности"

	№
п/п
	Цель,
целевые индикаторы
	Единица измерения
	Источник информации
	
2012 год
	 
2013 год
	
2014 год
	
2015 год
	
2016 год
	
2017  год
	2018 год
	2019  год

	Цель: повышение качества и доступности предоставления услуг по социальному  обслуживанию населения  

	1
	Удельный вес детей – инвалидов, проживающих в семьях, получивших реабилитационные услуги в муниципальных учреждениях социального обслуживания населения, к общему  числу  детей-инвалидов, проживающих  на территории  Богучанского района;
	%
	
отчет по форме № 1-СД «Территориальные учреждения социального обслуживания семьи и детей» 
	61,8
	62,0
	62,3
	62,3
	62,3
	62,3
	62,3
	62,3

	2
	Охват граждан пожилого возраста и инвалидов  всеми видами социального обслуживания на дому (на 1000 пенсионеров);
	ед.
	Социальный паспорт муниципального образования, отчетные форы учреждения социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов
	65,16
	61,43
	63,73
	65,73
	65,73
	65,73
	65,73
	65,73

	3
	Удельный вес обоснованных жалоб на качество предоставления услуг муниципальными учреждениями социального обслуживания населения к общему количеству получателей данных услуг в календарном году;
	%
	ведомственная отчетность
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1

	4
	Уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления услуг муниципальными учреждениями социального обслуживания населения.
	%
	Результаты социологического опроса, проводимого министерством в рамках «Декады качества»
	100,0

	90,0

	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0



                                                                                            Приложение № 2 
                                                                                                                                    к  подпрограмме 4 "Повышение качества
                                                                                                                                             и доступности социальных услуг населению ", 
                                                                                                                                                   реализуемой в рамках муниципальной программы
                                                                                                                                                              "Система социальной защиты населения     
                                                                                                                                                               Богучанского района» 

Перечень мероприятий подпрограммы 4 "Повышение качества и доступности социальных услуг населению"

	Наименование  программы, подпрограммы
	ГРБС 
	Код бюджетной классификации
	Расходы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия 
(в натуральном выражении), количество получателей

	
	
	
	( рублей), годы
	

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого на период
	

	Цель подпрограммы: повышение качества и доступности предоставления услуг по социальному  обслуживанию  населения

	Задача 1. Обеспечение потребностей граждан пожилого возраста, инвалидов, включая детей-инвалидов, семей и детей в социальном  обслуживании 


	1.1.  Субвенции на реализацию полномочий по содержанию учреждений социального обслуживания населения по Закону края от 10 декабря 2004 года № 12-2705 «О социальном обслуживании населения»
	
	848
	1002
	0240151
	611
	34 704 037,9
	0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	34704037,90
	получатели 
социальных 
услуг 
в 2014г. – 14164, в 2015г. – 4345, с 2016г.  ежегодно 6693 


	
	
	848
	1002
	0240151
	612
	73 650,0
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,0
	73 650,0
	

	Субвенции на финансирование расходов по социальному обслуживанию населения, в том числе по предоставлению мер социальной поддержки работникам муниципальных учреждений социального обслуживания (в соответствии с Законом края от 16 декабря 2014 года № 7-3023 «Об организации социального обслуживания граждан в Красноярском крае»)
	
	848
	1002
	0240151
	611
	0,0
	37601143
	
	
	
	
	37601143
	

	
	
	848
	1002
	0240001510
	611
	0,0
	0,0
	38189950
	38038600
	38038600
	38038600
	152305750,0
	

	1.2.  Предоставление, доставка и пересылка ежемесячного денежного вознаграждения лицам, организовавшим приемную семью (в соответствии с Законом края  от 8 июля 2010 года № 10-4866 «Об организации приемных семей для граждан пожилого возраста и инвалидов в Красноярском крае»)
	
	848
	1003
	0240241
	321
	199 443,04
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	199 443,04

	1 приемная семья- 
в 2014 году


	Итого по задаче 1
	
	
	
	
	
	34 977 130,94

	37601143,0
	38189950,0
	38038600,0
	38038600,0
	38038600,0
	224884023,94
	

	Итого по подпрограмме 4	

	
	
	
	
	
	34 977 130,94
	37601143,0
	38189950,0
	38038600,0
	38038600,0
	38038600,0
	224884023,94
	

	В том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	краевой бюджет
	
	
	
	
	
	34 977 130,94

	37601143,0
	38189950,0
	38038600,0
	38038600,0
	38038600,0
	224884023,94
	



Приложение №6
к постановлению администрации Богучанского района
от 30.12.2016 № 1008-п

Приложение № 10
к муниципальной программе «Система социальной защиты населения Богучанского района»

         Подпрограмма 6 «Обеспечение своевременного и качественного исполнения                                                                                                                                                                    переданных государственных полномочий по приему граждан, сбору документов, ведению базы данных получателей социальной помощи и организации социального обслуживания»

1. Паспорт подпрограммы

	Наименование подпрограммы
	«Обеспечение своевременного и качественного исполнения                                                                                                                                                                      переданных государственных полномочий по приему граждан, сбору документов, ведению базы данных получателей социальной помощи и организации социального обслуживания»

	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	«Система социальной защиты населения Богучанского района» 

	Муниципальный заказчик –координатор муниципальной программы
	Администрация Богучанского района (управление экономики и планирования администрации Богучанского района)

	Главный распорядитель бюджетных средств, реализующий подпрограмму 
(далее – исполнитель подпрограммы)
	Управление социальной защиты населения администрации Богучанского района
Муниципальное казенное учреждение «Муниципальная служба Заказчика»

	Цель подпрограммы 
муниципальной программы            
	Своевременное и качественное исполнение переданных государственных полномочий в сфере социальной поддержки и социального обслуживания населения

	Задачи подпрограммы   муниципальной программы   
	Создание условий эффективного развития сферы социальной поддержки и социального обслуживания населения Богучанского района

	Целевые индикаторы и  показатели подпрограммы муниципальной программы
           
	К 2019 году уровень удовлетворенности жителей Богучанского района качеством предоставления  государственных и  муниципальных  услуг, не менее  90%;
доля граждан, получивших услуги в учреждениях социального обслуживания населения, в общем числе граждан, обратившихся за их получением, 100% к 2019 году.

	Сроки реализации
подпрограммы муниципальной
программы       
	2015 - 2019  годы


	Объемы и источники финансирования подпрограммы на период действия подпрограммы с указанием на источники финансирования по годам реализации подпрограммы
муниципальной программы                    
	Общий объем финансирования подпрограммы за период с 2015 по 2019 годы – 89 092 168,00  рублей, в том числе:
из средств   краевого бюджета за период с 2015 по 2019 г.г. – 88 852 168,00 рублей, в том числе: 
в 2015 году – 17 748 868,00 рублей;
в 2016 году -  17 898 600,00  рублей;
в 2017 году -  18 139 300,00 рублей;
в 2018 году – 17 532 700,00 рублей;
в 2019 году – 17 532 700,00 рублей.
средства районного бюджета за период с 2015 по 2019 годы всего -  240 000,00 рублей, в том числе: 
в 2015 году – 0,00 рублей; 
в 2016 году – 240 000,00 рублей;
в 2017 году - 0,00 рублей;
в 2018 году – 0,00 рублей;
в 2019 году – 0,00 рублей.

	Система организации контроля за исполнением подпрограммы 
	Контроль за ходом реализации программы осуществляет УСЗН Богучанского района. 
	Контроль за целевым и эффективным использованием средств краевого бюджета осуществляется службой финансово-экономического контроля Красноярского края, Счетной палатой Красноярского края.






2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка общерайонной  проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы

В России реализуется курс на внедрение в процесс государственного управления современных инструментов стратегического планирования и управления, ориентированных на управление по результатам (программно-целевой подход). На программную структуру переходит процесс формирования краевого бюджета.
Целью подпрограммы является своевременное и качественное исполнение переданных государственных полномочий в сфере социальной поддержки и социального обслуживания населения.
К приоритетным направлениям социальной политики Богучанского района отнесены, в том числе:
модернизация и развитие сектора социальных услуг;
обеспечение доступности социальных услуг высокого качества для всех нуждающихся граждан пожилого возраста и инвалидов путем дальнейшего развития сети организаций различных организационно-правовых форм и форм собственности, предоставляющих социальные услуги.
Муниципальная  программа является основным управленческим документом развития социальной политики в Богучанском  районе.
Исходя из системы целей Правительства Красноярского края, определены цели муниципальной программы «Система социальной защиты населения Богучанского района»:
создание условий для роста благосостояния граждан - получателей мер социальной поддержки;
повышение доступности социального обслуживания населения.
Согласно подпункту 24 пункта 2 статьи 26.3 Федерального закона   от 06.10.1999№184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации» к полномочиям органов государственной власти субъектов Российской федерации отнесено решение вопросов социальной поддержки и социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, а также детей-сирот, безнадзорных детей, детей, оставшихся без попечения родителей, социальной поддержки ветеранов труда, лиц проработавших в тылу в период Великой Отечественной войны 1941-1945 годов, семей, имеющих детей, жертв политических репрессий, малоимущих граждан. В целях исполнения государственных функций утверждены определяющий стандарт, сроки и последовательность административных процедур (действий) с 2010 года административные регламенты.
В соответствии с законами края государственные полномочия исполняются непосредственно министерством и органами местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края, которые наделены отдельными государственными полномочиями с передачей необходимых материальных и финансовых ресурсов.
В соответствии с действующим законодательством о наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края отдельными государственными полномочиями в сфере социальной поддержки и социального обслуживания населения предоставление каждой государственной услуги имеет свои особенности:
· предоставление   государственных услуг полностью осуществляется управлением социальной защиты населения администрации Богучанского района -   прием граждан, получение документов, определение права,  назначение мер социальной поддержки.

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы

Целью подпрограммы является своевременное и качественное исполнение переданных государственных полномочий в сфере социальной поддержки и социального обслуживания населения.
Для достижения цели подпрограммы предстоит обеспечить решение следующей задачи:
создание условий эффективного развития сферы социальной поддержки и социального обслуживания населения Богучанского района.
Перечень мероприятий приведен в приложении № 2 к настоящей подпрограмме.
Перечень целевых индикаторов подпрограммы приведён в приложении № 1 
к настоящей подпрограмме.
Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать достижению следующих результатов:
расширение масштабов адресной социальной поддержки, оказываемой населению, при прочих равных условиях, создаст основу для повышения качества жизни отдельных категорий граждан, степени их социальной защищенности, сокращения неравенства, улучшения социального климата в обществе и, в то же время, для более эффективного использования средств  краевого бюджета;
совершенствование организации предоставления социальных услуг 
в учреждениях социального обслуживания, способствуя повышению качества жизни нуждающихся граждан (семей), сохранению их физического и психического здоровья, увеличению продолжительности жизни.

2.3. Механизм реализации подпрограммы

Мероприятие 1.1. «Осуществление государственных полномочий по организации деятельности органов управления системой социальной защиты населения» реализуется в соответствии с Законом Красноярского края от 20.12.2005 № 17-4294 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований края государственными полномочиями по организации деятельности органов управления системой социальной защиты населения, обеспечивающих решение вопросов социальной поддержки и социального обслуживания граждан».

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения

Организацию управления подпрограммой осуществляет управление социальной защиты населения администрации Богучанского района.
Управление социальной защиты населения администрации Богучанского района несет ответственность за реализацию подпрограммы, достижение конечных результатов и осуществляет:
координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;
непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;
подготовку отчетов о реализации подпрограммы;
контроль за достижением конечного результата подпрограммы;
ежегодную оценку эффективности реализации подпрограммы.
Обеспечение целевого расходования бюджетных средств осуществляется управлением социальной защиты населения администрации Богучанского района, являющегося  главным распорядителем средств районного бюджета.
Контроль за целевым и эффективным использованием средств краевого бюджета на реализацию мероприятий подпрограммы осуществляется службой финансово-экономического контроля Красноярского края, Счетной палатой Красноярского края.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности

 Социально-экономическая эффективность реализации подпрограммы зависит от степени достижения ожидаемого конечного результата.
Реализация мероприятий подпрограммы позволит обеспечить достижение следующих результатов в 2019 году: 
уровень удовлетворенности жителей Богучанского района качеством предоставления  государственных и  муниципальных  услуг в сфере социальной поддержки населения, не менее  90%; 
доля граждан, получивших услуги в учреждениях социального обслуживания населения, в общем числе граждан, обратившихся за их получением, 100,0%  к 2019 году.  

2.6. Мероприятия подпрограммы

Перечень подпрограммных мероприятий приведён в приложении № 2 
к настоящей подпрограмме.

2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат  (ресурсное обеспечение подпрограммы) с указанием источников финансирования

Источниками финансирования подпрограммы являются средства краевого и районного бюджетов.
Общий объем средств на реализацию подпрограммы составляет 89 092 168,00  рублей, в том числе:
в 2015 году – 17 748 868,00 рублей;
в 2016 году -  18 138 600,00  рублей;
в 2017 году -  18 139 300,00 рублей;
в 2018 году - 17 532 700,00 рублей;
в 2019 году – 17 532 700,00 рублей.
Из средств   краевого бюджета за период с 2015 по 2019 годы  составляет 88852 168,00 рублей, в том числе: 
в 2015 году – 17 748 868,00 рублей;
в 2016 году -  17 898 600,00  рублей;
в 2017 году -  18 139 300,00 рублей;
в 2018 году – 17 532 700,00 рублей;
в 2019 году – 17 532 700,00 рублей.
Из средств районного бюджета за период с 2015 по 2019 годы составляет  240000,00 рублей, в том числе: 
в 2015 году – 0,00 рублей; 
          в 2016 году – 240 000,00 рублей;
в 2017 году - 0,00 рублей;
в 2018 году – 0,00 рублей;
в 2019 году – 0,00 рублей.
Средства, необходимые для обеспечения деятельности управления  социальной защиты населения администрации Богучанского района, осуществляющего реализацию мероприятий подпрограммы, учитываются в общем объеме субвенций, направляемых бюджету района в соответствии с Законом Красноярского края от 20.12.2005 № 17-4294 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований края государственными полномочиями по организации деятельности органов управления системой социальной защиты населения, обеспечивающих решение вопросов социальной поддержки и социального обслуживания граждан». 

Приложение № 1 
                                                                                                              подпрограмме 6 "Обеспечение своевременного и качественного  исполнения                                                                                                                                                                             переданных государственных полномочий по приему граждан, 
сбору документов, ведению базы данных получателей социальной
 помощи и организации социального обслуживания» 
                                                                                                                                                             реализуемой в рамках муниципальной программы 
                                                                                                                                                            «Система  социальной защиты населения 
Богучанского района »

Целевые индикаторы подпрограммы 6 "Обеспечение своевременного и качественного исполнения                                                                                                                                                                             переданных государственных полномочий по приему граждан, сбору документов, ведению базы данных получателей социальной помощи и организации социального обслуживания»

	№
п/п
	Цель,
целевые индикаторы
	Единица измерения
	Источник информации
	
2015 год
	
2016 год
	
2017 год
	2018 год
	2019 год

	Цель: своевременное и качественное исполнение переданных государственных полномочий в сфере социальной поддержки и социального обслуживания населения

	1
	Доля граждан, получивших услуги в учреждениях социального обслуживания населения, в общем числе граждан, обратившихся за их получением
	%
	Ведомственная отчетность
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	2
	Уровень удовлетворенности жителей      Богучанского района качеством  предоставления государственных и муниципальных  услуг 
	%
	Результаты социологического опроса, проводимого министерством в рамках «Декады качества»
	не менее 90
	не менее 90
	не менее 90
	не менее 90
	не менее 90


                                                                                                                                                               Приложение №2                                                                                                                                                                                             к  подпрограмме 6 "Обеспечение своевременного и качественного 
                                                                                                                                       исполнения переданных государственных полномочий по    приему  
                                                                                                                                  граждан, сбору документов, ведению базы данных получателей 
                                                                                                                                         социальной помощи и  организации социального обслуживания»
                                                                                                                                                        реализуемой в рамках муниципальной программы
                                                                                                                         "Система социальной защиты населения Богучанского района»
                                                                                                     
Перечень мероприятий подпрограммы 6 "Обеспечение своевременного и качественного исполнения переданных государственных полномочий по приему граждан, сбору документов, ведению базы данных получателей социальной помощи и организации социального обслуживания"

	Наименование  программы, подпрограммы
	ГРБС 
	Код бюджетной классификации
	Расходы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия 
(в натуральном выражении), количество получателей

	
	
	
	( рублей), годы
	

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	
	
	
	
	
	Итого на период
	

	
	
	
	
	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	
	

	Цель подпрограммы: Своевременное и качественное исполнение переданных государственных полномочий в сфере социальной поддержки и социального обслуживания населения

	Задача 1: Создание условий эффективного развития сферы социальной поддержки и социального обслуживания населения  Богучанского района

	1.1. Осуществление государственных полномочий по организации деятельности органов управления системой социальной защиты населения (в соответствии с Законом края от 20.12.2005 № 17-4294 "О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований края государственными полномочиями по организации деятельности органов управления системой социальной защиты населения, обеспечивающих решение вопросов социальной поддержки и социального обслуживания граждан").
	
	848
	1006
	0267513
	121

	15321037,0    
	
	
	
	
	15321037,0       

	Обеспечение уровня удовлетворенности жителей Богучанского района  качеством предоставления государственных и муниципальных услуг в сфере социальной поддержки населения - не менее 90,0% ежегодно

	1.2. 
	
	
	
	
	122
	167359,56
	
	
	
	
	167359,56
	

	1.3. 
	
	
	
	
	244
	2259666,48
	
	
	
	
	2259666,48
	

	1.4. 
	
	
	
	
	852
	804,96
	
	
	
	
	804,96
	

	1.5. 
	
	848
	1006
	0260075130
	121

	
	11 608 100,0      

	11 608 100,0
	11 608100,0
	11 608100,0
	46432400,0
	

	1.6. 
	
	
	
	
	122
	
	486 698,81
	161 900,0
	161 900,0
	161 900,0
	972 398,81
	

	1.7. 
	
	
	
	
	129
	
	3505600,0
	3 505 600,0
	3505600,0
	3505600,0
	14 022400,0
	

	1.8. 
	
	
	
	
	244
	
	2293880,24
	2 863 700,0
	2257100,0
	2257100,0
	9 671 780,24
	

	1.9. 
	
	
	
	
	831
	
	4300,0
	
	
	
	 4 300,0
	

	1.10. 
	
	
	
	
	853
	
	20,95
	
	
	
	20,95
	

	1.11. Капитальный ремонт системы отопления в здании по адресу: с. Богучаны, ул. Партизанская, 47.
	
	830
	1006
	0260080000
	243
	
	240 000,0
	
	
	
	240 000,0
	

	Итого по задаче 1:
	 
	 
	 
	 
	 
	17 748 868,0
	18 138 600,0
	18 139 300,0
	17532 700,0
	17 532 700,0
	89092168,0
	

	Итого по подпрограмме 6:
	
	
	
	
	
	17 748 868,0
	18 138 600,0
	18 139 300,0
	17 532 700,0
	17 532 700
	89 092 168,0
	

	В том числе
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	краевой бюджет
	
	
	
	
	
	17 748 868,0
	17 898 600,0
	18 139 300,0
	17532 700,0
	17 532 700
	88 852 168,0
	


	районный бюджет
	
	
	
	
	
	0,00
	240 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	240 000,0
	



АДМИНИСТРАЦИЯ БОГУЧАНСКОГО  РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
30.12.2016 г                                       с.Богучаны                                                     № 1009-п

О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования Богучанского района», утвержденную постановлением администрации Богучанского района от 01.11.2013 № 1390-п

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса РФ, постановлением администрации Богучанского района от 17.07.2013 № 849-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Богучанского района, их формировании и реализации», статьями 7,8,47,48 Устава Богучанского района Красноярского края
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести изменения в муниципальную программу «Развитие образования Богучанского района», утвержденную постановлением администрации Богучанского района от 01.11.2013 № 1390-п, следующего содержания:
1.1. В разделе 1. Паспорт муниципальной программы «Развитие образования Богучанского района» строку «Ресурсное обеспечение муниципальной программы, в том числе в разбивке по всем источникам финансирования, по годам реализации» читать в новой редакции:
	Ресурсное обеспечение муниципальной программы, в том числе в разбивке по всем источникам финансирования по годам реализации
	Объем финансирования программы составит
 6 875 572 867,76 рублей, в том числе:
по годам реализации:
2014 год – 966 349 952,03 рублей;
2015 год – 1 263 347 537,68  рублей;
2016 год – 1 415 217 458,05 рублей;
2017 год – 1 083 164 090,00 рублей;
2018 год – 1 073 746 915,00 рублей;
2019 год – 1 073 746 915,00 рублей.
Из них:
средства федерального бюджета – 6 705 730,00 рублей
по годам реализации:
2014 год – 0,00 рублей;
2015 год – 2 776 000,00  рублей;
2016 год – 3 929 730,00 рублей;
2017 год – 0,00 рублей;
2018 год – 0,00 рублей;
2019 год – 0,00 рублей.

средства краевого бюджета – 3 664 840 246,30  рублей,   в том числе:
в 2014 году – 483 846 584,30 рублей;
в 2015 году – 535 450 930,00 рублей;
в 2016 году – 680 574 732,00 рублей;
в 2017 году – 653 892 600,00 рублей;
в 2018 году – 655 537 700,00 рублей;
в 2019 году – 655 537 700,00 рублей.
средства бюджета муниципального образования   – 2 739 856 735,03 рублей
в том числе:
в 2014 году – 457 495 487,73 рублей;
в 2015 году – 569 835 903,37 рублей;
в 2016 году – 452 235 423,93 рублей;
в 2017 году – 427 471 490,00 рублей;
в 2018 году – 416 409 215,00 рублей;
в 2019 году – 416 409 215,00 рублей.
Внебюджетные источники – 464 170 156,43 рублей
в том числе:
в 2014 году – 25 007 880,00 рублей;
в 2015 году – 155 284 704,31 рублей;
в 2016 году – 278 477 572,12 рублей;
в 2017 году -  1 800 000,00 рублей;
в 2018 году -  1 800 000,00 рублей;
в 2019 году -  1 800 000,00 рублей.


Раздел 10 «Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муниципальной программы с учетом источников финансирования, а также перечень реализуемых мероприятий» читать в новой редакции:
Объем финансирования программы составит  6 875 572 867,76 рублей, в том числе:
по годам реализации:
2014 год – 966 349 952,03 рублей;
2015 год – 1 263 347 537,68  рублей;
2016 год – 1 415 217 458,05 рублей;
2017 год – 1 083 164 090,00 рублей;
2018 год – 1 073 746 915,00 рублей;
2019 год – 1 073 746 915,00 рублей.
 Из них:
средства федерального бюджета – 6 705 730,00 рублей
по годам реализации:
2014 год – 0,00 рублей;
2015 год – 2 776 000,00  рублей;
2016 год – 3 929 730,00 рублей;
2017 год – 0,00 рублей;
2018 год – 0,00 рублей;
2019 год – 0,00 рублей.
средства краевого бюджета – 3 664 840 246,30 рублей в том числе:
в 2014 году – 483 846 584,30 рублей;
в 2015 году – 535 450 930 рублей; 
в 2016 году – 680 574 732,00 рублей;
в 2017 году – 653 892 600,00 рублей;
в 2018 году – 655 537 700,00 рублей;
в 2019 году – 655 537 700,00 рублей.
средства бюджета муниципального образования – 2 739 856 735,03 рублей
в том числе:
в 2014 году – 457 495 487,73 рублей;
в 2015 году – 569 835 903,37 рублей;
в 2016 году – 452 235 423,93 рублей;
в 2017 году – 427 471 490,00 рублей;
в 2018 году – 416 409 215,00 рублей;
в 2019 году – 416 409 215,00 рублей.
Внебюджетные источники – 464 170 156,43 рублей
в том числе:
в 2014 году – 25 007 880,00 рублей;
в 2015 году – 155 284 704,31 рублей;
в 2016 году – 278 477 572,12 рублей;
в 2017 году -  1 800 000,00 рублей;
в 2018 году -  1 800 000,00 рублей;
в 2019 году -  1 800 000,00 рублей.
1.2. В приложении № 5 к муниципальной программе «Развитие образования Богучанского района», в паспорте подпрограммы 1 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей» строку «Объемы и источники финансирования подпрограммы» изложить в новой редакции:
	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Подпрограмма финансируется за счет средств  федерального бюджета, средств краевого бюджета, районного бюджета и внебюджетных источников.
Объем финансирования подпрограммы составит 
6 614 100 117,5   рублей;
в том числе по годам:
2014 год – 925 886 568,34 рублей, 
в том числе за счет средств: 
федерального бюджета – 0,00;
краевого бюджета − 482 530 184,30   рублей;	
районного бюджета – 418 348 504,04 рублей;
внебюджетных источников – 25 007 880,00 рублей
2015 год – 1 219 111 261,63 рублей,  
в том числе за счет средств: 
федерального бюджета – 2 776 000,00;
краевого бюджета – 534 107 430,00 рублей;
районного бюджета – 526 943 127,32 рублей;
внебюджетных источников – 155 284 704,31 рублей.
2016 год – 1 370 483 432,53 рублей,  
в том числе за счет средств:
федерального бюджета – 3 929 730,00;
краевого бюджета – 679 212 032,00 рублей;
районного бюджета – 408 864 098 41 рублей;
внебюджетных источников – 278 477 572,12 рублей.
2017 год – 1 038 863 217,00  рублей, 
в том числе за счет средств:
федерального бюджета – 0,00;
краевого бюджета – 652 529 900,00   рублей;
районного бюджета – 384 533 317,00 рублей;
внебюджетных источников – 1 800 000,00 рублей;
2018 год – 1 029 877 819,00  рублей
в том числе за счет средств:
федерального бюджета – 0,00;
краевого бюджета – 654 175 000,00   рублей;
районного бюджета – 373 902 819,00 рублей;
внебюджетных источников – 1 800 000,00 рублей.
2019 год – 1 029 877 819,00  рублей
в том числе за счет средств:
федерального бюджета – 0,00;
краевого бюджета – 654 175 000,00   рублей;
районного бюджета – 373 902 819,00 рублей;
внебюджетных источников – 1 800 000,00 рублей.


В разделе 2 пункт 2.7 «Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы)» изложить в новой редакции:
Подпрограмма финансируется за счет средств федерального бюджета, средств  краевого бюджета, районного бюджета и внебюджетных источников. 
Объем финансирования подпрограммы составит 16 614 100 117,50 рублей, в том числе:
2014 год – 925 886 568,34 рублей, 
в том числе за счет средств: 
федерального бюджета – 0,00;
краевого бюджета − 482 530 184,30   рублей;	
районного бюджета – 418 348 504,04 рублей;
внебюджетных источников – 25 007 880,00 рублей
2015 год – 1 219 111 261,63 рублей,  
в том числе за счет средств: 
федерального бюджета – 2 776 000,00;
краевого бюджета – 534 107 430,00 рублей;
районного бюджета – 526 943 127,32 рублей;
внебюджетных источников – 155 284 704,31 рублей.
2016 год – 1 370 483 432,53  рублей,  
в том числе за счет средств:
федерального бюджета –3 929 730,00;
краевого бюджета – 679 212 032,00 рублей;
районного бюджета – 408 864 098,41  рублей;
внебюджетных источников – 278 477 572,12 рублей.
2017 год – 1 038 863 217,00  рублей, 
в том числе за счет средств:
федерального бюджета – 0,00;
краевого бюджета – 652 529 900,00   рублей;
районного бюджета – 384 533 317,00 рублей;
внебюджетных источников – 1 800 000,00 рублей.
2018 год – 1 029 877 819,00  рублей, 
в том числе за счет средств:
федерального бюджета – 0,00;
краевого бюджета – 654 175 000,00   рублей;
районного бюджета – 373 902 819,00 рублей;
внебюджетных источников – 1 800 000,00 рублей.
2019 год – 1 029 877 819,00  рублей, 
в том числе за счет средств:
федерального бюджета – 0,00;
краевого бюджета – 654 175 000,00   рублей;
районного бюджета – 373 902 819,00 рублей;
внебюджетных источников – 1 800 000,00 рублей.
1.3. В приложении № 7 к муниципальной программе «Развитие образования Богучанского района» в паспорте подпрограммы 3 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области образования» строку «Объемы и источники финансирования подпрограммы» изложить в новой редакции:
	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Подпрограмма финансируется за счет средств  районного бюджета.
Объем финансирования подпрограммы составит:  
Всего – 253 362 050,26 рублей, в том числе:
районный бюджет: 
2014 год – 39 146 983,69 рублей;
2015 год – 42 892 776,05 рублей;
2016 год – 43 371 325,52 рублей;
2017 год – 42 938 173,00 рублей;
2018 год – 42 506 396,00 рублей;
2019 год – 42 506 396,00 рублей;


В разделе 2 пункт 2.7 «Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы)» читать в новой редакции:
Подпрограмма финансируется за счет средств районного бюджета.
          Объем финансирования подпрограммы составит – 253 362 050,26 рублей, в том числе:
районный бюджет: 
2014 год – 39 146 983,69 рублей;
2015 год – 42 892 776,05 рублей;
2016 год – 43 371 325,52 рублей;
2017 год – 42 938 173,00 рублей;
2018 год - 42 506 396,00 рублей;
2019 год - 42 506 396,00 рублей.      
        1.4.  Приложение № 2 к  муниципальной программе «Развитие образования Богучанского района» изложить в новой редакции согласно приложению № 1  к настоящему постановлению.
        1.5. Приложение № 3 к   муниципальной программе «Развитие образования Богучанского района» изложить в новой редакции согласно приложению № 2  к настоящему постановлению.
         1.7. Приложение № 2 подпрограмме «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования» изложить в новой редакции согласно приложению № 3  к настоящему постановлению.
         1.8. Приложение № 2 к подпрограмме 1 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области образования»  изложить в новой редакции согласно приложению № 4 к настоящему постановлению.  
	2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Богучанского района по экономике и планированию Н.В. Илиндееву.
3. Постановление вступает в силу после опубликования в Официальном вестнике Богучанского района.

Глава Богучанского района                                                                                        А.В. Бахтин
 
	Приложение № 1 
к постановлению администрации
Богучанского района 
 от  "30""12 " 2016  №1009-п
  
Приложение № 2
к муниципальной программе 
«Развитие образования 
Богучанского района"
 
Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программ, подпрограммам муниципальной программы



	Статус (муниципальная программа, подпрограмма)
	Наименование программы, подпрограммы
	Наименование ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы в рублях, годы

	
	
	
	ГРБС
	Рз Пр
	ЦСР
	ВР
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	Итого на период

	Муниципальная  программа
	«Развитие образования 
Богучанского района»
	всего расходное обязательство по программе в том числе по ГРБС:
	 
	Х
	Х
	Х
	    966 349 952,03   
	   1 263 347 537,68   
	   1 415 217 458,05   
	      1 083 164 090,00   
	   1 073 746 915,00   
	       1 073 746 915,00   
	          6 875 572 867,76   

	
	
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	Х
	Х
	Х
	        944 127 745,30   
	       1 066 480 045,87   
	       1 104 992 173,30   
	          1 083 164 090,00   
	       1 073 746 915,00   
	       1 073 746 915,00   
	          6 346 257 884,47   

	
	
	Управление социальной защиты населения администрации Богучанского района
	848
	Х
	Х
	Х
	198 206,73 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00
	                     198 206,73   

	
	
	МКУ "Муниципальная служба заказчика"
	830
	Х
	Х
	Х
	22 024 000,00 
	196 867 491,81 
	310 225 284,75 
	0,00 
	0,00 
	0,00
	             529 116 776,56   

	Подпрограмма 1
	«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»
	всего расходное обязательство по подпрограмме в том числе по ГРБС:
	Х
	Х
	Х
	Х
	        925 886 568,34   
	       1 219 111 261,63   
	       1 370 483 432,53   
	          1 038 863 217,00   
	       1 029 877 819,00   
	       1 029 877 819,00   
	          6 614 100 117,50   

	
	
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	Х
	Х
	Х
	        903 664 361,61   
	       1 022 243 769,82   
	       1 060 258 147,78   
	          1 038 863 217,00   
	       1 029 877 819,00   
	       1 029 877 819,00   
	          6 084 785 134,21   

	
	
	Управление социальной защиты населения администрации Богучанского района
	848
	Х
	Х
	Х
	198206,73
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                     198 206,73   

	
	
	МКУ "Муниципальная служба заказчика"
	830
	Х
	Х
	Х
	22 024 000,00 
	196 867 491,81 
	310 225 284,75 
	0,00 
	0,00 
	0,00
	             529 116 776,56   

	Подпрограмма 2
	«Государственная поддержка детей сирот, расширение практики применения семейных форм воспитания»
	всего расходное обязательство по подпрограмме в том числе по ГРБС:
	875
	0709
	 
	Х
	            1 316 400,00   
	              1 343 500,00   
	              1 362 700,00   
	                 1 362 700,00   
	              1 362 700,00   
	              1 362 700,00   
	                  8 110 700,00   

	
	
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	Х
	Х
	Х
	            1 316 400,00   
	              1 343 500,00   
	              1 362 700,00   
	                 1 362 700,00   
	              1 362 700,00   
	              1 362 700,00   
	                  8 110 700,00   

	Подпрограмма 3
	«Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области образования»
	всего расходное обязательство по подпрограмме в том числе по ГРБС:
	875
	Х
	Х
	Х
	          39 146 983,69   
	            42 892 776,05   
	            43 371 325,52   
	               42 938 173,00   
	            42 506 396,00   
	            42 506 396,00   
	             253 362 050,26   

	
	
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	Х
	Х
	Х
	          39 146 983,69   
	            42 892 776,05   
	            43 371 325,52   
	               42 938 173,00   
	            42 506 396,00   
	            42 506 396,00   
	             253 362 050,26   

	
Приложение № 2
 к постановлению администрации Богучанского района 
 от "30" "12" 2016  №1009-п

Приложение № 3
к муниципальной программе 
«Развитие образования Богучанского района»

Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муниципальной  программы с учетом источников финансирования, в том числе средств федерального бюджета, краевого бюджета и бюджета муниципального образования Богучанский район



	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Оценка расходов 
в рублях годы

	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого на период

	Муниципальная  программа
	«Развитие образования Богучанского района»
	Всего
	   966 349 952,03   
	  1 263 347 537,68   
	 1 415 217 458,05   
	  1 083 164 090,00   
	 1 073 746 915,00   
	 1 073 746 915,00   
	   6 875 572 867,76   

	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет 
	0,00
	             2 776 000,00   
	3 929 730,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           6 705 730,00   

	
	
	краевой бюджет
	       483 846 584,30   
	         535 450 930,00   
	        680 574 732,00   
	         653 892 600,00   
	        655 537 700,00   
	        655 537 700,00   
	       3 664 840 246,30   

	
	
	внебюджетные источники
	         25 007 880,00   
	         155 284 704,31   
	        278 477 572,12   
	             1 800 000,00   
	            1 800 000,00   
	            1 800 000,00   
	       464 170 156,43   

	
	
	бюджеты муниципальных образований
	       457 495 487,73   
	         569 835 903,37   
	        452 235 423,93   
	         427 471 490,00   
	        416 409 215,00   
	        416 409 215,00   
	       2 739 856 735,03   

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма 1
	«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»
	Всего
	   925 886 568,34   
	  1 219 111 261,63   
	 1 370 483 432,53   
	  1 038 863 217,00   
	 1 029 877 819,00   
	 1 029 877 819,00   
	   6 614 100 117,50   

	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет 
	0,00 
	             2 776 000,00   
	3 929 730,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           6 705 730,00   

	
	
	краевой бюджет
	       482 530 184,30   
	         534 107 430,00   
	        679 212 032,00   
	         652 529 900,00   
	        654 175 000,00   
	        654 175 000,00   
	   3 656 729 546,30   

	
	
	внебюджетные источники
	         25 007 880,00   
	         155 284 704,31   
	        278 477 572,12   
	             1 800 000,00   
	            1 800 000,00   
	            1 800 000,00   
	       464 170 156,43   

	
	
	бюджеты муниципальных образований
	       418 348 504,04   
	         526 943 127,32   
	        408 864 098,41   
	         384 533 317,00   
	        373 902 819,00   
	        373 902 819,00   
	   2 486 494 684,77   

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма 2
	«Государственная поддержка детей сирот, расширение практики применения семейных форм воспитания»
	Всего
	        1 316 400,00   
	          1 343 500,00   
	         1 362 700,00   
	          1 362 700,00   
	         1 362 700,00   
	         1 362 700,00   
	           8 110 700,00   

	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	краевой бюджет
	           1 316 400,00   
	             1 343 500,00   
	            1 362 700,00   
	             1 362 700,00   
	            1 362 700,00   
	            1 362 700,00   
	           8 110 700,00   

	
	
	внебюджетные источники
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	бюджеты муниципальных образований
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	     

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма 3
	«Обеспечение реализации муниципальной программы  и прочие мероприятия в области образования»
	Всего
	      39 146 983,69   
	        42 892 776,05   
	       43 371 325,52   
	        42 938 173,00   
	      42 506 396,00   
	      42 506 396,00   
	       253 362 050,26   

	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	краевой бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	внебюджетные источники
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	бюджеты муниципальных образований
	         39 146 983,69   
	           42 892 776,05   
	          43 371 325,52   
	           42 938 173,00   
	          42 506 396,00   
	          42 506 396,00   
	       253 362 050,26   

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                                 -    



	Приложение № 3
 к постановлению администрации 
Богучанского района от "30" "12"  2016  №1009-п

Приложение № 4
 к  муниципальной программе 
"Развитие образования Богучанского района"

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий 



	Наименование услуги, показателя объема услуги (работы)
	Значение показателя объема услуги (работы)
	Расходы  бюджета на оказание (выполнение) муниципальной услуги (работы),  руб.

	
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	Подпрограмма 1. «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»

	Наименование  услуги и ее содержание: предоставление начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по общеобразовательным программам.

	Показатель объема услуги:
	176
	168
	160
	160
	171
	-
	-
	-
	23611533,11
	31 153 661,25
	29157488,00
	31789665,46
	30709285,01
	0,00
	0,00
	0,0

	
	198
	193
	180
	180
	184
	-
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	29
	50
	58
	58
	52
	-
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование услуги и ее содержание: организация отдыха и оздоровления детей в каникулярное время

	Показатель объема услуги:
	3360
	3360
	3360
	3360
	3360
	3360
	3360
	3360
	0,00
	      6 591 522,28   
	      5 379 146,28   
	     5 242 074,40   
	     4 808 988,60   
	      4 550 260,00   
	     4 354 365,00   
	4354365,0

	
	160
	160
	160
	160
	160
	160
	160
	160
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование  услуги и ее содержание: организация предоставления дополнительного образования детей

	Показатель объема услуги:
	-
	-
	-
	-
	829
	829
	829
	829
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	14727522,41
	12865876,00
	13694596,00
	13694596,0

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	



	Приложение №4
 к постановлению администрации Богучанского района 
 от "30" "12" 2016  №1009-п    
   
Приложение № 2
к подпрограмме 1 «Развитие дошкольного,
 общего и дополнительного образования детей»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов



	№ п/п
	Цели, задачи, мероприятия 
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы в рублях, годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия 
(в натуральном выражении)

	
	
	
	ГРБС
	Рз Пр
	ЦСР
	ВР
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого на период
	

	Цель: создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей и оздоровления детей в летний период

	Задача № 1 Обеспечить доступность дошкольного образования, соответствующего единому стандарту качества дошкольного образования

	1.1.1
	Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования.
	Управление образования администрации Богучанского района, муниципальные образовательные учреждения
	875
	07 01
	0117588
	111
	92 407 744,02
	97 336 504,12
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	189 744 248,14
	 

	
	
	
	875
	07 01
	0110075880
	111
	0,00
	0,00
	82 149 067,96
	81 001 574,45
	81 001 574,45
	81 001 574,45
	325 153 791,31
	

	
	
	
	875
	07 01
	0117588
	112
	379 756,65
	504 938,58
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	884 695,23
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110075880
	112
	0,00
	0,00
	1 328 209,28
	2 500 000,00
	2 500 000,00
	2 500 000,00
	8 828 209,28
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110075880
	119
	0,00
	0,00
	24 583 190,91
	24 462 475,48
	24 462 475,48
	24 462 475,48
	97 970 617,35
	

	
	
	
	875
	07 01
	0117588
	244
	4 863 899,33
	20 783 657,30
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	25 647 556,63
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110075880
	244
	0,00
	0,00
	13 772 861,54
	17 967 750,07
	17 967 750,07
	17 967 750,07
	67 676 111,75
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110074080
	111
	0,00
	0,00
	44 528 468,33
	44 890 427,16
	44 890 427,16
	44 890 427,16
	179 199 749,81
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110074080
	112
	0,00
	0,00
	458 227,41
	1 467 000,00
	1 467 000,00
	1 467 000,00
	4 859 227,41
	

	
	
	
	875 
	07 01
	0110074080
	119
	0,00
	0,00
	13 923 221,46
	13 556 913,80
	13 556 913,80
	13 556 913,80
	54 593 962,86
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110075880
	852
	0,00
	0,00
	141 716,13
	0,00
	0,00
	0,00
	141 716,13
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110075880
	853
	0,00
	0,00
	54,18
	0,00
	0,00
	0,00
	54,18
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110074080
	244
	0,00
	0,00
	2 011 282,80
	2 556 459,04
	2 556 459,04
	2 556 459,04
	9 680 659,92
	

	
	
	
	875
	07 01
	0117564
	244
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	875
	10 03
	0117554
	244
	468 000,00 
	55 800,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	523 800,00
	

	
	
	
	875
	10 03
	0110075540
	244
	0,00 
	0,00 
	981 100,00 
	543 100,00 
	543 100,00 
	543 100,00 
	2 610 400,00
	

	1.1.2.
	Создание условий для предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного образования, содержание детей, присмотр и уход.
	Управление образования администрации Богучанского района, муниципальные образовательные учреждения
	875
	07 01
	0114001
	111
	60 666 932,25
	68 921 926,10
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	129 588 858,35
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110040010
	111
	0,00
	0,00
	23 355 671,68
	25 217 039,00
	23 536 348,00
	23 536 348,00
	95 645 406,68
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110040010
	112
	0,00
	0,00
	49 862,42
	0,00
	0,00
	0,00
	49 862,42
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110040010
	119
	0,00
	0,00
	7 234 924,85
	7 615 548,00
	7 107 977,00
	7 107 977,00
	29 066 426,85
	

	
	
	
	875
	07 01
	0114101
	111
	11 238 754,88
	32 672 559,24
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	43 911 314,12
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110041010
	111
	0,00
	0,00
	29 771 020,53
	23 168 172,00
	22 788 172,00
	22 788 172,00
	98 515 536,53
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110041010
	119
	0,00
	0,00
	8 810 358,64
	6 996 728,00
	6 882 028,00
	6 882 028,00
	29 571 142,64
	

	
	
	
	875
	07 01
	0114001
	112
	1 851 371,83
	172 928,91
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	2 024 300,74
	

	
	
	
	875
	07 01
	0114701
	112
	0,00
	1 689 516,86
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	1 689 516,86
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110047010
	112
	0,00
	0,00
	1 324 192,69
	1 061 173,00
	1 732 100,00
	1 732 100,00
	5 849 565,69
	

	
	
	
	875
	07 01
	0114001
	243
	346 123,54
	899 411,34
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	1 245 534,88
	

	
	
	
	875
	07 01
	0114001
	244
	64 669 283,50
	17 147 713,49
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	81 816 996,99
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110040010
	244
	0,00
	0,00
	7 007 152,81
	7 182 125,00
	7 267 419,00
	7 267 419,00
	28 724 115,81
	

	
	
	
	875
	07 01
	011004Ф000
	244
	0,00
	0,00
	657 574,04
	0,00
	0,00
	0,00
	657 574,04
	

	
	
	
	875
	07 01
	011004Э010
	244
	0,00
	0,00
	7 088 101,50
	6 614 055,00
	5 528 761,00
	5 528 761,00
	24 759 678,50
	

	
	
	
	875
	07 01
	0114Г01
	244
	0,00
	28 621 103,70
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	28 621 103,70
	

	
	
	
	875
	07 01
	011004Г010
	244
	0,00
	0,00
	30 709 241,56
	34 945 362,00
	27 983 658,00
	27 983 658,00
	121 621 919,56
	

	
	
	
	875
	07 01
	0114П01
	244
	0,00
	34 011 526,02
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	34 011 526,02
	

	
	
	
	875
	07 01
	011004П010
	244
	0,00
	0,00
	31 763 511,01
	35 350 284,00
	29 811 069,00
	29 811 069,00
	126 735 933,01
	

	
	
	
	875
	07 01
	0114001
	852
	357 170,40
	397 090,34
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	754 260,74
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110040010
	852
	0,00
	0,00
	4 799,61
	0,00
	0,00
	0,00
	4 799,61
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110040010
	853
	0,00
	0,00
	325 702,21
	0,00
	0,00
	0,00
	325 702,21
	

	
	
	
	875
	07 01
	0118002
	244
	119 043,75 
	215 000,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	334 043,75
	

	
	
	
	875
	07 01
	0118002
	243
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	1.1.3
	Выплата компенсации части родительской платы  за содержание детей в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образованияза за счет средств краевого бюджета и расходы на доставку
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	10 04
	0117556
	244
	75 000,00 
	75 000,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	150 000,00
	2080 семей будет выплачена компенсация части родительской платы за содержание ребенка в МКДОУ

	
	
	
	875
	10 04
	0110075560
	244
	0,00 
	0,00 
	90 000,00 
	203 100,00 
	203 100,00 
	203 100,00 
	699 300,00
	

	
	
	
	875
	10 04
	0117556
	321
	4 302 300,00 
	6 824 500,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	11 126 800,00
	

	
	
	
	875
	10 04
	0110075560
	321
	0,00 
	0,00 
	12 927 600,00 
	10 156 300,00 
	10 156 300,00 
	10 156 300,00 
	43 396 500,00
	

	1.1.4
	Приведение муниципальных дошкольных образовательных учреждений в соответствие требованиям правил пожарной безопасности, санитарным нормам и правилам, строительным нормам и правилам
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	07 01
	0118215
	243
	708 816,51 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	708 816,51
	Открытие  дополнительных групп в дошкольных образовательных учреждениях, позволяет сократить очередность.

	
	
	
	875
	07 01
	0118001
	243
	2 788 885,11
	3 995 337,53 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	6 784 222,64
	

	
	
	
	875
	07 01
	0118001
	244
	3 300 829,08 
	1 293 978,63 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	4 594 807,71
	

	
	
	
	875
	07 01
	0110040010
	243
	0,00 
	0,00 
	99 999,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	99 999,00
	

	
	
	
	875
	07 01
	0117421
	243
	13 900 600,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	13 900 600,00
	

	
	
	МКУ "Муниципальная служба заказчика"
	830
	07 01
	0117744
	244
	0,00 
	800 000,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	800 000,00
	

	
	
	
	830
	07 01
	0110077440
	244
	0,00 
	0,00 
	800 000,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	800 000,00
	

	
	
	
	830
	07 01
	0118001
	243
	0,00 
	14 114 806,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	14 114 806,00
	

	
	
	
	830
	07 01
	0110080010
	243
	0,00 
	0,00 
	9 120 520,39 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	9 120 520,39
	

	
	
	
	830
	07 01
	0118005
	244
	0,00 
	3 590 000,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	3 590 000,00
	

	
	
	
	830
	07 01
	0118301
	414
	15 000 000,00
	55 000 000,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	70 000 000,00
	

	
	
	
	830
	07 01
	0110083010
	414
	0,00
	0,00 
	129 546 760,60 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	129 546 760,60
	

	 
	 
	 
	830
	07 01
	0110080060
	414
	0,00
	0,00 
	50 000 000,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	50 000 000,00
	 

	1.1.5
	Частичное финансирование (возмещение) расходов на краевые выплаты младшим воспитателям и помощникам воспитателей в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования детей.
	Управление образования администрации Богучанского района, муниципальные образовательные учреждения
	875
	07 01
	0117558
	111
	6 592 700,00 
	7 602 300,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	14 195 000,00
	117 помощников воспитателей дошкольных образовательных учреждений получат дополнительные средства к заработной плате

	
	
	
	875
	07 01
	0114222
	111
	7 222,00
	7 603,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	14 825,00
	

	1.1.6
	Средства гранта прошлого года в целях содействия достижению и поощрения достижения наилучших значений показателей деятельности органов местного самоуправления
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	07 01
	0117744
	243
	1 833 286,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	1 833 286,00
	Приведение ДОУ в соответствие требованиям правил пожарной безопасности, санитарным нормам и правилам улучшат условия пребывания детей в ДОУ.

	Итого по задаче 1
	 
	 
	 
	   
	 
	          285 877 718,85   
	          396 733 201,16   
	          534 564 393,54   
	          347 455 586,00   
	          331 942 632,00   
	          331 942 632,00   
	        2 228 516 163,55   
	 

	Задача № 2. Обеспечить условия и качество обучения, соответствующие федеральным государственным стандартам начального общего, основного общего, среднего общего образования

	1.2.1
	Реализация основных общеобразовательных программ общего образования.
	Управление образования администрации Богучанского района, муниципальные образовательные учреждения
	875
	07 02
	0117564
	111
	              286 446 848,37   
	              300 811 607,22   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	               587 258 455,59   
	Ежегодно 5500 учащихся   получат услуги общего образования


	
	
	
	875
	07 02
	0110075640
	111
	0,00 
	0,00 
	              234 232 217,80   
	              246 957 295,00   
	              244 476 286,08   
	              244 476 286,08   
	               970 142 084,96   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0117564
	112
	                  1 337 792,43   
	                  1 151 685,94   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                   2 489 478,37   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110075640
	112
	0,00
	0,00
	                  4 157 614,50   
	                  5 000 000,00   
	                  5 000 000,00   
	                  5 000 000,00   
	                 19 157 614,50   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110075640
	119
	0,00
	0,00
	                70 567 890,60   
	74 581 102,00 
	73 831 838,40 
	73 831 838,40 
	               292 812 669,40   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0117564
	244
	                16 669 712,20   
	                24 276 760,74   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                 40 946 472,94   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110075640
	244
	0,00 
	0,00 
	                25 711 662,60   
	                25 298 203,00   
	                27 609 175,52   
	                27 609 175,52   
	               106 228 216,64   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0117564
	611
	                19 868 188,00   
	                21 006 846,10   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                 40 875 034,10   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110075640
	611
	0,00
	0,00
	                19 332 060,34   
	0,00
	0,00
	0,00
	                 19 332 060,34   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0117564
	612
	354 459,00
	542 200,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      896 659,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110075640
	612
	0,00
	0,00
	1 439 560,56
	0,00
	0,00
	0,00
	                   1 439 560,56   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110075640
	852
	0,00
	0,00
	245 593,60
	0,00
	0,00
	0,00
	                      245 593,60   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110074090
	111
	0,00
	0,00
	48 185 180,90
	49 098 900,72
	49 098 900,72
	49 098 900,72
	               195 481 883,06   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110074090
	112
	0,00
	0,00
	713 501,50
	1 900 000,00
	1 900 000,00
	1 900 000,00
	                   6 413 501,50   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110074090
	119
	0,00
	0,00
	14 686 767,11
	14 827 773,22
	14 827 773,22
	14 827 773,22
	                 59 170 086,77   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110074090
	244
	0,00
	0,00
	3 172 429,63
	4 134 026,06
	4 134 026,06
	4 134 026,06
	                 15 574 507,81   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0117588
	244
	0,00
	200 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      200 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110074090
	611
	0,00
	0,00
	3 202 920,86
	0,00
	0,00
	0,00
	                   3 202 920,86   
	

	1.2.2
	Обеспечение питанием детей из семей со среднедушевым доходом  ниже величины прожиточного минимума в общеобразовательных учреждениях
	Управление образования администрации Богучанского района, муниципальные образовательные учреждения
	875
	10 03
	0117566
	244
	18 059 400,00
	21 067 300,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                 39 126 700,00   
	3200 детей в образовательных учреждениях будут обеспечены горячим питанием

	
	
	
	875
	10 03
	0110075660
	244
	0,00
	0,00
	22 626 497,82
	21 687 200,00
	24 251 600,00
	24 251 600,00
	                 92 816 897,82   
	

	
	
	
	875
	10 03
	0110075660
	111
	0,00
	0,00
	1 784 015,54
	2 165 360,00
	2 165 360,00
	2 165 360,00
	                   8 280 095,54   
	

	
	
	
	875
	10 03
	0110075660
	119
	0,00
	0,00
	538 772,70
	653 940,00
	653 940,00
	653 940,00
	                   2 500 592,70   
	

	
	
	
	875
	10 03
	0110075660
	321
	0,00
	0,00
	151 702,94
	497 400,00
	497 400,00
	497 400,00
	                   1 643 902,94   
	

	
	
	
	875
	10 03
	0117566
	612
	370 000,00
	798 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   1 168 000,00   
	

	
	
	
	875
	10 03
	0110075660
	612
	0,00
	0,00
	927 211,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      927 211,00   
	

	1.2.3
	Создание условий для предоставления общедоступного и бесплатного образования.
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	07 02
	0114002
	111
	109 487 645,72
	114 920 092,96
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	               224 407 738,68   
	Ежегодно школьники Богучанского района получат услуги общего образования.

	
	
	
	875
	07 02
	0110040020
	111
	0,00
	0,00
	35 449 577,79
	37 963 200,00
	39 389 700,00
	39 389 700,00
	               152 192 177,79   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110041020
	111
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114102
	111
	10 577 241,13
	32 248 025,43
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                 42 825 266,56   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110041020
	111
	0,00
	0,00
	39 244 987,57
	34 523 200,00
	33 025 500,00
	33 025 500,00
	               139 819 187,57   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110041020
	119
	0,00
	0,00
	11 526 791,20
	10 426 000,00
	9 973 700,00
	9 973 700,00
	                 41 900 191,20   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114002
	112
	4 646 939,29
	215 350,44
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   4 862 289,73   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040020
	112
	0,00
	0,00
	72 484,29
	0,00
	456 576,00
	456 576,00
	                      985 636,29   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040020
	119
	0,00
	0,00
	11 312 728,76
	11 464 887,00
	11 895 689,00
	11 895 689,00
	                 46 568 993,76   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110047020
	112
	0,00
	0,00
	1 643 900,66
	1 386 225,00
	2 457 964,00
	2 457 964,00
	                   7 946 053,66   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114702
	112
	0,00
	4 168 080,25
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   4 168 080,25   
	

	
	
	
	875
	07 02 
	0114002
	243
	127 692,10
	484 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      611 692,10   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114002
	244
	89 098 054,71
	21 855 015,87
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	               110 953 070,58   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040020
	244
	0,00
	0,00
	11 715 500,41
	12 892 910,00
	12 619 880,00
	12 619 880,00
	                 49 848 170,41   
	

	
	
	
	875
	07 02
	011004Ф000
	244
	0,00
	0,00
	776 010,91
	0,00
	0,00
	0,00
	                      776 010,91   
	

	
	
	
	875
	07 02
	011004Э020
	244
	0,00
	0,00
	8 190 925,70
	8 438 829,00
	7 887 570,00
	7 887 570,00
	                 32 404 894,70   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114Г02
	244
	0,00
	65 511 349,22
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                 65 511 349,22   
	

	
	
	
	875
	07 02
	011004Г020
	244
	0,00
	0,00
	70 405 609,54
	74 413 472,00
	76 083 084,00
	76 083 084,00
	               296 985 249,54   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114П02
	244
	0,00
	6 393 782,46
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   6 393 782,46   
	

	
	
	
	875
	07 02
	011004П020
	244
	0,00
	0,00
	4 141 243,99
	3 552 600,00
	6 351 087,00
	6 351 087,00
	                 20 396 017,99   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114002
	611
	8 997 962,00
	6 527 114,38
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                 15 525 076,38   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040020
	611
	0,00
	0,00
	2 937 413,81
	0,00
	0,00
	0,00
	                   2 937 413,81   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114Г02
	611
	0,00
	2 403 984,98
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   2 403 984,98   
	

	
	
	
	875
	07 02
	011004Г020
	611
	0,00
	0,00
	2 606 977,84
	0,00
	0,00
	0,00
	                   2 606 977,84   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114Ж02
	611
	0,00
	27 135,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        27 135,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114П02
	611
	0,00
	293 401,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      293 401,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	011004П020
	611
	0,00
	0,00
	79 912,16
	0,00
	0,00
	0,00
	                        79 912,16   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114002
	612
	93 640,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        93 640,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114702
	612
	0,00
	                     348 978,30   
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      348 978,30   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110047020
	612
	0,00
	0,00 
	190 000,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                      190 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114002
	852
	412 280,07
	543 457,35
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      955 737,42   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040020
	852
	0,00
	0,00
	50 750,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        50 750,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114002
	853
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	875
	07 02 
	0110040020
	853
	0,00
	0,00
	39 218,73
	0,00
	0,00
	0,00
	                        39 218,73   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110041020
	244
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                                     -     
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110041020
	853
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                                     -     
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114502
	112
	0,00
	297 237,80
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      297 237,80   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114503
	112
	0,00
	16 762,20
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        16 762,20   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114102
	611
	291 338,00
	1 531 184,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   1 822 522,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110041020
	611
	0,00
	0,00
	2 550 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   2 550 000,00   
	

	1.2.4
	Развитие творческого потенциала талантливых педагогов в муниципальных учреждениях Богучанского района
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	07 02
	0118002
	112
	206 546,70
	87 634,08
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      294 180,78   
	Улучшение качества образования

	
	
	
	875
	07 02
	0118002
	113
	65 400,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        65 400,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0118002
	243
	713 502,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      713 502,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0118002
	244
	876 375,45
	1 538 285,92
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   2 414 661,37   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110080020
	244
	0,00
	0,00
	336 000,00
	433 000,00
	778 500,00
	778 500,00
	                   2 326 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 03
	0110080020
	244
	0,00
	0,00
	0,00
	83 000,00
	0,00
	0,00
	                        83 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 03
	0110080020
	612
	0,00
	0,00
	0,00
	1 117 000,00
	300 000,00
	300 000,00
	                   1 717 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110080020
	612
	0,00
	0,00
	383 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      383 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0118Ж02
	244
	0,00
	200 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      200 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	011008Ж020
	244
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	200 000,00
	200 000,00
	                      400 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0118П02
	244
	0,00
	34 213,58
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        34 213,58   
	

	
	
	
	875
	07 02
	011008П020
	244
	0,00
	0,00
	12 000,00
	35 000,00
	31 500,00
	31 500,00
	                      110 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0118001
	112
	0,00
	                       19 292,28   
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        19 292,28   
	

	
	
	
	875
	07 09 
	0118002
	244
	0,00
	                       25 000,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        25 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	011008Ф000
	244
	0,00
	0,00
	                       56 843,79   
	0,00
	0,00
	0,00
	                        56 843,79   
	

	
	
	
	875
	07 02 
	110084020
	111
	0,00
	0,00
	                       54 377,88   
	0,00
	0,00
	0,00
	                        54 377,88   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110084020
	112
	0,00
	0,00
	                         2 800,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	                          2 800,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110084020
	119
	0,00
	0,00
	                       16 422,12   
	0,00
	0,00
	0,00
	                        16 422,12   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110084020
	244
	0,00
	0,00
	                     332 743,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	                      332 743,00   
	

	
	
	
	875
	07 09 
	0110080020
	244
	0,00
	0,00
	0,00
	                     220 000,00   
	                     220 000,00   
	                     220 000,00   
	                      660 000,00   
	

	1.2.5
	Мероприятия по обеспечению жизнедеятельности образовательных учреждений
	Управление образования администрации Богучанского района, муниципальные образовательные учреждения
	875
	07 02
	0118001
	243
	4 650 204,77
	10 401 556,11
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                 15 051 760,88   
	Создание условий для обеспечения энергосбережения и повышения энергетической эффективности в образовательных учреждениях Богучанского района, а также наиболее комфортных условий для обучения школьников.

	
	
	
	875
	07 02
	0110080010
	243
	0,00
	0,00
	1 766 997,39
	0,00
	0,00
	0,00
	                   1 766 997,39   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110080010
	244
	0,00
	0,00
	127 332,65
	0,00
	0,00
	0,00
	                      127 332,65   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0118001
	244
	970 953,92
	2 905 726,61
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   3 876 680,53   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0118001
	612
	615 000,00
	1 020 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   1 635 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0118235
	243
	0,00
	30 137,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        30 137,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0115027
	244
	0,00
	2 082 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   2 082 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0115027
	612
	0,00
	694 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      694 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0118233
	244
	0,00
	21 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        21 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0118233
	612
	0,00
	7 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                          7 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	01100S5630
	243
	0,00
	0,00
	529 480,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      529 480,00   
	

	
	
	
	875 
	07 02
	0110075630
	243
	0,00
	0,00
	5 276 971,83
	0,00
	0,00
	0,00
	                   5 276 971,83   
	

	
	
	
	875 
	07 02
	0110075630
	244
	0,00
	0,00
	17 828,17
	0,00
	0,00
	0,00
	                        17 828,17   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0117470
	243
	0,00
	2 826 590,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   2 826 590,00   
	

	
	
	МКУ "Муниципальная служба заказчика"
	830
	07 02
	0118001
	243
	2 024 000,00
	2 672 258,40
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   4 696 258,40   
	

	
	
	
	830
	07 02
	0110080010
	243
	0,00
	0,00
	1 387 880,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   1 387 880,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040020
	243
	0,00
	0,00
	                       40 800,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	                        40 800,00   
	

	
	
	
	830
	07 02
	0118231
	243
	0,00
	1 708 584,10
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   1 708 584,10   
	

	
	
	
	830
	07 02
	01100S5620
	243
	0,00
	0,00
	1 571 190,90
	0,00
	0,00
	0,00
	                   1 571 190,90   
	

	
	
	
	830
	07 02
	0118234
	243
	0,00
	25 999,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        25 999,00   
	

	
	
	
	830
	07 02
	0118301
	414
	5 000 000,00
	63 532 704,31
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                 68 532 704,31   
	

	
	
	
	830
	07 02
	0110083010
	414
	0,00
	0,00
	40 929 072,92
	0,00
	0,00
	0,00
	                 40 929 072,92   
	

	
	
	
	830
	07 02
	0110080060
	414
	0,00
	0,00
	20 000 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                 20 000 000,00   
	

	
	
	
	830
	07 02
	0117746
	243
	0,00
	2 569 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   2 569 000,00   
	

	
	
	
	830
	07 02
	0117744
	244
	0,00
	701 340,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      701 340,00   
	

	
	
	
	830
	07 02
	0110077440
	244
	0,00
	0,00
	701 340,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      701 340,00   
	

	
	
	
	830 
	07 02
	01100S7440
	244
	0,00
	0,00
	2 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                          2 000,00   
	

	
	
	
	830
	07 02
	01100S7450
	243
	0,00
	0,00
	2 200,00
	0,00
	0,00
	0,00
	2200,00
	

	1.2.6
	Предоставление субсидий бюджетным учреждениям на оплату расходов по капитальному ремонту (включая расходы на проведение капитального ремонта хозяйственным способом)
	МКУ "Муниципальная служба заказчика"
	830
	07 02 
	0117562
	243
	0,00
	                17 052 800,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                 17 052 800,00   
	Образовательные учреждения улучшат условия для ведения образовательной деятельности.

	
	
	
	830
	07 02
	0110050970
	243
	0,00
	0,00
	                  3 887 227,94   
	0,00
	0,00
	0,00
	                   3 887 227,94   
	

	
	
	
	830
	07 02
	0110077450
	243
	0,00
	0,00
	                  1 172 592,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	                   1 172 592,00   
	

	
	
	
	830
	07 02 
	01100L0970
	243
	0,00
	0,00
	                     393 000,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	                      393 000,00   
	

	
	
	
	830
	07 02
	0110075620
	243
	0,00
	0,00
	                15 711 500,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	                 15 711 500,00   
	

	
	
	Управление образования администрации Богучанского района, муниципальные образовательные учреждения
	875
	07 02
	0110050970
	244
	0,00
	0,00
	                       42 502,06   
	0,00
	0,00
	0,00
	                        42 502,06   
	

	
	
	
	875
	07 02 
	0117562
	243
	                    5 697 966,3   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                   5 697 966,30   
	

	1.2.7
	Благотворительное пожертвование на развитие МКОУ Богучанской СОШ № 2
	Управление образования администрации Богучанского района, муниципальные образовательные учреждения
	875
	07 02
	0114302
	112
	                       112 928,6   
	                       327 000,0   
	0,00 
	0,00  
	0,00  
	0,00  
	                      439 928,60   
	Повысится качество образования через развитие профильного обучения, подготовка обучающихся в Роснефтьклассах обеспечит необходимое количество  специалистов для района и края.

	
	
	
	875
	07 02
	0110043020
	112
	0,0 
	0,0 
	                     421 100,20   
	457 000,00  
	200 000,00  
	200 000,00  
	                   1 278 100,20   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110043020
	113
	0,0 
	0,0 
	                       94 731,20   
	190 000,00  
	0,00  
	0,00  
	                      284 731,20   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114302
	243
	                  2 208 599,79   
	0,0 
	0,00 
	0,00  
	0,00  
	0,00  
	                   2 208 599,79   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114302
	244
	                  2 218 471,61   
	                    1 016 000,0   
	0,00 
	0,00  
	0,00  
	0,00  
	                   3 234 471,61   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110043020
	244
	0,00
	0,00
	                  1 644 594,70   
	1 153 000,00  
	1 160 000,00  
	1 160 000,00  
	                   5 117 594,70   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114302
	111
	                       310 000,0   
	357 000,00 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      667 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110043020
	111
	0,0 
	0,00 
	                     164 000,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	                      164 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114302
	360
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	 
	875
	07 02
	0110043020
	360
	0,00
	0,00 
	                     249 000,00   
	0,00
	440000,00
	440000,00
	                   1 129 000,00   
	

	1.2.8
	Благотворительное пожертвование на повышение качества социальной инфраструктуры МКОУ Таежнинской СОШ  № 20
	Управление образования
	875
	07 02 
	0114302
	244
	                       150 000,0   
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      150 000,00   
	Формирование у детей навыков и привычек правильного поведения на дорогах. Предупреждение детского травматизма на дорогах.

	Итого по задаче 2
	 
	 
	 
	 
	 
	          592 659 142,16   
	          739 494 473,03   
	          751 937 162,11   
	          645 550 523,00   
	          651 917 050,00   
	          651 917 050,00   
	        4 033 475 400,30   
	 

	Задача № 3. Содействовать выявлению и поддержке одаренных детей

	1.3.1.
	Организация обучения по программам дополнительного образования.
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	07 02
	0114003
	111
	                27 108 479,00   
	                26 917 659,86   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                 54 026 138,86   
	   

	
	
	
	875
	07 03
	0110040030
	111
	0,00 
	0,00 
	0,00
	                12 840 000,00   
	                12 467 451,00   
	                12 467 451,00   
	                 37 774 902,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040030
	111
	0,00 
	0,00 
	                12 173 028,72   
	0,00
	0,00
	0,00
	                 12 173 028,72   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114103
	111
	                     977 371,09   
	                  2 334 219,28   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                   3 311 590,37   
	

	
	
	
	875
	07 03 
	0110041030
	111
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                  1 839 800,00   
	                  1 839 800,00   
	                  1 839 800,00   
	                   5 519 400,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040030
	111
	0,00 
	0,00 
	2 175 704,00 
	0,00
	0,00
	0,00
	                   2 175 704,00   
	

	
	
	
	875
	07 03
	0110040030
	611
	0,00 
	0,00 
	0,00
	11 171 432,00 
	11 629 968,00 
	11 629 968,00 
	                 34 431 368,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040030
	611
	0,00 
	0,00 
	                11 629 967,41   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                 11 629 967,41   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114003
	112
	                     627 040,54   
	                     258 758,63   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                      885 799,17   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040030
	112
	0,00 
	0,00 
	                     102 212,12   
	0,00
	0,00
	0,00
	                      102 212,12   
	

	
	
	
	875
	07 03
	0110040030
	112
	0,00 
	0,00 
	0,00
	                     120 000,00   
	                     148 600,00   
	                     148 600,00   
	                      417 200,00   
	

	
	
	
	875
	07 03
	0110040030
	119
	0,00 
	0,00 
	0,00
	3 877 680,00 
	3 765 171,00 
	3 765 171,00 
	                 11 408 022,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040030
	119
	0,00 
	0,00 
	                  3 792 932,44   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                   3 792 932,44   
	

	
	
	
	875
	07 03
	0110041030
	111
	0,00 
	0,00 
	0,00
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00
	

	
	
	
	875
	07 03 
	0110041030
	611
	0,00 
	0,00 
	0,00
	300 000,00 
	1 030 000,00 
	1 030 000,00 
	                   2 360 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110041030
	611
	0,00 
	0,00 
	                  1 794 900,00   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                   1 794 900,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114703
	112
	0,00 
	                     344 033,50   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                      344 033,50   
	

	
	
	
	875
	07 03
	0110047030
	112
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	200 000,00 
	200 000,00 
	200 000,00 
	                      600 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110047030
	112
	0,00 
	0,00 
	259 160,80 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                      259 160,80   
	

	
	
	
	875
	07 03
	0110047030
	612
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	80 000,00 
	80 000,00 
	80 000,00 
	                      240 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110047030
	612
	0,00 
	0,00 
	80 000,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                        80 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 03
	0110041030
	119
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	555 600,00 
	555 600,00 
	555 600,00 
	                   1 666 800,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110041030
	119
	0,00 
	0,00 
	662 028,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                      662 028,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114003
	113
	                         7 200,00   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                          7 200,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114003
	244
	5 416 541,27
	2 664 260,91
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                   8 080 802,18   
	

	
	
	
	875
	07 03
	0110040030
	244
	0,00
	0,00
	0,00
	716 990,00
	647 000,00
	647 000,00
	                   2 010 990,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040030
	244
	0,00
	0,00
	846 148,55
	0,00
	0,00
	0,00
	                      846 148,55   
	

	
	
	
	875
	07 03
	0110040030
	612
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                                     -     
	

	
	
	
	875
	07 03
	011004Э030
	244
	0,00
	0,00
	0,00
	269 380,00
	300 000,00
	300 000,00
	                      869 380,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	011004Э030
	244
	0,00
	0,00
	169 973,47
	0,00
	0,00
	0,00
	                      169 973,47   
	

	
	
	
	875
	07 03
	0110080020
	612
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114Г03
	244
	0,00
	                  2 068 841,29   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                   2 068 841,29   
	

	
	
	
	875
	07 03
	011004Г030
	244
	0,00
	0,00 
	0,00
	                     975 968,00   
	                  1 000 000,00   
	                  1 000 000,00   
	                   2 975 968,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	011004Г030
	244
	0,00
	0,00 
	                     943 368,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	                      943 368,00   
	

	
	
	
	875
	07 03 
	011004Г030
	611
	0,00
	0,00 
	0,00
	1 182 024,00 
	1 000 000,00 
	1 000 000,00 
	                   3 182 024,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	011004Г030
	611
	0,00
	0,00 
	                  1 250 575,00   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                   1 250 575,00   
	

	
	
	
	875
	07 03
	011004Э030
	611
	0,00
	0,00 
	0,00
	160 340,00 
	0,00 
	0,00 
	                      160 340,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114003
	852
	145 222,00
	55 560,97
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      200 782,97   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040030
	852
	0,00
	0,00
	5 200,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                          5 200,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110040030
	853
	0,00
	0,00
	206,87
	0,00
	0,00
	0,00
	                             206,87   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0114503
	111
	31 132,42
	52 080,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        83 212,42   
	

	
	
	
	875
	07 03
	0110045030
	111
	0,00
	0,00
	0,00
	13 404,00
	13 404,00
	13 404,00
	                        40 212,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110045030
	111
	0,00
	0,00
	13 404,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        13 404,00   
	

	
	
	
	875
	07 03 
	0110045030 
	119
	0,00
	0,00
	0,00
	4 048,00
	4 048,00
	4 048,00
	                        12 144,00   
	

	
	
	
	875
	07 02
	0110045030
	119
	0,00
	0,00
	4 048,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                          4 048,00   
	

	
	
	
	875
	07 03
	0110045030
	611
	0,00
	0,00
	0,00
	52 080,00
	34 628,00
	34 628,00
	                      121 336,00   
	

	 
	 
	 
	875
	07 02
	0110045030
	611
	0,00
	0,00
	52 080,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        52 080,00   
	

	1.3.2.
	Выплата ежемесячной стипендии одаренным детям 
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	07 02
	0118004
	330
	151920,00
	                     172 000,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      323 920,00   
	 Выявление одаренных детей на территории Богучанского района 

	
	
	
	875
	07 02
	0110080040
	330
	0,00
	0,00
	172 000,00
	172 000,00
	0,00
	0,00
	                      344 000,00   
	

	 
	 
	
	875
	07 03
	0110080040
	330
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	172 000,00
	172 000,00
	                      344 000,00   
	 

	1.3.3
	Выплата премии лучшим выпускникам района (Прием Главы района выпускников школ)
	
	875
	07 02
	0118002
	360
	70 000,00
	90 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      160 000,00   
	 70 лучших выпускников получат премию "Главы района" 

	
	
	
	875
	07 02
	0110080020
	360
	0,00
	0,00
	111 000,00
	105 000,00
	0,00
	0,00
	                      216 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 03
	0110080020
	360
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	105 000,00
	105 000,00
	                      210 000,00   
	

	1.3.4.
	Субсидия на приобретение оборудования и инвентаря для оснащения центров тестирования по выполнению  нормативов испытаний ГТО
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	07 02
	01100S4040
	612
	0,00
	0,00
	5 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                          5 000,00   
	 Приобретение оборудования дает возможность обучающимся сдавать нормы ГТО 

	
	
	
	875
	07 02
	0110074040
	612
	0,00
	0,00
	500 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      500 000,00   
	

	1.3.5.
	Компенсация расходов муниципальным спортивным школам подготовившим спортсменов, ставшими членами спортивной сборной команды края
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	07 02
	0112522
	244
	139 780,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      139 780,00   
	Включение школьников района в состав сборных края обеспечивает дополнительные средства на материально-техническое оснащение учреждений дополнительного образования.

	
	
	
	875
	07 02
	0110026540
	612
	0,00
	0,00
	45 900,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        45 900,00   
	

	1.3.6
	Субсидия на реализацию муниципальных программ по работе с одаренными детьми
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	07 02
	0117581
	244
	138 252,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      138 252,00   
	Приобретение оборудования и проведение  мастер-классов для одаренных детей

	
	
	
	875
	07 02
	0112654
	244
	0,00
	147 700,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                      147 700,00   
	

	1.3.7
	Благотворительное пожертвование МКОУ ДОД ДЮСШ
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	07 02
	0110083020
	612
	0,00
	0,00
	21 969,50
	0,00
	0,00
	0,00
	                        21 969,50   
	Улучшение условий для организации учебно-тренировочного процесса.

	
	
	
	875
	07 02
	0114303
	244
	7 880,00
	52 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                        59 880,00   
	

	Итого по задаче 3
	 
	 
	 
	 
	 
	34 820 818,32
	35 157 114,44
	36 810 806,88
	34 635 746,00
	34 992 670,00
	34 992 670,00
	211 409 825,64
	 

	Задача № 4. Обеспечить безопасный, качественный отдых и оздоровление детей
	Организован отдых и оздоровление в летний период в загородном лагере для 160 человек ежегодно,
1974 ребенка получат питание в лагерях с дневным пребыванием детей.

 

	1.4.1
	Расходы на отдых, оздоровление и занятость детей и подростков
	 
	848
	    07 07
	0118003
	244
	                     198 206,73   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                      198 206,73   
	

	
	
	
	875
	    07 07
	0118003
	244
	                     953 863,00   
	                     759 000,00   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                   1 712 863,00   
	

	
	
	
	875
	    07 07
	0118П03
	244
	0,00  
	801 453,91  
	0,00  
	0,00  
	0,00  
	0,00  
	                      801 453,91   
	

	
	
	
	875
	    07 07
	0118003
	611
	                     914 668,28   
	                  1 161 990,00   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                   2 076 658,28   
	

	
	
	
	875
	    07 07
	0110080030
	611
	0,00 
	0,00 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                                     -     
	

	
	
	
	875
	07 07
	0118207
	611
	                            217,00   
	                            210,00   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                             427,00   
	

	
	
	
	875
	07 07
	0118208
	611
	                     335 725,00   
	                     694 800,00   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                   1 030 525,00   
	

	
	
	
	875
	07 07
	011Ф003
	612
	                     112 510,00   
	                     118 539,90   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                      231 049,90   
	

	
	
	
	875
	07 07
	01100Ф0030
	612
	0,00 
	0,00 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	                                     -     
	

	
	
	
	875
	07 07
	011Ц217
	612
	                     250 000,00   
	                     212 169,25   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                      462 169,25   
	

	
	
	
	875
	07 07
	011Ц001
	612
	                     150 000,00   
	                     187 830,75   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                      337 830,75   
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	875
	07 07
	01100Ц0010
	612
	0,00 
	0,00 
	                     815 863,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	                      815 863,00   
	

	
	
	
	875
	07 07
	0114104
	611
	                     203 696,00   
	                     395 998,85   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                      599 694,85   
	

	
	
	
	875
	07 07
	0110041040
	611
	0,00 
	0,00 
	                                   -     
	0,00
	0,00
	0,00
	                                     -     
	

	1.4.2
	Оплата стоимости питания в лагерях с дневным пребыванием детей, в том числе оплата стоимости набора продуктов питания или готовых блюд и их транспортировки.
	Управление образования администрации Богучанского района                            
	875
	07 07 
	0117582
	612
	69 914,25 
	209 742,75 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	279 657,00 
	

	
	
	
	875
	07 07 
	0117582
	244
	4 656 385,75 
	4 516 457,25 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	9 172 843,00 
	

	
	
	
	875
	07 07 
	0118206
	244
	4 727,00 
	4 727,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	9 454,00 
	

	 
	
	
	875
	07 07
	0110073970
	244
	0,00 
	0,00 
	4 313 556,40 
	4 548 700,00 
	4 548 700,00 
	4 548 700,00 
	17 959 656,40 
	

	 
	
	
	875
	07 07
	01100S3970
	244
	0,00 
	0,00 
	2 082 662,00 
	2 092 402,00 
	2 092 402,00 
	2 092 402,00 
	8 359 868,00 
	

	 
	
	
	875
	07 07
	0110073970
	611
	0,00 
	0,00 
	2 101 743,60 
	1 602 000,00 
	1 602 000,00 
	1 602 000,00 
	6 907 743,60 
	

	1.4.3
	Субсидии бюджетам муниципальных образований на организацию отдыха детей и их оздоровления в рамках подпрограммы "Развитие дошкольного и дополнительного образования детей" государственной ррограммы Красноярского края "Развитие образования"
	
	875
	07 07
	01100S3970
	611
	0,00 
	0,00 
	817 780,00 
	823 000,00 
	820 000,00 
	820 000,00 
	3 280 780,00 
	

	
	
	
	875
	07 07
	0110073970
	611
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	272 900,00 
	272 900,00 
	272 900,00 
	818 700,00 
	

	
	
	
	875
	07 07
	01100Ф0030
	612
	0,00 
	0,00 
	120 000,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	120 000,00 
	

	1.4.4
	Субсидия на  организацию отдыха, оздоровления и занятости детей в муниципальных загородных оздоровительных лагерях
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	07 07
	0117585
	611
	2 927 164,00 
	1 497 633,51 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	4 424 797,51 
	

	
	
	
	875
	07 07
	0117585
	612
	259 436,00 
	199 766,49 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	459 202,49 
	

	1.4.5
	Субсидия на частичное финансирование (возмещение) расходов на выплаты врачам (включая санитарных врачей), медицинским сестрам диетическим, шеф-поварам, старшим воспитателям  муниципальных загородных оздоровительных лагерей, на оплату услуг по санитарно-эпидемиологической оценке обстановки в муниципальных  загородных оздоровительных лагерях, оказанных на договорной основе
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	07 07 
	0117584
	611
	216 900,00 
	183 500,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	400 400,00 
	Данной категории работников будет выплачена дополнительная заработная плата

	1.4.6
	Финансовая поддержка муниципальных учреждений, иных муниципальных организаций, оказывающих услуги по отдыху, оздоровлению и занятости детей.
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	07 07
	0114004
	611
	780 776,00 
	1 307 942,04 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	2 088 718,04 
	Создание комфортных  условий для отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков и укрепления материально-технической базы детского оздоровительного лагеря "Березка" 

	
	
	
	875
	07 07
	0110040040
	611
	0,00 
	0,00 
	1 036 965,00 
	877 000,00 
	1 036 965,00 
	1 036 965,00 
	3 987 895,00 
	

	
	
	
	875
	07 07
	0110041040
	611
	0,00 
	0,00 
	852 500,00 
	622 500,00 
	622 500,00 
	622 500,00 
	2 720 000,00 
	

	
	
	
	875
	07 07
	0114704
	612
	0,00 
	8 911,30 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	8 911,30 
	

	
	
	
	875
	07 07
	011004Г040
	611
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	45 000,00 
	0,00 
	0,00 
	45 000,00 
	

	
	
	
	875
	07 07
	011004Э040
	611
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	307 860,00 
	0,00 
	0,00 
	307 860,00 
	

	
	
	
	875
	07 07
	0110047040
	612
	0,00 
	0,00 
	30 000,00 
	30 000,00 
	30 000,00 
	30 000,00 
	120 000,00 
	

	
	
	МКУ "Муниципальная служба заказчика"
	830
	07 07
	0118001
	414
	0,00 
	100 000,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	100 000,00 
	

	
	
	
	830
	07 07
	0110083010
	414
	0,00 
	0,00 
	                35 000 000,00   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	35 000 000,00 
	

	
	
	
	830
	07 07
	0118301
	414
	0,00 
	35 000 000,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	35 000 000,00 
	

	1.4.7
	Субсидия в целях финансовой поддержки муниципальных учреждений, иных муниципальных организаций, оказывающих услуги по отдыху, оздоровлению и занятости детей
	Управление образования администрации Богучанского района
	875
	07 07
	0117441
	612
	494 700,00 
	365 800,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	860 500,00 
	

	Итого по задаче 4
	 
	 
	 
	 
	 
	12 528 889,01 
	47 726 473,00 
	47 171 070,00 
	11 221 362,00 
	11 025 467,00 
	11 025 467,00 
	140 698 728,01 
	 

	Всего по подпрограмме
	 
	 
	 
	 
	 
	              925 886 568,34   
	           1 219 111 261,63   
	           1 370 483 432,53   
	           1 038 863 217,00   
	           1 029 877 819,00   
	           1 029 877 819,00   
	            6 614 100 117,50   
	 

	в том числе
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                                     -     
	 

	федеральный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	                                   -     
	                  2 776 000,00   
	                  3 929 730,00   
	                                   -     
	                                   -     
	                                   -     
	                   6 705 730,00   
	 

	краевой бюджет
	 
	 
	 
	 
	              482 530 184,30   
	              534 107 430,00   
	              679 212 032,00   
	              652 529 900,00   
	              654 175 000,00   
	              654 175 000,00   
	            3 656 729 546,30   
	 

	районный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	              418 348 504,04   
	              526 943 127,32   
	              408 864 098,41   
	              384 180 457,00   
	              373 730 819,00   
	              373 730 819,00   
	            2 485 797 824,77   
	 

	внебюджетные источники
	 
	 
	 
	 
	 
	                25 007 880,00   
	              155 284 704,31   
	              278 477 572,12   
	                  1 800 000,00   
	                  1 800 000,00   
	                  1 800 000,00   
	               464 170 156,43   
	 



	Приложение 5
 к постановлению администрации 
Богучанского района от "30" "12" 2016 №1009-п

Приложение 2 
к  подпрограмме 2 «Господдержка детей сирот, 
расширение практики применения семейных форм воспитания»

Перечень мероприятий подпрограммы  «Господдержка детей сирот, расширение практики применения семейных форм воспитания» с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов



	№ п/п
	Цели, задачи, мероприятия 
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы в рублях, годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)

	
	
	
	ГРБС
	Рз Пр
	ЦСР
	ВР
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	Итого на период
	

	 Цель: развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказание государственной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из их числа 

	Задача № 1. Обеспечить реализацию мероприятий, направленных на развитие в Богучанском районе семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

	1.1
	Предоставление субвенций бюджетам муниципальных образований на обеспечение деятельности специалистов по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних
	Упраление образования администрации Богучанского района
	875
	0709
	0137552
	121
	          919 705,000   
	          919 284,000   
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	          1 838 989,00   
	Обеспечена деятельность 2 специалистов по опеке и попечительству в Богучанском районе

	
	
	
	875
	0709
	0130075520
	121
	0,00
	0,00
	           741 928,000   
	0,00
	0,00
	0,00
	             741 928,00   
	

	
	
	
	875
	0709
	0120075520
	121
	0,00
	0,00
	0,00
	           741 928,000   
	          741 928,000   
	741928,00
	          2 225 784,00   
	

	
	
	
	875
	0709
	0137552
	122
	          100 000,000   
	            24 900,000   
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	             124 900,00   
	

	
	
	
	875
	0709
	0130075520
	122
	0,00
	0,00
	           145 000,000   
	0,00
	0,00
	0,00
	             145 000,00   
	

	
	
	
	875
	0709
	0120075520
	122
	0,00
	0,00
	0,00
	           145 000,000   
	          145 000,000   
	145000,00
	             435 000,00   
	

	
	
	
	875
	07 09
	0130075520
	129
	0,00
	0,00
	           224 062,000   
	0,00
	0,00
	0,00
	             224 062,00   
	

	
	
	
	875
	0709
	0120075520
	129
	0,00
	0,00
	0,00
	224062,00
	224062,00
	224062,00
	             672 186,00   
	

	
	
	
	875
	0709
	0137552
	244
	              296 695,0   
	              399 316,0   
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	             696 011,00   
	

	
	
	
	875
	0709
	010075520
	244
	0,0 
	0,0 
	               251 710,0   
	0,00
	0,00
	0,00
	             251 710,00   
	

	 
	 
	 
	875
	0709
	0120075520
	244
	0,0 
	0,0 
	0,00
	           251 710,000   
	          251 710,000   
	251710,00
	             755 130,00   
	 

	Итого по задаче 
	 
	 
	 
	 
	 
	           1 316 400,0   
	           1 343 500,0   
	            1 362 700,0   
	            1 362 700,0   
	           1 362 700,0   
	              1 362 700,0   
	            8 110 700,0   
	 

	Всего по подпрограмме
	 
	 
	 
	 
	 
	           1 316 400,0   
	           1 343 500,0   
	            1 362 700,0   
	            1 362 700,0   
	           1 362 700,0   
	            1 362 700,00   
	          8 110 700,00   
	 

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                             -    
	 

	федеральный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                             -    
	 

	краевой бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	           1 316 400,0   
	           1 343 500,0   
	            1 362 700,0   
	            1 362 700,0   
	           1 362 700,0   
	            1 362 700,00   
	          8 110 700,00   
	 

	районный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	внебюджетные источники
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 




	Приложение № 6 
 к постановлению администрации   Богучанского района              
                                                              от "30" "12" 2016   №1009-п

Приложение № 2            
                                                                       к подпрограмме "Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие
 мероприятия в области образования"
 
Перечень мероприятий подпрограммы 3 "Обеспечение реализации муниципальной
программы и прочие мероприятия в области образования"



	Наименование  программы, подпрограммы
	Код бюджетной классификации
	Расходы
	Ожидаемый рпезультат от реализации подпрограммных мероприятий

	
	
	в рублях, годы
	

	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019  год
	Итого на период
	

	Цель:создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений

	Задача: Организация деятельности управления образования, обеспечивающая деятельность образовательных учреждений, направленной на эффективное управление отраслью

	Создание условий для реализации муниципальной политики в сфере образования.
	875
	0709
	0144000
	111
	      25 548 837,49   
	      27 702 833,63   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	      53 251 671,12   
	Координация деятельности подведомственных учреждений

	
	875
	0709
	0130040000
	111
	0,00
	0,00
	0,00 
	21 688 000,00 
	21 688 000,00 
	21 688 000,00 
	      65 064 000,00   
	

	
	875
	0709
	0140040000
	111
	0,00 
	0,00 
	       21 628 800,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	      21 628 800,00   
	

	
	875
	0709
	0144005
	111
	           264 530,00   
	           550 000,00   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           814 530,00   
	

	
	875
	0709
	0130040050
	111
	0,00 
	0,00 
	0,00
	           471 096,00   
	            416 700,00   
	           416 700,00   
	        1 304 496,00   
	

	
	875
	0709
	0140040050
	111
	0,00 
	0,00 
	            471 084,08   
	0,00
	0,00
	0,00
	           471 084,08   
	

	
	875
	0709
	0144100
	111
	           171 125,09   
	536 801,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           707 926,09   
	

	
	875
	0709
	0140041000
	111
	0,00 
	0,00 
	815 000,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           815 000,00   
	

	
	875
	0709
	0130041000
	111
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	815 000,00 
	815 000,00 
	815 000,00 
	        2 445 000,00   
	

	
	875
	0709
	0140041000
	119
	0,00 
	0,00 
	245 000,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           245 000,00   
	

	
	875
	0709
	0130041000
	119
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	245 000,00 
	245 000,00 
	245 000,00 
	           735 000,00   
	

	
	875
	0709
	0144000
	112
	           737 745,00   
	           265 000,00   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	        1 002 745,00   
	

	
	875
	0709
	0130040050
	119
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	142 271,00 
	133 300,00 
	133 300,00 
	           408 871,00   
	

	
	875
	0709
	0140040050
	119
	0,00 
	0,00 
	142 267,44 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           142 267,44   
	

	
	875
	0709
	0130040000
	112
	0,00 
	0,00 
	0,00
	           325 000,00   
	            325 000,00   
	           325 000,00   
	           975 000,00   
	

	
	875
	0709
	0140040000
	112
	0,00 
	0,00 
	            177 488,99   
	0,00
	0,00
	0,00
	           177 488,99   
	

	
	875
	0709
	0130040000
	119
	0,00 
	0,00 
	0,00
	6 549 776,00 
	6 549 776,00 
	6 549 776,00 
	      19 649 328,00   
	

	
	875
	0709
	014004000
	119
	0,00 
	0,00 
	         6 528 956,79   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	        6 528 956,79   
	

	
	875
	0709
	0144000
	243
	           200 000,00   
	           480 000,00   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           680 000,00   
	

	
	875
	0709
	0144700
	112
	0,00 
	245 000,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           245 000,00   
	

	
	875
	0709
	0130047000
	112
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	445 000,00 
	245 000,00 
	245 000,00 
	           935 000,00   
	

	
	875
	0709
	0140047000
	112
	0,00 
	0,00 
	967 462,41 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           967 462,41   
	

	
	875
	0709
	0144Г00
	244
	0,00 
	175 547,96 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           175 547,96   
	

	
	875
	0709
	013004Г 000
	244
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	200 000,00 
	206 042,00 
	206 042,00 
	           612 084,00   
	

	
	875
	0709
	014004Г000
	244
	0,00 
	0,00 
	183 118,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           183 118,00   
	

	
	875
	0709
	0144000
	244
	        6 919 022,39   
	        7 532 607,04   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	      14 451 629,43   
	

	
	875
	0709
	0130040000
	244
	0,00 
	0,00 
	0,00
	        6 000 000,00   
	         6 967 548,00   
	        6 967 548,00   
	      19 935 096,00   
	

	
	875
	0709
	014004000
	244
	0,00 
	0,00 
	         5 782 639,80   
	0,00
	0,00
	0,00
	        5 782 639,80   
	

	
	875
	0709
	013004Э000
	244
	0,00 
	0,00 
	0,00
	        1 142 000,00   
	0,00
	0,00
	        1 142 000,00   
	

	
	875
	0709
	014004Э000
	244
	0,00 
	0,00 
	         1 067 210,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	        1 067 210,00   
	

	
	875
	0709
	0144000
	852
	               3 200,00   
	10 000,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	              13 200,00   
	

	
	875
	0709
	0140040000
	852
	0,00
	0,00 
	2 800,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                2 800,00   
	

	
	875
	0709
	0140040000
	853
	0,00
	0,00 
	143,21 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	                   143,21   
	

	
	875
	0707
	0148000
	111
	             58 664,34   
	             58 998,42   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           117 662,76   
	

	
	875
	0707
	0130080000
	111
	0,00 
	0,00 
	0,00
	             45 315,00   
	              45 315,00   
	             45 315,00   
	           135 945,00   
	

	
	875
	0707
	0140080000
	111
	0,00 
	0,00 
	              45 315,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	              45 315,00   
	

	
	875
	0707
	0130080000
	119
	0,00 
	0,00 
	0,00
	13 685,00 
	13 685,00 
	13 685,00 
	              41 055,00   
	

	
	875
	0707
	0140080000
	119
	0,00 
	0,00 
	              13 685,00   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	              13 685,00   
	

	
	875
	0709
	014004Ф000
	244
	0,00 
	0,00 
	            301 142,11   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           301 142,11   
	

	
	875
	709
	140040000
	243
	0,00 
	0,00 
	            149 585,00   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           149 585,00   
	

	
	875
	0707
	0148000
	244
	0,00 
	             22 950,00   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	              22 950,00   
	

	
	875
	0707
	0148000
	244
	           182 725,38   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           182 725,38   
	

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	197800
	           197 800,00   
	

	
	875
	0707
	0130080000
	244
	0,00
	0,00
	0,00
	               3 450,00   
	                3 450,00   
	               3 450,00   
	              10 350,00   
	

	
	875
	0707
	0140080000
	244
	0,00
	0,00
	                3 380,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	                3 380,00   
	

	
	875
	0707
	0148П00
	244
	0,00
	172 138,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	           172 138,00   
	

	
	875
	0707
	013008П000
	244
	0,00
	0,00
	0,00
	194350,00
	            194 350,00   
	           194 350,00   
	           583 050,00   
	

	
	875
	0707
	014008П000
	244
	0,00
	0,00
	            188 017,69   
	0,00
	0,00
	0,00
	           188 017,69   
	

	
	 
	 
	 
	 
	  34 085 849,69   
	   37 751 876,05   
	   38 713 095,52   
	   38 279 943,00   
	    37 848 166,00   
	   37 848 166,00   
	   224 724 896,26   
	

	Осуществление функций руководства и управления сфере установленных полномочий.
	875
	0709
	0146000
	121
	        4 461 234,00   
	        4 591 690,88   
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	        9 052 924,88   
	Создание и поддержка образовательной сферы Богучанского района

	
	875
	0709
	0130060000
	121
	0,00 
	0,00 
	0,00
	        3 198 410,00   
	         3 198 410,00   
	        3 198 410,00   
	        9 595 230,00   
	

	
	875
	0709
	0140060000
	121
	0,00 
	0,00 
	         3 198 410,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	        3 198 410,00   
	

	
	875
	0709
	0146700
	122
	0,00 
	25 539,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	              25 539,00   
	

	
	875
	0709
	0130067000
	122
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	207 300,00 
	207 300,00 
	207 300,00 
	           621 900,00   
	

	
	875
	079
	0140067000
	112
	0,00 
	0,00 
	207 300,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           207 300,00   
	

	
	875
	0709
	0146000
	122
	           389 341,20   
	             79 088,40   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           468 429,60   
	

	
	875
	0709
	0130060000
	122
	0,00 
	0,00 
	0,00
	           140 000,00   
	            140 000,00   
	           140 000,00   
	           420 000,00   
	

	
	875
	0709
	0140060000
	122
	0,00 
	0,00 
	            130 000,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	           130 000,00   
	

	
	875
	07 09
	0130060000
	129
	0,00 
	0,00 
	0,00
	965 920,00 
	965 920,00 
	965 920,00 
	        2 897 760,00   
	

	
	875
	0709
	0140060000
	129
	0,00 
	0,00 
	            965 920,00   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           965 920,00   
	

	
	875
	0709
	0146000
	244
	           210 558,80   
	           444 581,72   
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	0,00 
	           655 140,52   
	

	
	875
	0709
	0130060000
	244
	0,00 
	0,00 
	0,00
	           146 600,00   
	            146 600,00   
	           146 600,00   
	           439 800,00   
	

	
	875
	0709
	0140060000
	244
	0,00 
	0,00 
	              20 000,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	              20 000,00   
	

	
	875
	0709
	014006Ф000
	244
	0,00 
	0,00 
	            136 600,00   
	0,00
	0,00
	0,00
	           136 600,00   
	

	 
	 
	 
	 
	 
	     5 061 134,00   
	     5 140 900,00   
	      4 658 230,00   
	     4 658 230,00   
	      4 658 230,00   
	     4 658 230,00   
	      28 834 954,00   
	

	Итого по программе
	 
	 
	 
	 
	  39 146 983,69   
	   42 892 776,05   
	   43 371 325,52   
	   42 938 173,00   
	    42 506 396,00   
	   42 506 396,00   
	   253 362 050,26   
	



АДМИНИСТРАЦИЯ БОГУЧАНСКОГО  РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
30.12. 2016                                   с.Богучаны                                     №1010-п

О внесении изменений в муниципальную программу Богучанского района «Управление муниципальными финансами», утвержденную постановлением администрации  Богучанского района  от 01.11.2013 № 1394-п «Об утверждении муниципальной программы Богучанского района «Управление муниципальными  финансами»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Богучанского района от 17.07.13 № 849-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Богучанского района, их формировании и реализации», статьями 7,8,47  Устава Богучанского района Красноярского края  ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести изменения в муниципальную программу «Управление муниципальными  финансами», утвержденную  постановлением    администрации    Богучанского   района     от 01.11.2013 № 1394-п (далее –Программа) следующего содержания:
1.1)  в разделе 1.Программы  «Паспорт муниципальной программы «Управление муниципальными финансами» строку «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» изложить в следующей редакции:
	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы составляет 
 592 923 009,69 рублей, в том числе:
17 794 120  рублей – средства федерального бюджета;
152 814 735  рублей – средства краевого бюджета;
422 314 154,69 рублей - средства районного бюджета.
Объем финансирования по годам реализации муниципальной  программы:
2014 год – 119 947 028,32  рублей, в том числе:
4 273 900 рублей – средства федерального бюджета;
26 885 848 рублей - средства краевого бюджета;
88 787 280,32 рублей – средства районного бюджета;
2015 год – 131 070 344,61 рублей, в том числе:
4 971 820 рублей – средства федерального бюджета;
31 431 287 рублей - средства краевого бюджета;
94 667 237,61 рублей – средства районного бюджета;
2016 год – 118 476 136,76 рублей, в том числе:
4 321 800 рублей средства федерального бюджета;
25 358 900 рублей - средства краевого бюджета;
88 795 436,76 рублей – средства районного бюджета;
2017 год – 111 894 100 рублей, в том числе:
4 226 600 рублей средства федерального бюджета;
26 844 300 рублей - средства краевого бюджета;
80 823 200 рублей – средства районного бюджета;
2018 год – 55 767 700 рублей, в том числе:
21 147 200 рублей - средства краевого бюджета;
34 620 500 рублей – средства районного бюджета.
2019 год – 55 767 700 рублей, в том числе:
21 147 200 рублей - средства краевого бюджета;
34 620 500 рублей – средства районного бюджета.


	1.2) приложение  № 2 к муниципальной Программе изложить в новой редакции согласно приложению №1 к настоящему постановлению.
	1.3) приложение  № 3 к муниципальной Программе изложить в новой редакции согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.
 1.4) в приложении № 6 к муниципальной программе «Управление муниципальными финансами»  в разделе 1.«Паспорт подпрограммы»  строку «Объемы и источники финансирования» изложить в следующей редакции:
	Объемы и источники финансирования
	       Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы составляет 74 587 160,93 рублей, в  числе:
202 384 рублей - средства краевого бюджета;
74 384 776,93 рублей – средства районного бюджета;
Объем финансирования  по годам реализации муниципальной подпрограммы:
2014 год –12 327 586,56 рублей, в том числе:
2 384 рублей - средства краевого бюджета;
12 325 202,56 рублей - средства районного бюджета;
2015 год – 11 734 537,61 рублей, в том числе:
200 000 рублей - средства краевого бюджета;
11 534 537,61 рублей - средства районного бюджета;
2016 год – 12 663 536,76 рублей, в том числе:
12 663 536,76 рублей - средства районного бюджета;
2017 год – 12 620 500 рублей, в том числе:
12 620 500 рублей - средства районного бюджета;
2018 год – 12 620 500 рублей, в том числе:
12 620 500 рублей - средства районного бюджета;
2019 год – 12 620 500 рублей, в том числе:
12 620 500 рублей - средства районного бюджета.


1.5) в приложении № 6 к муниципальной программе «Управление муниципальными финансами»  в разделе 8. « Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) с указанием источников финансирования» » изложить в следующей редакции:
«Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств краевого и районного бюджетов. 
Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы составляет 74 587 160,93 рублей, в  числе:
202 384 рублей - средства краевого бюджета;
74 384 776,93 рублей – средства районного бюджета;
Объем финансирования  по годам реализации муниципальной подпрограммы:
2014 год –12 327 586,56 рублей, в том числе:
2 384 рублей - средства краевого бюджета;
12 325 202,56 рублей - средства районного бюджета;
2015 год – 11 734 537,61 рублей, в том числе:
200 000 рублей - средства краевого бюджета;
11 534 537,61 рублей - средства районного бюджета;
2016 год – 12 663 536,76 рублей, в том числе:
12 663 536,76 рублей - средства районного бюджета;
2017 год – 12 620 500 рублей, в том числе:
12 620 500 рублей - средства районного бюджета;
2018 год – 12 620 500 рублей, в том числе:
12 620 500 рублей - средства районного бюджета;
2019 год – 12 620 500 рублей, в том числе:
12 620 500 рублей - средства районного бюджета.
Дополнительные материальные и трудовые затраты не предусмотрены.»
1.6) приложение № 2 к подпрограмме «Обеспечение реализации муниципальной программы», изложить в новой редакции согласно приложению № 3 к настоящему постановлению. 
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы  Богучанского района по экономике и планированию Н.В. Илиндееву.
          3. Постановление вступает в силу  после опубликования в Официальном вестнике Богучанского района.
	
Глава Богучанского района                                                                   А.В.Бахтин

	                                                            Приложение №1
 к постановлению администрации  Богучанского района 
 от «30»"12"2016г №1010-п

Приложение № 2
к муниципальной программе 
«Управление муниципальными финансами»
 
Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программы, подпрограммам  муниципальной программы Богучанского района 




	Статус (муниципальная программа, подпрограмма)
	Наименование  программы, подпрограммы
	Наименование ГРБС
	Код бюджетной классификации 
	 
	Расходы (рублей), годы

	
	
	
	ГРБС
	Рз
	ЦСР
	ВР
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого за 2014-2019 годы

	
	
	
	
	Пр
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Муниципальная программа
	«Управление муниципальными финансами» 
	всего расходные обязательства по программе, в том числе:
	890
	Х
	Х
	Х
	   119 947 028,32   
	     131 070 344,61   
	     118 476 136,76   
	      111 894 100,00   
	     55 767 700,00   
	     55 767 700,00   
	    592 923 009,69   

	
	
	Финансовое управление администрации Богучанского района 
	890
	Х
	Х
	Х
	   119 947 028,32   
	     131 070 344,61   
	     118 476 136,76   
	      111 894 100,00   
	     55 767 700,00   
	     55 767 700,00   
	    592 923 009,69   

	Подпрограмма 1
	"Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышения устойчивости бюджетов  муниципальных образований Богучанского района»
	всего расходные обязательства по подпрограмме, в том числе:
	890
	Х
	Х
	Х
	   107 619 441,76   
	     119 335 807,00   
	     105 812 600,00   
	        99 273 600,00   
	     43 147 200,00   
	     43 147 200,00   
	    518 335 848,76   

	
	
	Финансовое управление администрации Богучанского района
	890
	Х
	Х
	Х
	   107 619 441,76   
	     119 335 807,00   
	     105 812 600,00   
	        99 273 600,00   
	     43 147 200,00   
	     43 147 200,00   
	    518 335 848,76   

	Подпрограмма 2
	«Обеспечение реализации муниципальной программы»
	всего расходные обязательства по подпрограмме, в том числе:
	890 
	Х
	Х
	Х
	     12 327 586,56   
	       11 734 537,61   
	       12 663 536,76   
	        12 620 500,00   
	     12 620 500,00   
	     12 620 500,00   
	      74 587 160,93   

	
	
	Финансовое управление администрации Богучанского района
	890
	Х
	Х
	Х
	     12 327 586,56   
	       11 734 537,61   
	       12 663 536,76   
	        12 620 500,00   
	     12 620 500,00   
	     12 620 500,00   
	      74 587 160,93   



	                                                            Приложение №2
 к постановлению администрации  Богучанского района 
 от «30»"12"2016г № 1010-п

Приложение № 3
к муниципальной  программе 
«Управление  муниципальными финансами» 

Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муниципальной программы Богучанского района  с учетом источников финансирования, в том числе по источникам

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Оценка расходов (рублей), годы

	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	 2017 год
	 2018 год
	 2019 год
	Итого за 2014-2019 годы

	Муниципальная  программа
	«Управление муниципальными финансами» 
	Всего                    
	      119 947 028,32   
	     131 070 344,61   
	    118 476 136,76   
	     111 894 100,00   
	   55 767 700,00   
	   55 767 700,00   
	         592 923 009,69   

	
	
	в том числе:             
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                               -     

	
	
	федеральный бюджет 
	          4 273 900,00   
	         4 971 820,00   
	        4 321 800,00   
	         4 226 600,00   
	                      -     
	                      -     
	           17 794 120,00   

	
	
	краевой бюджет           
	        26 885 848,00   
	       31 431 287,00   
	      25 358 900,00   
	       26 844 300,00   
	   21 147 200,00   
	   21 147 200,00   
	         152 814 735,00   

	
	
	бюджет муниципального образования  
	        88 787 280,32   
	       94 667 237,61   
	      88 795 436,76   
	       80 823 200,00   
	   34 620 500,00   
	   34 620 500,00   
	         422 314 154,69   

	Подпрограмма 1
	«Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышения устойчивости бюджетов  муниципальных образований Богучанского района»
	Всего                    
	      107 619 441,76   
	     119 335 807,00   
	    105 812 600,00   
	       99 273 600,00   
	   43 147 200,00   
	   43 147 200,00   
	         518 335 848,76   

	
	
	в том числе:             
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                               -     

	
	
	федеральный бюджет 
	          4 273 900,00   
	         4 971 820,00   
	        4 321 800,00   
	         4 226 600,00   
	                      -     
	 
	           17 794 120,00   

	
	
	краевой бюджет           
	        26 883 464,00   
	       31 231 287,00   
	      25 358 900,00   
	       26 844 300,00   
	   21 147 200,00   
	   21 147 200,00   
	         152 612 351,00   

	
	
	бюджет муниципального  образования   
	        76 462 077,76   
	       83 132 700,00   
	      76 131 900,00   
	       68 202 700,00   
	   22 000 000,00   
	   22 000 000,00   
	         347 929 377,76   

	Подпрограмма 2
	«Обеспечение реализации муниципальной программы»
	Всего                    
	        12 327 586,56   
	       11 734 537,61   
	      12 663 536,76   
	       12 620 500,00   
	   12 620 500,00   
	   12 620 500,00   
	           74 587 160,93   

	
	
	в том числе:             
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                               -     

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                               -     

	
	
	краевой бюджет           
	                 2 384,00   
	            200 000,00   
	 
	 
	 
	 
	                202 384,00   

	
	
	бюджет муниципального  образования
	        12 325 202,56   
	       11 534 537,61   
	      12 663 536,76   
	       12 620 500,00   
	   12 620 500,00   
	   12 620 500,00   
	           74 384 776,93   



	                                                            Приложение №3
 к постановлению администрации  Богучанского района 
 от «30»"12"2016г №1010-п

Приложение № 2 
к подпрограмме «Обеспечение реализации 
муниципальной программы»
к подпрограмме «Обеспечение реализации
 муниципальной программы»  


Перечень мероприятий подпрограммы 



	Наименование  программы, подпрограммы
	 
	Код бюджетной классификации
	Расходы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия(в натуральном выражении)

	
	
	
	(руб.), годы
	

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого за 2014-2019 годы
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Цель подпрограммы: Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий, а также повышения эффективности расходов районного бюджета . Обеспечение контроля за соблюдением законодательства в финансово-бюджетной сфере.

	Задача 1: Повышение качества планирования и управления муниципальными финансами, развитие программно-целевых принципов формирования бюджета, а также содействие совершенствованию кадрового потенциала  финансовой системы Богучанского района

	Мероприятие 1.1: руководство и управление в сфере установленных функций 
	Финансовое управление администрации Богучанского района
	890
	0106
	1126000
	 
	   11 942 071,80   
	     9 491 284,80   
	 
	 
	 
	 
	      21 433 356,60   
	 

	
	
	890
	0106
	1120060000
	 
	 
	 
	     9 767 561,25   
	      9 604 534,00   
	     9 604 534,00   
	     9 604 534,00   
	      38 581 163,25   
	 

	
	
	890
	0106
	1126000
	121
122
244
852
853
	   11 942 071,80   
	     9 491 284,80   
	 
	 
	 
	 
	      21 433 356,60   
	 

	
	
	890
	0106
	1120060000
	121
122
129
244
852
853
	 
	 
	     9 767 561,25   
	      9 604 534,00   
	 
	 
	      19 372 095,25   
	 

	
	
	890
	0106
	1120060000
	121
122
129
244
852
	 
	 
	 
	 
	     9 604 534,00   
	     9 604 534,00   
	      19 209 068,00   
	 

	
	
	890
	0106
	1126100
	 
	7 692,20
	        230 872,19   
	 
	 
	 
	 
	           238 564,39   
	 

	
	
	890
	0106
	1120061000
	 
	 
	 
	        404 222,54   
	         284 000,00   
	        284 000,00   
	        284 000,00   
	        1 256 222,54   
	 

	
	
	890
	0106
	1126100
	121
	7 692,20
	        230 872,19   
	 
	 
	 
	 
	           238 564,39   
	 

	
	
	890
	0106
	1120061000
	121
129
	 
	 
	        404 222,54   
	         284 000,00   
	        284 000,00   
	        284 000,00   
	        1 256 222,54   
	 

	
	
	890
	0106
	1126700
	 
	 
	          39 276,60   
	 
	 
	 
	 
	             39 276,60   
	 

	
	
	890
	0106
	1120067000
	 
	 
	 
	        117 188,46   
	         298 580,00   
	        330 000,00   
	        330 000,00   
	        1 075 768,46   
	 

	
	
	890
	0106
	1126700
	122
	 
	          39 276,60   
	 
	 
	 
	 
	             39 276,60   
	 

	
	
	890
	0106
	1120067000
	122
	 
	 
	        117 188,46   
	         298 580,00   
	        330 000,00   
	        330 000,00   
	        1 075 768,46   
	 

	
	
	890
	0106
	1126Б00
	 
	 
	     1 447 994,57   
	 
	 
	 
	 
	        1 447 994,57   
	 

	
	
	890
	0106
	1126Б00
	121
	 
	     1 447 994,57   
	 
	 
	 
	 
	        1 447 994,57   
	 

	
	
	890
	0106
	112006Б000
	 
	 
	 
	     1 277 575,60   
	      1 498 166,00   
	     1 498 166,00   
	     1 498 166,00   
	        5 772 073,60   
	 

	
	
	890
	0106
	112006Б000
	121
129
	 
	 
	     1 277 575,60   
	      1 498 166,00   
	     1 498 166,00   
	     1 498 166,00   
	        5 772 073,60   
	 

	
	
	890
	0106
	112006Ф000
	 
	 
	 
	        282 745,40   
	 
	 
	 
	           282 745,40   
	 

	
	
	890
	0106
	112006Ф000
	244
	 
	 
	        282 745,40   
	 
	 
	 
	           282 745,40   
	 

	
	
	890
	0106
	1126Г00
	 
	 
	        396 211,45   
	 
	 
	 
	 
	           396 211,45   
	 

	
	
	890
	0106
	112006Г000
	 
	 
	 
	        388 553,51   
	         385 449,00   
	        369 449,00   
	        369 449,00   
	        1 512 900,51   
	 

	
	
	890
	0106
	1126Г00
	244
	 
	        396 211,45   
	 
	 
	 
	 
	           396 211,45   
	 

	
	
	890
	0106
	112006Г000
	244
	 
	 
	        388 553,51   
	         385 449,00   
	        369 449,00   
	        369 449,00   
	        1 512 900,51   
	 

	
	
	890
	0106
	112006Э000
	 
	 
	 
	        157 290,00   
	         165 280,00   
	        149 860,00   
	        149 860,00   
	           622 290,00   
	 

	
	
	890
	0106
	112006Э000
	244
	 
	 
	        157 290,00   
	         165 280,00   
	        149 860,00   
	        149 860,00   
	           622 290,00   
	 

	
	
	890
	0106
	112Ч006
	 
	        377 822,56   
	        128 898,00   
	 
	 
	 
	 
	           506 720,56   
	 

	
	
	890
	0106
	11200Ч0060
	 
	 
	 
	        268 400,00   
	         384 491,00   
	        384 491,00   
	        384 491,00   
	        1 421 873,00   
	 

	
	
	890
	0106
	112Ч006
	121
	        377 822,56   
	        128 898,00   
	 
	 
	 
	 
	           506 720,56   
	 

	
	
	890
	0106
	11200Ч0060
	121
129
	 
	 
	        268 400,00   
	         384 491,00   
	        384 491,00   
	        384 491,00   
	        1 421 873,00   
	Осуществление полномочий по формированию, исполнению  одного бюджета поселения и контролю за его исполнением

	внедрение современных механизмов организации бюджетного процесса , переход на «программный бюджет"
	 
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	 
	х
	Своевременное составление проекта районного бюджета и отчета об исполнении районного бюджета (не позднее 1 мая и 15 ноября текущего года соответственно); отношение дефицита бюджета к общему годовому объему доходов районного бюджета не должен превышать 10 процентов утвержденного общего годового объема доходов местного бюджета без учета утвержденного объема безвозмездных поступлений и (или) поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений. в соответствии с требованиями Бюджетного кодекса Российской Федерации). 

	проведение оценки качества финансового менеджмента главных распорядителей бюджетных средств
	 
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	 
	х
	Поддержание значения средней оценки качества финансового менеджмента главных распорядителей бюджетных средств (не ниже 3 баллов).

	обеспечение исполнения бюджета по доходам и расходам;
	 
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	 
	х
	Поддержание рейтинга района  по качеству управления муниципальными финансами не ниже уровня, соответствующего надлежащему качеству; 
Исполнение районного бюджета по доходам без учета безвозмездных поступлений к первоначально утвержденному уровню (от 80% до 120 %) ежегодно.

	организация и координация работы по размещению муниципальными учреждениями требуемой информации на официальном сайте в сети интернет www.bus.gov.ru, в рамках реализации Федерального закона от 08.05.2010 года № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений»
	 
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	 
	х
	Доля районных муниципальных учреждений разместивших в текущем году в полном объеме на официальном сайте в сети интернет WWW.bus.gov.ru( не менее 95% в 2014 году,97% в 2015 году, 99% в 2016 году, 99% в 2017 году, 99% в 2018 году,99% в 2019 году ).

	повышение кадрового потенциала сотрудников путем направления их на обучающие семинары
	 
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	 
	х
	Повышение квалификации муниципальных служащих, работающих в финансовом управлении  (не менее 25% ежегодно)

	Задача 2:  Автоматизация планирования и исполнения районного бюджета, автоматизация исполнения бюджетов поселений и содействие автоматизации планирования бюджетов муниципальных образований;

	Мероприятие 2.1: Комплексная автоматизация процесса планирования районного бюджета, а также комплексная автоматизация процесса исполнения и сбора отчетности районного бюджета и бюджетов поселений
	Финансовое управление администрации  Богучанского района 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Доля органов местного самоуправления  Богучанского района, а также муниципальных учреждений, обеспеченных возможностью работы в информационных системах планирования(100 % ежегодно) и исполнения (не менее 75% ежегодно) районного бюджета.
Соответствие размещенной информации по работе пользователей в автоматизированных системах планирования и исполнения районного бюджета актуальной версии программного обеспечения

	Задача 3: Обеспечение соблюдения бюджетного законодательства Российской Федерации, Красноярского края и нормативно-правовых актов Богучанского района 

	Мероприятие 3.1: Осуществление муниципального финансового контроля в финансово-бюджетной сфере района, в том числе:
	Финансовое управление администрации Богучанского района
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	 
	х
	1.Снижение объема выявленных нарушений бюджетного законодательства к общему объему расходов районного бюджета (не менее чем на 1 % ежегодно). 
2.Снижение объема повторных нарушений бюджетного законодательства (2014  год - не более чем 15% повторных нарушений, 2015 год – не более чем 10% повторных нарушений, 2016 год – не более чем 10% повторных нарушений, 2017 год – не более чем 10% повторных нарушений,2018 год – не более чем 10% повторных нарушений,2019 год – не более чем 10% повторных нарушений) 

	организация и осуществление финансового контроля за соблюдением требований бюджетного законодательства и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Красноярского края  и нормативно-правовых актов Богучанского района путем проведения проверок местных бюджетов – получателей межбюджетных трансфертов из районного бюджета;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	организация и осуществление финансового контроля за деятельностью муниципальных бюджетных  учреждений;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	вынесения обязательных для исполнения объектами контроля предписаний об устранении выявленных нарушений, в том числе возмещении бюджетных средств;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	осуществление бюджетных полномочий главного администратора доходов районного бюджета в случаях, установленных решением  о бюджете
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Задача 4: Повышение результативности муниципального финансового контроля

	Мероприятие 4.1: Совершенствование нормативной правовой базы в области муниципального финансового контроля и обеспечение открытости и гласности муниципального финансового контроля, в том числе:
	 
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	 
	х
	1. Разработка и утверждение необходимых правовых актов для совершенствования законодательства в области муниципального финансового контроля (100% правовых актов района  в области муниципального финансового контроля соответствуют законодательству РФ,  Красноярского края и нормативно-правовым актам  Богучанского района),
 2. Разработка аналитических материалов по итогам контрольных мероприятий (не менее 4 материалов в год).

	совершенствование нормативной правовой и методологической базы в области муниципального финансового контроля;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	усиление взаимодействия между органами муниципального финансового контроля и органами, осуществляющими внешний муниципальный финансовый контрольс целью предупреждения бюджетных нарушений разработка аналитических материалов по итогам контрольных мероприятий и направление их в  органы местного самоуправления (далее - ОМСУ)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Анализ и мониторинг численности служащих (работников)  ОМСУ, муниципальных учреждений, в целях повышения эффективности бюджетных расходов
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Внесение предложений в  администрацию района  и финансовое управление для повышения эффективности бюджетных расходов

	Итого:
	Финансовое управление администрации Богучанского района
	890
	0106
	 
	 
	   12 327 586,56   
	   11 734 537,61   
	   12 663 536,76   
	    12 620 500,00   
	   12 620 500,00   
	   12 620 500,00   
	      74 587 160,93   
	 



АДМИНИСТРАЦИЯ БОГУЧАНСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
30.12.2016                                      с. Богучаны                                          № 1011-п

О внесении изменений в муниципальную программу Богучанского района «Реформирование и модернизация жилищно-коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности», утвержденную постановлением администрации Богучанского района от 01.11.2013 № 1391-п 

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Богучанского района от 17.07.2013 № 849-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Богучанского района, их формировании и реализации», статьями 7,8,43,47 Устава Богучанского района Красноярского края ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в приложение к муниципальной программе Богучанского района ««Реформирование и модернизация жилищно-коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности», утвержденную постановлением администрации Богучанского района от 01.11.2013 № 1391-п следующие изменения:
а) в приложении № 2 к подпрограмме «Создание условий для безубыточной деятельности организаций жилищно-коммунального комплекса Богучанского района» на 2014-2019 годы:
по строке «Предоставление субвенций на реализацию мер дополнительной поддержки населения, направленных на соблюдение размера вносимой гражданами платы за коммунальные услуги»:
- по «Коду бюджетной классификации» 806 0502 0320075700 810:
в столбце 10 цифру «192759900,00» заменить цифрой «190914098,00»;
в столбце 13 цифру «737006731,00» заменить цифрой «735160929,00»;
- по «Коду бюджетной классификации» 880 0502 0320075700 111:
в столбце 10 цифру «0,00» заменить цифрой «936845,00»;
в столбце 13 цифру «1011984,00» заменить цифрой «1948829,00»;
- по «Коду бюджетной классификации» 880 0502 0320075700 119:
в столбце 10 цифру «0,00» заменить цифрой «282933,00»;
в столбце 13 цифру «305613,00» заменить цифрой «588546,00»;
- по «Коду бюджетной классификации» 880 0502 0320075700 244:
в столбце 10 цифру «0,00» заменить цифрой «575434,00»;
в столбце 13 цифру «724458,00» заменить цифрой «1299892,00»;

- по «Коду бюджетной классификации» 880 0502 0320075700 852:
в столбце 10 цифру «0,00» заменить цифрой «50280,00»;
в столбце 13 цифру «93914,00» заменить цифрой «144194,00»;
- после строки «Код бюджетной классификации» 880 0502 0320075700 852 добавить строкой:
	«
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	

	
	880
	0502
	0320075700
	853
	0,00
	0,00
	0,00
	310,00
	0,00
	0,00
	310,00
	»;


б) в приложении № 2 к подпрограмме «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории Богучанского района» на 2014-2019 годы в мероприятии 2 Замена деревянных оконных блоков на окна из ПВХ-профиля со стеклопакетами по строке «в здании МКОУ Нижнетерянская СОШ № 28»:
- по «Коду бюджетной классификации» 875 0702 0340080000 243:
в столбце 11 цифру «600000,00» заменить цифрой «569894,69»;
в столбце 15 цифру «600000,00» заменить цифрой «569894,69»;
- после строки «Код бюджетной классификации» 875 0702 0340080000 243 добавить строкой:
	«
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	

	
	875
	0702
	0340080000
	244
	районный бюджет
	0,00
	0,00
	30105,31
	0,00
	0,00
	0,00
	30105,31
	»;



2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Богучанского района по жизнеобеспечению А.Ю.Машинистова.
3. Постановление вступает в силу после опубликования в Официальном вестнике Богучанского района.

	И.о.Главы Богучанского  района
	В.Ю.Карнаухов



АДМИНИСТРАЦИЯ БОГУЧАНСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
30.12. 2016 г.                              с. Богучаны                                    №1012-п

О внесении изменений в муниципальную программу Богучанского района «Обеспечение доступным и комфортным жильем граждан Богучанского района», утверждённую постановлением администрации Богучанского района от 01.11.2013 г. № 1396-п

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Богучанского района от 17.07.13 г. № 849-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Богучанского района, их формировании и реализации», статьями 7, 43, 47 Устава Богучанского района Красноярского края, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в муниципальную программу Богучанского района «Обеспечение доступным и комфортным жильем граждан Богучанского района», утверждённую постановлением администрации Богучанского района от 01.11.2013 г. № 1396-п, следующие изменения:
1.1. В разделе 1 «Паспорт муниципальной программы «Обеспечение доступным и комфортным жильем граждан Богучанского района» строку «Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы» изложить в новой редакции:

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	Целевые показатели:
Удельный вес введенной площади жилых домов по отношению к общей площади жилищного фонда к 2019 году составит 1,45 %.
Показатели результативности:
Доля ветхого и аварийного жилищного фонда в общем объёме жилфонда к 2019 году составит 1,0%;
Доля аварийного жилищного фонда в общем объёме жилищного фонда к 2019 году составит 0,1 %;
Ввод общей площади жилья за счёт всех источников финансирования к 2019 году составит 11,0 тыс. кв. метров;
Доля работников бюджетной сферы, обеспеченных вновь построенным жильём, в общем количестве работников бюджетной сферы, нуждающихся в служебных жилых помещения в муниципальном образовании Богучанский район к 2019 году, составит 24,24 %;
Объём восстановления специализированного жилищного фонда (служебные жилые помещения) к 2019 году составит 337,8 м2;
Количество установленных счетчиков холодного и горячего водоснабжения в служебных жилых помещениях к 2019 году составит 22 штуки;
Доля обеспеченности документами территориального планирования (генеральными планами, проектами планировки) отвечающим современным требованиям и планированию развития района к 2019 году составит 25 %;
Доля работников бюджетной сферы, обеспеченных жильем, в общем количестве работников бюджетной сферы, нуждающихся в служебных жилых помещениях в муниципальном образовании Богучанский район к 2019 году, составит 11 %.
Целевые показатели и показатели результативности представлены в приложении № 1 к паспорту муниципальной программы.
Значение целевых показателей на долгосрочный период представлены в приложении № 2 к паспорту муниципальной программы.



1.2. В разделе 1 «Паспорт муниципальной программы «Обеспечение доступным и комфортным жильем граждан Богучанского района» строку «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» изложить в новой редакции:

	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	Общий объём финансирования программы составляет – 109 260 283,78 рубля, в том числе по годам:
2014 год – 16 773 786,00 рублей;
2015 год –   6 352 549,71 рублей;
2016 год – 85 133 948,07 рублей;
2017 год –                  0,00 рублей;
2018 год –                  0,00 рублей;
2019 год –   1 000 000,00 рублей;
в том числе:
средства Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства – 37 284 486,80 рублей, в том числе по годам:
2014 год –                  0,00 рублей;
2015 год –                  0,00 рублей;
2016 год – 37 284 486,80 рублей;
2017 год –                  0,00 рублей;
2018 год –                  0,00 рублей;
2019 год –                  0,00 рублей;
средства краевого бюджета – 44 159 979,31 рублей, в том числе по годам:
2014 год –   3 484 400,00 рублей;
2015 год –   1 776 680,00 рублей;
2016 год – 38 898 899,31 рублей;
2017 год –                 0,00 рублей;
2018 год –                 0,00 рублей;
2019 год –                 0,00 рублей;
средства районного бюджета – 27 815 817,67 рублей, в том числе по годам:
2014 год – 13 289 386,00 рублей;
2015 год –   4 575 869,71 рублей;
2016 год –   8 950 561,96 рубль;
2017 год –                  0,00 рублей;
2018 год –                  0,00 рублей;
2019 год –   1 000 000,00 рублей.



1.3. Абзац 8 пункта 5 раздела 3 «Приоритеты и цели социально-экономического развития в жилищной сфере, описание основных целей и задач программы, прогноз развития соответствующей сферы» изложить в новой редакции:
«Количество установленных счётчиков холодного и горячего водоснабжения в служебных жилых помещениях к 2019 году составит 22 штуки.».
1.4. Дефис 4 пункта 5 раздела 6 «Перечень подпрограмм с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов» изложить в новой редакции:
«– обеспечение временных комфортных жилищных условий для специалистов (возмещение расходов на оплату стоимости найма (поднайма) жилых помещений): в 2016 году – 7 работников; в 2017 году – 0 работников, в 2018 году – 0 работников, в 2019 году – 0 работников.».
1.5. Абзац 4 пункта 3 раздела 6 «Перечень подпрограмм с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов» изложить в новой редакции:
«Количество установленных счётчиков холодного и горячего водоснабжения в служебных жилых помещениях к 2019 году составит 22 штуки.».
1.6. Приложение № 1 к паспорту муниципальной программы Богучанского района «Обеспечение доступным и комфортным жильем граждан Богучанского района» изложить в новой редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению;
1.7. Приложение № 2 к муниципальной программе Богучанского района «Обеспечение доступным и комфортным жильем граждан Богучанского района» изложить в новой редакции согласно приложению № 2 к настоящему постановлению;
1.8. Приложение № 3 к муниципальной программе Богучанского района «Обеспечение доступным и комфортным жильем граждан Богучанского района» изложить в новой редакции согласно приложению № 3 к настоящему Постановлению;
1.9. В разделе 1 «Паспорт подпрограммы» подпрограммы Богучанского района «Обеспечение жильем работников отраслей бюджетной сферы на территории Богучанского района» на 2014-2019 годы строку «Целевые индикаторы» изложить в новой редакции:

	Целевые индикаторы
	Доля работников бюджетной сферы, обеспеченных вновь построенным жильем, в общем количестве работников бюджетной сферы, нуждающихся в служебных жилых помещениях в муниципальном образовании Богучанский район – участников подпрограммы, за период реализации подпрограммы составит к 2019 году 24,24 %,
объем восстановления специализированного жилищного фонда (служебные жилые помещения) к 2019 году составит 337,8 м2, количество установленных счётчиков холодного и горячего водоснабжения в служебных жилых помещениях к 2019 году составит 22 штуки (по годам информация представлена в приложении 1 к настоящей подпрограмме).



1.10. В разделе 1 «Паспорт подпрограммы» подпрограммы Богучанского района «Обеспечение жильем работников отраслей бюджетной сферы на территории Богучанского района» на 2014-2019 годы строку «Объемы и источники финансирования подпрограммы на период действия подпрограммы с указанием на источники финансирования по годам реализации подпрограммы» изложить в новой редакции:

	Объемы и источники финансирования подпрограммы на период действия подпрограммы с указанием на источники финансирования по годам реализации подпрограммы
	Общий объём финансирования подпрограммы составляет – 16 243 183,74 рубля, в том числе по годам:
2014 год – 13 784 906,00 рублей;
2015 год –   2 306 760,00 рублей;
2016 год –      151 517,74 рублей;
2017 год –                  0,00 рублей;
2018 год –                  0,00 рублей;
2019 год –                  0,00 рублей;
в том числе:
средства краевого бюджета – 5 261 080,00 рублей, в том числе по годам:
2014 год – 3 484 400,00 рублей;
2015 год – 1 776 680,00 рублей;
2016 год –                0,00 рублей;
2017 год –                0,00 рублей;
2018 год –                0,00 рублей;
2019 год –                0,00 рублей;
средства районного бюджета – 10 982 103,74 рубля, в том числе по годам:
2014 год – 10 300 506,00 рублей;
2015 год –      530 080,00 рублей;
2016 год –      151 517,74 рублей;
2017 год –                  0,00 рублей;
2018 год –                  0,00 рублей;
2019 год –                     0,00 рублей.



1.11. Абзац 9 раздела 2.1. «Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы» подпрограммы Богучанского района «Обеспечение жильем работников отраслей бюджетной сферы на территории Богучанского района» на 2014-2019 годы изложить в новой редакции:
«Исполнение мероприятий подпрограммы к 2019 году позволит обеспечить жильём 8 работников отраслей бюджетной сферы, осуществить ввод жилья, общей площадью 396,07 кв. метров, провести капитальный ремонт 337,8 кв. метров служебных жилых помещений, установить счётчики холодного и горячего водоснабжения в служебных жилых помещениях в количестве 22-х штук. Это позволит обеспечить сохранение квалифицированного кадрового состава на территории Богучанского района, организует учёт потребления холодной воды в служебных жилых помещениях, в соответствии с действующим законодательством в сфере энергосбережения.».
1.12. Абзац 2 раздела 2.5. «Оценка социально-экономической эффективности» подпрограммы Богучанского района «Обеспечение жильем работников отраслей бюджетной сферы на территории Богучанского района» на 2014-2019 годы изложить в новой редакции:
«Доля работников бюджетной сферы, обеспеченных вновь построенным жильём, в общем количестве работников бюджетной сферы, нуждающихся в служебных жилых помещениях в муниципальном образовании Богучанский район – участников подпрограммы, за период реализации подпрограммы составит к 2019 году 24,24 %,объём восстановления специализированного жилищного фонда (служебные жилые помещения) к 2019 году составит 337,8 кв. метров, количество установленных счётчиков холодного и горячего водоснабжения в служебных жилых помещениях к 2019 году составит 22 штуки.».
1.13. Абзацы 1-22 раздела 2.7. «Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) с указанием источников финансирования» подпрограммы Богучанского района «Обеспечение жильем работников отраслей бюджетной сферы на территории Богучанского района» на 2014-2019 годы изложить в новой редакции:
«Общий объём финансирования подпрограммы составляет – 16 243 183,74 рубля, в том числе по годам:
2014 год – 13 784 906,00 рублей;
2015 год –   2 306 760,00 рублей;
2016 год –      151 517,74 рублей;
2017 год –                  0,00 рублей;
2018 год –                  0,00 рублей;
2019 год –                  0,00 рублей;
в том числе:
средства краевого бюджета – 5 261 080,00 рублей, в том числе по годам:
2014 год – 3 484 400,00 рублей;
2015 год – 1 776 680,00 рублей;
2016 год –                0,00 рублей;
2017 год –                0,00 рублей;
2018 год –                0,00 рублей;
2019 год –                  0,00 рублей;
средства районного бюджета – 10 982 103,74 рубля, в том числе по годам:
2014 год – 10 300 506,00 рублей;
2015 год –      530 080,00 рублей;
2016 год –      151 517,74 рублей;
2017 год –                  0,00 рублей;
2018 год –                  0,00 рублей;
2019 год –                  0,00 рублей.»
1.14. Приложение № 1 к подпрограмме Богучанского района «Обеспечение жильем работников отраслей бюджетной сферы на территории Богучанского района» на 2014-2019 годы изложить в новой редакции согласно приложению № 4 к настоящему Постановлению.
1.15. Приложение № 2 к подпрограмме Богучанского района «Обеспечение жильем работников отраслей бюджетной сферы на территории Богучанского района» на 2014-2019 годы изложить в новой редакции согласно приложению № 5 к настоящему Постановлению.
1.16. В разделе 1 «Паспорт подпрограммы» подпрограммы Богучанского района «Приобретение жилых помещений работникам бюджетной сферы Богучанского района» на 2014-2019 годы строку «Объемы и источники финансирования подпрограммы на период действия подпрограммы с указанием на источники финансирования по годам реализации подпрограммы» изложить в новой редакции:

	Объемы и источники финансирования подпрограммы на период действия подпрограммы с указанием на источники финансирования по годам реализации подпрограммы
	Общий объём финансирования подпрограммы за счет средств районного бюджета составляет               15 922 258,07 рублей, в том числе по годам:
2014 год – 2 700 000,00 рублей;
2015 год – 3 572 258,07 рублей;
2016 год – 8 650 000,00 рублей;
2017 год –                0,00 рублей;
2018 год –                0,00 рублей;
2019 год – 1 000 000,00 рублей.



1.17. Дефис 4 пункта 2.5.2. раздела 2.5 «Оценка социально-экономической эффективности» подпрограммы Богучанского района «Приобретение жилых помещений работникам бюджетной сферы Богучанского района» на 2014-2019 годы изложить в новой редакции:
«– обеспечение временных комфортных жилищных условий для специалистов (возмещение расходов на оплату стоимости найма (поднайма) жилых помещений): в 2016 году – 7 работников; в 2017 году – 0 работников, в 2018 году – 0 работников, в 2019 году – 0 работников.».
1.18. Раздел 2.7. «Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) с указанием источников финансирования» подпрограммы Богучанского района «Приобретение жилых помещений работникам бюджетной сферы Богучанского района» на 2014-2019 годы изложить в новой редакции:
«Общий объём финансирования подпрограммы за счёт средств районного бюджета составляет 15 922 258,07 рублей, в том числе по годам:
2014 год – 2 700 000,00 рублей;
2015 год – 3 572 258,07 рублей;
2016 год – 8 650 000,00 рублей;
2017 год –                0,00 рублей;
2018 год –                0,00 рублей;
2019 год – 1 000 000,00 рублей.
Материалы и трудовые затраты в рамках подпрограммы не предусмотрены.».
1.19. Приложение № 2 к подпрограмме Богучанского района «Приобретение жилых помещений работникам бюджетной сферы Богучанского района» на 2014-2019 годы изложить в новой редакции согласно приложению № 6 к настоящему Постановлению.
2. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на первого заместителя Главы Богучанского района В.Ю. Карнаухова.
3. Постановление вступает в силу со дня, следующего за днём опубликования в Официальном вестнике Богучанского района.

Глава Богучанского района                                                           А.В. Бахтин

	Приложение № 1                            
к Постановлению администрации Богучанского района                                                                                                                                                                                              от "30" "12"2016 г. №1012-п

Приложение № 1 
к паспорту муниципальной программы Богучанского района
 "Обеспечение доступным и комфортным жильем граждан  Богучанского района"

Перечень целевых показателей и показателей результативности программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации



	№  
п/п
	Цели, задачи, показатели
	Единица измерения
	Вес показателя
	Источник   информации
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	1.
	Цель: Повышение доступности жилья и улучшение жилищных условий граждан, проживающих на территории Богучанского района

	 
	Целевой показатель: удельный вес введенной площади жилых домов по отношению к общей площади жилищного фонда
	%
	Х
	Красноярскстат
	1,24
	1,34
	1,43
	1,45
	1,45
	1,45

	1.1. 
	Задача 1. Расселение граждан из  аварийного жилого фонда  муниципальных образований Богучанского района.

	1.1.1. 
	Подпрограмма: «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда в Богучанском районе» на 2014-2019 годы

	 
	Доля ветхого и аварийного жилищного фонда в общем объеме жилищного фонда
	%
	0,20
	Красноярскстат
	5,20
	5,10
	1,00
	1,00
	1,00
	1,00

	 
	Доля аварийного жилищного фонда в общем объеме жилищного фонда
	%
	0,20
	Красноярскстат
	0,20
	0,15
	0,10
	0,10
	0,10
	0,10

	 1.2.
	Задача 2. Обеспечение увеличения ввода жилья на территории Богучанского района.

	1.2.1
	Подпрограмма: «Строительство объектов коммунальной и транспортной инфраструктуры в муниципальных образованиях Богучанского района с целью развития жилищного строительства» на 2014-2019 годы

	 
	Ввод общей  площади жилья за счет всех источников финансирования
	тыс.кв. метров
	0,30
	Красноярскстат
	14,00
	15,00
	9,80
	10,40
	10,50
	11,00

	1.3.
	Задача 3. Улучшение жилищных условий  работников отраслей бюджетной сферы и закрепление квалифицированных специалистов в муниципальных учреждениях Богучанского района.

	1.3.1.
	Подпрограмма:«Обеспечение жильем работников отраслей бюджетной сферы на территории Богучанского района» на 2014-2019 годы

	 
	Доля работников бюджетной сферы, обеспеченных вновь построенным жильем, в общем количестве работников бюджетной сферы, нуждающихся в служебных жилых помещениях,  в муниципальном образовании Богучанский район. 
	%
	0,08
	Ведомственная отчетность
	24,24
	24,24
	24,24
	24,24
	24,24
	24,24

	 
	Объем восстановления специализированного жилищного фонда(служебные жилые помещения)
	кв.м
	0,01
	Ведомственная отчетность
	40,10
	123,70
	53,70
	40,10
	40,10
	40,10

	 
	Количество установленных счетчиков холодного, горячего водоснабжения в служебных жилых помещениях
	шт.
	0,01
	Ведомственная отчетность
	0,00
	15,00
	7,00
	0,00
	0,00
	0,00

	1.4.
	Задача 4. Создание условий для застройки и благоустройства населенных пунктов Богучанского района района с целью повышения качества  условий проживания населения.

	1.4.1.
	Подпрограмма:«Осуществление градостроительной деятельности в Богучанском районе» на 2014-2018 годы

	 
	Доля обеспеченности документами территориального планирования (генеральными планами, проектами планировки), отвечающим современным требованиям и планированию развития района. 
	%
	0,10
	Ведомственная отчетность
	15,00
	16,00
	20,00
	20,00
	20,00
	25,00

	1.5.
	Задача 5. Приобретение жилых помещений работникам бюджетной сферы Богучанского района и возмещение расходов на оплату стоимости найма (поднайма)жилых помещений

	1.5.1.
	Подпрограмма:«Приобретение жилых помещений работникам бюджетной сферы Богучанского района» на 2014-2019 годы


	 
	Доля работников бюджетной сферы, обеспеченных жильем,                 в общем количестве работников бюджетной сферы, нуждающихся в служебных жилых помещениях в муниципальном образовании Богучанский район
	%
	0,10
	Ведомственная отчетность
	6,06
	9,09
	10,00
	11,00
	11,00
	11,00



	Приложение № 2
к Постановлению администрации Богучанского района                                                                                                                                                                                                             от "30" "12"2016 г. №1012-п

Приложение № 2
к муниципальной программе Богучанского района  
«Обеспечение доступным и комфортным жильем
 граждан Богучанского района»

Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программы, подпрограммам муниципальной программы Богучанского района



	Статус (муниципальная программа, подпрограмма)
	Наименование программы, подпрограммы
	Наименование ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы (рублей), годы

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	КЦСР
	КВР
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого

	Муниципальная программа
	«Обеспечение доступным и комфортным жильем граждан  Богучанского района»
	всего расходные обязательства
	х
	х
	х
	х
	16 773 786,00
	6 352 549,71
	85 133 948,07
	0,00
	0,00
	1 000 000,00
	109 260 283,78

	
	
	в том числе по ГРБС - МКУ «Муниципальная служба Заказчика» 
	830
	х
	х
	х
	14 073 786,00
	2 780 291,64
	251 261,96
	0,00
	0,00
	0,00
	17 105 339,60

	
	
	в том числе по ГРБС - Финансовое управление администрации Богучанского района
	890
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	75 740 086,11
	0,00
	0,00
	0,00
	75 740 086,11

	
	
	в том числе по ГРБС - Управление муниципальной собственностью Богучанского района 
	863
	х
	х
	х
	2 700 000,00
	3 572 258,07
	9 142 600,00
	0,00
	0,00
	1 000 000,00
	16 414 858,07

	Подпрограмма 1
	«Переселение граждан из аварийного жилищного фонда в Богучанском районе» на 2014-2019 годы
	всего расходные обязательства
	х
	х
	х
	х
	288 880,00
	473 531,64
	75 839 830,33
	0,00
	0,00
	0,00
	76 602 241,97

	
	
	в том числе по ГРБС - МКУ «Муниципальная служба Заказчика» 
	830
	х
	х
	х
	288 880,00
	473 531,64
	99 744,22
	0,00
	0,00
	0,00
	862 155,86

	
	
	в том числе по ГРБС - Финансовое управление администрации Богучанского района
	890
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	75 740 086,11
	0,00
	0,00
	0,00
	75 740 086,11

	Подпрограмма 2
	«Строительство объектов коммунальной и транспортной инфраструктуры в муниципальных образованиях Богучанского района с целью развития жилищного строительства» на 2014-2019 годы
	всего расходные обязательства 
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	в том числе по ГРБС - МКУ «Муниципальная служба Заказчика» 
	830
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Подпрограмма 3
	«Обеспечение жильем работников отраслей бюджетной сферы на территории Богучанского района» на 2014-2019 годы
	всего расходные обязательства 
	х
	х
	х
	х
	13 784 906,00
	2 306 760,00
	151 517,74
	0,00
	0,00
	0,00
	16 243 183,74

	
	
	в том числе по ГРБС -МКУ «Муниципальная служба Заказчика»  
	830
	х
	х
	х
	13 784 906,00
	2 306 760,00
	151 517,74
	0,00
	0,00
	0,00
	16 243 183,74

	Подпрограмма 4
	«Осуществление градостроительной деятельности в Богучанском районе» на 2014-2019 годы
	всего расходные обязательства 
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	492 600,00
	0,00
	0,00
	0,00
	492 600,00

	
	
	в том числе по ГРБС - Управление муниципальной собственностью Богучанского района 
	863
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	492 600,00
	0,00
	0,00
	0,00
	492 600,00

	Подпрограмма 5
	«Приобретение жилых помещений работникам бюджетной сферы Богучанского района» на 2014-2019 годы
	всего расходные обязательства 
	х
	х
	х
	х
	2 700 000,00
	3 572 258,07
	8 650 000,00
	0,00
	0,00
	1 000 000,00
	15 922 258,07

	
	
	в том числе по ГРБС - Управление муниципальной собственностью Богучанского района 
	863
	х
	х
	х
	2 700 000,00
	3 572 258,07
	8 650 000,00
	0,00
	0,00
	1 000 000,00
	15 922 258,07



	Приложение № 3
к Постановлению администрации Богучанского района                                                                                                                                                                                                             от "30" "12"2016 г. №1012-п

Приложение № 3 
к муниципальной программе Богучанского района
 «Обеспечение доступным и комфортным жильем
 граждан Богучанского района»

Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муниципальной программы Богучанского района с учетом источников финансирования, в том числе средств краевого бюджета и районного бюджета



	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Оценка расходов (рублей), годы

	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	Итого

	Муниципальная программа
	«Обеспечение доступным и комфортным жильем граждан  Богучанского района»
	Всего                    
	16 773 786,00
	6 352 549,71
	85 133 948,07
	0,00
	0,00
	1 000 000,00
	109 260 283,78

	
	
	в том числе:             
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	средства Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства
	0,00
	0,00
	37 284 486,80
	0,00
	0,00
	0,00
	37 284 486,80

	
	
	краевой бюджет           
	3 484 400,00
	1 776 680,00
	38 898 899,31
	0,00
	0,00
	0,00
	44 159 979,31

	
	
	районный бюджет   
	13 289 386,00
	4 575 869,71
	8 950 561,96
	0,00
	0,00
	1 000 000,00
	27 815 817,67

	Подпрограмма 1
	«Переселение граждан из аварийного жилищного фонда в Богучанском районе» на 2014-2019 годы
	Всего                    
	288 880,00
	473 531,64
	75 839 830,33
	0,00
	0,00
	0,00
	76 602 241,97

	
	
	в том числе:             
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	средства Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства
	0,00
	0,00
	37 284 486,80
	0,00
	0,00
	0,00
	37 284 486,80

	
	
	краевой бюджет           
	0,00
	0,00
	38 455 599,31
	0,00
	0,00
	0,00
	38 455 599,31

	
	
	районный бюджет   
	288 880,00
	473 531,64
	99 744,22
	0,00
	0,00
	0,00
	862 155,86

	Подпрограмма 2
	«Строительство объектов коммунальной и транспортной инфраструктуры в муниципальных образованиях Богучанского района с целью развития жилищного строительства» на 2014-2019 годы
	Всего                    
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	в том числе:             
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	краевой бюджет           
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	районный бюджет   
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Подпрограмма 3
	«Обеспечение жильем работников отраслей бюджетной сферы на территории Богучанского района» на 2014-2019 годы
	Всего                    
	13 784 906,00
	2 306 760,00
	151 517,74
	0,00
	0,00
	0,00
	16 243 183,74

	
	
	в том числе:             
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	краевой бюджет           
	3 484 400,00
	1 776 680,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	5 261 080,00

	
	
	районный бюджет   
	10 300 506,00
	530 080,00
	151 517,74
	0,00
	0,00
	0,00
	10 982 103,74

	Подпрограмма 4
	«Осуществление градостроительной деятельности в Богучанском районе» на 2014-2019 годы
	Всего                    
	0,00
	0,00
	492 600,00
	0,00
	0,00
	0,00
	492 600,00

	
	
	в том числе:             
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	краевой бюджет           
	0,00
	0,00
	443 300,00
	0,00
	0,00
	0,00
	443 300,00

	
	
	районный бюджет   
	0,00
	0,00
	49 300,00
	0,00
	0,00
	0,00
	49 300,00

	Подпрограмма 5
	«Приобретение жилых помещений работникам бюджетной сферы Богучанского района» на 2014-2019 годы
	Всего                    
	2 700 000,00
	3 572 258,07
	8 650 000,00
	0,00
	0,00
	1 000 000,00
	15 922 258,07

	
	
	в том числе:             
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	краевой бюджет           
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	районный бюджет   
	2 700 000,00
	3 572 258,07
	8 650 000,00
	0,00
	0,00
	1 000 000,00
	15 922 258,07



Приложение № 4
к Постановлению администрации Богучанского района
от «30» «12» 2016 г. № 1012-п

Приложение № 1
к подпрограмме Богучанского района
«Обеспечение жильем работников отраслей
 бюджетной сферы на территории Богучанского района» 
на 2014-2019 годы

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

	№ п/п
	Цель, целевые индикаторы
	Единица измерения
	Источник информации
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	Цель подпрограммы – улучшение жилищных условий работников отраслей бюджетной сферы и закрепление квалифицированных специалистов в муниципальных учреждениях Богучанского района.

	1
	Доля работников бюджетной сферы, обеспеченных вновь построенным жильём, в общем количестве работников бюджетной сферы, нуждающихся в служебных жилых помещениях, в муниципальном образовании Богучанский район
	%
	ведомственная отчетность
	24,24
	24,24
	24,24
	24,24
	24,24
	24,24

	2
	Объём восстановления специализированного жилищного фонда (служебные жилые помещения)
	м2
	ведомственная отчетность
	40,10
	123,70
	53,70
	40,10
	40,10
	40,10

	3
	Количество установленных счетчиков холодного и горячего водоснабжения в служебных жилых помещениях
	шт
	ведомственная отчетность
	0
	15
	7
	0
	0
	0



Приложение № 5
к Постановлению администрации Богучанского района
от «30» «12» 2016 г. №1012-п

Приложение № 2
к подпрограмме Богучанского района
 «Обеспечение жильем работников отраслей бюджетной сферы
 на территории Богучанского района» на 2014-2019 годы

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объёма средств на их реализацию и ожидаемых результатов

	Наименование мероприятия подпрограммы
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)

	
	
	
	(рублей), годы
	

	
	
	ГРБС
	РзПр
	КЦСР
	КВР
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	Итого на 2014-2019 годы
	

	Муниципальная программа «Обеспечение доступным и комфортным жильем граждан Богучанского района»

	Подпрограмма: «Обеспечение жильем работников отраслей бюджетной сферы на территории Богучанского района» на 2014-2019 годы

	Цель подпрограммы: улучшение жилищных условий работников отраслей бюджетной сферы и закрепление квалифицированных специалистов в муниципальных учреждениях Богучанского района.

	Задача 1: Строительство и ремонт многоквартирных домов, формирование фонда служебных жилых помещений для предоставления работникам отраслей бюджетной сферы.

	Мероприятие 1. Строительство многоквартирных домов. 
	МКУ «Муниципальная служба Заказчика»
	830
	0501
	1038212
	414
	10 000 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	10 000 000,00
	Строительство двухэтажного восьмиквартирного дома по адресу: Красноярский край, Богучанский район. с. Богучаны, ул. Геологов, 2, общей площадью 396,07 кв.метров и предоставление 8 служебных жилых помещений работникам отраслей бюджетной сферы.

	
	
	830
	0501
	1037608
	414
	3 484 400,00
	1 776 680,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	5 261 080,00
	

	Мероприятие 2. Капитальный ремонт служебных жилых помещений
	МКУ «Муниципальная служба Заказчика»
	830
	0501
	1038000
	243
	300 506,00
	416 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	716 506,00
	В 2014 году капитальный ремонт служебного жилого помещения по адресу: Красноярский край, Богучанский район, п. Таежный, ул. Кирова, д. 3 кв. 2 – 40,10 кв.м.;
В 2015 году капитальный ремонт служебных жилых помещений по адресу: Красноярский край, Богучанский район,
п. Красногорьевский, ул. Набережная д.24, кв. 2 – 62,2 кв.м.;
Красноярский край, Богучанский район, п. Манзя, ул. Карла Маркса, д. 2, кв. 2 – 61,5 кв.м.
В 2016 году капитальный ремонт служебного жилого помещения по адресу: Красноярский край, Богучанский район, п. Осиновый Мыс, ул. Комарова, д. 2, кв. 4 – 53,7 кв. м.

	
	
	830
	0501
	1030080000
	243
	0,00
	0,00
	82 591,74
	0,00
	0,00
	0,00
	82 591,74
	

	Мероприятие 3. Установка счетчиков холодного и горячего водоснабжения в служебных жилых помещениях
	МКУ «Муниципальная служба Заказчика»
	830
	0501
	1038000
	244
	0,00
	114 080,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	114 080,00
	Установка счётчиков холодного и горячего водоснабжения в служебных жилых помещениях в количестве 22 штук

	
	
	830
	0501
	1030080000
	244
	0,00
	0,00
	68 926,00
	0,00
	0,00
	0,00
	68 926,00
	

	Итого по Задаче 1. 
	
	
	
	
	
	13 784 906,00
	2 306 760,00
	151 517,74
	0,00
	0,00
	0,00
	16 243 183,74
	

	Всего по подпрограмме
	
	
	
	
	
	13 784 906,00
	2 306 760,00
	151 517,74
	0,00
	0,00
	0,00
	16 243 183,74
	

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Краевой бюджет
	
	830
	0501
	1037608
	414
	3 484 400,00
	1 776 680,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	5 261 080,00
	

	Районный бюджет
	
	830
	0501
	х
	х
	10 300 506,00
	530 080,00
	151 517,74
	0,00
	0,00
	0,00
	10 982 103,74
	



Приложение № 6
к Постановлению администрации Богучанского района
от «30» «12»  2016 г. № 1012-п

Приложение № 2
к подпрограмме Богучанского района 
«Приобретение жилых помещений работникам бюджетной сферы 
Богучанского района» на 2014-2019 годы

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объёма средств на их реализацию и ожидаемых результатов

	Наименование мероприятия подпрограммы
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)

	
	
	
	(рублей), годы
	

	
	
	ГРБС
	РзПр
	КЦСР
	КВР
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	Итого на 2014-2019 годы
	

	Муниципальная программа: «Обеспечение доступным и комфортным жильем граждан Богучанского района» 

	Подпрограмма: «Приобретение жилых помещений работникам бюджетной сферы Богучанского района» на 2014-2019 годы

	Цель – стабилизация кадровой ситуации в учреждениях системы общего образования, здравоохранения, культуры Богучанского района

	Задача 1: Приобретение жилых помещений работникам бюджетной сферы Богучанского района и возмещение расходов на оплату стоимости найма (поднайма) жилых помещений

	Мероприятие 1.1. Приобретение жилых помещений в с. Богучаны, Богучанского района.
	Управление муниципальной собственностью Богучанского района
	863
	0501
	1058000
	412
	1 100 000,00
	1 100 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	2 200 000,00
	Приобретение жилого помещения, всего 7 ед.

	
	
	863
	0501
	1050080000
	412
	0,00
	0,00
	8 200 000,00
	0,00
	0,00
	1 000 000,00
	9 200 000,00
	

	Мероприятие 1.2. Приобретение жилого помещения в п. Таежный, Богучанского района.
	Управление муниципальной собственностью Богучанского района
	863
	0501
	1058000
	412
	0,00
	850 000,00
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	850 000,00
	Приобретение жилого помещения, всего 1 ед.

	
	
	863
	0501
	1050080000
	412
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	Мероприятие 1.3. Приобретение жилого помещения в п. Невонка, Богучанского района.
	Управление муниципальной собственностью Богучанского района
	863
	0501
	1058000
	412
	0,00
	1 050 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	1 050 000,00
	Приобретение жилого помещения, всего 1 ед.

	Мероприятие 1.4. Приобретение жилого помещения в п. Нижнетерянск, Богучанского района.
	Управление муниципальной собственностью Богучанского района
	863
	0501
	1058000
	412
	400 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	400 000,00
	Приобретение жилого помещения, всего 1 ед.

	Мероприятие 1.5. Приобретение жилого помещения в п. Пинчуга, Богучанского района.
	Управление муниципальной собственностью Богучанского района
	863
	0501
	1058000
	412
	1 200 000,00
	0,0
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	1 200 000,00
	Приобретение жилого помещения, всего 1 ед.

	Мероприятие 1.6. Возмещение расходов на оплату стоимости найма (поднайма) жилых помещений
	Управление муниципальной собственностью Богучанского района
	863
	0501
	1058000
	360
	0,00
	572 258,07
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	572 258,07
	Обеспечение временных комфортных жилищных условий для специалистов (в 2015 году – 10 работников, в 2016 году – 7 работников)

	
	
	863
	0501
	1050080000
	360
	0,00
	0,00
	450 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	450 000,00
	

	Итого по задаче 1.
	
	
	
	
	
	2 700 000,0
	3 572 258,07
	8 650 000,0
	0,00
	0,00
	1 000 000,00
	15 922 258,07
	

	Всего по подпрограмме:
	
	
	
	
	
	2 700 000,0
	3 572 258,07
	8 650 000,0
	0,00
	0,00
	1 000 000,00
	15 922 258,07
	

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	районный бюджет
	
	
	
	
	
	2 700 000,0
	3 572 258,07
	8 650 000,0
	0,00
	0,00
	1 000 000,00
	15 922 258,07
	



АДМИНИСТРАЦИЯ БОГУЧАНСКОГО  РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
30.12. 2016                                                     с. Богучаны                                                 №1013-п

О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие сельского хозяйства в Богучанском районе», утвержденную постановлением  администрации Богучанского района от 25.10.2013 №1350-п

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Богучанского района от 17.07.2013 № 849-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Богучанского района, их формировании и реализации», статьями 7, 8, 47 Устава Богучанского района Красноярского края
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в муниципальную программу «Развитие сельского хозяйства в Богучанском районе», утвержденную  постановлением  администрации Богучанского района от 25.10.2013 №1350-п,  следующие изменения:
1.1.  В разделе 1. Паспорт муниципальной программы  «Развитие сельского хозяйства в Богучанском районе» строку «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» читать в новой редакции:
	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	11 429 588,10 рублей, в том числе:
средства федерального бюджета 171092,88 рублей:
          в 2014 году – 44818,21 рублей;
          в 2015 году –104575,25 рублей;
          в 2016 году – 21699,42 рублей;
средства краевого бюджета 10682075,33 рублей:
в 2014 году – 1773660,07 рублей;
в 2015 году – 1779720,04 рублей;
в 2016 году – 1778895,22 рублей;
в 2017 году – 1786500,00 рублей;
в 2018 году – 1781800,00 рублей;
в 2019 году – 1781500,00 рублей
средства районного бюджета 576419,89 рублей:
         в 2014 году – 739,93 рублей;
         в 2015 году – 379,96 рублей;
         в 2017 году – 575300,0 рублей.



1.2. Раздел 6. Перечень подпрограмм, сроки их реализации и ожидаемые результаты изложить в новой редакции:
Перечень подпрограмм установлен для достижения целей и решения задач муниципальной программы в отрасли сельского хозяйства в Богучанском районе, данные подпрограммы разработаны 
на период 2014-2019 годы.
В муниципальную программу входят следующие подпрограммы: 
1. Поддержка малых форм хозяйствования (приложение № 5 к муниципальной программе).
Ожидаемые результаты реализации мероприятий подпрограммы к 2019 году: 
- объем субсидируемых кредитов (займов), привлеченных на развитие малых форм хозяйствования  составит 1780 000,0   рублей  к 2019 году.
Устойчивое развитие сельских территорий (приложение № 6 к муниципальной программе).
Ожидаемые результаты реализации мероприятий подпрограммы к 2019 году:
- ввод (приобретение) жилья молодыми семьями и молодыми специалистами, проживающими в сельской местности, до 854,6 кв. метров;
-  площадь обработки гербицидами очагов произрастания дикорастущей конопли не менее 42,4 га;
- снижение количества обращений граждан с укусами безнадзорных домашних животных – до 90 %.
2. Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия (приложение № 7 к муниципальной программе).
Ожидаемые результаты реализации мероприятий подпрограммы к 2019 году:
- обеспечение выполнения целей, задач и показателей муниципальной программы не менее 97 %;
- обеспечение эффективности расходов районного бюджета.
1.3. Раздел 8. Информация о распределении планируемых расходов по подпрограммам с указанием главных распорядителей средств районного бюджета, а также по годам реализации программы «Развитие сельского хозяйства в Богучанском районе» изложить в новой редакции:
Объем планируемых расходов по подпрограммам муниципальной программы составит 11 429 588,10 рублей, из них в разрезе главных распорядителей бюджетных средств по годам реализации муниципальной программы:
- администрация Богучанского района, всего 10 854 288,10 рублей, в том числе по годам:
2014 год – 1 819 218,21 рублей;
2015 год – 1 884 675,25 рублей;
2016 год – 1 800 594,64 рублей;
2017 год – 1 786 500,0 рублей;
2018 год – 1 781 800,0 рублей;
2019 год – 1 781 500,0 рублей;
- управление муниципальной собственностью администрации Богучанского района, всего 575 300,0 рублей, в том числе по годам:
2017 год – 575 300,0 рублей.
Информация о распределении планируемых расходов по подпрограммам муниципальной программы представлена в приложении    № 2 к муниципальной программе.
1.4. Раздел 9. Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муниципальной программы с учетом источников финансирования изложить в новой редакции:
Источниками финансирования мероприятий муниципальной программы являются средства федерального, краевого и районного бюджетов.
Общий объем финансирования муниципальной программы составит 
11 429 588,10 рублей, в том числе:
средства федерального бюджета 171092,88 рублей:
          в 2014 году – 44818,21 рублей;
          в 2015 году –104575,25 рублей;
          в 2016 году – 21699,42 рублей;
средства краевого бюджета 10682075,33 рублей:
в 2014 году – 1773660,07 рублей;
в 2015 году – 1779720,04 рублей;
в 2016 году – 1778895,22 рублей;
в 2017 году – 1786500,00 рублей;
в 2018 году – 1781800,00 рублей;
в 2019 году – 1781500,00 рублей
средства районного бюджета 576419,89 рублей:
         в 2014 году – 739,93 рублей;
         в 2015 году – 379,96 рублей;
         в 2017 году – 575300,0 рублей.
Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муниципальной программы с учетом источников финансирования представлена в приложении № 3 к муниципальной программе.
1.5. Приложение № 2 к муниципальной программе «Информация о распределении планируемых расходов по подпрограммам  муниципальной программы «Развитие сельского хозяйства в Богучанском районе» изложить в новой редакции, согласно приложению №1.
1.6. Приложение № 3 к муниципальной программе «Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муниципальной программы «Развитие сельского хозяйства в Богучанском районе» изложить в новой редакции, согласно приложению № 2.
1.7. Приложение № 6 к муниципальной программе «Устойчивое развитие сельских территорий» изложить в новой редакции, согласно приложению № 3.
1.7. Приложение № 2 «Перечень мероприятий подпрограммы» к подпрограмме «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия», реализуемой в рамках муниципальной программы «Развитие сельского хозяйства в Богучанском районе»  изложить в новой редакции, согласно приложению № 4 к постановлению.
1.8. Приложение № 1 к паспорту муниципальной программы  «Развитие сельского хозяйства в Богучанском районе» изложить в новой редакции, согласно приложению № 5.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Богучанского района по экономике и планированию Н.В. Илиндееву.
          3. Постановление вступает в силу  со дня, следующего за днем  опубликования в Официальном вестнике Богучанского района.

Глава Богучанского района                                                                  А.В. Бахтин	

	Приложение № 1 
к постановлению администрации
 Богучанского района от «30» «12»  2016 г. № 1013-п

 Приложение № 2
 к муниципальной  программе 
«Развитие сельского хозяйства в Богучанском районе» 

Информация о распределении планируемых расходов   по подпрограммам муниципальной программы «Развитие сельского хозяйства в Богучанском районе»



	Статус (муниципальная программа, подпрограмма)
	Наименование  программы, подпрограммы
	Наименование ГРБС
	Код бюджетной классификации 
	Расходы ( руб.), годы

	
	
	
	ГРБС
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018
	2019
	Итого на  
2014-2019 годы

	Муниципальная программа
	"Развитие сельского хозяйства в Богучанском районе" 
	всего расходные обязательства по программе
	х
	    1 819 218,21   
	    1 884 675,25   
	    1 800 594,64   
	    2 361 800,00   
	    1 781 800,00   
	    1 781 500,00   
	   11 429 588,10   

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	администрация Богучанского района
	806
	    1 819 218,21   
	    1 884 675,25   
	    1 800 594,64   
	    1 786 500,00   
	    1 781 800,00   
	    1 781 500,00   
	   10 854 288,10   

	 
	 
	управление муниципальной собственностью администрации Богучанского района
	863
	 
	 
	 
	       575 300,00   
	 
	 
	        575 300,00   

	Подпрограмма 1
	"Поддержка малых форм хозяйствования"
	всего расходные обязательства по подпрограмме
	х
	         47 518,21   
	       117 375,25   
	         33 994,64   
	           7 900,00   
	2 500,00 
	2 200,00 
	        211 488,10   

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	администрация Богучанского района
	806
	         47 518,21   
	       117 375,25   
	         33 994,64   
	           7 900,00   
	           2 500,00   
	           2 200,00   
	        211 488,10   

	Подпрограмма 2
	"Устойчивое развитие сельских территорий"
	всего расходные обязательства по подпрограмме
	х
	       675 000,00   
	       639 000,00   
	       617 800,00   
	    1 193 100,00   
	       617 800,00   
	       617 800,00   
	     4 360 500,00   

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	администрация Богучанского района
	806
	       675 000,00   
	       639 000,00   
	       617 800,00   
	       617 800,00   
	       617 800,00   
	       617 800,00   
	     3 785 200,00   

	 
	 
	управление муниципальной собственностью администрации Богучанского района
	863
	 
	 
	 
	       575 300,00   
	 
	 
	        575 300,00   

	Подпрограмма 3
	"Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия"
	всего расходные обязательства по подпрограмме
	х
	    1 096 700,00   
	    1 128 300,00   
	    1 148 800,00   
	    1 160 800,00   
	    1 161 500,00   
	    1 161 500,00   
	     6 857 600,00   

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	администрация Богучанского района
	806
	    1 096 700,00   
	    1 128 300,00   
	    1 148 800,00   
	    1 160 800,00   
	    1 161 500,00   
	    1 161 500,00   
	     6 857 600,00   



	Приложение № 2
 к постановлению администрации
 Богучанского района от 30.12.2016 №1013-п

Приложение № 3
к муниципальной программе 
«Развитие сельского хозяйства в Богучанском районе» 

Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей 
муниципальной  программы «Развитие сельского хозяйства в Богучанском районе» с учетом источников финансирования, в том числе по уровням бюджетной системы



	Статус 
	Наименование  муниципальной программы, муниципальной подпрограммы
	Ответственный исполнитель, 
соисполнители
	Оценка расходов ( руб.), годы

	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого на  
2014-2019 годы

	Муниципальная программа
	"Развитие сельского хозяйства в Богучанском районе"
	Всего 
	       1 819 218,21   
	   1 884 675,25   
	   1 800 594,64   
	   2 361 800,00   
	   1 781 800,00   
	   1 781 500,00   
	  11 429 588,10   

	
	
	в том числе :
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                     -     

	
	
	федеральный бюджет
	            44 818,21   
	      104 575,25   
	        21 699,42   
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	       171 092,88   

	
	
	краевой бюджет
	       1 773 660,07   
	   1 779 720,04   
	   1 778 895,22   
	   1 786 500,00   
	   1 781 800,00   
	   1 781 500,00   
	  10 682 075,33   

	
	
	районный бюджет
	                 739,93   
	             379,96   
	 - 
	      575 300,00   
	                    -     
	                    -     
	       576 419,89   

	
	
	внебюджетные источники
	                         -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                     -     

	
	
	бюджеты муниципальных образований
	                         -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                     -     

	
	
	юридические лица
	                         -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                     -     

	Подпрограмма 1
	"Поддержка малых форм хозяйствования"
	Всего 
	            47 518,21   
	      117 375,25   
	        33 994,64   
	          7 900,00   
	          2 500,00   
	          2 200,00   
	       211 488,10   

	
	
	в том числе :
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                     -     

	
	
	федеральный бюджет
	            44 818,21   
	      104 575,25   
	        21 699,42   
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	       171 092,88   

	
	
	краевой бюджет
	              2 700,00   
	        12 800,00   
	        12 295,22   
	          7 900,00   
	2 500,00 
	2 200,00 
	         40 395,22   

	
	
	районный бюджет
	                         -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                     -     

	
	
	внебюджетные источники
	                         -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                     -     

	
	
	бюджеты муниципальных образований
	                         -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                     -     

	
	
	юридические лица
	                         -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                     -     

	Подпрограмма 2
	"Устойчивое развитие сельских территорий"
	Всего 
	          675 000,00   
	      639 000,00   
	      617 800,00   
	   1 193 100,00   
	      617 800,00   
	      617 800,00   
	    4 360 500,00   

	
	
	в том числе :
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                     -     

	
	
	федеральный бюджет
	                         -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                     -     

	
	
	краевой бюджет
	          674 260,07   
	      638 620,04   
	      617 800,00   
	      617 800,00   
	      617 800,00   
	      617 800,00   
	    3 784 080,11   

	
	
	районный бюджет
	                 739,93   
	             379,96   
	                    -     
	      575 300,00   
	                    -     
	                    -     
	       576 419,89   

	
	
	внебюджетные источники
	                         -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                     -     

	
	
	бюджеты муниципальных образований
	                         -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                     -     

	
	
	юридические лица
	                         -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                     -     

	Подпрограмма 3
	"Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия"
	Всего 
	       1 096 700,00   
	   1 128 300,00   
	   1 148 800,00   
	   1 160 800,00   
	   1 161 500,00   
	   1 161 500,00   
	    6 857 600,00   

	
	
	в том числе :
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                     -     

	
	
	федеральный бюджет
	                         -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                     -     

	
	
	краевой бюджет
	       1 096 700,00   
	   1 128 300,00   
	   1 148 800,00   
	   1 160 800,00   
	   1 161 500,00   
	   1 161 500,00   
	    6 857 600,00   

	
	
	районный бюджет
	                         -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                     -     

	
	
	внебюджетные источники
	                         -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                     -     

	
	
	бюджеты муниципальных образований
	                         -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                     -     

	
	
	юридические лица
	                         -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                    -     
	                     -     



Приложение № 3
 к постановлению администрации
 Богучанского района от  30.12.2016  №1013-п

Приложение № 2
к подпрограмме  «Поддержка малых форм хозяйствования»,
 реализуемой в рамках муниципальной программы
 «Развитие сельского хозяйства в Богучанском районе» 

Перечень мероприятий подпрограммы

	
	Наименование  программы, подпрограммы
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы (руб.), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия 
(в натуральном выражении)

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2014 
год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого на период
2014-2019 гг
	

	
	
	Цель: «Поддержка и дальнейшее развитие малых форм хозяйствования в Богучанском районе и повышение уровня доходов сельского населения»

	1
	
	Задача 1. Обеспечение доступности коммерческих кредитов малым формам хозяйствования в Богучанском районе

	1.1
	Субсидии гражданам, ведущим личное подсобное хозяйство на возмещение части затрат на уплату процентов по кредитам, полученным в российских кредитных организациях
	Администрация Богучанского района
	806
	0405
	1212248
	810
	2700,0
	12800,0
	
	
	
	
	15500,0
	
Объем субсидируемых кредитов (займов), привлеченных на 
развитие малых форм хозяйствования, составит  1780000,0 руб. к 2019 году


	
	
	
	806
	0405
	1210050550
	810
	
	
	21699,42
	
	
	
	21699,42
	

	
	
	
	806
	0405
	12100R0550
	810
	
	
	12295,22
	7900,0
	2500,0
	2200,0
	24895,22
	

	
	
	
	806
	0405
	1215055
	810
	44818,21
	104575,25
	
	
	
	
	149393,46

	

	Итого по задаче 1.
	
	
	
	
	
	47518,21
	117375,25
	33994,64
	7900,0
	2500,0
	2200,0
	211488,10
	

	в том числе 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ГРБС 
	Администрация Богучанского района
	
	
	
	
	47518,21
	117375,25
	33994,64
	7900,0
	2500,0
	2200,0
	211488,10
	



Приложение № 4
 к постановлению администрации Богучанского района
 от 30.12.2016 №1013-п

   Приложение № 2
                                                                                                                         к подпрограмме «Обеспечение реализации муниципальной
                                                                                                                         программы и прочие мероприятия», реализуемой в рамках
                                                                                                                         муниципальной  программы «Развитие сельского хозяйства в
                                                                                                                         Богучанском районе» 

Перечень мероприятий подпрограммы

	
	Наименование  мероприятия подпрограммы
	ГРБС 
	Код бюджетной классификации
	
	Расходы (руб.), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	

2019 год
	Итого на период 2014-2019 годы
	

	
	Цель: Создание условий для эффективного и ответственного управления финансовыми ресурсами в рамках переданных отдельных 
государственных полномочий

	1
	Задача 1.Обеспечение выполнения надлежащим образом отдельных государственных полномочий по решению вопросов поддержки сельскохозяйственного производства

	1.1
	Субвенция на исполнение отдельных государственных полномочий по решению вопросов поддержки сельскохозяйственного производства
	Администрация Богучанского района
	806
	0405
	1237517
	121
	919885,5
	919284,0
	
	
	
	
	1839169,5
	
Доля исполненных бюджетных ассигнований за период с 2014 по 2019 год составит не менее 97%

	
	
	
	806
	0405
	1230075170
	121
	
	
	741928,0
	741928,0
	741928,0
	741928,0
	2967712,0
	

	
	
	
	806
	0405
	1230075170
	129
	
	
	224062,0
	224062,0
	224062,0
	224062,0
	896248,0
	

	
	
	
	806
	0405
	1237517
	122
	65793,4
	95850,0
	
	
	
	
	161643,4
	

	
	
	
	806
	0405
	1230075170
	122
	
	
	136350,0
	114710,0
	100000,0
	100000,0
	451060,0
	

	
	
	
	806
	0405
	1237517
	244
	111021,1
	113166,0
	
	
	
	
	224187,1
	

	
	
	
	806
	0405
	1230075170
	244
	
	
	46460,0
	80100,0
	95510,0
	95510,0
	317580,0
	

	
	Всего:
	
	
	
	
	
	1096700,0
	1128300,0
	1148800,0
	1160800,0
	1161500,0
	1161500,0
	6857600,0
	

	
	в том числе 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Администрация Богучанского района
	
	
	
	
	1096700,0
	1128300,0
	1148800,0
	1160800,0
	1161500,0
	1161500,0
	6857600,0
	



	Приложение № 5 
к постановлению администрации Богучанского района 
                                    от 30.12.2016  №1013-п

Приложение № 1
 к паспорту муниципальной  программы
 «Развитие сельского хозяйства в Богучанском районе» 
Перечень целевых показателей и показателей результативности программы с расшифровкой плановых значений по годам



	 
	Цели, задачи, показатели
	Единица  измерения
	Вес показателя
	Источник информации
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	1.
	Цель программы: развитие сельских территорий, рост занятости и уровня жизни населения Богучанского района
	 
	 

	 
	Целевой показатель: индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах)
	% к предыдущему году в ценах 2013 года
	х
	ведомственная статистическая отчетность
	97,0
	97,1
	102,4
	100,2
	100,3
	100,2
	100,3
	100,4

	 
	Целевой показатель: доля молодых семей и молодых специалистов, проживающих в сельской местности, улучшивших жилищные условия, от общего количества изъявивших желание улучшить жилищные условия с государственной поддержкой
	%
	х
	ведомственная отчетность
	20,5
	27,3
	-
	23,2
	23,2
	23,2
	23,2
	23,2

	1.1.
	Задача 1. Поддержка и дальнейшее развитие малых форм хозяйствования в Богучанском районе и повышение уровня доходов населения
	 

	1.1.1.
	Подпрограмма 1.1. Поддержка малых форм хозяйствования
	 

	 
	Количество граждан, ведущих личное подсобное хозяйство, осуществивших привлечение кредитных средств
	человек
	0,6
	ведомственная отчетность
	4
	1
	-
	6
	1
	1
	0
	0

	1.2.
	Задача 2. Создание комфортных условий жизнедеятельности в Богучанском районе
	 

	1.2.1.
	Подпрограмма 2.1. Устойчивое развитиек сельских территорий
	 

	 
	Ввод (приобретение) жилья молодыми семьями и молодыми специалистами, проживающими в сельской местности 
	кв. метров
	0,1
	расчетный показатель на основании ведомственной отчетности
	103,50
	209,50
	-
	157,30
	157,30
	180,00
	180,00
	180,00

	 
	Площадь обработки гербицидами очагов произрастания дикорастущей конопли
	га
	0,05
	ведомственная отчетность
	0
	21,2
	21,2
	21,2
	-
	-
	-
	-

	 
	Снижение количества обращений граждан с укусами безнадзорных домашних животных
	%
	0,05
	ведомственная отчетность
	23
	76
	82
	85
	90
	90
	90
	90

	1.3.
	Задача 3. Создание условий для эффективного и ответственного управления фининсовыми ресурсами в рамках переданных отдельных государственных полномочий
	 

	1.3.1.
	Подпрограмма 3.1. Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия
	 

	 
	Доля исполненных бюджетных ассигнований, предусмотренных в программном виде
	%
	0,2
	отчет об исполнении бюджета
	97,8
	97
	97
	97
	97
	97
	97
	97
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