Приложение 1

Ситуация на рынке труда Богучанского района

По состоянию на 1 августа  2023 года:

уровень безработицы в районе составляет  0,6 % (снизился на 0,3% по сравнению с аналогичным периодом 2022 года );

численность безработных граждан, зарегистрированных в центре занятости района, на 01.08.2023 г. составила  166  человек;


коэффициент напряженности за июль  составляет  0,2 ед.


В период с 1 января 2023 года по 31 июля    2023 года специалистами центра было принято  1994  заявлений  граждан о предоставлении государственных услуг, из них 423 – по содействию в поиске подходящей работы,  945 – по профессиональной ориентации.

В январе-июле   2023 года  76  работодателей района заявили в центр занятости сведения о 1034  вакансии, из них 853  вакансии  по рабочим профессиям и специальностям. Наибольшее количество вакансий заявлено в  лесном хозяйстве, здравоохранении, образовании, почтовой связи, обрабатывающие производства.

В районе наиболее востребованы профессии общие для всех отраслей: водитель автомобиля, машинист экскаватора, машинист трелевочной машины, электрогазосварщик, повар (пекарь). Должности специалистов (служащих): инспектор (специалист), мастер, инженер, экономист, учитель, врач. Сохраняется высокая кадровая потребность в сфере почтовой связи: почтальон, оператор связи, начальник отделения, военнослужащие (рядовой и сержантский состав); лесная отрасль: заточники деревообрабатывающих инструментов, рамщики, операторы ленточного оборудования.
Приложение 2

Рынок  труда  Богучанского района в январе-июле  2023 года.
На 01.01.2023 года в службе занятости было зарегистрировано  безработных 214  граждан и 40  граждан ищущих работу (не претендующих на статус безработного). Уровень безработицы на 01.01.2023 года составил 0,8 %.  

В течение января-июля      2023 г.  за предоставлением государственных услуг в поиске подходящей работы обратилось в службу занятости населения 423 человека (в январе-июле     2022  года – 684 чел.),  т.е. численность обратившихся граждан снизилась  на 38,2%. * С 01.04.2023 г. в количество заявлений о предоставлении услуги по содействию в поиске подходящей работы не включаются заявления граждан в возрасте 14-17 лет, которым оказывается услуга по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время(за период январь-июль 2023 г.  зарегистрировано 264 заявления об организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время).
Численность граждан, признанных безработными в  январе-июле  2023 года снизилась   в сравнении с  2022 г. на  19,4 % и  составила 258 человек  (в 2022 году - 320 чел.) 

По состоянию на 01.08.2023г. количество граждан, состоящих на регистрационном учете в целях поиска подходящей работы – 214 чел., по состоянию на 01.08.2022 – 297  чел.,   из них: безработных граждан на 01.08.2023 г. – 166 чел., на 01.08.2022 г – 238  чел., т.е. в сравнении с прошлым годом снижение  численности безработных произошло на 30,3% .

 Количество граждан, уволенных в связи с ликвидацией организации, либо сокращением численности или штата работников организации и обратившихся в центр занятости за содействием в поиске подходящей работы  составило 22 человека (в январе-июле  2022 г. – 64 человека).

Обратившиеся граждане за рассматриваемый период в связи с высвобождением  были уволены из следующих предприятий: 

	№

 п/п
	Наименование предприятия
	Количество обратившихся человек

	1
	ПАО «Красноярскэенргосбыт»
	1

	2
	ООО Пожарная охрана Иркутскэнерго
	2

	3
	БМУП Районное АТП
	1

	4
	Красноярская железная дорога-филиал ОАО «РЖД»
	3

	5
	Производственный филиал «Красноярскгазгеофизика» ООО «Газпромнедра»
	1

	6
	КГКУ Центр развития семейных форм воспитания
	2

	7
	ИП Нигматзянова С.Ш.
	1

	8
	АО «КрасЭко»
	3

	9
	Красноярская дирекция по тепловодоснабжению
	1

	10
	Учреждение У235/26
	1

	11
	КГБУ Гремучинское лесничество 
	5

	12
	ООО «Лес Сибири»
	1

	
	ИТОГО:
	22


За январь-июль  2023 года в КГКУ ЦЗН поступили следующие сведения о высвобождении граждан:

	№
	Предприятие 
	Дата высвобождения
	Количество увольняемых

работников 
	Кол-во факт. уволенных граждан 

	1
	КГКУ «Центр развития семейных форм воспитания»
	13.03.2023
	2
	2

	2
	Отдел по Красноярскому краю Управления по Восточному округу Центр охраны объектов связи (филиал) ФГУП «Охрана» Федеральной службы войск национальной гвардии РФ
	30.06.2023
	3
	

	3
	КГБУ «Гремучинское лесничество»
	13.07.2023
	5
	5

	4
	Чуноярская дистанция пути
	28.06.2023
	4
	

	5
	ООО «Лес Сибири»
	17.07.2023
	1
	1

	6
	КГБУ СО КЦСОН «Богучанский»
	01.08.2023
	3
	2

	7
	ОСФР по Красноярскому краю
	01.09.2023
	1
	

	8
	ПАО «ГЕОТЕК Сейсморазведка»
	31.08.2023
	1
	

	9
	ОСФР по Красноярскому краю
	01.09.2023
	1
	

	
	ИТОГО
	
	21
	10


Заявленная работодателями потребность в работниках  за январь-июль  2023 года составила 1034  вакантных  рабочих мест  (в 2022 за январь-июль  – 1640 вакансий). Снижение составило 37,0%. 

  Из потребности текущего года по рабочим профессиям - 853 вакансии; с оплатой труда выше прожиточного минимума в субъекте РФ – 1031 вакансия. 
Трудоустроено граждан при содействии службы занятости – 242  человека, что на 42,8 % меньше, чем в аналогичном периоде предыдущего года (2022 г. – 423 чел.). * С 01.04.2023 г. в количество заявлений о предоставлении услуги по содействию в поиске подходящей работы не включаются заявления граждан в возрасте 14-17 лет, которым оказывается услуга по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время. Соответственно указанные заявления не включаются и в количество трудоустроенных граждан (за период январь-июль 2023 г.  зарегистрировано 264 заявления об организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, для них организовано временное трудоустройство-264 чел.).
За период января-июля  2023 г центром занятости населения Богучанского района, в рамках собственных полномочий, оказано государственных услуг в области содействия занятости населения по направлениям:

- профессиональная ориентация граждан – 945  гражданам; 

- организация профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации безработных граждан, а также женщин, имеющих детей в возрасте до трех лет, пенсионерам – 46 гражданам;

- организация проведения оплачиваемых общественных работ – 18 гражданам;

- трудоустройство граждан, испытывающих трудности в поиске работы – 8 гражданам;

-временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время – 264 гражданам;

- содействие самозанятости безработных граждан – 125 гражданам;
-социальная адаптация безработных граждан на рынке труда – 83 гражданам;
-психологическая поддержка безработных граждан - 68 гражданам;
-численность безработных граждан, получивших ЕФП -1 гражданину;
-численность безработных граждан, получивших финансовую поддержку при переезде -1 гражданину;
- численность безработных граждан, получивших финансовую поддержку при переселении -0 гражданин;
-получили госуслугу по содействию безработным гражданам в переезде в другую местность для трудоустройства по направлению центра занятости -2 гражданина;
-   получили госуслугу по содействию безработным гражданам и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению центра занятости -0 граждан;
- проведено ярмарок вакансий и учебных рабочих мест – 5 ед., в которой приняло участие 78 граждан . 







